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Para efeitos de aplicagdo dos métodos de selegédo Entrevista de Avaliacdo de Competéncias e Avaliagdo
Psicoldgica no procedimento concursal, de acordo com a caracterizagdo do posto de trabalho a ocupar, resulta

o seguinte Perfil Profissional:

Caracterizacdo dos postos de trabalho

Os postos de trabalho encontram-se afetos ao Departamento de Ambiente/Divisdo de Gestdo de Parques e
Floresta, correspondem a categoria de Assistente Operacional da carreira geral de Assistente Operacional, com

grau 1 de complexidade funcional, sendo exigida a titularidade de escolaridade obrigatoria.

Alividades a desenvolver

Postos de trabalho integrados no ambito das atribuigdes, competéncias e atividades previstas no Regulamento
de Organizagdo dos Servigos Municipais de Loures, complementados pelas seguintes fungdes: manutencéo de
espagos verdes, mondas, plantagdes, retanchas, poda de arvores, corte de relva com corta relvas e utilizagdo
de motorrogadora, regulagdo/afinagdo de sistemas de rega; exercicio das demais fungbes que lhe sejam

atribuidas por lei ou por despacho superior

Posicao hierarguica e autonomia

Execucéo das tarefas na dependéncia do superior hierarquico.

Perfil de compeléncias

As competéncias comportamentais consideradas essenciais para o exercicio da fungdo e os comportamentos

associados sao:

Competéncias Comportamentos

. ] Demonstra uma atitude recetiva em relagdo & aquisicdo de
Gestao do conhecimento novos conhecimentos e competéncias.

(Adquirir, atualizar e aplicar o
conhecimento, partilhar o conhecimento e Aplica autonomamente os conhecimentos necessarios ao
garantir a captura, armazenamento e | exercicio da sua atividade.

acesso as informagdes e ao conhecimento
na organizagao)

Facilita o acesso e disponibiliza informagdes e documentos,
dentro dos limites da legalidade, mantendo-os organizados.

Comunicagéo Transmite informagao simples de forma clara.

(Transmitir informagdo com clareza,
utilizando todas as vias de suporte | Escuta ativamente os interlocutores, mostrando atengdo e

disponiveis para o efeito, e adaptar a forma | interesse pela mensagem que transmitem.

e o contelido a audiéncia, assegurando que - — -
a mensagem ¢ bem recebida e | Comunica de modo a facilitar a compreensdo da sua

corretamente interpretada) mensagem.

Verifica a conformidade dos procedimentos de seguranga e de
confidencialidade, cumprindo os regulamentos especificos
inerentes ao desempenho da sua fungao.

Orientagao para a seguranca

(Priorizar a seguranga no trabalho em
todas as atividades e decisées, seguir as
regras e procedimentos relacionados com | Segue procedimentos padrdo para mitigar riscos através de
a seguranga, identificar, avaliar e mitigar | yma abordagem atenta e conscienciosa.

riscos para si, para os outros e para o meio
ambiente, identificar oportunidades de
melhoria nos procedimentos e praticas de
seguranga).

Zela pelo bom estado de conservagdo de materiais e
equipamentos, e comunica as avarias e desconformidades.




