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Sumario: Aplicagao faseada de métodos de selegao no procedimento concursal comum para consti-
tuicao de reserva de recrutamento, para futura ocupacao de postos de trabalho da carreira/
categoria de assistente operacional, para exercicio de fungdes nos estabelecimentos de
ensino do concelho de Loures.

Aplicacao faseada de métodos de selecao no procedimento concursal comum para constituigao
de reserva de recrutamento, para futura ocupacao de postos de trabalho da carreira/categoria de
assistente operacional, para exercicio de fungoes nos estabelecimentos de ensino do concelho
de Loures.

Torna-se publico que considerando que no procedimento concursal supramencionado, publicado
na 2.2 série do Diario da Republica n.° 10, de 15 de janeiro de 2026, Aviso (extrato) n.° 785/2026/2,
concorreram 907 candidatos, que o disposto no n.° 4 do artigo 19.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de
setembro, o qual dispbe que “A opc¢ao pela utilizagao faseada dos métodos de selegdo pode constar do
aviso de abertura do concurso ou ocorrer em momento posterior, sendo neste ultimo caso publicitada
pelos mesmos meios”, foi determinado por despacho da Sra. Vice-Presidente da Camara Municipal, de
25 de fevereiro de 2026, por razoes de celeridade no recrutamento e conforme previsto no artigo 19.°
da Portaria supracitada que:

| — O primeiro método de selegao (Prova de Conhecimentos) seja aplicado a todos os candidatos
admitidos ao procedimento concursal comum, conforme previsto no n.° 1, a) do citado artigo 19.°;

Il — O segqundo método de selegao (Avaliagado Psicoldgica) seja aplicado a um conjunto de candida-
tos aprovados no primeiro método de selegao, a convocar por conjuntos sucessivos de 200 candidatos,
por ordem decrescente de classificagao, de acordo com o previsto no n.° 1, b) do mesmo artigo 19.°;

[l — No caso de haver candidatos posicionados em ex-aequo, sejam os mesmos incluidos no
conjunto de candidatos a convocar;

IV — Do presente Despacho e da opgao nele vertida, de aplicagao faseada dos métodos de selegao,
deve ser dada publicidade nos termos legais.

2 de margo de 2026. — O Diretor do Departamento de Recursos Humanos, Carlos Moreira.
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