“Loppee”
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.°8

REUNIAO DE JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE
TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL PARA EXERCICIO DE
FUNCOES EM PAVILHOES

Ao vigésimo quarto dia do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e seis, pelas nove horas, nas instalagdes
do Departamento de Recursos Humanos, reuniu o juri do procedimento concursal em epigrafe, renomeado na
Proposta de Deliberacao n.° 710/2025, de 19 de novembro, aprovada na 1.2 reunido ordinaria da Camara

Municipal de Loures, realizada em 19 de novembro de 2025.

Presentes:
Presidente:

Nuno Miguel Almeida Silva, Chefe do Nucleo de Gestao de Equipamentos Desportivos

Vogais:
Rute Filipa Roséario Grou Costa, Assistente Técnica da Diviséo de Gestdo do Parque Escolar.
Sonia Isabel Silva de Abreu, Coordenadora Técnica da Divisédo de Gestdo de Recursos Humanos.

Deliberou o juri, por unanimidade, proceder & discussdo da seguinte ordem de trabalhos:

1. Anélise de requerimentos apresentados em sede de audiéncia de interessados.
2. Retificacdo da ata n.° 7

3. Notificagdo dos candidatos

No que diz respeito ao ponto 1 da ordem de trabalhos, o juri deliberou, por unanimidade, proceder a apreciagao

dos requerimentos apresentados pelos seguintes candidatos:

- Ana Patricia Jorge Ribeiro Cruz e Silva, com o registo de n.° 20748/2026 de 03 de fevereiro;
- Ana Sofia Justo Sabino Strecht, com registo de n.° 23029/2026, de 05 de fevereiro;

- Paula Afonso Santa Rosa, com registo n.° 23800/2026, de 06 de fevereiro;

- Priscila Bentes de Carvalho Rodrigues, com registo n.° 20830/2026, de 03 de fevereiro;

- Rafael Marques Goncalves Pereira, com registo n.° 21049/2026, de 03 de fevereiro;

- Vanessa Filipa Soares Martins, com registo n.° 20940/2026, de 03 de fevereiro.

1. Os candidatos Ana Patricia Jorge Ribeiro Cruz e Silva, Ana Sofia Justo Sabino Strecht, Paula Afonso Santa
Rosa, Rafael Marques Goncalves Pereira e Vanessa Filipa Soares Martins, faltaram a realizacdo do primeiro

método de selecao obrigatério — prova de conhecimentos.

O procedimento concursal obedece aos principios da liberdade de candidatura, de igualdade de condicdes e
de igualdade de oportunidades para todos os candidatos. Os principios que postulam o procedimento
concursal vedam atuacdes e decisdes que consubstanciem ou impliqguem um tratamento diferenciado dos
candidatos, irrelevante para a capacidade e preparacdo necessarias a ocupacao do posto de trabalho e ditado
por situacdes individualizadas e concretas.
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Os candidatos foram notificados da data e hora da realizacéo do primeiro método de sele¢éo obrigatério — prova
de conhecimentos, em simultdneo com os demais candidatos, a notificacdo foi efetuada nos termos do disposto
no artigo 6.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, através do portal de recrutamento no dia 5 e 10 de
dezembro de 2025.

De referir ainda que as atas n.° 5 e 6, onde o jUri deliberou a calendarizacdo do método de selecdo do
procedimento — prova de conhecimentos, e a retificacdo do ano da realizagdo da mesma, estavam disponiveis

na pagina eletrénica desta Camara Municipal.

De acordo com o ponto 1.3 da ata n.° 1, para garantir a celeridade do procedimento, deliberou o jari, por
unanimidade, que os candidatos que faltem a qualquer um dos métodos de selecdo serdo excluidos do

procedimento concursal.

Face ao exposto, e sob pena de se conferir discriminacdo/desigualdade positiva de tratamento aos candidatos,
deliberou o juri por unanimidade manter a exclusdo dos candidatos Ana Patricia Jorge Ribeiro Cruz e Silva,
Ana Sofia Justo Sabino Strecht, Paula Afonso Santa Rosa, Rafael Marques Gongalves Pereira e Vanessa

Filipa Soares Martins.

Relativamente & exposi¢do apresentada pela candidata Priscila Bentes de Carvalho Rodrigues, ndo foram
aduzidos argumentos ou factos que suportem a discordancia com a classificacdo atribuida, cabendo a
candidata demonstrar quais das perguntas e respostas que, na sua opinido, permitiiam uma diferente

classificagéo.

Face ao exposto, deliberou o jari, por unanimidade, manter a classificagao atribuida na prova de conhecimentos

da candidata.

2. Por ter sido detetado um erro material na data da reunido de juri da ata. n.° 7, o jari deliberou retificar a data
de 30 de fevereiro de 2026 para 3 de fevereiro de 2026.

Por ter sido detetado um erro material no ponto 1 da ata n.° 7 na tabela dos resultados da aplicacéo do primeiro

método de selecao, o juri procedeu a seguinte retificacao:

Assim onde se |€é:

1.No que diz respeito ao ponto 1 da ordem de trabalhos, os resultados da aplicacdo do primeiro método de

selecao tiveram a seguinte expressao:

Nome Classificacédo PC Observac6es
Ana Sofia dos Santos Esteves 8,00 Faltou
Antonia Augusta Vila-Cha Lourencgo 13,25 Faltou
David Cruz Alves 7,00 Faltou
Diogo Miguel Robalo Ramos 16,25 Faltou
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Deveré ler-se:

Nome Classificacdo PC Observac6es
Ana Sofia dos Santos Esteves 8,00 -
Antonia Augusta Vila-Cha Lourengo 13,25 -
David Cruz Alves 7,00 -
Diogo Miguel Robalo Ramos 16,25 ;

Por ultimo, deliberou o jari, por unanimidade, notificar os candidatos das deliberag8es constantes da presente
ata.

Nao havendo mais assuntos a considerar foi encerrada a reuniao.

O JURI
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