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Exame Médico

No exame médico, em contexto de procedimento concursal, serdo avaliadas as condi¢oes fisicas e
psiquicas dos candidatos, para a carreira e o exercicio da fungdo. Do exame resultard uma das
seguintes mengdes classificativas: apto ou ndo apto. No caso deste ultimo resultado — ndo apto - terd
0 mesmo caracter eliminatério. Deste exame constam, complementarmente:

1. Exame médico da especialidade de medicina do trabalho, onde seréo avaliados e analisados todos
os fatores que condicionem ou impegam o desempenho da fungdo a qual sdo candidatos;

2. Meios auxiliares de diagnéstico:

1.1. Andlises laboratoriais (hemograma, velocidade de sedimentagdo, glicémia, creatinina, acido
urico, colesterol total, HDL, LDL, triglicéridos, urina Il, transaminases - GOP, GGT, GPT). Para
os candidatos a partir dos 50 anos, acresce pesquisa de Sangue Oculto nas fezes (3 amostras)
e PSA (Homens) ou TSH e T4 Livre (Mulheres)

1.2. Eletrocardiograma (a realizar se ndo existir exames anteriores com menos de 6 meses)

1.3. Teste de acuidade visual (a realizar se nao existir exames anteriores com menos de 6 meses
ou antecedentes de cirurgia ocular anterior)

1.4. Teste de acuidade auditiva (a realizar se ndo existir exames anteriores com menos de 6
meses)

1.5. Exame radiolégico do térax 1 incidéncia

3. Consulta de Enfermagem com avaliacao de dados antropométricos (Peso, Altura, indice de Massa
Corporal, Tensao Arterial), Anamnese e Estado vacinal de acordo com PNV em vigor.

4. Os candidatos serao, adicionalmente, sujeitos ao seguinte procedimento de detecao de alcoolemia
e consumo de anfetaminas, canabindides, cocaina e opiaceos de acordo com o Regulamento de
Prevencédo e Detecdo do Consumo Excessivo de Alcool e Outras Substancias em Meio Laboral
(aprovado na Assembleia Municipal de Loures, 4.2 sessao ordinéria de 15 de outubro de 2015, sob

proposta da Camara Municipal, aprovada na sua 46.2 reuniao ordindria, de 2 de setembro de 2015).

A detegao do consumo de é&lcool é efetuada através de teste para determinagédo da Taxa de Alcool no
Sangue (TAS), mediante utilizagdo de equipamento de sopro que avalia a quantidade de alcool no ar
expirado.

E considerado resultado positivo o teste cuja TAS seja igual ou superior a 0,5 g/.

A detecdo do consumo de anfetaminas, canabindides, cocaina e opiaceos é efetuada através de teste
de urina e/ou saliva. E considerado resultado positivo o teste que revele presenca de qualquer das
mencionadas substancias psicoativas.

Serdo considerados aptos os candidatos que ndo apresentem: lesdes, doengas cuja evolugdo no
sentido da cura possa ser demorada ou ndo se verifiqgue, malformagdes, deformidades, alteragbes dos
parametros laboratoriais antropométricos, testes positivos em conformidade com o definido no
Regulamento de Prevengdo e Detegdo do Consumo Excessivo de Alcool e Outras Substancias em
Meio Laboral, alteragdes da visdo ou audigdo, que possam ser considerados relevantes ao pleno

desempenho da fungéo e ainda estado vacinal completo de acordo com idade e risco laboral.
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