CURSO: LIDERANCA, GESTAO E MOTIVACAO DE EQUIPAS

©

OBJETIVOS
1. Analisar a estrutura, clima e cultura organizacionais, identificar os fatores criticos de sucesso das

equipas e valorizar o papel de cada elemento na organizacao.
2. Aplicar técnicas de relacionamento interpessoal, lideranga e motivacéo de equipas.
3. Aplicar técnicas de organizacéao, gestao e avaliacdo de equipas de trabalho.

PROGRAMA FORMATIVO*

1. Papel das pessoas nas organizacoes 3.1. Din&micas e tipos de equipas

11. Conceito de organizagao, estrutura, climae  3.2. Diagndstico de necessidades de evolugéo
cultura organizacionais individuais e da equipa

1.2. Aptiddes individuais e sua caracterizacaoe 3.3. Motivacao de equipas — técnicas e
influéncia no trabalho comportamento

1.3. Conceito de satisfacdo / motivacdo no 3.4. Avaliacdo de equipas

trabalho 4, Conflito e estratégias mais adequadas para
2. Problematica da lideranca a sua gestéo

2.1 A Lideranca Inspiradora 4.1 Tipos de conflito

2.2. Liderar pelo exemplo 4.2. Gestao do conflito — métodos e técnicas em
2.3. O papel das emocdes na lideranca contexto de equipa

2.4. Os diferentes estilos de lider 5. Lidar com o stress

2.5. Estilo pessoal de lideranga 5.1 Situagbes indutoras de stress

2.6. Técnicas de comunicacao — assertividade, 5.2. Autoconhecimento e respostas perante o
empatia e eficacia stress

3. Estilos de lideranca adaptados as equipas 5.3. Técnicas de controlo do stress

*O programa formativo podera estar sujeito a alteragdes

TIPOLOGIA/DESTINATARIOS

Transversal/Dirigente; Técnico Superior, Assistente Técnico, Assistente Operacional; Carreiras
especiais.

DURAGCAO: 25 horas

DATA | HORARIO

17,18, 19, 22, 23, 26 e 29* de setembro | 09h0O0 as 12h30 | *09h00 as 13h00

MODO DE INSCRICAO

Os/as interessados/as deverao proceder, conforme procedimentos internos instituidos através do
Despacho n.° 389/2024 de 6 de maio, com o preenchimento e envio da ficha de inscricao de

formacéo interna, devidamente autorizada pelo seu respetivo superior hierarquico, via webdoc,
para DVP/Secretariado.

MODALIDADE/LOCAL
Presencial / A definir

FORMADOR/A: Externo/a - IEFP
PARTICIPANTES: 25



https://www.cm-loures.pt/media/pdf/PDF20250508103737033.pdf
https://www.cm-loures.pt/media/pdf/PDF20250508103737033.pdf

