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Anexo |
Perfil de Competéncias — Condutor de
Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais

Para efeitos de aplicacdo dos métodos de selegdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e
Avaliacdo Psicolégica no procedimento concursal, de acordo com a caracterizagdo do posto de

trabalho a ocupar, resulta o seguinte Perfil Profissional:

Caracterizacéo do posto de trabalho

O posto de trabalho encontra-se afeto a Divisdo de Gestao de Transportes, corresponde a categoria
de Assistente Operacional da carreira geral de Assistente Operacional, com grau 1 de complexidade

funcional, sendo exigida a titularidade de escolaridade obrigatéria.

Atividades a desenvolver

Posto de trabalho integrado no ambito das atribuigcbes, competéncias e atividades previstas no
Regulamento de Organizagéo dos Servigos Municipais de Loures, complementado pelas seguintes
funcgdes:

- Conduzir e manobrar diferentes tipos de equipamentos pesados, utilizados em obras de construgio
ou demolicdo, conservacgao de vias, movimentacdo de materiais e limpeza urbana (retroescavadoras,
pas carregadoras, tratores agricolas e varredoras compactas, entre outros);

- Conduzir e operar viaturas pesadas de mercadorias e viaturas pesadas com equipamentos e
superstruturas utilizados na intervengdo municipal (viaturas com bascula e grua, varredoras e
lavadoras sobre chassis, veiculos equipados com superestruturas associadas a obras e outras
intervengdes municipais);

- Operar equipamentos hidraulicos e mecanicos complementares das viaturas e maquinas;

- Conduzir outras viaturas ou maquinas para as quais esteja habilitado;

- Efetuar o abastecimento de combustivel e outros fluidos necessarios, verificacdo de niveis de
fluidos, pressdo de pneus e estado de filtros, efetuar operagdes de atestos, lubrificacdo e
sangramento de sistemas;

- Efetuar operagdes de substitui¢édo, afinacdo e limpeza de componentes e acessorios de trabalho na
otica do utilizador;

- Proceder a lavagem e limpeza exterior e interior das viaturas e maquinas;

- Realizar operacées inerentes a fungao de condutor ou operador, nomeadamente as verificacdes

recomendadas nos manuais dos equipamentos;
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- Efetuar a manutencéo basica das viaturas, dos equipamentos e seus acessorios, procedendo a
reparacdes simples e realizando os respetivos registos;

- Assegurar o acondicionamento e correto fransporte de cargas;

- Participar no transporte e descarga de maquinas e equipamentos;

- Identificar e recolher a informagao dos sistemas de diagnéstico a bordo, registar informacées
relativas a exploragdo dos equipamentos, comunicar as ocorréncias anormais e anomalias
detetadas;

- Respeitar as regras e boas praticas no ambito da seguranc¢a, higiene e salde no trabalho,
eficiéncia energética, conservacao dos equipamentos e implicagbes ambientais;

- Utilizar o fardamento atribuido e os equipamentos de protecéo individual preconizados;

- Exercer as demais fungdes que |he sejam atribuidas por lei ou por despacho superior.

Posicdo hierarquica e autonomia

Execucdo das tarefas na dependéncia da Chefia da Unidade Orgénica e do Encarregado
Operacional.

Perfil de competéncias

As competéncias comportamentais consideradas essenciais para o exercicio da fungéo e os

comportamentos associados sdo:

Competéncias Comportamentos
Assume os valores e regras do servigo, atuando com brio profissional

Orientagéo para o servigo piblico e promovendo uma boa imagem do setor que representa

) , Tem, habitualmente, uma atitude de disponibilidade para com os
(Capacidade para exercer a sua atividade diversos utentes do servigo e procura responder &s suas solicitagées
respeitando os valores e normas gerais do No desempenho das suas atividades, trata de forma justa e imparcial
servigo publico e do setor concreto em que todos os cidaddos
trabalha) Respeita critérios de honestidade e integridade, assumindo a

responsabilidade dos seus afos

Aplica, adequadamente, conhecimentos praticos e profissionais
necessarios as exigéncias do posto de trabalho

Emprega, corretamente, métodos e técnicas especificos da sua area
de atividade

Identifica e utiliza os materiais, instrumentos e equipamentos
apropriados aos diversos procedimentos da sua atividade
Preocupa-se em alargar os seus conhecimentos e experiéncia
profissional para melhor corresponder as exigéncias do servigo
Integra-se em equipas de trabalho, dentro e fora do seu contexto
habitual.

Tem habitualmente uma atitude colaborante nas equipas de trabalho
em que participa.

Partilha informagdes e conhecimentos com os colegas e disponibiliza-
se para os apoiar, quando solicitado.

Contribui para o desenvolvimento ou manutengdo de um bom
ambiente de trabalho.

Conhecimentos e experiéncia

(Capacidade para aplicar, de forma adequada,
0s conhecimentos e experiéncia profissional
essenciais para o desempenho das suas
tarefas e atividades)

Trabalho de equipa e cooperagéo:
(Capacidade para se integrar em equipas de
trabalho e cooperar com os outros de forma
ativa)




