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CAMARA
MUNICIPAL

DELIBERACOES

57.2 Reuniao Ordinaria,
realizada em 11 de marco de 2020

APROVACAO DE ATA

Projeto de Ata da 54.2 Reunido Ordinaria de
Camara Municipal, realizada em 29 de janeiro de
2020.

(Aprovado por unanimidade, ndo tendo
participado na votacado a Sr.2 Vereadora Maria
Arlete Rodrigues Augusto Barata Simao e o Sr.
Vereador Vasco Antonio Pinhao Ramos Teles
Touguinha)

PRESENCAS

TURISMO

e Sr. Presidente da Camara

e Sr. Vice-Presidente

Senhoras Vereadoras:

e Sobnia Alexandra da Silva Paixao dos Santos
Bernardo Lopes

e Maria Arlete Rodrigues Augusto Barata Siméao

¢ |vone de Fatima da Cunha Gongalves

Senhores Vereadores:

e Paulo Rui Luis Amado

e Gongalo Filipe Vintém Carogo

¢ Nuno Ricardo Conceicao Dias

e Antonio Manuel Lopes Marcelino

e Nuno Miguel Ribeiro Vasconcelos Botelho
Ramos Teles

e Vasco Anténio Pinhao

Touguinha

JUSTIFICACAO DE FALTAS

Justificadas as faltas da Sr.2 Vereadora Maria Rita
Colago Ledo, do Sr. Vereador Tiago Farinha
Matias e do Sr. Vereador Joao Manuel Ferreira
Calado a presente Reunido.

Proposta de aprovacdo da minuta de Contrato de
Entidade Colaboradora Lisboa Card 2020/2021, a
celebrar entre Lismarketing, Informacao,
Equipamentos e Produtos do Turismo de Lisboa,
Unipessoal Lda. e o Municipio de Loures, e de
aprovacao da isenc¢do das tarifas de entrada no
Museu da Cerémica de Sacavém a todos os
portadores do Lisboa Card.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 107/2020
Considerando que:

A. A Cémara Municipal de Loures tem procurado,
através de varias iniciativas, o}
desenvolvimento e a promogdo dos seus
produtos turisticos;

B. Foi langado o desafio, em 2019, pela Entidade
Regional de Turismo da Regido de Lisboa a
Cémara Municipal de Loures para a integracao
do Museu da Ceramica de Sacavém no Lisboa
Card, tendo sido formalizado o contrato com a
entidade colaboradora Lisboa Card, no ano
2019/2020, com inicio a 1 de abril de 2019 e
término a 31 de margo de 2020, com
resultados positivos quanto ao numero de
visitantes daquele equipamento;

C. O referido Museu relne os requisitos para
esta integragdo no passe turistico, uma vez
que é servido pela rede CP e o acesso é
tarifado, prevendo-se que a sua inclusdo no
conjunto de ofertas do Lisboa Card aumente,
por um lado, o numero de visitantes, e por
outro, o reconhecimento deste equipamento
enquanto patrimonio visitdvel da regido
metropolitana da Capital;
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D. A Cémara Municipal de Loures é associada da
Associacao de Turismo de Lisboa desde 2014,
tendo acesso a uma estratégia integrada para
o0 setor, enquanto territério integrante da
centralidade Lisboa;

E. A integracédo dos recursos turisticos no Lisboa
Card se efetiva através do estabelecimento de
contrato com a entidade colaboradora, firmado
entre o Municipio e a Lismarketing Comercial
Lda., empresa da Associagdo de Turismo de
Lisboa, que gere as atividades comerciais
daquela associagao;

F. A inclusdo do Museu da Ceradmica de
Sacavém naquele recurso pressupbe a
isencdo das tarifas de entrada a todos os
portadores do Lisboa Card.

Tenho a honra de propor que:

A Camara Municipal de Loures delibere, ao abrigo
da alinea u) do n.? 1 do artigo 33.2 conjugado com
a alinea e) do n.® 2 do artigo 23.%2 do Anexo | da
Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacao aprovar:

1. A minuta de Contrato de Entidade
Colaboradora Lisboa Card 2020/2021, com
inicio a 1 de abril de 2020 e término a 31 de
margo de 2021;

2. Aisengédo das tarifas de entrada no Museu da
Ceramica de Sacavém a todos os portadores
do Lisboa Card.

Loures, 5 de marco de 2020
O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

MINUTA DE CONTRATO
DE ENTIDADE COLABORADORA

LISBOA CARD 2020/2021

Entre a Lismarketing, Informagao, Equipamentos e
Produtos do Turismo de Lisboa, Unipessoal Lda.,
com sede na Rua do Arsenal, n.? 15, 1100-038
Lisboa, pessoa coletiva n.2 505077132,
representada pelas Gerentes Paula Oliveira e Ana
Ferreira, adiante designada como Primeira
Outorgante

e

Municipio de Loures, com sede na Praca da
Liberdade, em Loures, pessoa coletiva n.?
501294996, representado para o efeito por
Bernardino José Torrédo Soares, na qualidade de
Presidente da Camara Municipal, adiante
designado como Segundo Outorgante

€ celebrado o presente contrato que se rege pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA |

O Segundo Outorgante participarad como Entidade
Colaboradora do Cartdao Turistico de Lisboa
Lisboa Card, na edicao 2020/2021, obrigando-se a
conceder um desconto de 100% aos portadores
do Cartao Lisboa Card, nas entradas do Museu da
Ceramica de Sacavém.

CLAUSULA I

Os servicos competentes da Primeira Outorgante
obrigam-se a inserir uma pagina publicitaria com
informacdo detalhada e imagem remetida pelo
Segundo Outorgante, na brochura que acompanha
o Cartdo Lisboa Card, editada em seis idiomas.

CLAUSULA I

A Primeira Outorgante obriga-se a publicitar os
servigos do Segundo Outorgante em desdobraveis
e outros meios de comunicagdo utilizados na
divulgagdo nacional e internacional do Lisboa
Card.

CLAUSULA IV

O presente contrato iniciar-se-a no dia 01 de abril
de 2020 e finalizara a 31 de margo de 2021, a
menos que qualquer das partes receba uma
notificacdo escrita da outra, por carta registada
com aviso de rece¢do e o dé por terminado com
aviso prévio de 45 dias.

CLAUSULA YV

1. Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo decididos por arbitragem, nos
termos da Lei em vigor.
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2. No caso de nado ser possivel, seja por que
motivo for, ter a arbitragem constituida e o
objeto do litigio definido no prazo de 45 dias
apéds o pedido de constituicao da arbitragem, o
Tribunal competente sera o da Comarca de
Lisboa.

Feito em duplicado e, por estes conformes, vai o
presente contrato ser assinado pelas partes.

Lisboa,  de de 2020
O Primeiro Outorgante
Paula Oliveira

Ana Ferreira

O Segundo Outorgante

Bernardino Soares

(Aprovada por unanimidade)

PLANEAMENTO FINANCEIRO
E APROVISIONAMENTO

CONTABILIDADE E PATRIMONIO

Processo de Registo n.2 PR61854/06_A
Proposta de ratificagdo do despacho do Sr.
Presidente da Camara em exercicio, de 28 de
fevereiro de 2020, que aprovou a constituicdo do
direito de superficie, a titulo gratuito, entre o
Municipio de Loures e a Associa¢do de Moradores
do Bairro do Alto da Casa Branca, nas condicbes
constantes da minuta de contrato de constituicdo
de direito de superficie, anexa a Proposta de
Deliberagdo n.® 693/2019, aprovada na 52.2
Reunido Ordinaria da Camara Municipal de Loures
[Publicitadaem Lour ¢s MUNICIPAL, Edicdo n.2 24, de 18 de
dezembro de 2019, pag.s 7-10]., bem como a
aprovacao, para efeitos notariais e registrais, do
valor 50.490,00 € (cinquenta mil quatrocentos e
noventa euros) a atribuir ao direito de superficie a
constituir.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 108/2020
Considerando que:

A. Por deliberagdo que incidiu sobre a Proposta
de Deliberagéo n.? 693/2019, aprovada na 52.2
Reunido Ordinaria da Camara Municipal de
Loures, realizada em 18 de dezembro de
2019, foi aprovada a outorga da escritura de
constituicdo do direito de superficie, a titulo
gratuito, entre o Municipio de Loures e a
Associacdo de Moradores do Bairro do Alto da
Casa Branca;

B. A proposta de deliberagdo acima mencionada
ndo mencionou que a aprovagao da outorga
da escritura de constituicido do direito de
superficie, a titulo gratuito, se faria nas
condicdes da minuta que se encontrava em
anexo a mesma;

C. Tendo em vista a outorga da escritura de
constituicdo do direito de superficie entre o
Municipio de Loures e a Associacdo de
Moradores do Bairro do Alto da Casa Branca,
que se realizou em 28 de fevereiro de 2020,
tornou-se necessédria a aprovagdao da
constituicao do direito de superficie, a titulo
gratuito, nas condi¢gdes constantes da minuta
de contrato de constituicdo de direito de
superficie, anexa a referida proposta de
deliberagcdo, a paginas 3 a 5, e nao
mencionada nos anexos, bem como a
aprovacao, para efeitos notariais e registrais,
do valor 50.490,00 € (cinquenta mil
quatrocentos e noventa euros) a atribuir ao
direito de superficie a constituir;

D. As condigdes do direito de superficie a
constituir bem como a aprovagdo do valor a
atribuir ao mesmo, foram aprovadas por
despacho do Senhor Presidente da Camara
em exercicio, datado de 28 de fevereiro de
2020.

Tenho a honra de propor:

Que a Cé&mara Municipal delibere, ao abrigo do
disposto no n.2 3 do artigo 35.2 do Anexo | da Lei
n.? 75/2013, de 12 de setembro, ratificar o
despacho do Senhor Presidente da Camara em
exercicio, de 28 de fevereiro de 2020, que aprovou
a constituicdo do direito de superficie, a titulo
gratuito, entre o Municipio de Loures e a
Associacdo de Moradores do Bairro do Alto da
Casa Branca, nas condicdes constantes da minuta
de contrato de constituicao de direito de superficie,
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anexa a Proposta de Deliberagdo n.? 693/2019,
aprovada na 52.2 Reunido Ordinaria da Camara
Municipal de Loures, a paginas 3 a 5, bem como a
aprovacao, para efeitos notariais e registrais, do
valor 50.490,00 € (cinquenta mil quatrocentos e
noventa euros) a atribuir ao direito de superficie a
constituir.

Loures, 5 de margo de 2020
O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

(Aprovada por unanimidade)

COESAO SOCIAL E HABITAGAO

Proposta de aprovacdo da celebragdo de
Protocolo de Cooperagéo entre a CIG - Comissao
para a Cidadania e a Igualdade de Género e o
Municipio de Loures.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 109/2020
Considerando que:

A. A Estratégia Nacional para a Igualdade e a
Nao Discriminagdo 2018-2030 “Portugal +
Igual” - ENIND, foi aprovada pela Resolugéo
do Conselho de Ministros n.? 61/2018, de 21
de maio, e da inicio a um novo ciclo de
politicas publicas alinhado com a Agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentavel;

B. Nos termos do Decreto Regulamentar n.°
1/2012, de 6 de janeiro, a CIG - Comissao
para a Cidadania e a Igualdade de Género é o
organismo que garante a execugdo € o
desenvolvimento da politica global e sectorial
no ambito da promocgdo da igualdade entre
mulheres e homens, prevencdo e combate a
violéncia contra as mulheres e a violéncia
doméstica, e o combate a discriminagdo em
razdo do sexo, da orientagdo sexual, da
identidade e expressdo de género, e das
carateristicas  sexuais, incluindo numa
perspetiva intersecional, cabendo-lhe
diligenciar no sentido da implementagdo da
ENIND;

C. A CIG, através da Area Metropolitana de
Lisboa, vem propor a celebrag¢do do Protocolo
de Cooperagédo para a lIgualdade e a Nao
Discriminagao, tendo em vista a promogéo,
execucao, monitorizacdo e avaliacdo de
medidas e agbes que concorram para a
territorializagdo da ENIND ao nivel do
municipio.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures, ao abrigo do
disposto na alinea h) do n.® 2 do artigo 23.° e das
alineas u) e v) do n.® 1 do artigo 33.%2 da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro, na sua redacao
atual, delibere aprovar a celebragdao do Protocolo
de Cooperacdo com a CIG - Comissédo para a
Cidadania e a Igualdade de Género.

Loures, 5 de margo de 2020

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

ESTRATEGIANACIONALPARA
A IGUALDADE E A NAO DISCRIMINAGAO
2018-2030

E— F PORTUGAL
: MAIS IGUAL
,C |, 5 [
[ |

Eorlied

Presidéncia do Conselho de Ministros

PROTOCOLO DE COOPERACAO

A eliminacdo dos esteredtipos, o combate a
discriminagdo, incluindo  numa  perspetiva
intersecional, e a prevencdo e o combate a
violéncia contra as mulheres e a violéncia
doméstica constituem objetivos da Estratégia
Nacional para a lgualdade e a N&o Discriminacao
2018-2030 “Portugal + Igual” (ENIND), aprovada
pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.°
61/2018, de 21 de maio, iniciando um novo ciclo
de politicas publicas, alinhado com a Agenda 2030
para o Desenvolvimento  Sustentavel, e
concretizada em trés Planos de Ac¢éo:

a) Plano de Agdo para a Igualdade entre
Mulheres e Homens 2018-2021;

b) Plano de Acéao para a Prevencao e o Combate
a Violéncia contra as Mulheres e a Violéncia
Domeéstica 2018-2021;

c) Plano de Acado para o Combate a
Discriminagdo em razdo da Orientacao
Sexual, Identidade e Expressao de Género, e
Caracteristicas Sexuais 2018-2021.
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Nos termos do Decreto Regulamentar n.? 1/2012,
de 6 de janeiro, a Comissao para a Cidadania e a
Igualdade de Género (CIG) é o organismo que
garante a execugdo e o desenvolvimento da
politica global e setorial no &mbito da promogéao da
igualdade entre mulheres e homens, prevengao e
combate a violéncia contra as mulheres e a
violéncia doméstica, e o combate a discriminacao
em razdo do sexo, da orientacdo sexual, da
identidade e expressdo de género, e das
caracteristicas sexuais, incluindo numa perspetiva
intersecional, cooperando e prestando assisténcia
técnica a entidades publicas e privadas de niveis
nacional, regional e local em projetos e agbes
coincidentes com a sua misséo.

Nos termos da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redagdo atual, as autarquias locais
promovem os interesses proprios das respetivas
populacbes e asseguram a integracdo da
perspetiva de género em todos os dominios de
acao do municipio, designadamente através da
adocdo de planos municipais para a igualdade,
assumindo um papel impulsionador enquanto
agentes de desenvolvimento e entidades
privilegiadas para a concretizagdo de agbes e
medidas que permitam a territorializagao,
identificacao e apropriagdo local dos objetivos da
ENIND.

Assim, entre:

a Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de
Geénero, com sede na Avenida da Republica, n.°
32, 1.2 andar, em Lisboa, Pessoa Coletiva n.2
600082598, neste ato representada pela sua
Presidente, Teresa Fragoso, doravante designada
por CIG

e
o Municipio de , pessoa coletiva de
direito publico com o n.? , com sede
, em , nheste ato
representado pelo/a Presidente da

respetiva  Camara  Municipal,
,doravante designado por Municipio

é celebrado o presente Protocolo de Cooperacéo,
que se rege pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Finalidade e objetivos

O presente protocolo visa a promogao,
execuc¢do, monitorizacdo e avaliagdo da
implementacdo de medidas e agbes que
concorram para a territorializagdo da
Estratégia Nacional para a Igualdade e a Nao
Discriminagao 2018-2030 “Portugal + Igual”
(ENIND), ao nivel do Municipio.

No &ambito das respetivas atribuicbes e
competéncias, as partes comprometem-se a
desenvolver medidas e agdes que promovam
0s seguintes objetivos:

Contribuir para o desenvolvimento de uma
cultura de direitos humanos, igualdade entre
mulheres e homens, rapazes e raparigas, nao
discriminagcdo e nao violéncia, junto das
populagdes;

Prevenir, combater e eliminar a discriminacao
em razao do sexo, bem como a discriminacao
que resulta da intersecao de varios fatores de
discriminagdo como a origem racial e étnica, a
idade, a deficiéncia, a nacionalidade,
orientacdo sexual, identidade e expressao de
género, e caracteristicas sexuais, entre outros;

Prevenir e combater todas as formas de
violéncia contra as mulheres e raparigas e de
violéncia domeéstica, incluindo a violéncia no
namoro e as praticas tradicionais nefastas
como a mutilagdo genital feminina e os
casamentos infantis, precoces e for¢cados;

Fomentar a maior participagdo dos homens na
esfera privada, ao nivel do trabalho de cuidado
e domeéstico, visando uma divisdao mais
equilibrada com as mulheres, envolvendo-os
como agentes ativos e beneficiarios diretos da
igualdade entre mulheres e homens;

Prevenir e corrigir as desvantagens das
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente ao nivel da segregacao
sexual das profissdes, remuneracdes, tomada
de decisdo, parentalidade e conciliagdo da
vida profissional, familiar e pessoal;

Promover uma maior participagdo politica e
civica das mulheres e raparigas;

Garantir um processo de territorializagao,
identificacdo e apropriacdo local dos objetivos
e principios preconizados no presente
protocolo bem como na ENIND e respetivos
Planos de Acédo sob coordenacao da CIG, e,
por essa via, contribuir para a sua efetiva
execugao e para mudanga social no Municipio
e no Pais.
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CLAUSULA SEGUNDA
Obrigacdes comuns das partes

As partes comprometem-se a executar as medidas
e agbes definidas no presente protocolo,
garantindo as condigdes ao nivel organizacional,
em termos de procedimentos e de recursos que
sejam necessarios ao planeamento,
implementacdo, monitorizagdo e avaliagdo das
mesmas.

CLAUSULA TERCEIRA
Obrigacoes da CIG

Compete a CIG, no ambito do presente protocolo,
designadamente:

a) Prestar apoio técnico na execugdo do
presente protocolo e designar os pontos focais
para  articulagdo com o  Municipio,
designadamente ao nivel da Céamara
Municipal e da Equipa para a Igualdade na
Vida Local (EIVL);

b) Formar os recursos humanos a designar pelo
Municipio;

c) Fornecer material informativo e formativo de
apoio ao cumprimento deste protocolo
(legislacédo, publicagbes, videos, exposigoes,
entre outros);

d) Apoiar o Municipio nas agbes de divulgacao
de boas praticas;

e) Divulgar e prestar informacao sobre recursos e
financiamentos disponiveis para execu¢ao do
presente protocolo;

f) Estimular a participacao ativa do Municipio e
apreciar as respetivas sugestbes de
contributos para as politicas publicas;

g) Acompanhar a execugdo do presente
protocolo e emitir parecer com
recomendagdes sobre a informagéo da check-
list de indicadores prestada pelo Municipio nos
termos do previsto na alinea g) da clausula
quarta, no prazo de 60 dias a contar da sua

CLAUSULA QUARTA
Obrigacdes do Municipio

Compete ao Municipio, no ambito do presente
protocolo, designadamente:

a) Nomear dois/duas Conselheiros/as Locais
para a lgualdade, que devem atuar de forma
articulada para os efeitos do Estatuto das
Conselheiras e dos Conselheiros Locais para
a lgualdade:

i. Conselheiro/a interno/a, com contrato de
trabalho em funcdes publicas e ocupando
cargo de direcdo na Camara Municipal, que
assume a funcao de ponto focal do Municipio
para articulacdo regular e permanente com a
CIG e ou entidade que esta venha a indicar,
no ambito do presente protocolo;

i. Conselheiro/a externo/a com competéncia
especializada nas areas do protocolo.

b) Criar uma EIVL - Equipa para a Igualdade na
Vida Local;

c) Conceber, adotar e implementar um Plano
Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminagdo (PMIND), alinhado com a
ENIND e os respetivos Planos de Ac¢ao;

d) Garantir servicos de atendimento, informacao
e encaminhamento para pessoas vitimas de
violéncia contra as mulheres e violéncia
doméstica, designadamente através do
trabalho em rede e parcerias, e enquadrados
na Rede Nacional de Apoio as Vitimas de
Violéncia Doméstica, coordenada pela CIG;

e) Analisar as medidas de politica local em
funcdo do seu impacto de género,
designadamente a nivel orgamental;

f)  Usar na comunicagédo das a¢des e medidas ao
abrigo do presente protocolo, os logotipos da
tutela da cidadania e da igualdade, da CIG e
da ENIND, nos termos do Guia de Informagéo
e Comunicacdo da Area da Cidadania e
Igualdade;

submissao. g) Submeter a informagdo da check-list de
indicadores a disponibilizar pela CIG, no inicio
da vigéncia do presente protocolo e
anualmente até 15 dias apds o termo de cada
ano de vigéncia do mesmo.
o 11 de MARCO
N.25 MUNICIPAL do 2020 10
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CLAUSULA QUINTA

Equipa para a Igualdade na Vida Local (EIVL)

1.

A EIVL é composta por 5 a 10 pessoas,
nomeadas pelo Presidente da Céamara
Municipal.

CLAUSULA SEXTA
Plano Municipal para a Igualdade
e a Nao Discriminacao (PMIND)

O PMIND ¢ aprovado pela Camara Municipal
e pela Assembleia Municipal, nos termos
previstos no regime juridico das autarquias

2. Integram a EIVL, designadamente: locais.

a) Presidente da Camara Municipal ou 2. O PMIND integra medidas de mainstreaming e
Vereador/a com a area da igualdade; acdes especificas, respetivos indicadores e

metas, nas dimensdes interna e externa, para

b) Conselheiros/as Locais para a Igualdade; um periodo de quatro anos.

c) Dirigentes da Cémara Municipal 3. O PMIND inclui as vertentes de diagnostico,
designadamente das dareas dos recursos monitorizacao e avaliacao.
humanos, orcamento, urbanismo, intervencao
SociaL salde e educagéo; 4. A dimensao interna do PMIND inclui medidas

que respeitam a intervencdo ao nivel da

d) Até trés elementos com reconhecida estrutura interna do Municipio (governagao,
competéncia técnica e ou especializagdo nas gestdo de pessoas, comunicagao, formagao e
areas de intervencdo do presente protocolo, carreiras, avaliacdo, entre outras), e que
cuja escolha é articulada previamente com a tenham em vista designadamente:

CIG, de entre:
a) Promover acdes anuais de formacao na area

i. Um/a investigador/a ou especialista; da igualdade e nao discriminagdo, para

dirigentes, e garantir que pelo menos 40%

i. Um/a representante de ONG com intervengéo dos/as dirigentes as frequenta durante a
nos dominios da ENIND, sediada ou a vigéncia do presente protocolo;
desenvolver atividade no Municipio;

b) Promover agdes de formagado dirigidas aos

ii. Um/a representante de ONG com assento no recursos humanos, incluindo de empresas
Conselho Consultivo da CIG ou especialista municipais, na area da igualdade e nao
da bolsa de especialistas da CIG. discriminacao;

3. Sem prejufzo do disposto nos numeros C) Incluir pelo menos no SIADAP 2 ObjetiVOS para
anteriores, podem, ainda, integrar a EIVL, a promogao da igualdade entre mulheres e
representantes da Assembleia Municipal, até homens, ndo discriminagdo e conciliagao;
ao maximo de quatro pessoas, a indicar por . -
aquela ao/a Presidente da Camara Municipal, d) Garantir as cgndw;oes para uma
sendo que pelo menos uma devera ser o/a representacao (leq'umbrqda' de mulheres o
Presidente da Junta de Freguesia. homeps nos varios niveis de tomaFja (.je

deciséo, nos termos da ENIND e da legislacao

4. S3o competéncias da EIVL propor, conceber, em vigor;
coordengr, impIementar: acompanhar e avaliar e) Criar medidas tendentes a promocdo da
as medidas e as acdes desenvolvidas no conciliagdo da vida profissional, familiar e
amt_)lto do presente protocolo, pessoal, designadamente nos apoios a vida
designadamente do PMIND. familiar dos/as trabalhadores/as,

A - : especialmente nos cuidados as pessoas

5. A Camar_a Municipal define e aprova os termos dependentes, nas deslocacdes casa/local de
de funmonam_ento da EI.VL dotando,-a_l dos trabalho, nos horarios dos  servigos
recursos e meios necessarios ao exercicio das autirquicos e em todas as atividades
suas fungoes, Ievgndo ao, conhecimento da relacionadas com a vida escolar e ocupagao
respetiva Assembleia Municipal. de tempos livres das criangas e jovens, entre

6. O/A Presidente da Camara Municipal ou o/a outras;

Vereador/a com a area da igualdade promove f) Introduzir medidas que reforcem a veiculagdo
o assento da EIVL no Conselho Local de Agéo de uma representagéo equi”brada de
Social (CLAS) e outros foruns locais mulheres e de homens nos textos e nas
existentes, = nos  termos  legais e imagens utilizadas ao nivel da comunicacao,
regulamentares a aplicar. qualquer que seja o suporte utilizado.
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5. A dimensao externa do PMIND inclui medidas
que respeitam a intervencdao ao nivel do
territério, nos diversos dominios de atuagao do
Municipio (politicas sociais, prevengédo e
combate as varias formas de violéncia,
educacgéo e juventude, urbanismo, mobilidade
e seguranga, cidadania e participagao,
mercado de trabalho, entre outras), e que
tenham em vista designadamente:

a) Associar-se a iniciativas de ambito nacional
que promovam o0s objetivos da ENIND,
designadamente a “Rede de Municipios
Solidarios”;

b) Promover projetos e agdes de formacao,
informacao e sensibilizacdo das populacdes
para a igualdade e a nao discriminacao;

c) Promover a integracdo dos objetivos da
ENIND e do presente protocolo na
governagao, gestao e intervencdo, nos apoios
e financiamentos, e no trabalho em rede das
entidades locais, designadamente nos varios
féruns e estruturas municipais existentes,
como a Rede Social, o Conselho Municipal de
Educagdo, o Conselho Municipal de
Seguranga, o Conselho Municipal de
Juventude, redes empresariais, entre outros.

CLAUSULA SETIMA
Alteracoes

Qualquer alteragdo ao presente protocolo devera
revestir a forma de documento escrito assinado
por ambas as partes; podendo adquirir a forma de
adenda.

CLAUSULA OITAVA
Interpretacao

As partes comprometem-se a resolver entre si, de
forma consensual, qualquer divida ou lacuna,
segundo o principio geral mais favoravel a
prossecu¢ao dos objetivos expressos na clausula
primeira.

CLAUSULA NONA
Resolucao

1. Qualquer das partes pode resolver o presente
protocolo perante o incumprimento de
qualquer uma das suas clausulas pela outra
parte, devendo essa resolugdo  ser
comunicada por escrito, através de carta
registada com aviso de recegdo, com a
antecedéncia minima de trinta dias seguidos.

2. A CIG pode resolver o protocolo em caso de
parecer negativo nos termos da alinea g) da
cldusula terceira, mediante comunicagao por
escrito, nos termos do nimero anterior.

CLAUSULA DECIMA
Vigéncia

1. O presente protocolo entra em vigor na data
da sua assinatura e tem a duragdo de trés
anos, podendo ser renovado por iguais
periodos, mediante confirmagao expressa das
partes, manifestada por escrito com uma
antecedéncia minima de sessenta dias
relativamente ao fim do prazo inicial ou
renovado.

2. A CIG pode n&o renovar o protocolo
designadamente em caso de parecer negativo

nos termos da alinea g) da clausula terceira,
mediante comunicag&o por escrito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Outorga
O presente protocolo é feito em duplicado, valendo
0s dois como originais, 0s quais vao ser assinados

pelas partes, sendo um exemplar entregue a cada
uma, entrando imediatamente em vigor.

aos __ dias do més de de

A/O Presidente da CIG

A/O Presidente CM

(Aprovada por unanimidade)
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RECURSOS HUMANOS

Proposta de confirmacdo de que as funcbes e
competéncias da Divisdo de Obras, do
Departamento de Obras Municipais,
correspondem a uma atividade especifica e
podem ser asseguradas por pessoal integrado na
carreira geral de Técnico Superior, titular de curso
superior que ndo confira grau de licenciatura.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 110/2020
Considerando que:

A. O novo Regulamento e Estrutura Organica do
Municipio de Loures, publicado na 2.2 Série do
Diario da Republica, n.? 205, de 24 de outubro
de 2019, procedeu a reestruturacdo dos
servigos do Municipio, nos termos previstos do
Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro,
conjugado com a Lei n.® 49/2012 de 29 de
agosto, ambos na versao atualizada;

B. O n.? 3 do artigo 20° da Lei n.? 2/2004, de 15
de janeiro (Estatuto do Pessoal Dirigente),
adaptado a administragéo local pela Lei n.®
49/2012, de 29 de agosto, ambos na sua
versdo atual, prevé que a area de
recrutamento para cargos de direcdo
intermédia de unidades organicas cujas
competéncias sejam essencialmente
asseguradas por pessoal integrado em
carreiras ou categorias de grau 3 de
complexidade funcional a que corresponda
uma atividade especifica, pode ser alargada a
trabalhadores integrados nessas carreiras,
titulares de curso superior que n&o confira
grau de licenciatura;

C. De acordo com o previsto no n.2 2 do artigo
12.%2 da Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto, a
confirmagédo de que as fungbes da unidade
organica, a que se refere o n.2 3 do artigo 20.°
da Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro,
correspondem a uma atividade especifica e
sdo0 essencialmente asseguradas por pessoal
integrado em carreiras ou categorias de grau 3
de complexidade funcional, dependendo de
aprovagdo prévia da camara municipal, sob
proposta do respetivo presidente;

D. A Divisao de Obras, unidade organica do
Departamento de Obras Municipais,
corresponde a uma atividade especifica, cujas
funcbes e competéncias da aludida Divisdo
encontram-se previstas na secgéo I, artigo 8.9,
do novo Regulamento e Estrutura Orgéanica do
Municipio e sdo essencialmente asseguradas
e coordenadas por pessoal integrado na
carreira/categoria de complexidade funcional,
grau 3, ou seja, trabalhadores integrados na
carreira geral de Técnico Superior.

Tenho a honra de propor:

Que nos termos das disposicdes conjugadas,
concretamente o n.® 3 do artigo 20.2 da Lei n.®
2/2004, de 15 de janeiro e n.? 2 do artigo 12.° da
Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, ambos na sua
versao atual, que a Camara delibere:

Confirmar que as fungbes e competéncias da
Divisdo de Obras, correspondem a uma atividade
especifica e podem ser asseguradas por pessoal
integrado na carreira geral de Técnico Superior,
titular de curso superior que ndo confira grau de
licenciatura.

Loures, 5 de margo de 2020
O Presidente da Camara
(a) Bernardino Soares
(Aprovada por maioria, com os votos contra da

Sr.2 Vereadora e dos Srs. Vereadores eleitos
pelo Partido Social Democrata)
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ISENCAO DE PAGAMENTO DE TARIFAS

PROPOSTA DE DELIBERAGCAO
n.2 111/2020
Considerando que:

A. O Taekwondo Clube de Santo Antdnio dos
Cavaleiros, com o NIF 505258030, solicitou a
utiizaggo do Pavilhdo Desportivo do
Agrupamento de Escolas General Humberto
Delgado (Escola Baésica 2,3 Humberto
Delgado), para a realizagao do 11.2 Workshop
de Desportos de Combate 2019, que decorreu
no dia 12 de outubro de 2019, entre as 8h00 e
as 20h00;

B. A utilizacdo do Pavilhdo Desportivo do
Agrupamento de Escolas General Humberto
Delgado prevé o pagamento, por hora, de
11,29 € (onze euros e vinte e nove céntimos),
em periodo diurno e 12,62 € (doze euros e
sessenta e dois céntimos), em periodo
noturno, isento de IVA;

C. A respetiva utilizagao teve a duragdo de nove
horas e trinta minutos em periodo diurno e
duas horas e trinta minutos em periodo
noturno, correspondendo a um valor total a
pagamento de 138,81 € (cento e trinta e oito
euros e oitenta e um céntimos), isento de IVA;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizacdo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo da al. u) do n.? 1 do artigo 33.2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, aprovar a isen¢do do pagamento
pela utilizagdgo do Pavilhdo Desportivo do
Agrupamento de Escolas General Humberto
Delgado, ao Taekwondo Clube de Santo Antdnio
dos Cavaleiros, no valor total de 138,81 € (cento e
trinta e oito euros e oitenta € um céntimos), isento
de IVA.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 112/2020
Considerando que:

A. A Gimnofrielas - Associagdo Desportiva,
Cultural e Social de Frielas, com o NIF
509091270, solicitou a cedéncia do Pavilhdo
Paz e Amizade, no dia 20 de dezembro de
2019, para a realizagdo da Gala de Natal
Gimnofrielas;

B. A ocupacdo do Pavilhdo Paz e Amizade
pressupde o pagamento por hora, de 9,22 €
(nove euros e vinte dois céntimos) para a
iniciativa e de 5,44 € (cinco euros e quarenta e
quatro céntimos) para
montagem/desmontagem de material, sem
IVA incluido;

C. A ocupacédo teve a duragao total de catorze
horas e trinta minutos (das quais doze horas,
foram para montagem/desmontagem de
material, nos dias 20 e 21 de dezembro de
2019 e duas horas e trinta minutos para a
realizagdo da iniciativa), correspondendo a um
valor de 108,65 € (cento e oito euros e
sessenta e cinco céntimos), com IVA incluido
a taxa legal em vigor;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizagéo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo do artigo 12.° do Regulamento de Cedéncia
e Utilizagdo do Pavilhdo Paz e Amizade, em
conjuncdo com a al. u) do n.2 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagcdo atual, aprovar a isengcdo do
pagamento  pela respetiva  utilizagdo, a
Gimnofrielas - Associagdo Desportiva, Cultural e
Social de Frielas, no valor de 108,65 € (cento e
oito euros e sessenta e cinco céntimos), com IVA
incluido a taxa legal em vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)

(Aprovada por unanimidade)
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PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 113/2020
Considerando que:

A. A Gato Ruim - Associacao Cultural, com o NIF
510420060, solicitou a cedéncia do Pavilhdo
Paz e Amizade, no dia 22 de dezembro de
2019, para a realizagéo de Sarau;

B. A utilizagdo do Pavilhdo Paz e Amizade
pressupde o pagamento por hora de 10,53 €
(dez euros e cinquenta e trés céntimos) para a
iniciativa e de 5,44 € (cinco euros e quarenta e
quatro céntimos) para
montagens/desmontagens de material, sem
IVA incluido;

C. A respetiva utilizacdo teve a duracéo total de
catorze horas (das quais oito horas foram para
montagem/desmontagem de material e seis
horas para a realizagcdo da iniciativa),
correspondendo a um valor de 131,24 € (cento
e trinta e um euros e vinte e quatro céntimos),
com IVA incluido a taxa legal em vigor;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizagéo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo do artigo 12.° do Regulamento de Cedéncia
e Utilizacdo do Pavilhdo Paz e Amizade, em
conjuncdo com a al. u) do n.® 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, aprovar a isengdo do
pagamento pela respetiva utilizagdo, a Gato Ruim
- Associagao Cultural, no valor de 131,24 € (cento
e trinta e um euros e vinte e quatro céntimos), com
IVA incluido a taxa legal em vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 114/2020
Considerando que:

A. O Clube de Karaté de Loures, com o NIF
901822175, solicitou a cedéncia do Pavilhdo
Paz e Amizade, nos dias 21 de julho de 2019,
entre as 9h00 e as 17h30, 8, 14 e 22 de
setembro de 2019, respetivamente, entre as
9h00 e as 19h30, as 9h00 e as 19h00 e as
9h00 e as 20h00, para a realizagédo do Curso
de Treinadores de Karaté - Grau 1;

B. A utilizacdo do Pavilhdo Paz e Amizade
pressupde o pagamento por hora de 10,53 €
(dez euros e cinquenta e trés céntimos), sem
IVA incluido;

C. A respetiva utilizacdo teve a duracéo total de
quarenta horas, correspondendo a um valor de
518,08 € (quinhentos e dezoito euros e oito
céntimos), com IVA incluido a taxa legal em
vigor;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizagéo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo do artigo 12.° do Regulamento de Cedéncia
e Utilizacdo do Pavilhdo Paz e Amizade, em
conjuncdo com a al. u) do n.® 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, aprovar a isengdo do
pagamento pela respetiva utilizagdo, ao Clube de
Karaté de Loures, no valor de 518,08 €
(quinhentos e dezoito euros e oito céntimos), com
IVA incluido a taxa legal em vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)
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PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 115/2020
Considerando que:

A. O Ndcleo do Sporting Clube de Portugal de
Loures, com o NIF 510658806, solicitou a
cedéncia do Pavilhdo Paz e Amizade, no dia 1
de dezembro de 2019, para a realizagdo do
14.° Torneio Interno Kickboxing e Muay Thai;

B. A ocupacdo do Pavihdo Paz e Amizade
pressupde o pagamento por hora de 10,53 €
(dez euros e cinquenta e trés céntimos), sem
IVA incluido;

C. A ocupacdo teve a duracao total de cinco
horas, correspondendo a um valor de 64,76 €
(sessenta e quatro euros e setenta e seis
céntimos), com IVA incluido a taxa legal em
vigor;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizacdo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo do artigo 12.° do Regulamento de Cedéncia
e Utilizagdo do Pavilhdo Paz e Amizade, em
conjuncdo com a al. u) do n.2 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, aprovar a isengdo do
pagamento pela respetiva utilizagao, ao Nucleo do
Sporting Clube de Portugal de Loures, no valor de
64,76 € (sessenta e quatro euros e setenta e seis
céntimos), com IVA incluido a taxa legal em vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 116/2020
Considerando que:

A. A Associagdo de Patinagem do Atlético Clube
do Tojal, com o NIF 513573658, solicitou a
cedéncia do Pavilhdo Paz e Amizade, no dia
21 de dezembro de 2019, para a realizagdo da
Festa de Natal 2019 da Patinagem Artistica -
APAC Tojal;

B. A ocupacdo do Pavihdo Paz e Amizade
pressupde o pagamento por hora de 10,53 €
(dez euros e cinquenta e trés céntimos), para
a iniciativa e de 5,44 € (cinco euros e quarenta
e quatro céntimos) para
montagens/desmontagens de material, sem
IVA incluido;

C. A ocupacédo teve a duragao total de catorze
horas e trinta minutos (das quais nove horas e
trinta minutos foram para
montagem/desmontagem de material e cinco
horas para a realizagcdo da iniciativa),
correspondendo a um valor a pagamento de
128,33 € (cento e vinte e oito euros e trinta e
trés céntimos), com IVA incluido a taxa legal
em vigor;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizagéo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo do artigo 12.° do Regulamento de Cedéncia
e Utilizagdo do Pavilhdo Paz e Amizade, em
conjuncdo com a al. u) do n.2 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, aprovar a isengcdo do
pagamento pela respetiva utilizacdo, a Associagao
de Patinagem do Atlético Clube do Tojal, no valor
de 128,33 € (cento e vinte e oito euros e trinta e
trés céntimos), com IVA incluido a taxa legal em
vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)
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PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 117/2020
Considerando que:

A. O Sport Clube Sanjoanense, associagao
concelhia, com o NIF 501599100, solicitou a
utilizagao do Pavilhdo José Gouveia, no dia 14
de dezembro de 2019, para a realizagdo de
Sarau de Natal;

B. A utilizacdo do Pavilhdo José Gouveia
pressupde o pagamento por hora, ao fim de
semana, do valor de 10,53 € (dez euros e
cinquenta e trés céntimos), para a realizacao
de iniciativas e de 5,44 € (cinco euros e
quarenta e quatro  céntimos) para
montagem/desmontagem de material, IVA ndo
incluido;

C. A ocupacgéao teve a duracgao total de dezasseis
horas, (quatro horas para
montagem/desmontagem e doze horas de
iniciativa), do que resulta um valor a
pagamento de 182,19 € (cento e oitenta e dois
euros e dezanove céntimos), IVA incluido a
taxa legal em vigor;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizagéo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo do artigo 12.° do Regulamento de Cedéncia
e Utilizacdo do Pavilhdo José Gouveia em
conjugacao com a al. u) do n.? 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, aprovar a isengcdo do
pagamento pela respetiva utilizagdo, ao Sport
Clube Sanjoanense, no valor total de 182,19 €
(cento e oitenta e dois euros e dezanove
céntimos), IVA incluido a taxa legal em vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 118/2020
Considerando que:

A. A Unido das Freguesias de Moscavide e
Portela, com o NIF 514328290, solicitou a
cedéncia do Pavilhdo do Oriente, nos dias 12,
13 e 14 dezembro de 2019, para a realizagao
da Gala de Natal dos funcionarios da
autarquia;

B. A ocupagdo do Pavihdo do Oriente
pressupde, ao abrigo da deliberacdo aprovada
na 82 Reunido Ordinaria do Executivo
Municipal, de 14/02/2018, o pagamento, por
hora, de 13,14 € (ireze euros e catorze
céntimos), para montagens/desmontagens e
de 33,62 € (irinta e trés euros e sessenta e
dois céntimos), para a realizagdo de
iniciativas, IVA nao incluido;

C. A ocupagéo teve a duracao de seis horas para
montagens/desmontagens (13 e 14 de
dezembro de 2019) e de dez horas para a
iniciativa (13 de dezembro de 2019),
perfazendo um valor total a pagamento de
510,50 € (quinhentos e dez euros e cinquenta
céntimos), com IVA incluido a taxa legal em
vigor;

D. A entidade requereu a isencdo de pagamento
pela utilizagdo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo da al. u) do n.? 1 do artigo 33.°2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacédo atual, aprovar a isencdo do pagamento
pela utilizagdo do Pavilhdo do Oriente, a Unido
das Freguesias de Moscavide e Portela, no valor
total de 510,50 € (quinhentos e dez euros e
cinquenta céntimos), com IVA incluido a taxa legal
em vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)
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PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 119/2020
Considerando que:

A. A AKS - Associagdo de Karaté Shoto, com o
NIF 504831178, realizou nos dias 27 de
janeiro, 16 de fevereiro e 26 de maio de 2019,
Estagios de Karaté, nos Pavilhdes Paz e
Amizade, Anténio Feliciano Bastos e Oriente e
nos dias 13 de abril e 5 de maio de 2019,
Acdes de Formacao de Karaté, nos Pavilhdes
Anténio Feliciano Bastos e José Gouveia;

B. A utilizagdo dos respetivos pavilhdes prevé o
pagamento por hora, de 10,53 € (dez euros e
cinquenta e trés céntimos), sem IVA incluido;

C. A utilizagao teve a duragdo de quarenta e seis
horas e ftrinta minutos, nos termos da
informacao registada sob o webdoc n.°
E/140539/2019, correspondendo a um valor a
pagamento de 602,64 € (seiscentos e dois
euros e sessenta e quatro céntimos), IVA
incluido a taxa legal em vigor;

D. A entidade disponibilizou ao DCDJ
comprovativo da sua legal constituicdo e
requereu a isencdo de pagamento pela
utilizagéo acima indicada.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures delibere, ao
abrigo do artigo 12.2 do Regulamento de Utilizagdo
dos Pavilhdes Paz e Amizade, Anténio Feliciano
Bastos, José Gouveia e da deliberagdo aprovada
na 8.2 Reunido Ordindria do Executivo Municipal,
de 14/02/2018, no que respeita ao Pavilhao do
Oriente, em conjugacdo com a al. u) do n.? 1 do
artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagdo atual, aprovar a isengéao
do pagamento pela respetiva utilizagdo, a
Associacdo de Karaté Shoto, no valor total de
602,64 € (seiscentos e dois euros e sessenta e
quatro céntimos), IVA incluido a taxa legal em
vigor.

Loures, 5 de marco de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)

CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE

CULTURA

Proposta de aprovacdo da venda em consignagéo
de um novo vinho, bem como da fixagdo de prego
para a respetiva venda aos visitantes da Loja do
Museu do Vinho e da Vinha de Bucelas.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 120/2020
Considerando que:

A. Ao Municipio de Loures incubem, entre outras,
atribuicdes no dominio da cultura e do fomento
ao crescimento econdémico, nomeadamente,
no que concerne a promogao de produtos
locais;

B. No n.® 7 do artigo 31.2 do regulamento interno
da Rede de Museus de Loures é admitida a
venda de produtos em regime de consignagao,
sendo aplicavel a percentagem de 20% sobre
0 prego de custo;

C. A venda em consignagdo apresenta
vantagens, pois permite, sem custos para o
Municipio, diversificar a oferta de produtos aos
visitantes da Loja do Museu do Vinho e da
Vinha de Bucelas;

D. A Loja do Museu do Vinho e da Vinha de
Bucelas divulga e comercializa vinhos e
produtos locais dos produtores de Bucelas, em
regime de consignacao, desde 9 de novembro
de 2014 (proposta de deliberagdo n.°
473/2014, aprovada na Reunido de Cémara
realizada em 29/10);

E. O Monte do Roseiral, produtor local, veio
propor a venda a consignacdo de um novo
vinho na loja do Museu do Vinho e da Vinha
em Bucelas, denominado Ana Andorinha, do
tipo DOC Bucelas, do ano de 2018, com o
P.V.P. de 8,90 € (oito euros e noventa
céntimos).

Tenho a honra de propor:

Ao abrigo do n.? 7 do artigo 31.2 do regulamento
interno da Rede de Museus de Loures, em
conjugacao com a al. u) do n.% 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redacao atual e com o previsto no n.® 1 do
artigo 21.% da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, a
aprovacao da venda em consignag¢do de um novo
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vinho, na Loja do Museu do Vinho e da Vinha de
Bucelas, bem como da fixagdo de preco para a
respetiva venda ao publico, no valor de 8,90 €
(oito euros e noventa céntimos), nos quais ja se
inclui IVA, a taxa legal em vigor.

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de aprovagdo da minuta de contrato de
venda em consignagcdo de vinhos, bem como da
fixacdo de preco para a respetiva venda aos
visitantes da Loja do Museu do Vinho e da Vinha
de Bucelas.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 121/2020
Considerando que:

A. Ao Municipio de Loures incubem, entre outras,
atribuicdes no dominio da cultura e do fomento
ao crescimento econdémico, nomeadamente,
no que concerne a promogao de produtos
locais;

B. No n.® 7 do artigo 31.2 do regulamento interno
da Rede de Museus de Loures € admitida a
venda de produtos em regime de consignagao,
sendo aplicavel a percentagem de 20% sobre
0 precgo de custo;

C. A venda em consignagdo apresenta
vantagens, pois permite, sem custos para o
Municipio, diversificar a oferta de produtos aos
visitantes da Loja do Museu do Vinho e da
Vinha de Bucelas;

D. A Loja do Museu do Vinho e da Vinha de
Bucelas divulga e comercializa vinhos e
produtos locais dos produtores de Bucelas, em
regime de consignacao, desde 9 de novembro
de 2014 (proposta de deliberagdo n.°
473/2014, aprovada na Reunido de Cémara
realizada em 29/10);

E. A Sociedade Agro-Pecuaria da Quinta do
Avelar, produtor local, veio propor a venda a
consignacao de dois novos produtos na loja do
Museu do Vinho e da Vinha de Bucelas:
Quinta do Avelar Arinto (DOC Bucelas) e
Quinta do Avelar Vinhas Velhas (IGP Lisboa).

Tenho a honra de propor:

Ao abrigo do n.? 7 do artigo 31.2 do regulamento
interno da Rede de Museus de Loures, em
conjugacao com a al. u) do n.® 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redacao atual e com o previsto no n.® 1 do
artigo 21.% da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, a
aprovacao da minuta de contrato de venda em
consignacao de vinhos, bem como da fixacao de
preco para a respetiva venda ao publico, pelos
seguintes valores unitarios, nos quais ja se inclui
IVA, a taxa legal em vigor:

Produtor Vinho P.V.P.
(IVA
incluido)

Sociedade Agro-Pecuéaria | Quinta do Avelar
da Quinta do Avelar Arinto 6,50 €
(DOC Bucelas)

Sociedade Agro-Pecuéaria | Quinta do Avelar
da Quinta do Avelar Vinhas Velhas 6,50 €
(IGP Lisboa)

Loures, 24 de fevereiro de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

Contrato de Venda em Consignhacao
Entre

Sociedade Agro-Pecuaria da Quinta do Avelar,
S.A., com o NIF 500962251, com sede na Quinta
do Avelar, 2670-676 Bucelas, Loures, adiante
designado por Consignante

e

o0 Municipio de Loures, pessoa coletiva de direito
publico n.2 501294996, com sede na Praca da
Liberdade, n.2 4, 2674-501 Loures, neste ato
representado pelo Vice-Presidente da Cémara
Municipal, Paulo Piteira, adiante designado por
consignatario
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é celebrado e reciprocamente aceite o Contrato de
Venda em Consignacdo, que se regera pelas
presentes Condicdes Gerais e anexo, que dele
fazem parte integrante:

Clausula Primeira

O presente contrato tem por objeto a venda em
consignacdo de produtos locais na rede de
Museus de Loures, nomeadamente na loja do
Museu do Vinho e da Vinha - Bucelas.

Clausula Segunda

Os objetos consignados: identificam-se por vinhos

e produtos locais, sendo estes vendidos de acordo

com o previsto neste contrato e ap6s aprovacao

da respetiva minuta na __ Reunido Ordinaria do

Executivo Municipal, realizada no dia __ de
de 2020.

Clausula Terceira

Os vinhos e produtos locais, propriedade do
consignante e originarios da sua produgéo, estdo
sob a responsabilidade da Rede de Museus de
Loures, ou seja, salvaguardada a integridade fisica
dos objetos e venda ao publico em seu proéprio
nome.

Clausula Quarta

Os vinhos e produtos locais consignados para
venda, com o respetivo valor de venda ao publico,
constam de anexo a este documento, dele
fazendo parte integrante.

Clausula Quinta

Por acordo das partes, podera ser efetuada
alteracdo aos produtos consignados, devendo ser
alterado o anexo referido no numero anterior.

Clausula Sexta
A consignante compromete-se a:

a) Respeitar os valores acordados de venda ao
publico;

b) Repor os stocks sempre que lhe for solicitado;

c) Trocar os vinhos e produtos locais que por
razdes alheias ao servico (Rede de Museus de
Loures) se encontrem danificados ou com
defeito.

Clausula Sétima

A consignante recebe 80% do valor das vendas
apuradas, sendo que, este montante € pago
contra respetivo documento legal comprovativo do
dito pagamento, com periodicidade trimestral.

Clausula Oitava

O presente contrato de venda em consignacao de
vinhos e produtos locais tem a duragdo de um
ano, renovando-se automaticamente por iguais
periodos.

Clausula Nona

O prego de venda ao publico sera atualizado
anualmente.

Clausula Décima

O incumprimento contratual confere a parte nédo
faltosa a possibilidade de rescisdo do acordo a
todo o tempo, comunicada por carta registada com
aviso de rececao ou para o correio eletronico
indicado, mediante pré-aviso de 15 dias.

Clausula Décima Primeira

A denuncia do contrato devera ocorrer com um
pré-aviso minimo de 30 dias sobre a data da
renovacgdo, sendo comunicada por carta registada
com aviso de recec¢ado ou para o correio eletrdnico
indicado.

Clausula Décima Segunda

As partes acordam que, no que concerne a
comunicagao entre ambas:

1. A correspondéncia devera ser enviada para as
moradas que constam como sede, neste
contrato.

2. O correio eletrénico sera, no que respeita ao
consignatério, geral@cm-loures.pt e para o
consignante

Clausula Décima Terceira

A denlncia ou rescisdo dardo lugar a devolugao
de todos os produtos ao respetivo consignante,
devendo este proceder ao seu levantamento no
prazo de 15 dias.

N.25
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Clausula Décima Quarta

Qualquer litigio emergente da interpretacdo ou
execucao do presente contrato sera dirimido pelo
Tribunal da Comarca de Loures, com renulncia
expressa das partes a qualquer outro.

Feito em Loures, em __ de de 2020, em
dois exemplares, e incluindo um anexo, o qual vai
rubricado pelas partes, ficando um exemplar para
cada parte.

Bernardino Soares
Presidente da Camara Municipal de Loures
Municipio de Loures

Nuno Geraldes Barba
cargo
Sociedade Agro-Pecuaria da Quinta do Avelar, SA

Anexo 1
Discriminagdo dos vinhos e produtos locais
consignados para venda com o respetivo valor de
venda ao publico:

e Quinta do Avelar Arinto (DOC Bucelas) - PVP
6,50 €

e Quinta do Avelar Vinhas Velhas (IGP Lisboa) -
PVP 6,50 €

(Aprovada por unanimidade)

AMBIENTE

Proposta de convite a entidades, para constituicao
da Comissdo de Acompanhamento do Plano de
Acdo Municipal de Adaptacdes as Alteracdes
Climaticas de Loures (PAMAAC-LRS), e de
aprovagdo da reunido periédica daquela
Comissao.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 122/2020
Considerando que:

A. As alteragbes climaticas constituem
atualmente uma das mais prementes ameacas
a nivel ambiental, social e econémico, com
consequéncias a nivel global, mas também
nacional e local;

B. Se impbe a adogédo de medidas de mitigagéo
ou de adaptagao as alteragdes climaticas, com
0 envolvimento de todos os niveis de tomada
de decisao, designadamente o local;

C. Neste sentido, se encontra em fase de
elaboracdo o Plano de Agdo Municipal de
Adaptagéo as Alteragdes Climaticas de Loures
(PAMAAC-LRS), que se constitui como um
instrumento fundamental de preparagdo do
municipio no sentido da adaptagdo as
variagbes climaticas de curto prazo e aos
eventos extremos e com o objetivo de, a longo
prazo, reduzir a vulnerabilidade do territorio as
alteracoes climaticas;

D. Atendendo a abrangéncia deste instrumento,
verifica-se necessdria a constituicdo de uma
Comissao de Acompanhamento, constituida
por entidades que assegurem a prossecucao
dos interesses publicos e setoriais com
relevancia no territério municipal;

E. A Comissdo de Acompanhamento do
PAMAAC-LRS permitira a mobilizacdo geral e
o envolvimento de todos os atores
estratégicos a nivel municipal, nos dominios
publico e privado, potenciando a transmissao
de conhecimento e experiéncias, permitindo e
favorecendo o aumento da capacidade de
reflexdo e resposta na elaboragdo e
monitoriza¢ao do PAMAAC-LRS, a
sensibilizacdo e divulgacdo das alteracoes
climaticas e seus impactes e dinamizando,
numa o6tica de proximidade, a estratégia
delineada por este Plano;
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F. Se estabelecem ganhos de interoperabilidade
com a participacdo e envolvimento das
diferentes entidades que atuam e operam no
territorio  municipal, nas suas multiplas
dimensdes.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal delibere, nos termos do
disposto pela alinea u) do n.2 1 do artigo 33.2 do
Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro,
aprovar a constituicdo da Comissdao de
Acompanhamento do PAMAAC-LRS, coordenada
pelo Municipio de Loures, nos seguintes termos:

1. Enderecar convite as entidades que
seguidamente se indicam, representativas dos
setores das organizacgdes nao
governamentais, cultura, educagéo, comércio
e industria, salde, seguranca de pessoas e
bens, disseminagdo e comunicacdo e
entidades parceiras do Municipio, para que
integrem a Comissao de Acompanhamento do
PAMAAC-LRS:

a. ADAL - Associacao de Defesa do Ambiente de
Loures;

b. ADPAC - Associacao de Defesa do Patriménio
Ambiental e Cultural;

c. ACCL - Associagcdo das Coletividades do
Concelho de Loures;

d. IPSS do Concelho de Loures, representadas
por eleitos de entre as organizagdes
integrantes do Conselho Local de Agao Social
(CLAS);

e. Agrupamentos de Escolas do Concelho de
Loures, representados por eleitos de entre os
Diretores dos Agrupamentos representados no
Conselho Municipal de Educagédo de Loures
(CMEL);
Instituto Superior Técnico;
Associagdo Empresarial de Comércio e
Servigos dos Concelhos de Loures e Odivelas;
Cooperativa Agricola de Loures;
ABL - Associagdo de Beneficiarios da Varzea
de Loures;
Autoridade de Saude Publica de Loures;
Servico Municipal de Protegéo Civil;
AHBYV do Concelho de Loures;

. Policia Municipal;
PSP - Divisao de Loures;
GNR;
AMEAL - Agéncia Municipal de Energia e
Ambiente de Loures;
SIMAR Loures e Odivelas:
Juntas ou Unides de Freguesias do Municipio
de Loures;

s. Horizonte FM.

«
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2. Aprovar a reunido peridédica da Comissédo de
Acompanhamento do PAMAAC-LRS, na sua
totalidade ou em grupos de trabalho, de
acordo com a especificidade das tematicas a
abordar ou da fase de
elaboracao/implementagédo do PAMAAC-LRS.

Loures, 3 de margo de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 35/DA

Parque Verde do Planalto do Catujal - Estrutura
Ecoldgica Municipal

Proposta de aprovagdo do Relatério Final do
concurso publico de empreitada de obras publicas,
e de aprovacdo da adjudicacdo da empreitada e
da minuta do contrato.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 123/2020
Considerando que:

A. Na sequéncia da deliberagdo de aprovacao
que recaiu sobre a Proposta de Deliberacao
n.2 18/2020, na 53.2 Reunidao Ordinaria da
Cémara Municipal, realizada em 15/01/2020,
foi langado o concurso publico, em
conformidade com o disposto pelas alineas c)
do n? 1 e a) don?2do artigo 16.%, e pela
alinea b) do artigo 19.¢, ambos do Cdédigo dos
Contratos Publicos (CCP), desenvolvido sob o
ndamero de processo 35/DA, para a execugao
da empreitada do “Parque Verde do Planalto
do Catujal - Estrutura Ecolégica Municipal -
Objetivos Estratégicos do PMAAC”;

B. Decorrido o prazo para a apresentacdo das
propostas, o juri do procedimento procedeu a
abertura e andlise das 12 propostas
submetidas pelos interessados, concluindo
pela exclusdo de 11 propostas e admisséo de
1 Unica proposta no valor de 513.344,29 €
apresentada pelo concorrente Vedap -
Espagos Verdes, Silvicultura e Vedagdes S.A;
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C. No exercicio das respetivas competéncias e
em cumprimento do disposto pelos artigos
146.%2 e 147.°2 do CCP o jari do procedimento
elaborou o Relatério Preliminar o qual foi
notificado a todos os interessados, dando
inicio a Audiéncia Prévia pelo prazo de 5 dias
e terminado este prazo verificou-se que
nenhum dos interessados se pronunciou;

D. A proposta admitida integra e d& cumprimento
a todas as exigéncias legal e
procedimentalmente previstas.

Tenho a honra de propor:

Que a Céamara Municipal delibere, nos termos do
disposto pela alinea f) do n.® 1 do artigo 33.% do
Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro,
bem como nos artigos 73.%, 76.2 e 98.%, todos do
Cédigo dos Contratos Publicos:

a. Aprovar o Relatorio Final referente ao
concurso publico de empreitada de obras
publicas desenvolvido sob o numero de
processo 35/DA;

b. Aprovar a adjudicagdo da empreitada do
Parque Verde do Planalto do Catujal -
Estrutura Ecologica Municipal - Objetivos
Estratégicos do PMAAC, a empresa VEDAP,
Silvicultura e Vedacbes S.A., pelo valor de
513.344,29 € (quinhentos e treze mil,
trezentos e quarenta e quatro euros e vinte e
nove céntimos), acrescido do IVA a taxa legal
em vigor, com prazo de execug¢do de 180
(cento e oitenta) dias;

c. Aprovar a minuta do contrato.

Loures, 3 de margo de 2020
O Vice-Presidente

(a) Paulo Piteira

PROJETO DE MINUTA
EMPREITADA
Entre:

Municipio de Loures, pessoa coletiva de direito
publico nimero 501294996, com sede na Praca
da Liberdade, 2674-501 Loures, enderego
eletrénico geral@cme-loures.pt e telecopia nimero
211151709, adiante designado por Primeiro
Contraente ou Dono de Obra, neste ato
representado por Bernardino José Torrdao Soares,
que também usa assinar Bernardino Soares,
Primeiro Outorgante, na qualidade de Presidente
da Camara Municipal de Loures

e
Sociedade ................ , titular do nimero Unico

de matricula na Conservatéria do Registo
Comercial e de pessoa coletiva ndmero ........... ,

com sede nNa .....ooeee.... , com endereco
eletrénico .......... e telecépia numero ........ , com
0 capital social de ......... , matriculada na
Conservatéria do Registo Civil/Predial/Comercial
de ........... , adiante designada por Segundo
Contraente, neste ato representada por .......... ,
Segundo Outorgante, na qualidade de ............ da
mencionada sociedade, conforme Certidao

Permanente do Registo Comercial online
visualizada na presente data, através do cddigo de
acesso .........

é celebrado o presente Contrato de Empreitada de
Obras Publicas, precedido de concurso publico,
aprovado por deliberagdo da Camara Municipal de
Loures, tomada na sua 58.2 Reunido Ordinaria,
realizada em 15 de janeiro de 2020, publicitado no
Diario da Republica, Il Série, nimero 19, de 28 de
janeiro de 2020 e disponibilizado em 29 de janeiro
de 2020 na plataforma VortalNext, com a
aprovacdo da adjudicacdo e da minuta de
contrato, nos termos da deliberacdo da Camara
Municipal de Loures, tomada na sua ... .2 Reunido
Ordinaria realizada em ... de ....... de 2020, que
se rege pelas Clausulas Seguintes e no omisso
pelas disposicdes contidas no Cédigo dos
Contratos Publicos e legislacéo aplicavel ao objeto
do contrato:

Clausula Primeira - O contrato tem por objeto a
realizacdo da empreitada “Parque Verde do
Planalto do Catujal - Estrutura Ecologica Municipal
- Objetivos Estratégicos do PMAAC (Plano
Metropolitano de Adaptacdo as Alteragoes
Climéaticas), no Catujal, em Loures”, devendo ser
executados os trabalhos, quanto a sua espécie e
quantidade, definidos no mapa de trabalhos e
todos os que possam considerar-se implicitamente
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incluidos de acordo com as pecgas que constituem
o projeto e com as condi¢des técnicas, bem como
as condigbes estabelecidas na proposta do
Empreiteiro, nas cldusulas do Caderno de
Encargos, dos erros e omissbdes, bem como os
esclarecimentos ao mesmo e demais elementos
escritos, desenhados e patenteados, documentos
que, aqui se dao por integralmente reproduzidos e
que ficam arquivados, constituindo parte
integrante do presente contrato, de acordo com o
previsto no artigo 96.2 do Codigo dos Contratos
Publicos.

Clausula Segunda - O Empreiteiro obriga-se a
executar a empreitada, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias seguidos, a contar da data da
consignacao.

Clausula Terceira - 1. O valor contratual desta
Empreitada é de 513.344,29 € (quinhentos e treze
mil, trezentos e quarenta e quatro euro e vinte e
nove céntimos), acrescido do IVA - Imposto sobre
o Valor Acrescentado, a taxa legal em vigor, se
legalmente devido.

2. A despesa resultante do presente contrato sera
satisfeita pela dotagédo orgamental seguinte:

classificacdo orgénica: ..... ,
econémica .........

classificacao

3. Ao contrato foi atribuida a ficha de compromisso
com o nUMero ....... ,datada de ........ .

Clausula Quarta - O pagamento devido sera
efetuado nos termos definidos na Clausula 36.2 do
Caderno de Encargos e na Proposta do
Empreiteiro.

Clausula Quinta - A caugédo oferecida para
execucao do contrato foi prestada através de .....
com o ndmero ....... , emitida em ... de ........ de
2020, pelo .......... , com sede na Rua ......... , ho
valor de 25.667,21 € (vinte e cinco mil, seiscentos
e sessenta e sete euros e vinte e um céntimos), a
favor do Municipio de Loures, correspondente a
5% do valor do contrato.

Clausula Sexta - 1. A revisdo dos precos
contratuais, como consequéncia de alteracdo dos
custos de mao de obra, de materiais ou de
equipamentos de apoio durante a execugao da
empreitada, € efetuada na modalidade de
“Formula”, nos termos do disposto no Decreto-Lei
ndmero 06/2004, de 06 de janeiro, sendo a
formula de revisdo a utilizar a constante da
Clausula 58.2, n.2 4 - Clausulas Especiais do
Caderno de Encargos.

2. Os diferenciais de pregos, para mais ou para
menos, que resultem da revisdo de pregcos da
empreitada sdo incluidos nas situagcbes de
trabalhos.

Clausula Sétima - Em caso de violagdo dos
prazos contratuais, as sang¢des serdo aplicadas
nos termos da Clausula 11.2 do Caderno de
Encargos.

Clausula Oitava - O prazo de garantia varia em
funcdo dos tipos de defeitos, nos termos da
Clausula 47.2 do Caderno de Encargos.

Clausula Nona - Para todas as questbes
emergentes do contrato serd competente o
Tribunal Administrativo com competéncia territorial
para o Concelho de Loures, com expressa
rendncia a qualquer outro.

Clausula Décima - 1. Fazem parte integrante do
contrato:

a) Os suprimentos dos erros e omissdes, bem
como o0s esclarecimentos e retificacoes
relativos ao Caderno de Encargos;

b) O Caderno de Encargos, a proposta
adjudicada e os esclarecimentos sobre a
mesma, prestados pelo adjudicatario.

2. Em caso de divergéncia entre os documentos
referidos no n.° 1, a prevaléncia € determinada
pela ordem pela qual sédo indicadas nesse numero.
Quando a divergéncia entre os documentos
referidos no n.2 1 e o clausulado do contrato,
prevalecem o0s primeiros, salvo quanto aos
ajustamentos  propostos e aceites  pelo
adjudicatério.

Clausula Décima Primeira - Foi designado pelo
Contraente Publico, nos termos e para os efeitos
do disposto no artigo 290.- A do Cdédigo dos
Contratos Publicos, gestora do contrato a
Arquiteta Madalena Neves.

Clausula Décima Terceira - As notificacbes e
comunicacdes entre os Contraentes relativas a
fase de execucdo do contrato devem ser
efetuadas por e-mail para os seguintes enderecos
eletrénicos:

Municipio de Loures: ..................

Pelos Outorgantes foi dito que, para os seus
representados, aceitam o presente contrato nas
condicdes exaradas.
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Pelo Segundo Contraente foram exibidos os
seguintes documentos:

(Aprovada por maioria, com as abstencoées das
Sr.2s Vereadoras e dos Srs. Vereadores eleitos
pelo Partido Socialista)

PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA

Processo n.2 66.058/URB/LA/L

Alvara de licenca de loteamento n.2 01/2016 -
Bairro das Courelas, em Santa Iria de Azoia
Proposta de aprovacao de alteragdo ao alvara de
licenga de loteamento n.? 01/2016, com incidéncia
nas condicoes de edificabilidade do Lote 37, nos
termos das informacgdes dos servigos.

PROPOSTA DE DELIBERAGAO
n.2 124/2020
Considerando:

A. O teor das informagbes dos servigos
municipais e o despacho do Diretor do DPGU,
no documento E/8139/2020;

B. Que a alteracdo preconizada ao alvara de
loteamento 01/2016 incide unicamente sobre
as condicdes de edificabilidade do lote 37,
com vista a desagravar os 6nus de corregao
pendentes sobre a construgéo existente;

C. Que, apesar de a alteracdo se traduzir em
aumento da superficie de pavimento em mais
127,74 m? (habitagdo - 95,79 m? + atividades
econémicas - 31,95 m?), e no acréscimo da
area de implantagdo em 91,30 m?, a mesma
tem enquadramento de legitimidade no PDM
em vigor;

D. Que, da notificagdo aos interessados, nao
resultou qualquer oposicdo a alteragcdo ao
alvara de loteamento agora preconizada;

E. O parecer favoravel da Junta de Freguesia de
Unido das freguesias de Santa Iria de Azéia,
Séo Joao da Talha e Bobadela, no documento
E/98456/2019.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal delibere, relativamente
ao alvara de licenca de loteamento n.2 01/2016, do
Bairro das Courelas, em Santa Iria de Azbia, na
Unido das Freguesias de Santa Iria de Azoéia, Sao
Jodo da Talha e Bobadela, e face a pretensao
instruida no processo 66.058/URB/LA/L, ao abrigo
do disposto do n.? 1 do artigo 5.2 e do n.? 1 artigo
283.2 do RJUE (Regime Juridico da Urbanizagéo e
Edificacdo), estabelecido pelo Decreto-Lei n.°
555/99, de 16 de dezembro, na redagéo vigente:

Aprovar a alteracdo ao alvard de loteamento

01/2016, com incidéncia nas condicbes de
edificabilidade do lote 37, nas condicoes
expressas na planta sintese e quadro

urbanimétrico propostos.

Loures, 4 de margo de 2020
O Vereador

(a) Tiago Matias

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 66.127/URB_L_E/2019

Felijoluc - Unipessoal, Lda.

Proposta de isen¢do do cumprimento da totalidade
dos lugares de estacionamento exigiveis por via
do PDM, designadamente 3 (irés) lugares de
estacionamento (Escadinhas da Paz, n.2 5,
Bobadela, Unido das Freguesias de Santa Iria de
Azébia, Sao Joado da Talha e Bobadela), nos termos
das informacdes dos servicos..

PROPOSTA DE DELIBERAGCAO
n.2 125/2020
Considerando:
A. O teor da informagédo dos servigcos municipais
no documento e o despacho do Sr. Diretor do

DPGU, no documento E/27115/2020;

B. Que a construcdo em questdao se situa no
nucleo urbano consolidado da Bobadela;

C. Que a dotagcado de parqueamento, que agora
se visa isentar, decorre da regularizagdo dos

dois fogos nos espagos destinados a
arrecadacées na construcdo inicialmente
licenciada;
N.2 11 de MARCO 2
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D. Que as condicbes fisicas do edificio em
questao, nomeadamente as caracteristicas do
lote, ndo permitem considerar lugares de
parqgueamento no seu interior;

E. O parecer favoravel da Unido das Freguesias
de Santa Iria de Azdia, Sao Jodo da Talha e
Bobadela, no documento E/1269/2019.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal delibere, relativamente
ao processo 66.127/URB_L_E/2019, em nome de
Felijoluc - Unipessoal, Lda., que se refere a
legalizagdo de alteragdo de uso dos espagos de
arrecadagéo, situados no piso em cave, para dois
fogos de habitagdo, Escadinhas da Paz, n.® 5 -
Bobadela, na Unido das Freguesias de Santa Iria
de Azéia, Sdo Jodo da Talha e Bobadela, ao
abrigo da excegao prevista nos termos do n.? 3 do
artigo 150.%2 do Regulamento do PDM, conjugado
com o artigo 33.2 do RMEU, aprovar:

A isengdo do cumprimento da totalidade dos
lugares de estacionamento exigiveis por via do

PDM, designadamente 3 (irés) lugares de
estacionamento.

Loures, 4 de margo de 2020
O Vereador

(a) Tiago Matias

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.267.454/URB L L

Hovione Farmaciéncia, S.A.

Proposta de aprovagcdo da operagcdo de
loteamento - solugdo urbanistica, nos termos das
informacgdes dos servicos.

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 126/2020
Considerando:
A. O teor das informagbes dos servigos

municipais e o despacho do Diretor do DPGU,
no documento E/21384/2020;

B. Que a operagcdo de loteamento preconizada
respeita e visa concretizar a Unidade de
Execucao Verde de Recreio e Lazer de Sete
Casas, delimitada pela aprovagdo, por
unanimidade, da proposta 221/2018, na
Reunidao de Camara de 23-05-2018;

C. Que o projeto de loteamento em questédo
cumpre o PDM de Loures;

D. O parecer favoravel da Junta de Freguesia de
Loures, que consta no documento
E/129074/2019.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal delibere, relativamente a
pretensdo de Operacdo de Loteamento, em Sete
Casas, na Freguesia de Loures, instruida no
processo 67.454/URB_L L, em nome de Hovione
Farmaciéncia, S.A., sobre terreno sito na Rua
Comandante Carvalho Araljo, Sete Casas, em
Loures ao abrigo do disposto do n.? 1 do artigo 5.°
e do n.? 1 artigo 23.2 do RJUE (Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificacdo), estabelecido pelo
Decreto-Lei n.2 555/99, de 16 de dezembro, na
redacao vigente:

Aprovar a operagdo de loteamento - solugéo
urbanistica, nos termos da planta sintese e quadro

urbanimétrico  referenciados ao documento
BU/121308/2019.

Loures, 2 de marco de 2020
O Vereador

(a) Tiago Matias

(Aprovada por unanimidade)
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LOURES PARQUE
Empresa Municipal de Estacionamento, E.M.,
Unipessoal, Lda.

Proposta de aprovagdo, e de submissdo a
deliberagdo da Assembleia Municipal, da Revisdo
dos Estatutos; da Revisdao do Regulamento Geral
das Zonas de Estacionamento de Duragéo
Limitada (ZEDL) - regulamento 001/LP/19, da
Revisao dos Regulamentos Especificos
101/LP/19, 102/LP/19, 103/LP/19, 104/LP/19,
111/LP/19, 112/LP/19, 113/LP/19, 114/LP/2019,
115/LP/19, 116/LP/19, 117/LP/19, 201/LP/19,
202/LP/19, 301/LP/19, 311/LP/19, 400/LP/19,
501/LP/19, 601/LP/19, de aprovagdo dos
Regulamentos Especificos 321/LP/19 e 331/LP/19
e da Tabela de Pregos, Tarifas e Taxas (anexo |
ao Regulamento 001/LP/19).

PROPOSTA DE DELIBERACAO
n.2 96/2020
Considerando que:

A. Os Estatutos da Loures Parque, E.M., o
Regulamento  Geral das Zonas de
Estacionamento de Duragdo Limitada e os
Regulamentos Especificos, atualmente em
vigor, foram atualizados em 2013 e 2015
respetivamente;

B. HA a necessidade de adequar estes
documentos  estruturantes da  empresa
municipal as alteragées legislativas, entretanto
ocorridas, e efetuar alguma clarificacdo e
revisdo da redacao dos mesmos;

C. Foi proposto ao Conselho de Administragcao
para proceder a uma andlise dos documentos
e elaborar as alteragbes consideradas
necessarias;

D. O Conselho de Administragcdo elaborou e
aprovou, na sua reunido de 17 de dezembro
de 2019, alteracdes aos Estatutos, alteracoes
ao Regulamento Geral das Zonas de
Estacionamento de Duracdo Limitada,
alteracoes aos 18 Regulamentos Especificos,
a aprovagcdo de dois novos Regulamentos
Especificos e a Tabela de Pregos, Tarifas e
Taxas.

Tenho a honra de propor que:

A Cémara Municipal de Loures, ao abrigo da
alinea ccc) do n.? 1 do art.? 33.2 delibere aprovar e
remeter & Assembleia Municipal para aprovagéo,
ao abrigo das alineas g) e n) do art.® 25.°, todos da
Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e ao abrigo da
Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, ambas as leis na
redacdo atual, o0s seguintes documentos
aprovados pelo Conselho de Administracdo da
Loures Parque, E.M.:

1. Revisao aos Estatutos;

2. Revisao ao Regulamento Geral das Zonas de
Estacionamento de Duracao Limitada (ZEDL) -
regulamento 001/LP/19;

3. Revisdo dos Regulamentos Especificos
101/LP/19, 102/LP/19, 103/LP/19, 104/LP/19,
111/LP/19, 112/LP/19, 113/LP/19,
114/LP/2019, 115/LP/19, 116/LP/19,
117/LP/19, 201/LP/19, 202/LP/19, 301/LP/19,
311/LP/19, 400/LP/19, 501/LP/19, 601/LP/19;

4. Regulamentos 321/LP/19 e

331/LP/19;

Especificos

5. Tabela de Precos, Tarifas e Taxas (anexo | ao
Regulamento 001/LP/19).

Loures, 18 de fevereiro de 2020
O Vereador

(a) Tiago Matias

(Aprovada por maioria, com os votos confira
das Sr.2s Vereadoras e dos Srs. Vereadores
eleitos pelo Partido Socialista e as abstencoes
da Sr.2 Vereadora e dos Srs. Vereadores eleitos
pelo Partido Social Democrata, com os votos a
favor do Sr. Vice-Presidente e dos Srs.
Vereadores eleitos pela Coligacdo Democratica
Unitaria, tendo o Sr. Presidente da Camara
usado o voto de qualidade)

Esta deliberacao carece de aprovacdo pela
Assembleia Municipal
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NOTA DA REDACAO: Os documentos anexos a
Proposta de Deliberacao n.% 96/2020 (Revisao aos
Estatutos, Revisdo ao Regulamento Geral das
Zonas de Estacionamento de Duracdo Limitada
(ZEDL), Regulamento 001/LP/19, Revisdo dos
Regulamentos Especificos 101/LP/19, 102/LP/19,
103/LP/19, 104/LP/19, 111/LP/19, 112/LP/19,
113/LP/19, 114/LP/2019, 115/LP/19, 116/LP/19,
117/LP/19, 201/LP/19, 202/LP/19, 301/LP/19,
311/LP/19, 400/LP/19, 501/LP/19, 601/LP/19,
Regulamentos Especificos 321/LP/19 e 331/LP/19
e Tabela de Pregos, Tarifas e Taxas (anexo | ao
Regulamento 001/LP/19) serdo alvo de oportuna
publicacdo em Separata.

-

i PRESIDENCIA
@/
DESPACHO n.2 111/2020

de 27 de fevereiro de 2020
(registo E/24646/2020, de 28.02.2020)

Constituicdao do Grupo de Trabalho
da Estratégia Local de Habitacao
e nomeacao do seu Coordenador

O “Direito Fundamental a Habitacao”, mais do que
uma dimensdao normativa, corresponde a um
“Direito Social” e comporta uma dimensédo e um
significado social, em que ter um lugar seguro
para viver representa um papel relevante para a
dignidade, a saude fisica e mental e a qualidade
geral de vida do ser humano;

Dispor de uma habitagdo condigna constitui hoje
um consenso universalmente reconhecido e é
considerada uma das necessidades basicas do
ser humano - Um Direito Universal dos Direitos
Humanos, veja-se:

- A Declaragao Universal dos Direitos Humanos
(1948);

- O Pacto Internacional sobre os Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais das Nagobes
Unidas (1966);

Igualmente, o nosso texto constitucional, a CRP -
Constituicdo da Republica Portuguesa, estabelece
e preconiza no seu artigo 65.%, que “todos tém
direito, para si e para a sua familia, a uma
habitacdo de dimensdo adequada, em condicdes
de higiene e conforto e que preserve a intimidade
pessoal e a privacidade familiar’, definindo,
complementarmente, as obrigacdes do Estado
neste dominio de intervengéo social.

Assim, considerando que:

- A Lei de Bases da Habitagédo (LBH), aprovada
pela Lei n.? 83/2019, de 2 de setembro,
estabelece as bases do direito a habitacdo e
as incumbéncias e tarefas fundamentais do
Estado na efetiva garantia desse direito a
todos os cidadaos, nos termos da Constituicao
da Republica Portuguesa;

- O mesmo diploma legal prevé, no seu artigo
20.2, que no ambito das politicas regionais e
locais de habitacdo, as autarquias locais
programam e executam as suas politicas de
habitacdo no ambito das suas atribuicdoes e
competéncias;

- Prossegue no seu artigo 21.%, estabelecendo
que, para a boa execucgao da politica local de
habitagdo, os municipios devem integrar a
politica  municipal de  habitagdo nos
instrumentos de gestao territorial, acautelando
a previsdo de areas adequadas e suficientes
destinadas ao uso habitacional;

- A LBH prevé a  elaboracdo do
“Programa/Estratégia Local de Habitagao”
como o principal instrumento para o
desenvolvimento das politicas locais de
habitagdo, a par da “Carta Municipal de
Habitagdo”, que associada ao PDM,
estabeleca o diagnostico, os recursos, as
medidas e os agentes da sua politica de
habitacao;

- Estes instrumentos irdo permitir uma
reorientacdo da politica municipal de
habitacdo, deixando de estar concentrada
fundamentalmente no patriménio habitacional
municipal, para se alargar a todo o territorio
concelhio, a “reforcar areas habitacionais”, a
definir instrumentos de “promocgéo publica e
privada de habitacdo”, “medidas e incentivos
fiscais”, “instrumentos de regulamentagcédo” e
outros que se venham a considerar
necessarios, designadamente, o acesso a

, . . financiamentos publicos nacionais e
- O Pacto Internacional sobre os Direitos Civis e comunitarios:
Politicos das Nagdes Unidas (1966). ’
N.2 5 11 de MARCO 28
MUNICIPAL de MAR

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS



- Nesse sentido, e salvaguardando o
estabelecido e preconizado no regulamento da
“estrutura orgénica da Camara Municipal de
Loures” (Despacho n.® 9712/2019, publicado a
24 de outubro, no DR Il série, n.® 275), que
estabelece as competéncias e organizacao
das areas funcionais dos servicos municipais,
mas considerando a necessidade de envolver
um conjunto alargado de servigos, e exigindo
uma forte articulagdo entre eles, torna-se
absolutamente imperiosa a constituicdo de um
“Grupo de Trabalho de Estratégia Local de
Habitacao”;

- Esta pratica de constituicdo de um Grupo de
Trabalho se tem revelado proficua e a melhor
opcao para correspondermos as exigéncias
que se colocam em matéria de programagao,
gestao de recursos, definicdo de medidas, sua
implementacdo e efetiva expressdo da
participacéo coletiva desejada.

Nesse sentido, no uso das competéncias do
Presidente da Camara Municipal, nos termos da
alinea b) do n.? 1 e alinea a) do n.? 2 do art.? 35.2
do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redacao atual, determino a constituicao de
um Grupo de Trabalho, com a missdo acima
identificada, que devera integrar elementos das
seguintes unidades organicas:

- Departamento de Coeséo Social e Habitag&o;

- Departamento de Planeamento Financeiro e
Aprovisionamento;

- Departamento de Planeamento e Gestédo
Urbanistica;

- Gabinete de Planeamento;

- Divisdo de Areas Urbanas de Génese llegal.

1. A coordenacdo do Grupo de Trabalho da
Estratégia Local de Habitagdo cabera a Dr.?
Carla Cristina Ferreira Lopes, cabendo-lhe, se
assim entender, convocar outras Unidades
Orgénicas em fungdo de necessidades
especificas que venham a identificar-se.

2. Cabera ao Vereador Gongalo Caroco o
acompanhamento deste Grupo de Trabalho.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

/
/

de 27 de fevereiro de 2020

(registo E/24667/2020, de 28.02.2020)

Cessaciao da designacao
em comissao de servico
do cargo de Chefe da Divisao
de Economia e Inovacao
da Técnica Superior
Sandra Maria Ferreira Pereira Martins

Nos termos do disposto na alinea a) do n.? 2 do
artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na atual redagdo, bem como do artigo 25.° da Lei
n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagao,
adaptada a administracé@o local através da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao,
determino a cessacdo da designacdo em
comissdo de servico do cargo da técnica superior
Sandra Maria Ferreira Pereira Martins, como
Chefe da Divisdo de Economia e Inovacéo.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia
29 de fevereiro de 2020.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

@/
DESPACHO n.2 113/2020

de 27 de fevereiro de 2020

(registo E/24749/2020, de 28.02.2020)

Designacao em regime de substituicao
do cargo de Chefe da Divisao
de Economia e Inovacao
do Técnico Superior
José Alberto Vidal de Almeida

Considerando as competéncias que estdo
cometidas a Chefia da Divisdo de Economia e
Inovacao e a necessidade de assegurar e garantir
a cabal prossecugdao das mesmas e o normal
funcionamento deste servico municipal, e nos
termos do disposto na alinea a) do n.? 2 do artigo
35.2 da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na
atual redagéo, do n.? 1 do artigo 27.° da Lei n.?
2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagéo,

MUNICIPAL

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS

11 de MARCO
de 2020 29



adaptada a administragdo local pela Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao,
determino a designacdo, em regime de
substituicdo, para o cargo de Chefe da Divisdo de
Economia e Inovagédo, do técnico superior José
Alberto Vidal de Almeida, cuja competéncia
técnica, aptidao, experiéncia profissional e
formacao se afiguram adequadas ao desempenho
das inerentes fungdes.

O presente despacho produz efeitos no dia 1 de
marco de 2020.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

@/
DESPACHO n.2 114/2020

de 2 de marco de 2020

(registo E/25573/2020, de 02.03.2020)

Designacao em regime de substituicao
do Comissario
Bruno Miguel Ramos Alves
para o cargo de Comandante
da Policia Municipal de Loures

Atendendo a aprovagao da Estrutura Orgéanica da
Camara Municipal de Loures, publicada através do
Despacho n.? 9712/2019, em Diario da Republica,
2.2 Série, n.2 205, de 24 de outubro de 2019, e a
necessidade de funcionamento das novas
unidades organicas ai previstas e no uso da
competéncia prevista na alinea a) do n.2 2 do
artigo 35.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redacéo, e de acordo com o previsto
na Lei n.? 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela
Lei n.? 51/2005, de 30 de agosto, pela Lei n.? 64-
A/2008, de 31 de dezembro, pela Lei n.? 3-B/2010,
de 28 de abril, pela Lei n.? 68/2013, de 29 de
agosto, pela Lei n.? 128/2015, de 03 de setembro,
na redagdo dada pela Lei n.? 64/2011, de 22 de
dezembro, mandada aplicar a administragcao local
pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada
pela Lei n.? 82-B/2014, de 31 de dezembro, pela
Lei n.? 42/2016, de 28 de dezembro, e pela Lei n.?
114/2017, de 29 de dezembro, determino a
designacdo em regime de substituicdo do
Comissario Bruno Miguel Ramos Alves para
exercer o cargo de Comandante da Policia
Municipal de Loures.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1
de marcgo de 2020.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

@/
DESPACHO n.2 119/2020

de 4 de marco de 2020

(registo E/27460/2020, de 05.03.2020)

Dia da Mulher - Dispensa de Servico

Este ano, sob o mote “Mulher, um olhar sobre o
mundo sustentavel’, a Camara Municipal de
Loures comemora uma vez mais o Dia
Internacional da Mulher.

Assim, de forma a possibilitar a participagdo das
trabalhadoras e dos trabalhadores na iniciativa
que se vai realizar no dia 9 de margo, determino a
dispensa de servico dos mesmos, a partir das
14h00, salvaguardando-se que esta dispensa tera
de ser coordenada com os servigos que, pela sua
natureza, se considerem indispenséaveis, pelo que
o0 seu funcionamento deve ser assegurado.

Para efeitos de assiduidade, deverdao solicitar a
declaragao de presenca no proprio dia, junto da
organizagcdo e entregar ao seu superior
hierarquico.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares
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/
/

de 4 de marco de 2020

(registo E/27485/2020, de 05.03.2020)

Cessacdo da designacao
em regime de substituicao
do cargo de Chefe da Divisao
de Economia e Inovacao
da Técnica Superior
Sandra Maria Ferreira Pereira Martins

Nos termos do disposto na alinea a) do n.? 2 do
artigo 35.2 da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro,
na atual redagdo, bem como do artigo 25.° da Lei
n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagao,
adaptada a administragé@o local através da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao,
determino a cessagao da designacdo em regime
de substituigdo do cargo da técnica superior
Sandra Maria Ferreira Pereira Martins, como
Chefe da Divisdo de Economia e Inovacéo.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia
29 de fevereiro de 2020 e anula o despacho n.®
112/2020.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

@/
DESPACHO n.2 123/2020

de 5 de marco de 2020
(registo E/29533/2020, de 06.03.2020)

Cessacao da designacao
em regime de substituicao
do cargo de Chefe da Divisao de Obras
do Técnico Superior
Paulino Miguel Geraldes Reis

Nos termos do disposto na alinea a) do n.® 2 do
artigo 35.° da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro,
na atual redagao, bem como do artigo 25.° da Lei
n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagao,
adaptada a administracédo local através da Lei n.?
49/2012, de 29 de agosto, na atual redagéo,
determino, a cessagdo da designagdo em regime

Paulino Miguel Geraldes Reis, como Chefe da
Divisao de Obras.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia
5 de marco de 2020.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares

@/
DESPACHO n.? 124/2020

de 6 de marco de 2020

(registo E/30109/2020, de 09.03.2020)

Delegacido e subdelegacido de competéncias
no Chefe da Divisdao de Economia e Inovacao

Tendo em vista conferir maior eficiéncia a gestao
da atividade municipal e funcionamento dos
servigos, bem como conferir celeridade na tomada
das decisdes, ao abrigo do estatuido no artigo 38.°
do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redacdo, e ainda no disposto nos
artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 07 de janeiro, e considerando as
competéncias que me foram delegadas pela
Camara Municipal, através da Deliberagdo n.°
691/2019, aprovada na reunido de Camara de 18
de dezembro, bem como as minhas competéncias
proprias, delego e subdelego no licenciado José
Alberto Vidal de Almeida, Chefe da Divisdo de
Economia e Inovagéo, as seguintes competéncias,
da mencionada Divisao:

I- No ambito da Contratacdo e da Realizacao
de Despesa:

1. Propor a escolha de procedimentos de
formagéo de contratos de locacao e aquisigao
de bens moéveis e aquisicao de servicos;

2. Propor o0 pagamento das despesas
autorizadas ou em cumprimento de contratos
ou de outras obrigacées municipais;

3. Autorizar 0o pagamento de despesas até ao
valor de 45.000,00 € (quarenta e cinco mil
euros), sem IVA, decorrentes de contratos
estabelecidos pelo Municipio ou decorrentes
de outras obrigagbes municipais previamente
autorizados;

de substituicio do cargo do técnico superior
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4. Autorizar a realizagdo de despesas e a lll- Outras areas de atividade:
escolha do procedimento de contrato de
locacdo e aquisicdo de bens mobveis e 1. Autorizar as requisicdes de transportes a
aquisi¢ao de servigos até ao valor de 5.000,00 Divisdo de Transportes e Oficinas, no ambito
€ (cinco mil euros), sem IVA; da atividade da Divisao de Economia e
Inovacao, de acordo com as normas em vigor;
5. Autorizar as requisi¢gdes internas no ambito da
DEL 2. Promover e acompanhar projetos
estruturantes para o desenvolvimento da
economia local;
- Em matéria de Gestao de Recursos
Humanos: 3. Desenvolver parcerias com entidades publicas
e privadas para a dinamizagao e captagao do
1. Aprovar e alterar o mapa de férias e tomar as investimento;
restantes decisbes relativas a férias dos
trabalhadores, sem prejuizo pelo regular 4. Acompanhamento  dos processos  de
funcionamento do servi¢co e da salvaguarda do licenciamento;
interesse publico, bem como autorizar
auséncias ao servigo por pequenos periodos; 5. Assegurar o acompanhamento técnico em
areas de (re)insercao no mercado de trabalho,
2. Controlar a assiduidade, pontualidade e procura do primeiro emprego, e criacdo do
cumprimento do periodo normal de trabalho, proprio emprego;
visando informagdes, mapas e relatorios de
assiduidade no ambito do Regulamento 6. Promover iniciativas de apoio ao
Municipal de Funcionamento dos Servigos, empreendedorismo e negocios inovadores, em
Horario de Trabalho e Controlo de articulacao com as Universidades,
Assiduidade; Associagdes, Centros de Emprego e outras
entidades relacionadas com estas tematicas;
3. Justificar e propor a injustificagédo de faltas aos
trabalhadores; 7. Apoiar e desenvolver processos de inovagao
nas empresas, promovendo parcerias para a
4. Autorizar, sempre que assim o0 exija o inovagao;
funcionamento do servigco, a realizacdo e o
pagamento, ou compensacdo em tempo, da 8. Dinamizar a integragdo do tecido empresarial
prestacdo de trabalho suplementar, conforme em redes de cooperagdo, organizando
o0 estabelecido no artigo 120.° da LTFP, iniciativas de promog¢do empresarial e
aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho; internacionalizacao;
5. Autorizar o gozo da compensagdo pelo 9. Produzir informagdo socioecon6mica e
trabalhno em dias de descanso semanal andlises estatisticas;
obrigatoério;
10. Assegurar a constante atualizagdo do cadastro
6. Propor, para efeitos de autorizagéo, das atividades econ6micas do concelho;
deslocacbes em servigo no pais;
11. Mediar e conciliar litigios entre consumidores e
7. Propor a instauracdo de procedimento fornecedores;
disciplinar;
12. Promover agbes na area da defesa do
8. Autorizar a participagdo em acgbes de consumidor e apoiar familias endividadas;
formagéao profissional externa de acordo com
os critérios definidos; 13. Angariar patrocinios para apoio a iniciativas e
projetos municipais.
9. Propor a participagdo em formagao interna, de
acordo com os critérios definidos.
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IV- No ambito do
Administrativo:

Procedimento

As competéncias ora delegadas e subdelegadas
abrangem a pratca de todos os atos
administrativos, incluindo a pratica de atos de
administragdo ordinaria, inerentes a determinagao
do inicio dos procedimentos respetivos, nomeacao
do responsavel pela diregdo do procedimento,
realizagdo de atos instrutérios, incluindo os de
audiéncia prévia dos interessados, notificacoes e a
gestdo e despacho dos assuntos da respetiva
unidade organica a seguir mencionados, bem
como tomada de todas as medidas com vista a
rapida conclusdo dos procedimentos e obtencao
das decisdes respetivas:

1. Informar os particulares, sempre que o
requeiram, do andamento dos procedimentos
em que sejam diretamente interessados;

2. Autorizar a passagem de certidbes ou
fotocopias, nos termos da lei;

3. Notificar e publicitar os atos administrativos,
designadamente aqueles cuja decisao seja da
competéncia do delegante/subdelegante, nos
termos da lei;

4. Exercer as competéncias necessarias a
diregcdo dos procedimentos e a execucdo das
decisbes da competéncia da Camara
Municipal, nos termos do artigo 55.2 do Cédigo
do Procedimento Administrativo;

5. Solicitar informagbes e praticar outros atos e
formalidades de  cardter  instrumental
necessarios ao exercicio da competéncia
deciséria do delegante/subdelegante;

6. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos aos processos;

7. Decidir o arquivamento de processos das
atribuicbes cometidas a Diviséo,
nomeadamente na sequéncia da tomada da
deciséo final ou por ter sido declarada a sua
extingdo, bem como por deficiéncia de
instrugao, falta de elementos de apreciacdo
imputaveis aos requerentes, nos casos em
que ndo seja efetuada a sua regularizagao,
bem como decidir pela extingdo dos
procedimentos por desisténcia e renuncia dos
requerentes, nos casos de desercdo, bem
como por falta de pagamento de taxas e
despesas;

8. Assinar e visar a correspondéncia necessaria
ao exercicio das competéncias delegadas e
subdelegadas, exceto:

a) A que for dirigida ao Presidente da Republica,
ao Primeiro-Ministro, Ministros, Secretarios de
Estado, Presidentes do Supremo Tribunal de
Justica, do Supremo Tribunal Administrativo e
do Tribunal Constitucional, Presidente da
Assembleia da Republica, Presidentes de
Céamara, Presidente da Associagdo Nacional
de Municipios Portugueses e, nas Areas
Metropolitanas, ao Presidente do Conselho
Metropolitano e Membros da Comisséo
Executiva Metropolitana;

b) A que constituir, por si, informacéo, proposta
ou decisdo vinculativa para o Municipio ou
constitutiva de direitos de terceiros ou que
verse, de forma inovadora, matérias sobre as
quais o Municipio se deva pronunciar;

Do exercicio das competéncias ora subdelegadas,
devera ser prestada mensalmente a respetiva
informacdo ao subdelegante, independentemente
do dever genérico de informar.

V- Este despacho produz efeitos a 01 de margo
de 2020, considerando-se ratificados ou
confirmados todos os atos que tenham sido
praticados desde aquela data e cuja
regularidade dependa da conformidade com o
disposto no presente despacho.

VI- E revogado o meu Despacho n.2 25/2020, de
14 de janeiro.

O Presidente da Camara

(a) Bernardino Soares
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ﬂ VICE-PRESIDENTE

/
/

de 2 de marco de 2020

(registo E/26548/2020, de 03.03.2020)

Delegaciao e subdelegacido de competéncias
no Comandante
do Servico de Policia Municipal

Tendo em vista conferir maior eficiéncia a gestao
da atividade municipal e funcionamento dos
servigos, bem como conferir celeridade na tomada
das decisodes, ao abrigo do estatuido no artigo 38.°
do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redacdo, e ainda no disposto nos
artigos 44.° a 50.2 do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 07 de janeiro e no n.? 3 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, e
considerando ainda as competéncias que me
foram delegadas e subdelegadas pelo Senhor
Presidente da Camara através do Despacho n.°
114/2020, de 2 de margo, delego e subdelego no
Comissario Bruno Miguel Ramos Alves,
Comandante da Policia Municipal, as seguintes
competéncias, no dmbito do mencionado Servigo
Municipal:

I- No ambito da contratacdo e da realizacao
de despesa:

1. Propor a escolha de procedimentos de
formagéo de contratos de locacao e aquisigao
de bens moéveis e aquisicao de servicos;

2. Propor o pagamento de despesas autorizadas
ou em cumprimento de contratos ou de outras
obriga¢cdes municipais;

3. Autorizar 0o pagamento de despesas até ao
valor de 45.000,00 € (quarenta e cinco mil
euros), sem IVA, decorrentes de contratos
estabelecidos pelo Municipio ou decorrentes
de outras obrigagbes municipais previamente
autorizados;

4. Autorizar a realizacdo de despesas e a
escolha do procedimento de contratagdo de
locacdo e aquisicdo de bens mobveis e
aquisicao de servicos até ao valor de
5.000,00€ (cinco mil euros), sem IVA;

Autorizar requisicoes internas no ambito do
SPM.

Em matéria de Gestao de Recursos
Humanos:

Aprovar e alterar o mapa de férias e tomar as
restantes decisdes relativas a férias dos
trabalhadores, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servico e a salvaguarda do
interesse  publico, bem como autorizar
auséncias ao servigo por pequenos periodos;

Controlar a assiduidade, pontualidade e
cumprimento do periodo normal de trabalho,
visando informagbes, mapas e relatérios de
assiduidade no ambito do Regulamento
Municipal de Funcionamento dos Servigos,
Horario de Trabalho e Controlo de
Assiduidade;

Justificar e propor a injustificacao de faltas aos
trabalhadores;

Autorizar, sempre que assim o0 exija o
funcionamento do servico, a realizacdo e o
pagamento, ou compensagao em tempo, da
prestacao de trabalho suplementar, conforme
o estabelecido no artigo 120.2 da LTFP,
aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho;

Autorizar o0 gozo da compensacdo pelo
trabalho em dias de descanso semanal
obrigatorio;

Propor, para efeitos de
deslocacdes em servigo no pais;

autorizacao,

Propor a instauracdo de procedimento
disciplinar;
Autorizar a participacdo em agbes de

formagé&o profissional externa de acordo com
os critérios definidos;

Propor a participacdo em formacgdao interna, de
acordo com os critérios definidos.

Outras areas de atividade:

Autorizar as requisicbes de ftransportes a
Divisédo de Transportes Municipais e Oficinas,
no ambito da atividade do SPM, de acordo
com as normas em vigor;
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2. Exercer as competéncias que o Codigo da

Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 114/94,
de 3 de maio, na sua redagdo atual, e
legislagdo complementar, estatui quanto a
fiscalizagdo e cumprimento das suas
disposi¢des, bem como no que respeita ao
procedimento de remogdo de veiculos
indevida ou abusivamente estacionados, nas
vias sob jurisdicdo municipal. Exercer ainda as
competéncias no ambito do Decreto-Lei n.®
107/2018, de 29 de novembro, em matéria de
regulacdo e fiscalizagdo do estacionamento
nas vias e espagos publicos dentro das
localidades, para além das destinadas a
parques e zonas de estacionamento, quer fora
das localidades, que estejam sobre jurisdicao
municipal;

Exercer as competéncias de fiscalizacdo que,
nos termos legais e regulamentares, sejam
atribuidas a Camara Municipal e ao
Presidente, no ambito das atribuicbes do
Servico, nomeadamente na d4rea do
urbanismo, com ressalva das competéncias
atribuidas a Divisdo de Fiscalizacao Técnica
Urbanistica e Obras Coercivas, ou a outros
Servigos municipais;

Exercer as competéncias no ambito do
Decreto-Lei n.2 105/2015, de 25 de agosto,
que aprova o Regime Juridico da Atividade de
Guarda Noturno;

Exercer a fiscalizagdo do exercicio de
atividades ruidosas de carater temporario ou
provenientes de eventos de diversao e
desportivos, da competéncia da Camara
Municipal;

Determinar a instauragdo de processos de
contraordenagdo, nomeacao dos respetivos
instrutores, promogdo da instauracdo dos
processos de contraordenacdo, pratica de
todos os atos e procedimentos e efetivacdo
das diligéncias necessarias para a sua
concluséo;

Praticar atos interlocutérios ou instrumentais
ao desenvolvimento dos processos de
contraordenacao;

Praticar todos os atos subsequentes a decisdo
dos processos de contraordenacao,
nomeadamente o envio para o Ministério
Publico junto do tribunal territorialmente
competente;

Colaborar com as autoridades administrativas
que o solicitem, ordenando a realizacdo das
diligéncias requeridas;

10. Instruir os procedimentos administrativos com
vista a remocao coerciva de elementos que
ocupem o espaco publico, incluindo a
afixagdo, inscricdo e difusdo de mensagens
publicitarias, em violacdo das disposi¢des
legais e regulamentares aplicaveis e
assegurar 0s atos processuais
correspondentes.

IV- No ambito do Processo Administrativo:

As competéncias ora delegadas e subdelegadas
abrangem a pratca de todos os atos
administrativos, incluindo a pratica de atos de
administracao ordinaria, inerentes a determinacao
do inicio dos procedimentos respetivos, nomeacao
do responsavel pela diregdo do procedimento,
realizagdo de atos instrutérios, incluindo os de
audiéncia prévia dos interessados, notificacoes e a
gestdo e despacho dos assuntos da respetiva
unidade orgénica a seguir mencionados, bem
como a tomada de todas as medidas com vista a
rapida conclusdo dos procedimentos e obtencao
das decisdes respetivas:

1. Informar os particulares, sempre que o
requeiram, do andamento dos procedimentos
em que sejam diretamente interessados;

2. Autorizar a passagem de certidbes ou
fotocopias, nos termos da lei;

3. Notificar e publicitar os atos administrativos,
designadamente aqueles cuja decisdo seja da
competéncia do delegante/subdelegante, nos
termos da lei;

4. Exercer as competéncias necessarias a
diregcdo dos procedimentos e a execucao das
decisbes da competéncia da Camara
Municipal, nos termos do artigo 55.2 do Cédigo
do Procedimento Administrativo;

5. Solicitar informagbes e praticar outros atos e
formalidades  de carater instrumental
necessarios ao exercicio da competéncia
deciséria do delegante/subdelegante;

6. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos aos processos;

7. Decidir o arquivamento de processos das
atribuicbes cometidas ao Servigo,
nomeadamente na sequéncia da tomada da
decisdo final ou por ter sido declarada a sua
extingdo, bem como por deficiéncia de
instrucdo, falta de elementos de apreciacao
imputaveis aos requerentes, nos casos em
que ndo seja efetuada a sua regularizagéo,
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bem como decidir pela extingdo dos
procedimentos por desisténcia e renuncia dos
requerentes, nos casos de desercao, bem
como por falta de pagamento de taxas e
despesas;

8. Assinar e visar a correspondéncia necessaria
ao exercicio das competéncias delegadas e
subdelegadas, exceto:

a) A que for dirigida ao Presidente da Republica,
ao Primeiro-Ministro, Ministros, Secretarios de
Estado, Presidentes do Supremo Tribunal de
Justica, do Supremo Tribunal Administrativo e
do Tribunal Constitucional, Presidente da
Assembleia da Republica, Presidentes de
Céamara, Presidente da Associagdo Nacional
de Municipios Portugueses e, nas Areas
Metropolitanas, ao Presidente do Conselho
Metropolitano e Membros da Comisséo
Executiva Metropolitana;

b) A que constituir, por si, informacéo, proposta
ou decisdo vinculativa para o municipio ou
constitutiva de direitos de terceiros ou que
verse, de forma inovadora, matérias sobres as
quais o Municipio se deva pronunciar.

V- Fica, ainda, o Comandante da Policia
Municipal, autorizado a subdelegar as
competéncias ora conferidas, que em cada
caso se revelem mais adequadas, nos
dirigentes das respetivas unidades organicas,
em conformidade com o disposto no artigo
46.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e nos termos e dentro dos
limites estabelecidos no artigo 38.2 do Anexo |
da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro.

Do exercicio das competéncias ora
subdelegadas, deverd ser prestada
mensalmente a respetiva informacdo ao
subdelegante, independentemente do dever
genérico de informar.

VI- Este despacho produz efeitos a 01 de margo
de 2020, considerando-se ratificados ou
confirmados todos os atos que tenham sido
praticados desde aquela data e cuja
regularidade dependa da conformidade com o
disposto no presente despacho.

VII- E revogado o meu Despacho n.2 6/2020, de 09

UNIDADES ORGANICAS

CULTURA
DESPORTO
E
JUVENTUDE

AN
INFORMAGAO n.2 1/2020

(registo E/20913/2020, de 02.03.2020)

Procedimento | Cedéncia de equipamento
luminotécnico

A Divisdo de Cultura (DC) receciona, com alguma
frequéncia, solicitagbes para a cedéncia de
equipamento de luz/luminotécnico, assim como o
apoio técnico para a sua instalacao e/ou operagao,
quer de servicos da autarquia para iniciativas
municipais, quer de agentes do concelho para
iniciativas com apoio municipal.

Pela presente informacdo se clarifica que a DC
detém algum material luminotécnico alocado a
Area de Dinamizacdo Cultural/Plano de
Intervencdo Municipal de teatro, destinado ao
apoio logistico aos grupos de teatro amadores,
porém ndo possui meios humanos para
corresponder a demais solicitagdes.

Contudo, e para viabilizar a possibilidade de
rentabilizagdo dos recursos materiais para
satisfazer outras iniciativas, devem os pedidos ser
instruidos em conformidade com o seguinte
procedimento:

1. Pedido, devidamente validado pela chefia,
dirigido a Divisédo de Cultura;

2. Descricao das caracteristicas do evento,
indicando data, hora e local, bem como
especificacao da necessidade de
equipamento;

3. A DC analisa o pedido e informa a
disponibilidade de cedéncia de material
adequado a necessidade manifestada;

4. Disponibilizado o material, a DC providencia
os inerentes esclarecimentos para a respetiva

de janeiro. operagdo, passando o servico promotor do
evento a responsabilizar-se pelo mesmo;
O Vice-Presidente
(a) Paulo Piteira
N.2 11 de MARCO
5 MUNICIPAL de MAR 36

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS



5. Devera ser indicado o interlocutor do servico
promotor, e respetivo contacto, para efeitos de
articulacao.

Excluem-se deste procedimento as situagdes em
que o objeto de colaboracdo esteja devidamente
enquadrado em grupos de trabalho formalmente
constituidos para a organizagdo e dinamizagao
dos eventos, no seio dos quais se definirdo
eventuais procedimentos alternativos e modelo de
articulagdo entre os servicos.

Propée-se dar conhecimento aos servigos
municipais do procedimento a adotar.

A consideragao superior.
Area de Dinamizagéo Cultural
Coordenacao

(a) Isabel Rodrigues

EDUCACAO

/
/

de 2 de marco de 2020

(registo E/26673/2020, de 03.03.2020)

Subdelegacao de competéncias
na Chefe da Divisao
de Intervencao e Planeamento Educativo
(DIPE)

Tendo em vista conferir maior eficiéncia a gestao
da atividade municipal e funcionamento dos
servicos, bem como conferir maior celeridade na
tomada de decisbes, ao abrigo do estatuido no
artigo 38.2 do Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redacao atual, e do disposto nos
artigos 44.2 a 50.2 do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, e considerando ainda as
competéncias que me foram subdelegadas pelo
Senhor Vereador Goncalo Caroco, através do
Despacho n.? 68/2020, de 21 de janeiro,
subdelego na licenciada Ana Raquel Antunes

Oliveira da Silva, Chefe da Divisdo de Intervencéao
e Planeamento Educativo, as seguintes
competéncias que serdo exercidas nos seguintes
termos e limites no ambito da respetiva unidade
organica:

I- No ambito da contratacdo e da realizacao
de despesa:

1. Propor a contratacdo e contragdo de despesa
para a realizagdo de empreitadas promovidas
pela Divisdo até ao limite de 200.000,00 €
(duzentos mil euros), bem como praticar todos
0s atos preparatérios e instrumentais inerentes
a fase de formacao e a fase de execucao dos
contratos;

2. Propor a escolha de procedimentos de
formacao de contratos de locagéo e aquisi¢cao
de bens moveis e aquisicao de servicos;

3. Propor o0 pagamento das despesas
autorizadas ou em cumprimento de contratos
ou de outras obriga¢cdes municipais;

4. Autorizar 0o pagamento de despesas até ao
valor de 5.000,00€ (cinco mil euros), sem IVA,
decorrentes de contratos estabelecidos pelo
Municipio ou decorrentes de outras obrigagbes
municipais previamente autorizados;

5. Autorizar a realizacdo de despesas e a
escolha do procedimento de contrato de
empreitada, locagdo e aquisicdo de bens
méveis e aquisicdo de servigos no valor de
1.500,00€ (mil e quinhentos euros), sem IVA;

6. Autorizar as requisi¢coes internas no ambito da
Divisao;

7. Propor os atos de administracdo ordinaria,
incluindo os de instrucdo de procedimentos,
nomeadamente os de preparacdo e execugao
necessarias a decisdo, no ambito das
competéncias do DE, e ainda os necessarios a
execucdo dos atos do ora subdelegante, do
Presidente ou da Céamara Municipal,
nomeadamente:

a) A homologacdo de autos de suspensdo de
empreitadas;

b) A homologacdo de autos de vistoria para
reducao de caugdes;

¢) A nomeagéao da diregao técnica de fiscalizagéo
nas empreitadas até ao limite de 200.000,00€
(duzentos mil euros).
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lI- Em matéria de Gestao de Recursos
Humanos:

1. Aprovar e alterar o mapa de férias e tomar as
restantes decisbes relativas a férias dos
trabalhadores, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servigo e da salvaguarda do
interesse  publico, bem como autorizar
auséncias ao servigo por pequenos periodos;

2. Controlar a assiduidade, pontualidade e
cumprimento do periodo normal de trabalho,
visando informagbes, mapas e relatérios de
assiduidade no ambito do Regulamento
Municipal de Funcionamento dos Servigos,
Horario de Trabalho e Controlo de
Assiduidade;

3. Justificar e propor a injustificagédo de faltas aos
trabalhadores;

4. Autorizar, sempre que assim 0 exija o
funcionamento do servigco, a realizacdo e o
pagamento, ou compensagao em tempo, da
prestacao de trabalho suplementar, conforme
o0 estabelecido no artigo 120.% da LTFP,
aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho;

5. Autorizar o gozo da compensagcdo pelo
trabalho em dias de descanso semanal
obrigatorio;

6. Propor, para efeitos de
deslocacbes em servigo no pais;

autorizacéo,

7. Propor a instauracdo de procedimento
disciplinar;

8. Autorizar a participacdo em acgbes de
formagéao profissional externa de acordo com
os critérios definidos;

9. Propor a participacdo em formagéo interna, de
acordo com os critérios definidos.

lll- Outras Areas:

1. Autorizar as requisicdes de transportes a
Divisdo de Transportes e Oficinas, no ambito
da atividade da Divisdo, de acordo com as
normas em vigor.

IV- Em matéria de Procedimento

Administrativo:

As competéncias ora delegadas e subdelegadas
abrangem a pratca de todos os atos
administrativos, incluindo a pratica de atos de
administragdo ordinaria, inerentes a determinagao
do inicio dos procedimentos respetivos, nomeacao
do responsavel pela diregdo do procedimento,
realizagdo de atos instrutérios, incluindo os de
audiéncia prévia dos interessados, notificacdes e a
gestdo e despacho dos assuntos da respetiva
unidade organica a seguir mencionados, bem
como tomada de todas as medidas com vista a
rapida conclusdo dos procedimentos e obtencao
das decisdes respetivas:

1. Informar os particulares, sempre que o
requeiram, do andamento dos procedimentos
em que sejam diretamente interessados;

2. Autorizar a passagem de certidbes ou
fotocopias, nos termos da lei;

3. Notificar e publicitar os atos administrativos,
designadamente aqueles cuja decisao seja da
competéncia do subdelegante, nos termos da
lei;

4. As competéncias necessarias a diregdo dos
procedimentos e a execugao das decisbes da
competéncia da Céamara Municipal, nos
termos do artigo 55.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo;

5. Solicitar informagbes e praticar outros atos e
formalidades  de carater instrumental
necessarios ao exercicio da competéncia
deciséria do subdelegante;

6. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos aos processos;

7. Decidir o arquivamento de processos das
atribuicbes cometidas a Diviséo,
nomeadamente na sequéncia da tomada da
deciséo final ou por ter sido declarada a sua
extingdo, bem como por deficiéncia de
instrugao, falta de elementos de apreciacdo
imputaveis aos requerentes, nos casos em
que ndo seja efetuada a sua regularizagao,
bem como decidir pela extingdo dos
procedimentos por desisténcia e renuncia dos
requerentes, nos casos de desercdo, bem
como por falta de pagamento de taxas e
despesas;
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8. Assinar e visar a correspondéncia necessaria
ao exercicio das competéncias delegadas e
subdelegadas, exceto:

a) A que for dirigida ao Presidente da Republica,
ao Primeiro-Ministro, Ministros, Secretarios de
Estado, Presidentes do Supremo Tribunal de
Justica, do Supremo Tribunal Administrativo e
do Tribunal Constitucional, Presidente da
Assembleia da Republica, Presidentes de
Céamara, Presidente da Associagdo Nacional
dos Municipios Portugueses e, nas Areas
Metropolitanas, ao Presidente do Conselho
Metropolitano e Membros da Comisséo
Executiva Metropolitana;

b) A que constituir, por si, informacéo, proposta
ou decisdo vinculativa para o Municipio ou
constitutiva de direitos de terceiros ou que
verse, de forma inovadora, matérias sobre as
quais o Municipio se deva pronunciar;

c) A que for diigida as Diregbes de
Agrupamentos Escolares, Presidentes das
Associagcdes de Pais e Encarregados de
Educacao (APEE) e Instituicdes Particulares
de Solidariedade Social (IPSS).

Do exercicio das competéncias ora subdelegadas
devera ser prestada mensalmente a respetiva
informacdo ao subdelegante, independentemente
do dever genérico de informar.

Este despacho produz efeitos a 1 de janeiro de
2020, considerando-se ratificados ou confirmados
todos os atos que tenham sido praticados desde
aquela data e cuja regularidade dependa da
conformidade com o disposto no presente
despacho.

E revogado o meu despacho n.2 247/2018, de 11
de outubro.

A Diretora do Departamento de Educagao

(a) Ana Santos Silva

/
/

de 2 de marco de 2020

(registo E/26726/2020, de 03.03.2020)

Subdelegacao de competéncias
na Chefe da Divisao
de Acédo Social Escolar
(DASE)

Tendo em vista conferir maior eficiéncia a gestao
da atividade municipal e funcionamento dos
servigos, bem como conferir maior celeridade na
tomada de decisbes, ao abrigo do estatuido no
artigo 38.2 do Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redacao atual, e do disposto nos
artigos 44.2 a 50.2 do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, e considerando ainda as
competéncias que me foram subdelegadas pelo
Senhor Vereador Goncalo Caroco, através do
Despacho n.? 68/2020, de 21 de janeiro,
subdelego na licenciada Alexandra Marina Amorim
Pestana, Chefe da Divisdao de Acao Social
Escolar, as seguintes competéncias que serao
exercidas nos seguintes termos e limites no
ambito da respetiva unidade orgéanica:

I- No ambito da contratacdo e da realizacao
de despesa:

1. Propor a escolha de procedimentos de
formagéo de contratos de locacao e aquisigao
de bens moéveis e aquisicao de servicos;

2. Propor o0 pagamento das despesas
autorizadas ou em cumprimento de contratos
ou de outras obrigacées municipais;

3. Autorizar 0o pagamento de despesas até ao
valor de 5.000,00€ (cinco mil euros), sem IVA,
decorrentes de contratos estabelecidos pelo
Municipio ou decorrentes de outras obrigagbes
municipais previamente autorizados;

4. Autorizar a realizagdo de despesas e a
escolha do procedimento de contrato de
empreitada, locagcdo e aquisicdo de bens
méveis e aquisicdo de servigos no valor de
1.500,00€ (mil e quinhentos euros), sem IVA;

5. Autorizar as requisi¢des internas no ambito da
Divis&o.
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lI- Em matéria de Gestao de Recursos
Humanos:

1. Aprovar e alterar o mapa de férias e tomar as
restantes decisbes relativas a férias dos
trabalhadores, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servigo e da salvaguarda do
interesse  publico, bem como autorizar
auséncias ao servigo por pequenos periodos;

2. Controlar a assiduidade, pontualidade e
cumprimento do periodo normal de trabalho,
visando informagbes, mapas e relatérios de
assiduidade no ambito do Regulamento
Municipal de Funcionamento dos Servigos,
Horario de Trabalho e Controlo de
Assiduidade;

3. Justificar e propor a injustificagédo de faltas aos
trabalhadores;

4. Autorizar, sempre que assim 0 exija o
funcionamento do servigco, a realizacdo e o
pagamento, ou compensagao em tempo, da
prestacao de trabalho suplementar, conforme
o0 estabelecido no artigo 120.°% da LTFP,
aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho;

5. Autorizar o gozo da compensagcdo pelo
trabalho em dias de descanso semanal
obrigatorio;

6. Propor, para efeitos de
deslocacbes em servigo no pais;

autorizacéo,

7. Propor a instauracdo de procedimento
disciplinar;

8. Autorizar a participacdo em acgbes de
formagéao profissional externa de acordo com
os critérios definidos;

9. Propor a participacdo em formagéo interna, de
acordo com os critérios definidos.

lll- Outras Areas:

1. Autorizar as requisicdes de transportes a
Divisdo de Transportes e Oficinas, no ambito
da atividade da Divisdo, de acordo com as
normas em vigor;

2. Autorizar desisténcias, descontos ou acertos
no ambito da Agao Social Escolar desde que
devidamente comprovados ao abrigo dos
regulamentos aprovados para o periodo letivo
em vigor, com excecdo das respeitantes as
reavaliagdes de comparticipagao familiar.

IV- Em matéria de Procedimento

Administrativo:

As competéncias ora delegadas e subdelegadas
abrangem a pratca de todos os atos
administrativos, incluindo a pratica de atos de
administragdo ordinaria, inerentes a determinagao
do inicio dos procedimentos respetivos, nomeacao
do responsavel pela diregdo do procedimento,
realizagdo de atos instrutérios, incluindo os de
audiéncia prévia dos interessados, notificacdes e a
gestdo e despacho dos assuntos da respetiva
unidade organica a seguir mencionados, bem
como tomada de todas as medidas com vista a
rapida conclusdo dos procedimentos e obtencao
das decisdes respetivas:

1. Informar os particulares, sempre que o
requeiram, do andamento dos procedimentos
em que sejam diretamente interessados;

2. Autorizar a passagem de certidbes ou
fotocopias, nos termos da lei;

3. Notificar e publicitar os atos administrativos,
designadamente aqueles cuja decisao seja da
competéncia do subdelegante, nos termos da
lei;

4. As competéncias necessarias a diregdo dos
procedimentos e a execugao das decisbes da
competéncia da Céamara Municipal, nos
termos do artigo 55.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo;

5. Solicitar informagbes e praticar outros atos e
formalidades  de carater instrumental
necessarios ao exercicio da competéncia
deciséria do subdelegante;

6. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos aos processos;

7. Decidir o arquivamento de processos das
atribuicbes cometidas a Diviséo,
nomeadamente na sequéncia da tomada da
deciséo final ou por ter sido declarada a sua
extingdo, bem como por deficiéncia de
instrugao, falta de elementos de apreciacdo
imputaveis aos requerentes, nos casos em
que ndo seja efetuada a sua regularizagao,
bem como decidir pela extingdo dos
procedimentos por desisténcia e renuncia dos
requerentes, nos casos de desercdo, bem
como por falta de pagamento de taxas e
despesas;
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8. Assinar e visar a correspondéncia necessaria
ao exercicio das competéncias delegadas e
subdelegadas, exceto:

a) A que for dirigida ao Presidente da Republica,
ao Primeiro-Ministro, Ministros, Secretarios de
Estado, Presidentes do Supremo Tribunal de
Justica, do Supremo Tribunal Administrativo e
do Tribunal Constitucional, Presidente da
Assembleia da Republica, Presidentes de
Céamara, Presidente da Associagdo Nacional
dos Municipios Portugueses e, nas Areas
Metropolitanas, ao Presidente do Conselho
Metropolitano e Membros da Comisséo
Executiva Metropolitana;

b) A que constituir, por si, informacéo, proposta
ou decisdo vinculativa para o Municipio ou
constitutiva de direitos de terceiros ou que
verse, de forma inovadora, matérias sobre as
quais o Municipio se deva pronunciar;

c) A que for diigida as Diregbes de
Agrupamentos Escolares, Presidentes das
Associagcdes de Pais e Encarregados de
Educacao (APEE) e Instituicdes Particulares
de Solidariedade Social (IPSS).

Do exercicio das competéncias ora subdelegadas
devera ser prestada mensalmente a respetiva
informacdo ao subdelegante, independentemente
do dever genérico de informar.

Este despacho produz efeitos a 1 de janeiro de
2020, considerando-se ratificados ou confirmados
todos os atos que tenham sido praticados desde
aquela data e cuja regularidade dependa da
conformidade com o disposto no presente
despacho.

E revogado o meu despacho n.2 248/2018, de 11
de outubro.

A Diretora do Departamento de Educagao

(a) Ana Santos Silva

/
/

de 2 de marco de 2020

(registo E/26757/2020, de 03.03.2020)

Subdelegacao de competéncias
na Chefe da Divisao
de Intervencdo Socioeducativa
(DISE)

Tendo em vista conferir maior eficiéncia a gestao
da atividade municipal e funcionamento dos
servigos, bem como conferir maior celeridade na
tomada de decisbes, ao abrigo do estatuido no
artigo 38.2 do Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redacao atual, e do disposto nos
artigos 44.2 a 50.2 do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, e considerando ainda as
competéncias que me foram subdelegadas pelo
Senhor Vereador Goncalo Caroco, através do
Despacho n.? 68/2020, de 21 de janeiro,
subdelego na licenciada Dina Lucia Gomes
Ribeiro, Chefe da Divisdo de Intervencao
Socioeducativa, as seguintes competéncias que
serdo exercidas nos seguintes termos e limites no
ambito da respetiva unidade orgéanica:

I- No ambito da contratacdo e da realizacao
de despesa:

1. Propor a escolha de procedimentos de
formagéo de contratos de locacao e aquisigao
de bens moéveis e aquisicao de servicos;

2. Propor o0 pagamento das despesas
autorizadas ou em cumprimento de contratos
ou de outras obrigacées municipais;

3. Autorizar 0o pagamento de despesas até ao
valor de 5.000,00€ (cinco mil euros), sem IVA,
decorrentes de contratos estabelecidos pelo
Municipio ou decorrentes de outras obrigagbes
municipais previamente autorizados;

4. Autorizar a realizagdo de despesas e a
escolha do procedimento de contrato de
empreitada, locagcdo e aquisicdo de bens
méveis e aquisicdo de servigos no valor de
1.500,00€ (mil e quinhentos euros), sem IVA;

5. Autorizar as requisi¢des internas no ambito da
Divis&o.
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lI- Em matéria de Gestao de Recursos
Humanos:

1. Aprovar e alterar o mapa de férias e tomar as
restantes decisbes relativas a férias dos
trabalhadores, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servigo e da salvaguarda do
interesse  publico, bem como autorizar
auséncias ao servigo por pequenos periodos;

2. Controlar a assiduidade, pontualidade e
cumprimento do periodo normal de trabalho,
visando informagbes, mapas e relatérios de
assiduidade no ambito do Regulamento
Municipal de Funcionamento dos Servigos,
Horario de Trabalho e Controlo de
Assiduidade;

3. Justificar e propor a injustificagédo de faltas aos
trabalhadores;

4. Autorizar, sempre que assim 0 exija o
funcionamento do servigco, a realizacdo e o
pagamento, ou compensagao em tempo, da
prestacao de trabalho suplementar, conforme
o0 estabelecido no artigo 120.% da LTFP,
aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho;

5. Autorizar o gozo da compensagcdo pelo
trabalho em dias de descanso semanal
obrigatorio;

6. Propor, para efeitos de
deslocacbes em servigo no pais;

autorizacéo,

7. Propor a instauracdo de procedimento
disciplinar;

8. Autorizar a participacdo em acgbes de
formagéao profissional externa de acordo com
os critérios definidos;

9. Propor a participacdo em formagéo interna, de
acordo com os critérios definidos.

lll- Outras Areas:

1. Autorizar as requisicdes de transportes a
Divisdo de Transportes e Oficinas, no ambito
da atividade da Divisdo, de acordo com as
normas em vigor.

IV- Em matéria de Procedimento

Administrativo:

As competéncias ora delegadas e subdelegadas
abrangem a pratca de todos os atos
administrativos, incluindo a pratica de atos de
administragdo ordinaria, inerentes a determinagao
do inicio dos procedimentos respetivos, nomeacao
do responsavel pela diregdo do procedimento,
realizagdo de atos instrutérios, incluindo os de
audiéncia prévia dos interessados, notificacdes e a
gestdo e despacho dos assuntos da respetiva
unidade organica a seguir mencionados, bem
como tomada de todas as medidas com vista a
rapida conclusdo dos procedimentos e obtencao
das decisdes respetivas:

1. Informar os particulares, sempre que o
requeiram, do andamento dos procedimentos
em que sejam diretamente interessados;

2. Autorizar a passagem de certidbes ou
fotocopias, nos termos da lei;

3. Notificar e publicitar os atos administrativos,
designadamente aqueles cuja decisao seja da
competéncia do subdelegante, nos termos da
lei;

4. As competéncias necessarias a diregdo dos
procedimentos e a execugao das decisbes da
competéncia da Céamara Municipal, nos
termos do artigo 55.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo;

5. Solicitar informagbes e praticar outros atos e
formalidades  de carater instrumental
necessarios ao exercicio da competéncia
deciséria do subdelegante;

6. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos aos processos;

7. Decidir o arquivamento de processos das
atribuicbes cometidas a Diviséo,
nomeadamente na sequéncia da tomada da
deciséo final ou por ter sido declarada a sua
extingdo, bem como por deficiéncia de
instrugao, falta de elementos de apreciacdo
imputaveis aos requerentes, nos casos em
que ndo seja efetuada a sua regularizagao,
bem como decidir pela extingdo dos
procedimentos por desisténcia e renuncia dos
requerentes, nos casos de desercdo, bem
como por falta de pagamento de taxas e
despesas;
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8. Assinar e visar a correspondéncia necessaria
ao exercicio das competéncias delegadas e
subdelegadas, exceto:

a) A que for dirigida ao Presidente da Republica,
ao Primeiro-Ministro, Ministros, Secretarios de
Estado, Presidentes do Supremo Tribunal de
Justica, do Supremo Tribunal Administrativo e
do Tribunal Constitucional, Presidente da
Assembleia da Republica, Presidentes de
Céamara, Presidente da Associagdo Nacional
dos Municipios Portugueses e, nas Areas
Metropolitanas, ao Presidente do Conselho
Metropolitano e Membros da Comisséo
Executiva Metropolitana;

b) A que constituir, por si, informacéo, proposta
ou decisdo vinculativa para o Municipio ou
constitutiva de direitos de terceiros ou que
verse, de forma inovadora, matérias sobre as
quais o Municipio se deva pronunciar;

c) A que for diigida as Diregbes de
Agrupamentos Escolares, Presidentes das
Associagcdes de Pais e Encarregados de
Educacao (APEE) e Instituicdes Particulares
de Solidariedade Social (IPSS).

Do exercicio das competéncias ora subdelegadas
devera ser prestada mensalmente a respetiva
informacdo ao subdelegante, independentemente
do dever genérico de informar.

Este despacho produz efeitos a 1 de janeiro de
2020, considerando-se ratificados ou confirmados
todos os atos que tenham sido praticados desde
aquela data e cuja regularidade dependa da
conformidade com o disposto no presente
despacho.

A Diretora do Departamento de Educagéo

(a) Ana Santos Silva

AN
INFORMAGAO n.2 085/DE-DIPE/RS

de 3 de marco de 2020

sobre a qual foi exarado
despacho de concordancia,
datado de 6 de marco de 2020,
pela Sr.2 Diretora
do Departamento de Educacao

(registo E/27429/2020, de 10.03.2020)

Substituicio em periodo de auséncia

Considerando a auséncia da signataria e a
necessidade de assegurar 0 regular
funcionamento da Divisdo de Intervengdo e
Planeamento Educativo, no periodo de 04 a 24 de
margo de 2020, proponho que as competéncias
que me foram subdelegadas pela Sr.2 Diretora do
Departamento de Educagao, através do Despacho
n.2 116/2020, sejam asseguradas pela Técnica
Superior Cristina Maria de Almeida Lucas.

Caso a presente proposta merega aprovagao,
superiormente, solicito o envio desta informagao a
DGDMA para divulgacao.
A consideragao superior.

A Chefe da Divisao

de Planeamento e Intervencéo Educativa

(a) Raquel Silva
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POLICIA MUNICIPAL.

POLICIA MUNICIPAL

@/
DESPACHO n.2 122/2020

de 3 de marco de 2020

(registo E/28003/2020, de 05.03.2020)

Subdelegacao de competéncias
na Chefe da Divisao
Juridico-Administrativa

Ao abrigo do estatuido no artigo 38.2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, e do disposto nos artigos 46.° e
seguintes do Cédigo do  Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, e considerando ainda as
competéncias que me foram subdelegadas pelo
Sr. Vice-Presidente Paulo Piteira através do seu
Despacho n.? 115/2020, de 2 de margo, e com 0o
objetivo de obter maior celeridade e eficiéncia no
funcionamento do servigo, subdelego na
licenciada Dr.2 Alexandra Maria de Carvalho
Teixeira Gomes, Chefe da Divisdo Juridico-
Administrativa do Servigo de Policia Municipal, as
competéncias que serdo exercidas nos seguintes
termos e limites no dmbito da respetiva unidade
organica:

. Em matéria da Contratacao Publica e
Realizacao de Despesa

1. Propor a escolha de procedimentos de
formacao de contratos de locagédo e aquisi¢cao
de bens moveis e aquisicao de servicos;

2. Propor o pagamento das despesas
autorizadas ou em cumprimento de contratos
ou de outras obrigacdes municipais;

3. Propor o pagamento das despesas até ao
valor de 45.000,00 € (quarenta e cinco mil
euros), sem IVA, decorrentes de contratos
estabelecidos pelo Municipio ou de outras
obrigacdes municipais previamente
autorizados;

Propor a realizacdo de despesas e a escolha
do procedimento de contrato de locagédo e
aquisicao de bens mobveis e aquisicao de
servicos até ao valor de 5.000,00 € (cinco mil
euros), sem IVA;

Autorizar as requisi¢des internas no ambito da
Diviséo.

Em matéria de Gestao de Recursos
Humanos

Aprovar e alterar o mapa de férias e tomar as
restantes decisbes relativas a férias dos
trabalhadores, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servi¢co e da salvaguarda do
interesse publico, bem como autorizar
auséncias ao servigo por pequenos periodos;

Controlar a assiduidade, pontualidade e
cumprimento do periodo normal de trabalho
por parte dos trabalhadores da unidade
organica, visando informacdes, mapas e
relatérios de assiduidade no ambito do
Regulamento Municipal de Funcionamento
dos Servicos, Horario de Trabalho e Controlo
de Assiduidade;

Justificar e propor a injustificacdo de faltas aos
trabalhadores;

Propor, sempre que assim o exijja o
funcionamento do servico, a realizagcdo de
trabalho suplementar e o pagamento, ou
compensagao em tempo, da prestacao de
trabalho suplementar, conforme o estabelecido
no artigo 120.2 da LTFP aprovada pela lei n.®
35/2014, de 20 de junho;

Propor a autorizagdo do gozo de
compensacdo pelo trabalho em dias de
descanso semanal obrigatério;

Propor, para efeitos de
deslocacbes em servigo no pais;

autorizacéo,

Propor a instauragdo de procedimentos
disciplinares;
Propor a participagdo em  formagéo

profissional externa de acordo com os critérios
definidos;

Propor a participagdo em formagao interna, de
acordo com os critérios definidos.
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lll. Outras Areas de Atividade

1. Determinar a instauracdo dos processos de
contraordenagdo, nomeacao dos respetivos
instrutores, promo¢do da instauracdo dos
processos de contraordenagdo, pratica de
todos os atos e procedimentos e efetivacdo
das diligéncias necessarias para a sua
concluséo;

2. Colaborar com as autoridades administrativas
que o solicitem, ordenando as diligéncias
requeridas;

3. Instruir os procedimentos administrativos com
vista a remocao coerciva de elementos que
ocupem o espaco publico, incluindo a
afixagdo, inscricdo e difusdo de mensagens
publicitarias, em violacdo das disposicdes

legais e regulamentares aplicaveis e
assegurar 0s atos processuais
correspondentes;

4. Autorizar as requisicbes de transporte a
Divisdo de Transportes e Oficinas, no ambito
da atividade da Divisdo, de acordo com as
normas em vigor.

IV. Em matéria de Procedimento

Administrativo

As competéncias ora subdelegadas abrangem a
pratica de todos os atos administrativos, incluindo
a pratica de atos de administragdo ordinaria,
inerentes a determinacdo do inicio dos
procedimentos respetivos, nomeacao do
responsavel pela diregdo do procedimento,
realizacdo de atos instrutérios, incluindo os de
audiéncia prévia dos interessados, notificacdes e a
gestdo e despacho dos assuntos da respetiva
unidade orgénica a seguir mencionados, bem
como a tomada de todas as medidas com vista a
rapida conclusdo dos procedimentos e obtencao
das decisoes respetivas:

1. Informar os particulares, sempre que o
requeiram, do andamento dos procedimentos
em que sejam diretamente interessados;

2. Autorizar a passagem de certiddes ou
fotocOpias nos termos da lei;

3. Notificar e publicitar os atos administrativos,
designadamente aqueles cuja decisdo seja da
competéncia do delegante/subdelegante, nos
termos da lei;

4. Solicitar informagdes e praticar outros atos e
formalidades de  cardter  instrumental
necessarios ao exercicio da competéncia
deciséria do delegante/subdelegante;

5. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos aos processos;

6. Assinar e visar a correspondéncia necessaria
ao exercicio das competéncias subdelegadas
com excecao da mencionada em |., A alineas
a) e b) do ponto 18 do Despacho n.? 1/2020,
de 2 de janeiro.

Do exercicio das competéncias ora subdelegadas
devera ser prestada mensalmente informacédo ao
subdelegante, independentemente da informagao
genérica de informar.

O presente despacho produz efeitos reportados a
1 de margco de 2020, considerando-se ratificados
ou confirmados todos os atos que tenham sido
praticados desde aquela data e cuja regularidade
dependa da conformidade com o disposto no
presente despacho.

O Comandante da Policia Municipal de Loures

(a) Bruno Miguel Ramos Alves
(Comissario)
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ANUNCIOS

MUNICIPIO DE LOURES

Y% AVISO n.2 3534/2020

Consolidacao definitiva
das mobilidades intercarreiras
ou intercategorias

Para os devidos efeitos torna-se publico que nos
termos do artigo 99.°-A da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei
n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua versédo
atualizada, e por proposta de deliberagdo n.°
33/2020, aprovada na 54.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de Loures, de 29/01/2020, foi
aprovada a consolidagdo definitiva da mobilidade
intercategorias dos trabalhadores Ana Carina
Simbes Ferro, Ana Rosa Matias Frango, André
Filipe Reis Antunes, Antonio José Patoleia, Vasco
José Saragoca Coelho e Vera Lucia dos Santos
Amaro Machado, para a categoria de Técnico
Superior, Heliodora Maria Balata Alves Cruz,
Lisete Ferreira Rosa, Maria Conceicdo Antunes
Mestre Almeida e Vasco Bernardo Diogo Montez,
para a categoria de Encarregado Operacional,
Aida Maria Antunes Lopes, Alexandra Sofia dos
Santos Amaro Valentim, Beatriz Paula Rei Corga,
Bruno Miguel Diniz Lourengo, Carla Alexandra
Malhdo Paulino, Claudia Sofia Araudjo Cleto,
Cristina do Carmo Santos Forte Rodrigues, Elsa
Maria Simbdes Antunes Azevedo, Fernanda Maria
Leitao Pedroso Matadinho, lolanda Marisa Anjos
Rodrigues, Isabel Maria da Silva Francisco
Martins, José Anténio Nunes Pereira, Leonor de
Lurdes Gomes Fonseca, Luis Miguel dos Santos
Balasteiro, Maria de Fatima Capitdo Moiteira,
Paula Cristina Capitao Moiteira e Paulo Alexandre
Caracinha Fialho, para a categoria de Assistente
Técnico, com efeitos a 01 de janeiro de 2020.

5 de fevereiro de 2020.

O Diretor do Departamento
de Recursos Humanos,

(a) Carlos Santos

[Publicado na integra em Diario da Republica,
2.2 Série, n.2 43, de 2 de marco de 2020]

Y AVISO n.2 3923/2020

Procedimento concursal comum
para assistente operacional
na area profissional de vulcanizador
Lista unitaria de ordenacao final homologada

Nos termos do disposto no n.2 6 do artigo 36.% da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.? 125-A/2019, de 30 de
abril, informa-se que se encontra afixada nas
instalacobes do Departamento de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Loures, sitas
na Rua Dr. Manuel de Arriaga, n.2 7 em Loures, e
disponibilizada na sua pagina eletrénica, a lista
unitaria de ordenagdo final homologada, por
despacho do Sr. Vereador dos Recursos Humanos
de 12 de fevereiro de 2020, do procedimento
concursal comum de recrutamento para a
categoria de Assistente Operacional, na éarea
profissional de Vulcanizador, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 148, de 5 de agosto de
2019, através da referéncia 5 do Aviso n.2
12441/2019.

13 de fevereiro de 2020.

O Diretor do Departamento
de Recursos Humanos,

(a) Carlos Santos

[Publicado na integra em Diario da Republica,
2.2 Série, n.2 46, de 5 de marco de 2020]

Y AVISO n.2 4020/2020

Procedimento concursal comum
para ocupacao de trés postos de trabalho
de assistente operacional,
na area profissional de sapador florestal
Contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos, torna-se publica a
celebragdo de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, a partir de 01
de fevereiro de 2020, com Emanuel Matos Canedo
Berenguel, Jodo Jorge da Purificacdo dos Santos,
Carlos Alberto Francisco Rita e Carlos Manuel
Correia Gil, na categoria de Assistente
Operacional da carreira geral de Assistente
Operacional, na 4.2 posi¢do remuneratoria e nivel
remuneratério 4 da Tabela Remuneratéria Unica,
no seguimento do Aviso n.% 14628/2017, publicado
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em Diario da Republica, 2.2 série, n.® 233, de 05
de dezembro de 2017, para constituicdo de
vinculo de emprego publico na modalidade de
contrato de trabalho em fungbes publicas por
tempo indeterminado.

10 de fevereiro de 2020.

O Diretor do Departamento
de Recursos Humanos,

(a) Carlos Santos.

[Publicado na integra em Diario da Republica,
2.2 Série, n.2 47, de 6 de marco de 2020]

SS
47 AVISO n.2 4021/2020

Procedimento concursal comum
para assistente operacional
na area profissional de calceteiro
Lista unitaria de ordenacao final homologada

Nos termos do disposto n.? 6 do artigo 36.° da
Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.? 125-A/2019, de 30 de
abril, informa-se que se encontra afixada nas
instalacbes do Departamento de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Loures, sita na
Rua Dr. Manuel de Arriaga, n.® 7 em Loures, e
disponibilizada na sua pégina eletrénica, a lista
unitdria de ordenacdo final homologada, por
despacho do Sr. Vereador dos Recursos Humanos
de 12 de fevereiro de 2020, do procedimento
concursal comum de recrutamento para a
categoria de Assistente Operacional, na area
profissional de Calceteiro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.? 148, de 5 de agosto de
2019, através da referéncia 2 do Aviso n.°
12441/2019.

13 de fevereiro de 2020.

O Diretor do Departamento
de Recursos Humanos,

(a) Carlos Santos

[Publicado na integra em Diario da Republica,
2.2 Série, n.2 47, de 6 de marco de 2020]

SS
Y ANUNCIO DE PROCEDIMENTO
n.2 2761/2020

Escola Basica do Alto da Eira
Remodelacao do Logradouro
Santa Iria de Azoéia

MODELO DE ANUNCIO DO CONCURSO
PUBLICO

1- IDENTIFICAGAO E CONTACTOS DA
ENTIDADE ADJUDICANTE

Designacao da entidade adjudicante: Municipio de
Loures

NIPC: 501294996

Endereco: Praga da Liberdade

Cédigo postal: 2674-501

Localidade: Loures

Pais: PORTUGAL

Endereco Eletrénico: dom_aae@cme-loures.pt

2- OBJETO DO CONTRATO

Designacao do contrato: Escola Basica do Alto da
Eira - Remodelagédo do Logradouro - Santa Iria de
Azéia

Descricdo sucinta do objeto do contrato: A
necessidade de melhorar as condigbes para os
utiizadores do equipamento, através da
remodelagédo total do logradouro

Tipo de Contrato: Empreitada de Obras Publicas
Preco base do procedimento: Sim

Valor do pre¢o base do procedimento: 245000.00
EUR

Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os
Contratos Publicos)

Objeto principal

Vocabulario principal: 45450000

3- INDICACOES ADICIONAIS

Referéncia interna: 524-L/DOM

O contrato envolve aquisicdo conjunta (com varias
entidades)? Nao

Contratacao por lotes: Nao

O contrato é adjudicado por uma central de
compras: Nao

O concurso destina-se a celebragdo de um acordo
quadro: Nao

E utilizado um leildo eletronico: Nao

E adotada uma fase de negociacdo: Nao

4- ADMISSIBILIDADE DA APRESENTAGCAO DE
PROPOSTAS VARIANTES: N&do
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5- LOCAL DA EXECUGAO DO CONTRATO

Pais: PORTUGAL

NUT Ill: PT170

Distrito: Lisboa

Concelho: Loures

Freguesia: Unido das Freguesias de Santa Iria de
Azoia, Sao Jodo da Talha e Bobadela

6- PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO

Prazo: Dias
60 dias
O contrato é passivel de renovacao? Nao

7- DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1-Habilitagdo para o exercicio da atividade
profissional

Sim

Tipo:

Alvara

Descricao:

Com as autorizagées indicadas em f) do 21.1 do
Programa Concurso

7.2-Informacéao sobre contratos reservados

O contrato esta reservado a entidades e
fornecedores cujo objetivo principal seja a
integracdo social e profissional de pessoas com
deficiéncia ou desfavorecidas?

Nao

8- ACESSO AS PECAS DO CONCURSO,
PEDIDOS DE PARTICIPACAO E
APRESENTACAOQO DAS PROPOSTAS

8.1-Consulta das pecas do concurso

Designacdo do servico da entidade adjudicante
onde se encontram disponiveis as pecas do
concurso para consulta dos interessados:
DOM/AAE

Endereco desse servigo: Av. das Descobertas n.®
15-5°F

Cédigo postal: 2670-383

Localidade: Loures -Infantado

Endereco Eletrénico: dom_aae@cme-loures.pt

8.2-Fornecimento das pecas do concurso,
apresentacdo dos pedidos de participacdo e
apresentacao das propostas

Plataforma eletronica utilizada pela entidade
adjudicante:
Vortal (https://community.vortal.biz/sts/Login)

9- PRAZO PARA APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS

Até as 17:00 do 15.2 dia a contar da data de envio
do presente andncio

10- PRAZO DURANTE O QUAL OS
CONCORRENTES SAO OBRIGADOS A
MANTER AS RESPETIVAS PROPOSTAS

66 dias a contar do termo do prazo para a
apresentagéo das propostas

11- CRITERIO DE ADJUDICAGAO

Melhor relacao qualidade-prego: Sim

Critério relativo a qualidade

Nome: Plano de Trabalhos e Prazo de Execucgéao
Ponderacao: 60%

Critério relativo ao custo

Nome: Preco

Ponderacao: 40%

12- PRESTACAO DE CAUGCAO:
Sim 5%

13- IDEN:I'IFICAQAO E CONTACTOS DO
ORGAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Designagao: Municipio de Loures
Endereco: Praga da Liberdade

Cédigo postal: 2674-501

Localidade: Loures

Endereco Eletrénico: geral@cm-loures.pt
Prazo de interposi¢éo do recurso: 5 dias

14- DATA DE_ENVIO DO ANUNC[O PARA
PUBLICACAO NO DIARIO DA REPUBLICA

2020/03/09

15- O PROCEDIMENTO A QUE ESTE ANUNCIO
DIZ RESPEITO TAMBEM E_PUBLICITADO
NO JORNAL OFICIAL DA UNIAO EUROPEIA:

Nao

16- OUTRAS INFORMAQOES

Serao usados critérios ambientais: Nao

17- IDENTIFICAGAO DO AUTOR DO ANUNCIO

Nome: Tiago Matias
Cargo: Vereador

[Publicado na integra em Diario da Republica,
2.2 Série, n.2 49, de 10 de marco de 2020]
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