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O P® NS ASSEMBLEIA
p VQ municiPAL

DELIBERACOES

2.2 Reuniao da 5.2 Sessao Ordinaria,
realizada em 2 de Dezembro de 2008

APROVISIONAMENTO

Processo n.2 29706/DA/08

Concurso publico para locacdo de
computadores (100 computadores portateis e
400 computadores pessoais), pelo periodo de
48 meses

Proposta de concessdo de autorizacdo para
reparticdo de encargos para 0s anos econdémicos
de 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013 caso a
celebragdo de contrato ocorra em 2009, sendo o
valor anual estimado em € 92.500,00 acrescido de
IVA.

PROPOSTA n.2 618/2008

[Aprovada na 20.2 Reuniao Ordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 15 de Outubro de 2008]

Considerando que:

- E sentida a necessidade de se proceder a
locacdo operacional de computadores
pessoais administrativos (100 computadores
portateis e 400 computadores pessoais), pelo
periodo de quarenta e oito meses, em
conformidade com o solicitado pela Divisdo de
Organizagéao e Sistemas de Informagéo;

- A locacdo operacional ora proposta inclui a
prestacdo de servico de manutencao,
assisténcia técnica e fornecimento de pegas
pelo periodo de 48 meses, bem como
obrigacao de garantia dos referidos bens;

- Para efeitos de prévia cabimentagdo da
despesa inerente ao contrato a celebrar,
estima-se que o0 respectivo preco base
contratual ndo devera exceder € 370.000,00
(trezentos e setenta mil euros), acrescido de
IVA a taxa legal em vigor;

- Nos termos da regra geral de escolha do
procedimento (prevista no artigo 18.°2 do
Cédigo dos Contratos Publicos) e do valor
méaximo do beneficio econdmico que pode ser
obtido pelo adjudicatario com a execugédo do
contrato a celebrar (de acordo com os limites
ao valor do contrato constantes dos artigos
19.2 a 21.2 do Codigo dos Contratos Publicos),
propde-se a adopgédo de um Concurso Publico
com anuncio no Jornal Oficial da Unido
Europeia.

Tenho a honra de propor:
Que a Camara Municipal delibere aprovar:

A) As pecas de procedimento em anexo, caderno
de encargos e programa de concurso, nos
quais é indicada:

A1) Fixacdo do preco base em € 370.000,00
(trezentos e setenta mil euros), acrescido
de IVA a taxa legal em vigor;

A2) Fixagdo do prazo de vigéncia de contrato
de 48 meses, em virtude de se considerar
que a locagdo dos equipamentos (500
computadores), correspondem a 50% do
actual parque efectivo do Municipio de
Loures, sendo que do ponto de vista
logistico os 48 meses propostos, irdo
causar uma perturbagdo menor na
substituicdo regular dos equipamentos.
Considera-se ainda ser adequado,
conveniente e razodvel manter os
equipamentos pelo periodo referido, tendo
em conta a evolugéo tecnoldgica;

A3) Opcao pelo critério de adjudicacdo da
proposta economicamente mais vantajosa;

B) Para a condugédo do procedimento, propbe-se
a designagéao do seguinte Juri:

- Presidente: Chefe da Divisao de
Aprovisionamento, Dr. Viriato Aguilar;

- 1.2 Vogal Efectivo: Chefe da Divisdo de
Organizagao e Sistemas de Informacgéo, Dr.
Paulo Soares;

- 2.2 Vogal Efectivo: Técnico Superior Jurista da
Divisdo de Aprovisionamento, Dr. Manuel
Baptista.

- 1.2 Vogal Suplente: Técnico Profissional
Especialista  Principal da Divisdo de
Aprovisionamento, Ana Paula Pardal;

- 2.2 Vogal Suplente: Técnico Superior da
Divisdo de Aprovisionamento, Dr. Paulo
Ganhao.
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Propée-se ainda que a Camara Municipal delibere:

C) Remeter o presente assunto a reunido de
Assembleia Municipal para efeitos de
autorizagao de reparticdo de encargos para o0s
anos de 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013, caso
a celebracao de contrato ocorra em 2009, cujo
valor anual estimado é de € 92.500,00,
(noventa e dois mil e quinhentos euros),
acrescido de IVA a taxa legal em vigor, tendo
em conta que a abertura de procedimento que
constitua encargo orgcamental em mais de um
ano econdémico, ou em ano que ndo seja o da
sua realizagdo, designadamente com a
aquisicao de servigos e bens através da
locacdo com opg¢do de compra, locacao
financeira, locagcdo-venda ou compra a
prestagbes com encargos, nao pode ser
efectivada sem prévia autorizagdo do
respectivo 6rgao deliberativo, ja que a
despesa a realizar nao esta prevista para anos
seguintes nas grandes opg¢des do plano,
conforme o disposto na alinea f) do n.? 1 do
artigo 14.2 do Decreto-Lei n.® 18/2008, de 29
de Janeiro de 2008, que publica em anexo o
Cédigo dos Contratos Publicos e que mantém
em vigor o artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de Junho.

Loures, 7 de Outubro de 2008
O Vice-Presidente

(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por unanimidade)

NOTA DA REDACGCAO: Antes da apreciacdo das
alteracdes aos Estatutos das empresas municipais
Loures Parque - Empresa Municipal de
Estacionamento, EM e Gesloures - Gestdo de
Equipamentos Sociais, EM, os representantes do
Bloco de Esquerda apresentaram uma Proposta
de Deliberagdo que foi recusada pela Mesa da
Assembleia por extrapolar o &mbito dos pontos em
discussao na Ordem do Dia da presente sessao.

LOURES PARQUE
Empresa Municipal de Estacionamento, EM

Proposta de alteracdo aos Estatutos de Loures
Parque — Empresa Municipal de Estacionamento,
EM.

PROPOSTA n.? 651/2008

[Aprovada na 20.2 Reuniao Ordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 15 de Outubro de 2008]

Alteracao aos Estatutos de Loures Parque —
Empresa Municipal de Estacionamento, E.M.

Considerando que a Loures Parque EM foi criada
ao abrigo da Lei 58/98, de 18 de Agosto e a
referida lei foi objecto de revogacado pela lei 53-
F/2006, de 29 de Dezembro.

Considerando que a nova Lei do Sector
Empresarial Local no seu artigo 48.° determina
que no prazo de dois anos a contar da publicagao
as empresas municipais ja constituidas devem
adequar os seus estatutos ao disposto da referida
lei.

O Conselho de Administracdo da Loures Parque
EM, vem propor para deliberagdao da Camara
Municipal e Assembleia Municipal, alteracdo aos
Estatutos, republicando-se os mesmos em anexo.

O Presidente do Conselho de Administracao

(a) José Manuel Domingues

Nota Justificativa

Considerando que a Loures Parque Empresa
Municipal de Estacionamento EM, foi criada ao
abrigo da Lei 58/98 de 18 de Agosto.

Considerando que os seus estatutos foram
publicados no DR 67, de 20/3/1999, com as
alteracées  introduzidas  posteriormente e
publicadas no DR 213, de 14/9/2000, DR 183, de
5/8/2004, DR 180, de 6/8/2003 e DR 149, de
4/8/2005, respectivamente.

Considerando que a Loures Parque EM, tem o
NIPC 505072947 e encontra-se registada na
Conservatéria do Registo Comercial de Loures
sob o numero 2/2000-03-27.

Considerando que os documentos de prestagcéao
de contas se encontram devidamente publicados e
depositados na competente conservatdria.
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Considerando que ndo se tratando de criagdo de
empresa, mas apenas de adaptar os seus
estatutos, ndo carecendo por isso de estudos
técnicos sobre a viabilidade econdémico-financeira
e racionalidade econémica.

Considerando que a Lei 53-F/2006, de 29 de
Dezembro, que aprovou o novo regime juridico do
sector empresarial local, no seu artigo 48.°
determina o prazo de dois anos apds a publicagao
da lei para que as empresas municipais existentes
a data devam adequar os seus estatutos ao
disposto da referida lei.

Considerando que a Loures Parque EM deverd
continuar com a matriz inicial de empresa
municipal, cujo capital social é totalmente detido
pela Camara Municipal de Loures.

Assim, ao abrigo da Lei n.2 169/99, de 18 de
Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.? 5-A/2002, de 11 de Janeiro e Lei n.? 53-F/2006,
de 29 de Dezembro, fazem-se as adaptacbes
legais aos estatutos da Loures Parque Empresa
Municipal de Estacionamento EM, republicando-se
os estatutos na integra.

ESTATUTOS
CAPITULOI

DISPOSICOES ESSENCIAIS

ARTIGO 1.2
Denominacéao e Natureza

1. A Loures Parque, Empresa Municipal de
Estacionamento EM, doravante designada por
Loures Parque EM, é uma Empresa Municipal,
constituida nos termos da lei comercial, sob a
forma de sociedade por quotas, dotada de
capacidade e personalidade juridica.

2. A Loures Parque EM, foi criada nos termos da
Lei 58/98, de 18 de Agosto, e ora adaptada
nos seus estatutos ao abrigo da Lei 53-
F/2006, de 29 de Dezembro.

ARTIGO 2.2
Regime e Duracao

1. A Loures Parque EM rege-se pela Lei 53-
F/2006, de 29 de Dezembro, pelos seus
Estatutos e, subsidiariamente, pelo regime do
sector empresarial do Estado e pelas normas
aplicaveis as sociedades comerciais.

2. A Loures Parque EM durara por tempo
indeterminado.

ARTIGO 3.2
Sede

1. A Loures Parque EM tem a sua sede na
Avenida Dr. Anténio Carvalho Figueiredo, n.°
28-A, - 2670-405 Freguesia e Concelho de
Loures.

2. Por deliberacao do Conselho de
Administragdo, pode a empresa estabelecer
ou encerrar qualquer tipo de representacao,
delegagdo ou agéncia em qualquer local do
concelho, bem como alterar a sua sede, com
vista & prossecucgao do seu objecto.

ARTIGO 4.2
Objecto

1. A Loures Parque EM tem por objecto a
construgao, gestao, exploracdo, manutencao e
concessdo de parques € zonas de
estacionamento e a promocdo do
desenvolvimento do Concelho de Loures.

2. A Loures Parque E.M. podera constituir, em
associagdo com uma ou mais entidades
publicas, privadas ou cooperativas, mediante
deliberagdo da Camara Municipal de Loures,
empresas de capitais publicos ou mistos, com
o objectivo de construgdo, exploragéo,
comercializagdo e manutencao de parques de
estacionamento, desde que o controlo efectivo
de gestao seja assegurado pelos estatutos ou
documento equivalente pela Loures Parque
EM.

3. Esta incluido no objecto social da empresa a
gestdo e fiscalizacdo do estacionamento
publico a superficie que por deliberagdo da
Cémara Municipal Ihe seja conferido.

4. Para prossecucao do seu objecto, é conferida
a Loures Parque, E.M., competéncia para,
mediante prévia autorizacdo da Camara,
explorar e manter no dominio publico zonas de
estacionamento de duracdo limitada, cuja
utilizagdo devera ser regulamentada por
normativos a aprovar pela Camara Municipal
de Loures.

5. A Camara Municipal de Loures definird a
localizagdo dos parques de estacionamento
municipais e afectara os terrenos, caso 0s
detenha, bem como todos os direitos de
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usufruto sobre o respectivo subsolo a Loures
Parque EM, devendo esta por si, ou através
das entidades referidas no n.? 2, promover a
sua construcao e funcionamento.

&@@J

Empresa Municipal de Estacionamento E.M.

6. A Camara Municipal de Loures pode delegar
na Loures Parque EM, poderes respeitantes a
prestacao de servigos publicos. CAPITULO Il

7. A Loures Parque EM podera estabelecer DOS ORGAOS SOCIAIS
protocolos com entidades privadas para
exploragdo de parques e zonas de
estacionamento privados, desde que a gestao ARTIGO 8.2
seja assegurada pela Loures Parque EM. Orgéos Sociais

8. As obras promovidas pela Loures Parque EM 1. Sao 6rgdos sociais da Loures Parque EM:
nao carecem de licenca, devendo, no entanto,

0 respectivo projecto ser aprovado pela a) Conselho de Administragdo
Cémara Municipal.
b) Fiscal Unico
ARTIGO 5.2
Capital Social ARTIGO 9.¢
) ) ) Do Mandato

1. O capital social da Loures Parque EM é de €
798.076,64 (setecentos e noventa e oito mil e 1. O mandato dos membros dos 6rgdos sociais é
setenta e seis euros € setenta e quatro de quatro anos, permanecendo aqueles no
céntimos) integralmente realizado e totalmente exercicio das suas fungbes até efectiva
detido pela Camara Municipal de Loures. substituicao.

2. O capital social da Loures Parque EM podera 2. O mandato referido no nudmero anterior é
vir a ser aumentado atraves da entrada em coincidente com o mandato dos titulares do
dinheiro ou em bens patrimoniais a esse fim 6rgao autarquico que procede & nomeacao.
destinados, ou mediante incorporacdo de
reservas.

ARTIGO 10.2
o Composicao e Regime
ARTIGO 6'f do Conselho de Administracao
Forma de Obrigar
i _ 1. O Conselho de Administragdo é o 6rgdo de
A Empresa obriga-se: gestdo da empresa, sendo constituido pelo
) ) presidente e dois vogais.

a) Pela assinatura do presidente do Conselho de
Administragao ou por quem estatutariamente o 2. O Conselho de Administracdo considera-se
substituir; constituido desde que se encontre nomeada a

. N maioria dos seus membros.

b) Pela assinatura de procurador, no ambito dos
poderes nele delegados pelo Conselho de 3. A substituicido do presidente nas suas faltas e
Administrag&o. impedimentos caberd ao vogal por ele

designado, ou, na falta de designagdo, ao
vogal mais velho.
ARTIGO 7.2 9
Logotipo 4. Os membros do Conselho de Administragao
i estao dispensados de prestar caugao.

A Loures Parque EM, adopta como simbolo de

identificacdo o log6tipo que se reproduz com a 5. Cabe a Camara Municipal nomear os

Imagem: membros do Conselho de Administragdo com

funcdes executivas.
- N.210
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ARTIGO 11.2 2. As deliberagcdes sdo tomadas por maioria,
Competéncia do Conselho de Administracao tendo o presidente voto de qualidade.

1. O Conselho de Administracdo assegura a 3. As actas sdo lavradas em livro proprio e
gestdo e o desenvolvimento da empresa, nos assinadas pelos membros do Conselho
termos da lei e dos presentes estatutos. presentes.

2. Compete, nomeadamente, ao Conselho de 4. O Conselho de Administracdo nao podera
Administragdo, sem prejuizo dos poderes funcionar sem a presenca da maioria dos seus
municipais: membros.

a) Gerir a empresa municipal, praticando todos
os actos e operagOes relativos ao objecto ARTIGO 13.2
social; Competéncia do Presidente

do Conselho de Administracao
b) Administrar o patriménio da empresa
municipal, designadamente amortizar e 1. Compete ao Presidente do Conselho de
p g p
reintegrar bens, reavaliar o activo imobilizado Administracao:
e constituir provisoes; .
a) Representar a empresa em juizo e fora dele;

c) Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens C .-

) mc’)(\l/eis e iméveis: b) Convocar e presidir as reunides do Conselho
’ de Administragao;

d) Estabelecer a organizagao técnico- ¢) Coordenar a actividade do érgao:
administrativa da empresa e as normas do seu ’
funcionamento interno, designadamente em d) Assegurar a correcta execugdo das
matéria de pessoal e da sua remuneragao e deliberagoes;
demais regalias;

e) Assegurar as relagdes da empresa com o

e) Constituir mandatarios com os poderes que Municipio.
julgar  convenientes, incluindo os de _ .
substabelecer: 2. Compete ainda ao Presidente do Conselho de

Administragdo exercer outras competéncias

f) Elaborar os instrumentos de gestdo atribuidas por lei e p_elos eresentes estatutos
previsional, relatérios de gestdo, relatério e ou delegadas por deliberagdo do Conselho de
contas de exercicio e demais documentos Administracao.
inerentes a gestao; . -

g 3. Os Vogais desempenham as fung¢des que
. . : especialmente lhes sejam cometidas pelo

g) Praticar os dgmals actos que lhe caibam nos repsidente 4o Conselho che Administracio P
termos da lei, dos presentes estatutos, dos P ¢ao.
regulamentos da empresa ou derivem de
deliberagédo da Camara Municipal; ARTIGO 14.2

3. O Conselho de Administracdo pode delegar Fiscal Unico - Nomeacao e Competencia
alguma das suas competéncias em qualquer T . . .
d(?s seus membros ou pem titulares dg ca?gos A fiscalizacdo da empresa € exercida por revisor
dirigentes da empresa, definindo em acta os ou por soc(:;edgd\e de r~eV|s|oreT oficiais de conte:s,
limites e condigées do seu exercicio. ggzigpr:gggmeerﬁtea- revisao legal, a quem compete,

a) Fiscalizar a accdo do Conselho de

ARTIGO 12.¢ Administracéo;
Reunides e Deliberacoes b) Verificar a regularidade dos livros, registos
- 5 e contabilisticos e documentos que Ihe servem

1. O Conselho de Administragdo fixara as datas de suporte; g
ou a periodicidade das suas reunides ’
ordinarias e reunira extraordinariamente C) Participar aos érgéos Competentes as
sempre que seja convocado_ pelo preS|de_nt§=,, irregularidades, bem como os factos que
por sua iniciativa ou a requerimento da maioria considere reveladores de graves dificuldades
dos seus membros. na prossecucao do objecto da empresa;

- N.210
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CAPITULO Il

d) Proceder a verificacdo dos valores
patrimoniais da empresa ou por ela recebidos B
em garantia, depdsito e ou a outro titulo; DA FUNCAO ACCIONISTA

e) Remeter semestralmente a Camara Municipal
de Loures informacdo sobre a situacao ARTIGO 16.2
economica e financeira da empresa; Intervencao da Camara Municipal

f)  Pronunciar-se sobre qualquer assunto de Os direitos do titular do capital social séo
interesse para a empresa, a solicitagdo do exercidos pela Céamara Municipal de Loures,
Conselho de Administragao; competindo:

g) Emitir parecer sobre os instrumentos de a) Definir as orientagbes estratégicas da
gestéo provisional, bem como sobre o relatério empresa;
do Conselho de Administracdo e contas do
exercicio; b) Nomear e exonerar os 6rgaos sociais;

h) Emitir parecer sobre o valor de eventuais c) Estabelecer o regime remuneratério dos
indemnizagbes compensatorias a receber pela membros do Conselho de Administragéo;
empresa;

d) Autorizar alteragdes estatutérias;

i) Emitir a certificagdo legal das contas;

e) Aprovar os instrumentos de gestao provisional;

j) Exercer outras fungdes que por lei Ihe caibam.

fy Aprovar o relatério do Conselho de
Administragdo, as contas do exercicio e a
proposta de aplicagdo de resultados, bem

ARTIGO 15° como o parecer do Fiscal Unico;
Substituicio dos Membros .

g) Aprovar os pregos, tarifas e taxas, sob

1. Os membros dos érgaos sociais, cujo mandato proposta do Conselho de Admini§tragéo eque
terminar antes de decorrido o periodo para o devam constar dos regulamentos;
qual  foram  designados, ~por  morte, h) Autorizar a aquisicio e a alienagdo de
|mpo§5|pllldade, renuncia, degtltglgao ou p_erdg participagcbes no capital de sociedades;
de direitos ou de fung¢des indispensaveis a
representacao que exercem, serao i) Autorizar a celebragdo de empréstimos de
substituidos. médio e longo prazos;

2. Em caso de impossibilidade temporaria, fisica j) Definir o estatuto remuneratério dos membros
ou legal, para o exercicio das respectivas do Conselho de Administragao;
funcbes, os membros impedidos podem ser
substituidos enquanto durar o impedimento. k) Determinar a realizagdo de auditorias e

averiguagdes ao funcionamento da empresa;

3. Nos casos de substituicdo definitiva ou . .
temporaria, o substituto & designado pela ) F’ronunmar-se sobre quaisquer assuntos de
mesma forma que tiver sido designado o Interesse para a empresa, podendo em|t|r a.s
substituido e cessa fungdes no periodo que recomendagdes que considerar convenientes;
aquele, cessava, excepto na subshtwgao m) Aprovar o regulamento geral de zonas de
temporaria, que cessa quando o substituido estacionamento de duracdo limitada e
regressar ao exercicio das funcdes, antes do respectivos regulamentos especificos da via
seu termino. publica a superficie;

n) Aprovar os regulamentos especificos dos
parques de estacionamento a superficie ou
subterraneos;

0) Exercer outros poderes que l|he sejam
conferidos pela lei ou pelos estatutos.
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ARTIGO 17.2
Contrato de gestao

1. As orientagbes estratégicas devem reflectir-se
no contrato de gestdo a celebrar com o
Conselho de Administracdo, bem como a
eficacia e eficiéncia que se pretende atingir,
tendo em consideragao os objectivos gerais.

2. O contrato de gestdo € celebrado com
referéncia ao periodo de duragdo do mandato
da administracdo, podendo ser objecto de
revisdo anualmente.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

ARTIGO18.°
Autonomia

A Loures Parque EM goza de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO 19.2
Patrimonio

1. O patriménio da empresa é constituido pelos
bens e direitos recebidos ou adquiridos para
ou no exercicio da sua actividade.

2. A empresa pode dispor dos bens que integram
0 seu patrimoénio nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

3. E vedada a empresa a contracgdo de
empréstimos a favor do municipio e a
intervencado como garante de empréstimos ou
outras dividas daquele.

4. Os empréstimos de médio e longo prazo
contraidos pela empresa relevam para o limite

da capacidade de endividamento do municipio
nos termos legais.

ARTIGO 20.°
Receitas
Constituem receitas da empresa:
a) As provenientes da sua actividade;
b) O rendimento de bens préprios;

¢) As comparticipacdes, dotacbes e subsidios
gue lhe sejam destinados;

d) O produto da alienagédo ou oneragao de bens
proprios;

e) As doagles, herangas e legados;

fy O produto da contraccdo de empréstimos a
curto, médio e longo prazos, bem como da
emissdo de obrigacdes;

g) Quaisquer outras que por lei ou contrato
venha a perceber.

ARTIGO 21.2
Reservas

1. A empresa deve constituir as seguintes
reservas:

a) Reserva legal no valor anual de 10% do
resultado liquido de exercicio, deduzido da
quantia necessaria para cobrir prejuizos
transitados;

b) Reserva para investimento no valor anual de
pelo menos de 5% do resultado de exercicio;

c) Outras reservas que por proposta do Conselho
de Administracdo sejam consideradas pela
Cémara Municipal.

2. A reserva legal sé pode ser utilizada para
cobrir eventuais prejuizos transitados ou para
incorporagao no capital social.

CAPITULO V
DA GESTAO

ARTIGO22.2
Principios de Gestao

A gestdo da Loures Parque EM deve articular-se
com os objectivos prosseguidos com o municipio e
respectivos servigcos autonomos, visando a
satisfacdo das necessidades de interesse geral, a
promocao do desenvolvimento local e regional,
assegurando a sua viabilidade econdémica e o
equilibrio financeiro.

ARTIGO 23.2
Administracao Financeira

As contas bancarias da titularidade da empresa
serdo movimentadas pela assinatura conjunta de
dois membros do Conselho de Administracéo,
sendo uma a do presidente, excepto se houver
delegacdo de poderes para o efeito num dos
administradores.
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ARTIGO 24.2
Instrumentos de Gestao Previsional

1. A gestdo econdmica da empresa &
disciplinada pelos seguintes documentos de
gestdo previsional:

a) Planos de actividades anuais e plurianuais;
b) Orgamento anual de investimento;

c) Orgamento anual de exploragdo, desdobrado
em orcamento de proveitos e orgcamento de
custos;

d) Orgamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.

2. Os documentos de gestao previsional deverao
ser remetidos a Camara Municipal de Loures
até 30 de Novembro de cada ano.

ARTIGO 25.2
Amortizacoes, Reintegracoes e Reavaliacoes
A amortizagdo, a reintegracdo de bens e a
reavaliacdo do activo imobilizado, bem como a

constituicdo de provisdes, serdo efectivadas pelo
respectivo Conselho de Administragéo.

ARTIGO 26.2

Contabilidade
A contabilidade da empresa respeitard o Plano
Oficial de Contabilidade e devera responder as

necessidades de gestdo empresarial € permitir um
controlo orgcamental permanente.

ARTIGO 27.2
Documentos de Prestacao de Contas
1. O exercicio social corresponde ao ano civil.
2. Os instrumentos de prestagdo de contas sao
0s seguintes:
a) Balanco;
b) Demonstracdo dos resultados;

c) Anexo ao balango e demonstracdo dos
resultados;

d) Demonstracdo dos fluxos de caixa;

e) Relatério sobre a execug¢do anual do plano
plurianual de investimentos;

f) Relatério do Conselho de Administracdo e
proposta de aplicacao de resultados;

g) Parecer do revisor oficial de contas.

3. Os instrumentos de prestacdo de contas
anuais devem ser apresentados para
apreciacao e deliberacao até 31 de Margo do
ano subsequente ao de exercicio a que
respeitam.

ARTIGO 28.2
Dever de informacao

A Loures Parque EM, devera prestar a Camara
Municipal informagéo elucidativa sobre a gestédo
da empresa, nomeadamente através de:

a) Relatorios trimestrais de execugdo orcamental;

b) Relatérios semestrais de gestdo da evolugéo
da situagdo econémico-financeira.

CAPITULO VI

DO PESSOAL

ARTIGO 29.2
Regime Juridico, Fiscal e de Seguranca Social
do Pessoal

O estatuto laboral dos trabalhadores da Loures
Parque EM é disciplinado pelas normas de direito
de trabalho e o da previdéncia pelo regime geral
de seguranca social e, subsidiariamente, pelo
disposto nos regulamentos internos da empresa.

ARTIGO 30.2
Comissoes de servico

1. Os funcionérios da administracdo local podem
exercer fungbes na empresa, em regime de
cedéncia ocasional ou especial, sem perda de
direitos ou regalias.

2. A cedéncia ocasional ou especial referida no
ndmero anterior nao devera ser superior a
quatro anos.
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CAPITULO VII

DA DELEGAGAO DE PODERES

ARTIGO 31.2
Delegacao de Poderes
e Prerrogativas de Autoridade

Nos termos do artigo 17.2 da Lei das
Empresas Municipais e atento o disposto no
art.? 5.2 n.?2 3 al. ¢) do DL 44/05, de 23 de
Fevereiro, sao delegados a titulo permanente
para a Loures Parque EM os poderes
necessarios a exploragdo do servigo publico
de estacionamento, nomeadamente:

O poder de administragdo dos bens do
dominio publico ou privado do municipio que
sejam afectos ao exercicio das suas
actividades;

Todos os demais poderes administrativos e de
autoridade  publica, previstos na lei,
necessarios a prossecucao do objecto previsto
no artigo 4.2 dos estatutos, incluindo os de
fiscalizagdo do cumprimento das disposicoes
do Cobdigo da Estrada e legislacdo
complementar, nos parques e zonas de
estacionamento de duragao limitada.

S&o ainda delegados os poderes necessarios
a fiscalizacdo das disposigcbes do Cédigo da
Estrada e legislacdo complementar, no tocante
ao estacionamento em todos os arruamentos
integrados nos regulamentos especificos dos
parques e zonas de estacionamento de
duracgéao limitada.

O pessoal que, por deliberacdo do Conselho
de Administracdo, for para tal designado
detera, nos termos da lei, as competéncias e
prerrogativas de autoridade publica
destinadas:

A defesa do patriménio da Loures Parque, EM
ou a ela afecto;

A fiscalizagdo do cumprimento, bem como a
garantia da efectiva aplicacdo das normas
legais, regulamentos e posturas em matéria de
ordenamento do estacionamento de veiculos
automoveis em estruturas e locais publicos ou
privados sob a sua gestédo directa ou indirecta,
para o que dispde dos mais amplos poderes
administrativos e de autoridade cuja
delegacéo seja, em direito, permitida.

4. O exercicio dos poderes e prerrogativas de
autoridade delegados na Loures Parque EM
serd exercido pelo Conselho de Administracao
e pelo pessoal de fiscalizagdo considerado
equiparado a autoridade ou agente nos termos
da lei, sem prejuizo de regulamento préprio
para o efeito a elaborar pelo Conselho de
Administracao.

5. A Céamara Municipal através do seu
Presidente podera ainda delegar na Loures
Parque EM poderes de fiscalizacdo das
disposi¢des do Cddigo da Estrada e legislacao
complementar em zonas de estacionamento
ou localidades para além daquelas enunciadas
no numero 2 do presente artigo.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 32.2
Transmissao de Bens e Outros Valores

1. Para a prossecugdo do objecto da Loures
Parque EM o Municipio de Loures transferira
para a empresa 0s bens municipais existentes
nas areas de cuja exploracdo em termos de
estacionamento for por ele encarregada e que
sejam considerados necessarios a mesma.

2. Todas as transmissfes a que se refere este
artigo serdo feitas por auto lavrado pelo
Notério Privativo da Céamara Municipal de
Loures e assinado pelo seu Presidente e pelo
Presidente do Conselho de Administracdo da
Loures Parque, EM.

3. A extingdo da Loures Parque EM implicara a
reversdo para a Camara Municipal de Loures
de todos os seus direitos e obrigagdes.

ARTIGO 33.2
Dever de Sigilo

Os membros do Conselho de Administracao ficam
obrigados ao sigilo de todos os dados a que
tiveram acesso no &mbito das suas fungoes.

_ ARTIGO 34.2
Ambito de Aplicacao

O disposto nos presentes estatutos aplica-se ao
presente mandato.
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ARTIGO 35.2
Relagdes Institucionais

A Loures Parque EM pode fazer parte de
associagbes ou organismos nacionais ou

internacionais, podendo desempenhar neles
cargos para que seja eleita ou designada.

ARTIGO36.2
Norma Revogatoria

Sao revogados os anteriores Estatutos.

(Aprovada por maioria)

GESLOURES
Gestao de Equipamentos Sociais, EM

Estatutos de GesLoures
Gestao de Equipamentos Sociais, EM
Proposta de alteracao

PROPOSTA n.? 713/2008

[Aprovada na 21.2 Reuniao Ordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 29 de Outubro de 2008]

Estatutos da GesLoures, E.M.

Proposta de aprovacéo da alteragdo aos Estatutos
da Gesloures, aprovados em Reunido do
Conselho de Administragdo realizada em 21 de
Outubro de 2008, nos termos previstos na alinea
b) do artigo 12.° dos Estatutos.

Alteracao aos Estatutos da GeslLoures, EM.

Nos termos previstos no n.? 1 do Artigo 48.° da Lei
n.? 53-F/2006, de 29 de Dezembro, que aprova o
regime juridico do sector empresarial local, as
empresas municipais e intermunicipais ja
constituidas devem adequar os seus estatutos, no
prazo maximo de dois anos a contar da data da
publicacao.

Assim, proponho ao Conselho de Administragao a
aprovacao e posterior remessa a Céamara
Municipal de Loures para aprovacao da Alteragédo
aos Estatutos da GeslLoures, E.M., nos termos
constantes do documento anexo.

1.

Loures, 21 de Outubro de 2008
O Presidente do Conselho de Administracao

(a) Luis Matias

ESTATUTOS

GesLoures,
Gestao de Equipamentos Sociais, E.M.

CAPITULO |
DISPOSICOES ESSENCIAIS

Artigo 1.2
(Denominacao e Natureza)

A GeslLoures, Gestdo de Equipamentos
Sociais, E.M., doravante designada por
GesLoures E.M., é uma Empresa Municipal,
constituida nos termos da lei comercial, sob a
forma de sociedade por quotas.

A Gesloures E.M., foi criada ao abrigo da Lei
aplicavel as empresas publicas, tendo alterado
os seus Estatutos de acordo com a Lei 58/98
de 18 de Agosto e ora adapta os seus
Estatutos ao abrigo da Lei 53-F/2006 de 29 de
Dezembro.

Artigo 2.2
(Regime e Duracéo)

A Gesloures, E.M. rege-se pela Lei 53-F/2006
de 29 de Dezembro, pelos seus Estatutos e,
subsidiariamente, pelo regime do sector
empresarial do Estado e pelas normas
aplicaveis as sociedades comerciais.

A GeslLoures, E.M. durard por tempo
indeterminado.

Artigo 3.2

(Sede)

A GeslLoures E.M. tem a sua sede na Piscina
Municipal de Loures, sita na Rua Anténio
Caetano Bernardo, em Loures.

Por deliberacéo do Conselho de
Administracdo, pode a Empresa estabelecer,
suspender ou encerrar qualquer tipo de
representacdo, delegacdo, ou agéncia em
qualquer local do Concelho.
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Artigo 4.2
(Objecto)

1. A Gesloures, E.M., tem por objecto a
construgao, gestao, exploracdo, manutencao e
concessdo dos equipamentos sociais que,
para esses fins, lhe sejam destinados pela
Camara Municipal de Loures, bem como a
promocao do desenvolvimento do Concelho
de Loures.

2. Para a prossecucdo dos seus fins, a
GeslLoures, E.M., podera constituir, em
associacdo com uma ou mais entidades
publicas, privadas ou cooperativas, mediante
deliberagdo da Camara Municipal de Loures,
empresas de capitais publicos ou mistos, com
0 objectivo de construcéo, gestao,
manutengdo, exploragdo e concessdo de
equipamentos sociais, desde que o controlo
efectivo de gestdo seja assegurado, pelos dos
Estatutos da GesLoures, E.M..

3. A Céamara Municipal de Loures pode delegar
na GeslLoures, E.M., poderes respeitantes a
prestacao de servigos publicos.

4. A natureza dos servicos e as condicdes da
sua prestagcdo serdo determinadas pelo acto
da delegacéao.

Artigo 5.2
(Capital Social)

1. O capital social da GesLoures, E.M., é de €
227.000,00, integralmente realizado e detido
pela Camara Municipal de Loures.

2. O capital social da GesLoures, E.M., podera
vir a ser aumentado através da entrada em
dinheiro ou em bens patrimoniais a esse fim
destinados, ou mediante incorporacdo de
reservas.

Artigo 6.2
(Forma de Obrigar)

A Empresa obriga-se:

a) Pela assinatura  conjunta de dois
Administradores, sendo um deles o presidente
ou 0 membro que o substituir.

b) Pela assinatura de um administrador, no
ambito dos poderes nele delegados pelo
Conselho de Administracao.

Artigo 7.2
(Logotipo)

A Gesloures, E.M., adopta como simbolo de
identificacdo o logotipo que se reproduz com o
desenho:

es Lounen

CAPITULO Il
DOS ORGAOS SOCIAIS

_ Artigo 8.2
(Orgaos Sociais)

Sao 6rgaos sociais da GesLoures, E.M.:

a) O Conselho de Administragéo;
b) O Fiscal Unico.

Artigo 9.2
(Do Mandato)

O mandato dos membros dos 6rgéos sociais € de
quatro anos, permanecendo no exercicio das suas
fungdes, até efectiva substituicao.

Artigo 10.2
(Composicao e Regime
do Conselho de Administracéao)

1. O Conselho de Administragdo é o 6rgdo de
gestdo da Empresa, sendo constituido pelo
Presidente e dois Vogais.

2. O Conselho de Administracdo considera-se
constituido desde que se encontre nomeada a
maioria dos seus membros.

3. A substituicido do Presidente nas suas faltas e
impedimentos cabera ao Vogal por ele
designado, ou, na falta de designagdo, ao
Vogal mais velho.
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4. Os membros do Conselho de Administracao 2. As deliberagdes sado tomadas por maioria,
estao dispensados de prestar caugao. tendo o Presidente voto de qualidade.

5. Cabe a Camara MUniCipaI nomear e exonerar 3. As actas sao lavradas em livro pr(’)prio e
os membros do Conselho de Administragéo. assinadas pe|os membros do Conselho

presentes.
4. O Conselho de Administracdo nao podera
Artigo 11.2 funcionar sem a presenga da maioria dos seus

(Competéncia do Conselho de Administracao) membros.

1. O Conselho de Administracdo assegura a
gestdo e o desenvolvimento da Empresa, nos Artigo 13.2
termos da lei e dos presentes Estatutos. (Competéncia do Presidente

2. Compete, nomeadamente, ao Conselho de do Conselho de Administragao)
Administragdo, sem prejuizo dos poderes 1. Compete ao Presidente do Conselho de
municipais: Administragéo:

a) Gerir a Empresa Municipal, praticando todos a) Representar a Empresa em juizo e fora dele;
0s actos e operagOes relativos ao objecto b) Convocar e presidir as reuniées do Conselho
social; de Administragao;

b) Administrar o patriménio da Empresa, ¢) Coordenar a actividade do 6rgao;
designadamente amortizar e reintegrar bens, d) Assegurar a execugao das deliberagoes;
reavaliar o activo imobilizado e constituir e) Assegurar as relagbes da Empresa com o
provisdes; Municipio.

¢) Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens
moéveis e imoveis; 2. Compete ainda ao Presidente do Conselho de

d) Estabelecer a organizagéo técnico- Administragdo exercer outras competéncias
administrativa da Empresa e as normas do atribuidas por lei e pelos presentes Estatutos
seu funcionamento interno, designadamente ou delegadas por deliberacdo do Conselho de
em matéria de pessoal € da sua remuneracgao Administracao.

e demais regalias;

e) Constituir mandatarios com os poderes que 3. Os Vogais desempenham as fungdes que
julgar  convenientes, incluindo os de especiaimente Ilhe sejam cometidas pelo
substabelecer: Presidente do Conselho de Administragéo.

f) Elaborar os instrumentos de gestdo
previsional, relatérios de gestado, relatério e
contas de exercicio e demais documentos , Artigo 14.2 i
inerentes a gestdo; (Fiscal Unico - Nomeacado e Competéncia)

9) tF;rrarlrt:gzr é): Ideei:,mg(l)ss a:rtgsseﬂtjeeslf:zestg?:ﬁg: 382 A fiscalizag_éo da Empre;a é exer_ci_da por revisor
regulamentos da Empresa ou derivem de ou por somed}ac%e de' revisores oficias de contas,
deliberagdo da Camara Municipal; g;zigprrggeeldmeerﬁt; revisao legal, a quem compete,

3. O Conselho de Administracdo pode delegar a) Fiscalizar a acgio do Conselho de
alguma das suas competén'cias em qualquer Administraco;

d.o.s seus membros ou em tlltylares de cargos b) Verificar a regularidade dos livros, registos
<'j|r|lgentes dalE~mpresa, def|n|nd,o'em acta os contabilisticos e documentos que Ihes servem
limites e condi¢cdes do seu exercicio. de suporte;
c) Participar aos O6rgdos competentes as
. o irregularidades, bem como os factos que
x Artigo 12." ~ considere reveladores de graves dificuldades
(Reunides das deliberagoes) na prossecucao do objecto da Empresa;

1. O Conselho de Administracao fixard as dates | [URCR (G INCRED SR (RS
ou a. per|0d|C|dad¢ , das suas - reunioes em garantia, depdsito e ou a outro titulo;
ordinarias & _reunira extraordmangmente e) Remeter semestralmente a Camara Municipal
sempre que seja convocado pelo Presidente, de Loures informagio sobre a situagao
por sua iniciativa ou a requerimento da maioria econémica e financeira da Empresa;
dos seus membros. ’
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f) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de
interesse para a Empresa, a solicitacdo do
Conselho de Administracéao;

g) Emitir parecer sobre os instrumentos de
gestdo previsional, bem como sobre o relatério
do Conselho de Administracdo e contas do
exercicio;

h) Emitir parecer sobre o valor de eventuais
indemnizagbes compensatérias a receber pela
Empresa;

i) Emitir a certificagdo legal das contas;

i) Exercer outras fungdes que por lei Ihe caiba.

Artigo 15.2
(Substituicao dos Membros)

1. Os membros dos érgaos sociais, cujo mandato
terminar antes de decorrido o periodo para o
qual foram  designados, por morte,
impossibilidade, renlincia, destituicao ou perda
de direitos ou de fungdes indispensaveis a
representacao que exercem, serao
substituidos.

2. Em caso de impossibilidade temporaria, fisica
ou legal, para o exercicio das respectivas
funcbes, os membros impedidos podem ser
substituidos enquanto durar o impedimento.

3. Nos casos de substituicdo definitiva ou
temporaria, o substituto € designado pela
mesma forma que tiver sido designado o
substituido e cessa fungdes no periodo que
aquele cessava, excepto na substituicdo
temporaria, que cessa quando o substituido
regressar ao exercicio das fungdes, antes do
seu término.

CAPITULO Il
DA FUNGAO ACCIONISTA

Artigo 16.2
(Intervencao da Camara Municipal)

Os direitos do titular do capital social séo
exercidos pela Céamara Municipal de Loures,
competindo:

a) Definir as orientagdes
Empresa; ]

b) Nomear e exonerar os Orgaos Sociais;

c) Estabelecer o regime remuneratério dos
membros do Conselho de Administragao;

d) Autorizar alteragbes Estatutéarias;

e) Aprovar os instrumentos de gestéo previsional;

estratégicas da

f) Aprovar o relatério do Conselho de
Administracdo, as contas do exercicio e a
proposta de aplicacdo de resultados, bem
como o parecer do Fiscal Unico;

g) Aprovar os pregos, tarifas e taxas, sob
proposta do Conselho de Administracdo e que
devam constar dos regulamentos;

h) Autorizar a aquisicdo e a alienagdo de
participagcdes no capital de sociedades;

i) Autorizar a celebragdo de empréstimos de
médio e longo prazos.

j) Determinar a realizagdo de auditorias e
averiguagdes ao funcionamento da Empresa;

[) Pronunciar-se sobre qualquer assuntos de
interesse para a Empresa, podendo emitir as
recomendagdes que considerar convenientes;

m) Exercer poderes que lhe sejam conferidos
pela lei ou pelos os Estatutos.

Artigo 17.2
(Contrato de gestao)

1. As orientacOes estratégicas devem reflectir-se
no contrato de gestdo a celebrar com o
Conselho de Administracdo, bem como a
eficacia e eficiéncia que se pretende atingir,
tendo em consideracao os objectivos gerais.

2. O contrato de gestdo € celebrado com
referéncia ao periodo de duragdo do Mandato
da Administracdo, podendo ser objecto de
revisdo anualmente.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Artigo 18.2
(Autonomia)
A GeslLoures, E.M. goza de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 19.2
(Patriménio)

1. O patriménio da Empresa é constituido pelos
bens e direitos recebidos ou adquiridos para
ou no exercicio da sua actividade;

2. A Empresa pode dispor dos bens que
integram o seu patriménio nos termos da lei e
dos presentes estatutos.
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3. E vedada & Empresa a contraccdo de
empréstimos a favor do Municipio e a
intervencdo como garante de empréstimos ou
outras dividas daquele.

4. Os empréstimos de médio e longo prazo
contraidos pela Empresa relevam para o limite
da capacidade de endividamento do Municipio
nos termos legais.

Artigo 20.°
(Receitas)

Constituem receitas da Empresa:

a) As provenientes da sua actividade;

b) O rendimento de bens préprios;

c) As comparticipagdes, dotagdes, patrocinios e
subsidios que Ihe sejam destinados;

d) O produto da alienagdo ou oneragao de bens
proprios;

e) As doagdes, herancgas e legados;

f) O produto da contracgdo de empréstimos a
curto, médio e longo prazos, bem como da
emissao de obrigagoes;

g) Quaisquer outras que por lei ou contrato
venha a perceber.

-

Artigo 21.2
(Reservas)

1. A Empresa deve constituir as seguintes
reservas:

a) Reserva geral, no valor anual minimo de 10%
do resultado liquido de exercicio, deduzido da
quantia necessaria para cobrir prejuizos
transitados;

b) Reserva para investimento no valor anual
minimo de 5% do resultado de exercicio;

c) Outras reservas que por proposta do Conselho
de Administracdo sejam consideradas pela
Cémara Municipal.

2. A reserva legal sé pode ser utilizada para
cobrir eventuais prejuizos transitados ou para
incorporagao no capital social.

CAPITULO V
DA GESTAO

Artigo 22.°
(Principios de Gestao)

A gestdo da GeslLoures, E.M. deve articular-se
com os objectivos prosseguidos com o Municipio e
respectivos servigcos autonomos, visando a
satisfacdo das necessidades de interesse geral, a
promogdo do desenvolvimento local e regional,
assegurando a sua viabilidade econémica e o
equilibrio financeiro.

Artigo 23.°
(Administracao Financeira)

As contas bancarias da titularidade da Empresa
serdo movimentadas pela assinatura conjunta de
dois membros do Conselho de Administracao,
excepto se houver delegacdo de poderes para o
efeito num dos administradores.

Artigo 24.°
(Instrumentos de Gestao Previsional)

1. A gestdo econdbmica da Empresa ¢
disciplinada, pelos seguintes instrumentos de
gestao previsional:

a) Planos anuais e plurianuais das actividades a
desenvolver, de investimento e financeiros;

b) Orgamento anual de investimento;

¢) Orgcamento anual de exploragdo, desdobrado
em orcamento de proveitos e or¢camento de
custos;

d) Orcamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.

2. Os Instrumentos de Gestdo Previsional
deverado ser remetidos ao Municipio até 30 de
Novembro do ano anterior ao exercicio a que
respeitam.

Artigo 25.2
(Amortizacées, reintegracoes e reavaliacoes)

A amortizacdo, a reintegracdo de bens e a
reavaliacdo do acto imobilizado, bem como a
constituicdo de provisdes, serdo efectivadas pelo
respectivo Conselho de Administragéo.
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Artigo 26.°
(Contabilidade)

A contabilidade da Empresa respeitara o Plano
Oficial de Contabilidade e devera responder as
necessidades da gestdo empresarial e permitir um
controlo orgamental permanente.

Artigo 27.2
(Documentos de prestacao de contas anuais)

1. O exercicio social corresponde ao ano civil.

2. Os Documentos de Prestacdo de Contas sao
0s seguintes:

a) Balancgo;

) Demonstracdo de resultados;

c) Anexo ao balango e demonstracdo dos
resultados;

d) Demonstracao de fluxos de caixa;

e) Relatério sobre a execugdo anual do plano
plurianual de investimentos;

f) Relatério do Conselho de Administracdo e
proposta de aplicacao de resultados;

g) Parecer do Revisor Oficial de Contas

3. Os Documentos de Prestagcdo de Contas
devem ser apresentados para apreciagcido e
deliberagéo até 31 de Margo do ano
subsequente ao de exercicio a que respeitam.

Artigo 28.°
(Dever de Informacao)

A GeslLoures, E.M. devera prestar a Camara
Municipal informagao elucidativa sobre a gestédo
da Empresa, nomeadamente através de:

a) Relatérios trimestrais de execucao orcamental;
b) Relatérios semestrais de gestdo da evolugéo
da situacdo econdémica — financeira.

CAPITULO VI
DO PESSOAL

Artigo 29.°
(Regime Juridico, Fiscal e de Seguranc¢a Social
do Pessoal)

O estatuto laboral dos trabalhadores da
Gesloures, E.M. é disciplinado pelas normas de
direito de trabalho e o da previdéncia pelo regime
geral de seguranca social e, subsidiariamente,
pelo disposto nos regulamentos internos da
Empresa.

Artigo 30.2
(Comissodes de Servico)

1. Os funcionérios da administracdo local podem
exercer funcdes na Empresa, em regime de
cedéncia especial ou ocasional, sem perda de
direitos ou regalias.

2. A cedéncia ocasional referida no numero
anterior ndo devera ser superior a quatro
anos.

CAPITULO ViI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 31.¢2
(Transmissao de Bens e Outros Valores)

1. Para a prossecucao do objecto da GeslLoures,
E.M., o Municipio de Loures poderd transferir
para a Empresa a posse dos equipamentos
sociais municipais explorados.

2. Todas as transmissdes a que se refere este
artigo serado feitas por auto lavrado pelo
Notério Privativo da Camara Municipal de
Loures e assinado pelo seu Presidente e pelo
Presidente do Conselho de Administragdo da
GesLoures, E.M.

3. A extingdo da GeslLoures, E.M. implicara a
reversdo para a Camara Municipal de Loures
de todos os seus direitos e obrigagdes.

Artigo 32.°
(Dever de Sigilo)

Os membros do Conselho de Administracao ficam
obrigados ao sigilo de todos os dados a que
tiveram acesso no ambito das suas fungoes.

A Artigo 33.2
(Ambito de Aplicacao)

O disposto nos presentes Estatutos aplica-se ao
presente mandato.

Artigo 34.2
(Relacoes Institucionais)

A Gesloures, E.M., pode fazer parte de
associagbes Ou organismos nacionais ou
internacionais, podendo desempenhar neles
cargos para que seja eleita ou designada.
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Artigo 35.2
(Norma Revogatoria)

Sao revogados os anteriores Estatutos.

(Aprovada por maioria)

Os trabalhos da reuniao foram dados por findos as
22H16, ficando agendada uma 3.2 Reuniao da 5.2
Sessdo Ordinaria para o dia 9 de Dezembro de
2008, para prossecucao da apreciagdo e votacao
dos pontos remanescentes.

CAMARA
MUNICIPAL
[ n
| PRESIDENCIA
F______________ %

DESPACHO n.2 051/PRES
de 26 de Novembro de 2008

Criacao do Gabinete de Apoio
a Populacao Sénior

1- As acgbes consubstanciadas na politica
municipal dirigida a populagdo sénior tém
vindo a ser desenvolvidas pela Area de
Idosos, que se encontrava inserida na Divisdo
de Dinamizagdo Comunitaria, unidade
organica que sera extinta na sequéncia da
aprovacao da alteracao da Macroestrutura dos
Servigos Municipais.

Considerando que o envelhecimento da populagéao
€ um dos fendmenos mais importantes das
sociedades contemporaneas, ndo sé por ser novo
na histéria da humanidade, mas também pelos
problemas e desafios que coloca;

Considerando a necessidade de conferir uma
maior e melhor operacionalidade do servico
prestado pelo Municipio a esta populagéo alvo;

Considerando que a dimensao do trabalho
desenvolvido no ambito do apoio a Populacdo
Sénior extravasa, em muito, 0s objectivos
definidos para o apoio ao movimento associativo,
centrando-se significativamente nas questdes
sociais e em tudo o que Ihe é inerente.

Determino a criacdo do Gabinete de Apoio a
Populacdo Sénior, que ficard na dependéncia
directa do Presidente da Camara.

2- O Gabinete de Apoio a Populagdo Sénior tem
por missdo executar as medidas de politica
social direccionadas a populagédo idosa, no
ambito das atribuigdes municipais.

2.1 - Incumbe ao Gabinete de Apoio a Populacao
Sénior:

a) Criar condigbes de implementagcdo de medidas
de intervencao social com vista a melhoria da
qualidade de vida do sénior;

b) Propor e desenvolver planos de intervencao e
programas que visem  estimular as
capacidades dos seniores do concelho através
de incentivo a pratica de actividades ludicas,
culturais e recreativas;

c) Incentivar e fomentar o funcionamento das
Instituicbes de Pessoas Idosas do Concelho
com vista a consolidacdo de uma rede de
solidariedade social;

d) Elaborar instrumentos de estudo, planeamento
e controlo da actividade visando uma actuagéo
concertada e sustentavel.

3- O presente despacho entra imediatamente em
vigor.

O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

\'.-,.'Z"' /
\ 7
DESPACHO n.2 52/PRES

de 27 de Novembro de 2008

1- Com o fundamento e o enquadramento do
ambito do despacho de atribuicdo de Areas de
Actividade e de delegacgdo e subdelegacéo de
competéncias constantes do Despacho n.°
62/PRES, de 2005.11.03, fica atribuido ao Sr.
Vereador Antonio Francisco da Fonseca
Pereira o Gabinete de Apoio a Populagédo
Sénior.
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2- Neste sentido sdo-lhe delegadas e
subdelegadas as competéncias inerentes a
gestdo do referido Gabinete.

3- O presente despacho entra em vigor
imediatamente.

O Presidente da Camara

(a) Carlos Alberto Dias Teixeira

DESPACHOS - VEREADORES

\'.-,.'Z"' /
\ 7
-~ DESPACHO n.2 10/VJPD/DGU/MJA
de 21 de Novembro de 2008
Delegacao de Competéncias

Face a nova realidade subjacente a entrada em
vigor no Codigo dos Contratos Publicos, aprovado
pelo Decreto-Lei n.? 18/2008, de 29 de Janeiro, e
tendo em consideragéo o despacho n.? 046/PRES,
proferido pelo Senhor Presidente da Céamara,
datado de 28 de Outubro de 2008, através do qual
me foram delegadas competéncias para a pratica
dos acto administrativos inerentes a tramitacao
dos procedimentos relativos a empreitadas de
obras publicas;

Considerando ainda que, entre os actos
administrativos necessarios a tramitacdo dos
procedimentos de contratagdo se encontra a
obrigagdo de notificacdo da adjudicacdo aos
diversos concorrentes e a solicitacdo de entrega
dos documentos de habilitacdo exigidos, tarefas
estas cuja incumbéncia tem pertencido a Sec¢éo
de Notariado do Departamento Administrativo
desta Camara;

Tendo em vista conferir maior celeridade e
eficiéncia na instrucdo da tramitagdo dos
contratos, ao abrigo do estatuido no artigo 70.2 da
Lei n.2 169/99, de 18 de Setembro, dos artigos
35.2 e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Setembro e do artigo 109.° do
Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de Janeiro, e
considerando ainda as competéncias delegadas
pelo Despacho n.? 46/PRES, de 28 de Outubro de
2008, subdelega-se no licenciado Julio Esteves
Ribeiro, Director do Departamento Administrativo,

0s poderes e competéncias necessérios a
notificacdo da adjudicacado dos procedimentos de
contratacao relativos a empreitadas de obras
publicas, bem como restantes formalidades
indispenséaveis a formalizacdo dos contratos
respectivos.

Por delegacéo do Senhor Presidente
O Vereador

(a) Jodo Pedro Domingues

UNIDADES ORGANICAS

GESTAO
URBANISTICA

DESPACHO n.2 41/DGU/MC/2008
de 24 de Novembro de 2008
Subdelegacao de competéncias

Ao abrigo do disposto nos Despachos n.°
7NVJPD/DGU, de 11/09/2007, do Sr. Vereador
Jodo Pedro Domingues, subdelego:

No Chefe da Diviséo Municipal de Habitacao:

a) As competéncias para assinatura de
correspondéncia, sem prejuizo do que, na
matéria, se encontra definido pelo despacho
do Sr. Presidente;

b) A competéncia para instrucdo dos
procedimentos e processos administrativos a
cargo dos respectivos servicos e de instrutores
de processos, devendo tomar as medidas que
visam acelerar a respectiva conclusdo e a
execucdo das decisdes, neles se incluindo,
entre outras, as notificagdes, mandatos e
pedidos de parecer a entidades ou organismos
externos e a publicacdo em edital dos actos
administrativos, quando obrigatdria;

c) Declarar extintos e mandar arquivar
procedimentos por desergéo, por inutilidade ou
impossibilidade  superveniente  ou  por
desisténcia do interessado;

EDICAO
ESPECIAL

N.210

MUNICIPAL 21

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS

3 de DEZEMBRO
de 2008



d) Autorizar férias, mediante o0s respectivos
mapas e requerimentos, dos trabalhadores da
unidade orgénica e auséncias ao servi¢co por
pequenos periodos;

e) Controlar a assiduidade, visando informacdes,
mapas e relatérios de assiduidade no &mbito
do Quadro Normativo do Relégio de Ponto;

f) Justificar e injustificar as faltas no ambito do
servigo com excepgao das referéncias no art.®
71.2 do Estatuto Disciplinar;

g) Visar os boletins de horas extraordinarias e de
ajudas de custo, confirmando a informacgéo
neles constante e a sua conformidade com os
limites legalmente estabelecidos;

h) Propor a instauragdo de procedimento
disciplinar.

Este despacho tem efeitos reportados a 23 de
Outubro de 2008.

A Directora de Departamento

(a) Madalena Cunha

CONTRA
@ ORDENACOES
a
@E—:% EDITAL

Processo n.2 59748/CC/2004

Carla Santos, Instrutora do processo de
construcao clandestina n.? 59748/CC/2004, torna
publico que, nos termos da alinea d) do n.? 1 do
art.? 70.2 e art.? 100.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, se notifica Mario Gastao Santos de
Almeida, na qualidade de proprietario das
construgdes abarracadas utilizadas como depdésito
de ferro velho, e os eventuais titulares de direitos
reais sobre o prédio sito junto a Rua D. Dinis, no
Cabeco da Aguieira, Freguesia de Unhos, para
nos termos do art?® 109.2 do Decreto-Lei n.?
555/99, de 16 de Dezembro, com a redaccao
introduzida pelo Decreto-Lei n.? 177/01, de 4 de
Junho, se pronunciarem, querendo por escrito, no
prazo de 15 dias, sobre uma eventual ordem de
cessacao de utilizacdo das construcoes
abarracadas existentes no local, face a
insusceptibilidade de futura legaliza¢ao.

Loures, 21 de Novembro de 2008
A Instrutora,

(a) Carla Santos

O processo encontra-se disponivel no Servigo de
Contra-Ordenagbes, sito na Rua da Republica, n.°
50, 1.2 piso (antigo Tribunal de Trabalho) — 2670-
455 Loures, no horario compreendido entre as 9
horas e as 17 horas de todos os dias Uteis.
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