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';o oi° ASSEMBLEIA
P Bl N vuncea

DELIBERACOES

2.2 Reuniao da 2.2 Sessao Ordinaria,
realizada em 29 de Abril de 2008

GESTAO FINANCEIRA
E PLANEAMENTO

Demonstracdes Financeiras de 2007

Proposta de aprovacdo das Demonstracoes
Financeiras de 2007.

Certificagdo Legal das Contas e Relatério de
Auditoria as demonstragdes financeiras do
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2007,
emitidos pelo Revisor Oficial de Contas.

PROPOSTA n.? 168/2008

[Aprovada na 1.2 Reunidao Extraordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 7 de Abril de 2008]

Considerando:

O disposto na alinea c) do n.2 2 do art.? 53.2 da Lei
n.2 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei
n.? 5-A/2002, de 11 de Janeiro, apresentam-se 0s
documentos de Prestagao de Contas referentes ao
exercicio de 2007 - Demonstracdes Financeiras do
ano 2007.

A metodologia adoptada na apresentagcdo deste
documento segue as normas definidas no POCAL
- Dec.-Lei n.? 54-A/99, de 22 de Fevereiro, com a
redaccao que lhe foi dada pela Lei n.2 162/99, de
14 de Setembro e pelo Dec.-Lei n.% 315/2000, de 2
de Dezembro.

Tenho a honra de propor:

As Demonstragdes Financeiras do ano de 2007.

Loures, 1 de Abril de 2008

Por delegacao de competéncias
do Sr. Presidente da Camara

O Vereador da Divisao Financeira
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por maioria)

Relatorio de Gestao de 2007

Proposta de aprovacao do Relatério de Gestao de
2007.

PROPOSTA n.2 169/2008

[Aprovada na 1.2 Reunido Extraordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 7 de Abril de 2008]

Considerando que:

e 0 regime de gestdo financeira a que estdo
sujeitos 0os municipios é o definido pelo Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais.

e de acordo com o regime disposto é obrigatéria
a apresentacao dos documentos de prestacéo
de contas.

e 0 Relatério de Gestdao constitui parte
integrante dessa prestacdo de contas,
devendo as contas do Municipio ser
apreciadas pelo respectivo érgao deliberativo,
reunido em sessao de Abril do ano seguinte
aquele a que respeitam.

Tenho a honra de propor:

que a Camara delibere em conformidade com o
disposto na alinea c) do n.? 2 do art.? 53.2 da Lei
n.2 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei
n.? 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a aprovagao do
Relatério de Gestao referente ao exercicio de
2007.

Loures, 31 de Marco de 2008
O Presidente em exercicio

(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por maioria)
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1.2 Revisao ao Orcamento de 2008
e Grandes Opc¢oes do Plano 2008-2011

Proposta de aprovacdo da 1.2 Revisdo ao
Orgcamento de 2008 e Grandes Opgbes do Plano
2008-2011.

PROPOSTA n.2 170/2008

[Aprovada na 1.2 Reuniao Extraordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 7 de Abril de 2008]

Considerando:

A necessidade de se proceder a introducdo do
saldo do exercicio do ano anterior.

Considerando que a forma de proceder a essa
introdugdo esta definida no Dec.-Lei n.2 54-A/99,
de 22 de Fevereiro, nomeadamente no seu ponto
8.3.1.

Tenho a honra de propor:
a aprovacao da 1.2 Revisdo ao Orgcamento 2008 e
Grandes Opgdes do Plano 2008-2011.
Loures, 31 de Marco de 2008
O Presidente em exercicio

(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por maioria)

Linhas de crédito PER

Proposta de renegociagao, com a Caixa Geral de
Depositos, da taxa de juro, indexada a média da
Euribor a 6 meses, das linhas de crédito PER.

PROPOSTA n.2 172/2008

[Aprovada na 1.2 Reunido Extraordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 7 de Abril de 2008]

Considerando que:

A Caixa Geral de Depositos (CGD), de acordo
com as Portaria n.2 1149/2001, de 29 de
Setembro, e Portaria n.? 673/93, de 19 de Julho,
tem vindo a proceder a alteragdes as taxas de juro
das linhas de crédito PER.

O empréstimo supra mencionado, foi contratado a
30/09/1997 pelo montante de € 1.117.985,65, taxa
de juro liquida de 1,704% e fixada para periodos
de 5 anos, conforme clausula contratual n.2 7.2 n.?
3 da Portaria n.2 673/93, de 19 de Julho, acrescida
de um “spread” de 1,25%.

Em 26 de Setembro de 2002 a Assembleia
Municipal aprovou a proposta de renegociacao da
mesma taxa de juro para a Euribor a 6 meses,
acrescida de um “spread” de 0,875% com
arredondamento para o quarto percentual superior
deduzida a respectiva bonificacdo resultando uma
taxa de juro liquida de 1,125%.

Desta forma, vem a CGD solicitar que o Municipio
de Loures se pronuncie novamente sobre qual o
regime de calculo das prestagbes, sugerindo as
mesmas  condi¢cdes, regras e critérios
recentemente acordados nos empréstimos da
mesma linha de crédito.

O regime sugerido é a taxa variavel, indexada a
média da EURIBOR a seis meses (base de 360
dias), acrescida de um “spread” de 0,875%, 0 que
de acordo com o oficio da CGD resulta uma taxa
liquida a cargo do Municipio de 1,594%.
Tenho a honra de propor:
A renegociacdo com a CGD, optando pela taxa de
juro EURIBOR a 6 meses (base de 360 dias), do
que resulta uma taxa liquida a cargo do Municipio
de 1,594%.

Loures, 1 de Abril de 2008

O Vice Presidente

(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por unanimidade)

APROVISIONAMENTO

Processo n.2 28.501/DA/08

Prestacio de servicos de vigilancia e
seguranca em instalacdées municipais

Proposta de autorizacdo para a reparticdo de
encargos economicos para o ano de 2009, no
ambito da prorrogagédo da vigéncia dos contratos
n.%s 9/2007 e 10/200, pelo periodo de um ano.
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PROPOSTA n.2 96/2008

[Aprovada na 5.2 Reuniao Ordinaria de Camara Municipal,

realizada em 5 de Marco de 2008]

Considerando que:

1-

Existe a necessidade de dar continuidade a
prestacao de servigo de vigilancia e segurancga
em instalacbes da Camara Municipal de
Loures, face ao solicitado pela Divisdo de
Administracdo Geral através da informagao n.®
06/DAG/AAA/AC de 09-01-2008;

Na sequéncia da referida informagdo, foram
realizadas reunides com as empresas Star —
Companhia de Seguranga Privada, Lda. e
Bonne Segur — Seguranga e Vigilancia
Privada, Lda., nos dias onze e treze de
Fevereiro de 2008, respectivamente, com vista
a aferir o interesse ou ndo das empresas em
prorrogar os contratos, bem como e em caso
afirmativo, indicarem a percentagem de
actualizacdo dos valores relativamente aos
contratos anteriores, com indicagcdo do valor
mensal por instalacdo, valor global anual e
condi¢des de pagamento;

Esta prevista na clausula quinta dos contratos
n.?s. 09/2007 e 10/2007, celebrados a 30 de
Marco de 2007, e 12 de Abril de 2007, com as
empresas Bonne Segur - Seguranga e
Vigilancia Privada, Lda. e Star — Companhia
de Seguranca Privada, Lda., respectivamente,
a possibilidade de prorrogacao dos referidos
contratos anualmente por mais dois anos,
desde que haja acordo entre a entidade
adjudicante e a entidade adjudicataria;

Esta previsto no ponto 9.2 do Caderno de
Encargos, que caso ocorra a renovagdo do
contrato prevista, o preco do servico podera
ser revisto, na estrita medida da percentagem
de actualizagdo salarial prevista no “Acordo
Colectivo de Trabalho”;

Segundo informagdo obtida junto da referida
unidade orgénica, Divisdo de administragéo
Geral, existe uma boa avaliagdo dos servigos
até entdo prestados pelas empresas, nao
existindo até ao momento factos para que néao
se opte pela prorrogagao dos contratos;

As referidas empresas manifestam interesse
na prorrogacdo dos servicos objecto dos
contratos; sendo que relativamente aos
contratos anteriores:

A empresa Star — Companhia de Seguranca
Privada, Lda., apresenta um aumento de acordo
com a tabela, conforme previsto no Caderno de

Encargos, alterando as condicbes de pagamento
de 100 para 110 dias apos a data de recepgao das
facturas. Relativamente a empresa Bonne Segur —
Seguranca e Vigilancia Privada, Lda., apresenta
um aumento de acordo com o indice de pregos do
consumidor relativo ao ano de 2007, alterando as
condicdes de pagamento de 60 para 120 dias
apoés a data de recepgao das facturas.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal delibere aprovar:

1-

A prorrogacdo do contrato n.2 09/2007, pelo
periodo de um ano, no valor global de €
97.314,40 (noventa e sete mil, trezentos e
catorze euros e quarenta céntimos), acrescido
de IVA & taxa de 21% , com inicio no dia um
de Abril de 2008, devendo contudo, em caso
de aprovacdo ser prestada caucdo pela
empresa Bonne Segur - Segurangca e
Vigilancia Privada, Lda., no valor de 5% do
montante total da prestacdo de servigo, com
exclusdo do IVA para garantia e pontual
cumprimento das obrigagdes assumidas pela
empresa;

A prorrogagao do contrato n.2 10/2007, pelo
periodo de um ano, no valor global de €
154.115,04 (cento e cinquenta e quatro mil,
cento e quinze euros e quatro céntimos),
acrescido de IVA a taxa de 21%, com inicio no
dia um de Maio de 2008, devendo contudo,
em caso de aprovagado ser prestada caucdo
pela empresa Star — Companhia de
Seguranga Privada, Lda., no valor de 5% do
montante total da prestacdo de servigco, com
exclusdo do IVA para garantia e pontual
cumprimento das obrigagdes assumidas pela
empresa;

Que o presente assunto seja submetido a
deliberagao da Assembleia Municipal, ja que a
despesa a realizar nao esta prevista para anos
seguintes nas grandes opgdes do plano,
sendo o encargo para o corrente ano referente
ao contrato 09/2007 de € 72.985,77 (setenta e
dois mil, novecentos e oitenta e cinco euros e
setenta e sete céntimos), acrescido de IVA a
taxa de 21%, e ao contrato 10/2007 de €
102.743,36 (cento e dois mil, setecentos e
quarenta e trés euros e trinta e seis céntimos),
acrescido de IVA A taxa de 21%, devendo o
restante ser cabimentado em 2009, ou seja:

Contrato n.2 09/2007 - € 24.328,63, acrescido
de IVA a taxa de 21%;

Contrato n.2 10/2007 - € 51.371,68, acrescido
de IVA a taxa de 21%.
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Loures, 26 de Fevereiro de 2008
O Vice-Presidente
(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 28.147/DA/07

Concurso limitado sem apresentaciao de
candidaturas para fornecimento de
lubrificantes destinados a frota municipal
Proposta de autorizacdo para a reparticdo de
encargos econdmicos para o ano de 2009,
referentes ao fornecimento de lubrificantes
destinados a frota municipal.

PROPOSTA n.? 123/2008

[Aprovada na 6.2 Reuni@o Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 19 de Marco de 2008]

Considerando que:

- Na sequéncia da informacdo n.? 111/DA/VA,
verificou-se a necessidade de se proceder ao
fornecimento continuado de lubrificantes
destinados a frota municipal;

- Nos termos do disposto no n.? 1 do artigo 79.°
do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, a
escolha do procedimento foi previamente
autorizada pelo Sr. Vice-Presidente com
delegagao conferida pelo despacho do Sr.
Presidente da Camara n.® 062/PRES, datado
de 3 de Novembro de 2005.

- Nos termos do n.? 1 do artigo 22.2 do Decreto-
Lei n.? 197/99, de 8 de Junho, a abertura de
procedimento  que  constitua  encargo
orgamental em mais de um ano econémico, ou
em ano que ndo seja o da sua realizacao,
designadamente com a aquisicdo de servigos
e bens através da locagdo com opgéao de
compra, locagédo financeira, locacdo - venda
ou compra a prestagdes com encargos, nao
pode ser efectivada sem prévia autorizagao do
respectivo 6rgdo deliberativo (Assembleia
Municipal);

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal delibere remeter o
presente assunto a deliberacdo da Assembleia
Municipal, ja que a despesa a realizar ndo esta
prevista para anos seguintes nas grandes opg¢des
do plano, sendo o encargo estimado, no valor de:

- Ano de 2008: € 75.120,80 (setenta e cinco mil,
cento e vinte euros e oitenta céntimos), IVA
Incluido a taxa de 21%;

- Ano de 2009: € 15.024,20 (quinze mil, vinte e
quatro euros e vinte céntimos), IVA Incluido a
taxa de 21%.

Loures, 7 de Marco de 2009
O Vice-Presidente

(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por unanimidade)

RECURSOS HUMANOS

Proposta de aprovacao da alteragdo do Quadro de
Direito Publico, de criagdo de Quadro de Pessoal
ao abrigo do Regime Juridico do Contrato
Individual de Trabalho, de aprovacdo do
Regulamento Interno do Pessoal no Regime de
Contrato Individual de Trabalho e das Bases da
Contratacdo em Regime de Contrato Individual de
Trabalho.

PROPOSTA n.2 139/2008

[Aprovada na 6.2 Reuniao Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 19 de Marco de 2008]

Os quadros de pessoal sao instrumentos de
gestao de recursos humanos, a sua fixagdo deve
respeitar as carreiras e categorias necessérias e
adequadas a prossecucdo das atribuicbes da
autarquia.

Atendendo ainda a evolugao das necessidades a
médio prazo, bem como o facto do actual quadro
de pessoal da Camara Municipal de Loures ter
sido aprovado ja em 2001.

Torna-se imperioso fazer uma previsdo do pessoal
necessario a realizagdo das tarefas e funcoes
proprias e permanentes, em termos de numero,
tipo e qualificagdes.

Esta previsao é efectuada através da fixacdo dos
quadros de pessoal.

Nos termos do Decreto-Lei n.? 169/99, de 18 de
Setembro (art.®s 53.° e 64.9), compete a
Assembleia Municipal, mediante proposta da
Camara Municipal, aprovar a constituicdo e
alteracdo do quadro de pessoal.
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A promoc¢ao e o desenvolvimento profissional séo
determinantes para a eficacia e eficiéncia dos
Servigos.

Dada a importancia dos Sindicatos, enquanto
parceiros, foram consultados e realizadas
reunides.

Tendo como finalidade melhorar a organizagéo, a
gestdo de recursos humanos, valorizar o
progresso  profissional dos  trabalhadores,
viabilizando a estabilidade e reclassificagdo
profissional e atento o disposto na alinea o) do n.®
2 do artigo n.? 53 da Lei n.? 169/99, de 18 de
Setembro, com a nova redacgéo dada pela Lei n.?
5-A/2002, de 11 de Janeiro, tenho a honra de
propor:

a) Alteracdo do quadro de direito publico;

b) Criagdo de um quadro de pessoal de pessoal
ao abrigo do regime juridico do contrato
individual de trabalho;

c) O regulamento interno do pessoal no regime
de contrato individual de trabalho, que garanta
o estatuto profissional e de carreiras tendo em
vista a salvaguarda dos principios de equidade
entre os dois quadros de pessoal,

d) As bases da contratagdo em regime de
contrato individual de trabalho.

Da presente proposta constam o ajustamento de
algumas carreiras tendo em conta as existéncias
ou caréncias pouco significativas, 0
dimensionamento de outras e visando permitir a
criacdo e preenchimento de um quadro de direito
privado.

O Vereador
do Departamento de Recursos Humanos

(a) Antdnio Pereira

REGULAMENTO INTERNO
DE RECRUTAMENTO
E SELECCAO DO PESSOAL
NO REGIME
DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
POR TEMPO INDETERMINADO

Nota justificativa

Com a publicacao da Lei n.2 23/2004, de 22 de
Junho, que aprovou o regime juridico do contrato
individual de trabalho aplicavel a Administracdo
Publica, onde se incluem as Camaras Municipais,

tornou-se possivel a celebragdo de contratos de
trabalho por tempo indeterminado, desde que
exista um quadro de pessoal para este efeito e
nos limites deste quadro.

Nos termos do disposto no n.? 6 do artigo 5.° da
Lei n.? 23/2004, as regras a que devem obedecer
0 processo de seleccao e recrutamento e seleccao
para preenchimento das vagas, devem constar de
Regulamento Interno que em conformidade é
elaborado, podendo ainda de acordo com o seu
art.? 11.2 serem emitidos regulamentos internos
nos termos previstos no Cédigo do Trabalho.

O regulamento interno, respeitando os principios
da publicitagdo, igualdade de condicdes,
imparcialidade na apreciacéo de candidaturas e da
contratacdo fundada em critérios objectivos que
presidem a actividade administrativa, ndo deixou
de estabelecer um processo mais simples, célere
e econdmico na seleccdo do pessoal
comparativamente com o processo utilizado nos
concursos publicos.

Preambulo

Na sequéncia da aprovagdo do Quadro de
Pessoal no Regime de Contrato Individual de
Trabalho cumpre definir o procedimento interno a
que, norteado pelos principios e garantias gerais
previstos na Lei n.? 23/2004, de 22 de Junho,
devera obedecer o recrutamento e seleccdo de
pessoal.

O procedimento de recrutamento deve obedecer a
uma estrutura simplificada com vista a assegurar a
celeridade, a economia e a eficiéncia na seleccao
do pessoal ao abrigo do regime do contrato
individual de trabalho, ndo deixando porém de
respeitar a igualdade de condi¢cées no acesso ao
emprego € a garantia de imparcialidade na
apreciacdo das candidaturas, assegurada pela
fundamentagéo da decisdo de contratar.

Nestes termos, cumpre definir o regulamento
interno de recrutamento e selecgdo de pessoal no
regime de contrato individual de trabalho por
tempo indeterminado:

Artigo 1.2
Principios e garantias

1 - O procedimento de recrutamento e seleccédo
destina-se ao preenchimento dos lugares
vagos existentes no quadro de pessoal em
regime de contrato individual de trabalho por
tempo indeterminado, com vista a suprir
necessidades dos servicos previamente
determinadas.
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2- O processo de recrutamento e seleccdo de 2- Os membros da comissdo sdo designados
pessoal nos termos do presente regulamento pela entidade competente para autorizar o
obedece aos seguintes principios: procedimento devendo a sua composi¢cao

obedecer as seguintes regras:

a) Publicitacdo da oferta de trabalho com
divulgagdo atempada dos métodos de a) A comissdo é composta por um presidente,
seleccdo a utiizar e do sistema de dois vogais efectivos e dois vogais suplentes
classificagéo final; que devem estar integrados na area ou areas

b) Liberdade de candidatura, igualdade de funcionais para que é aberto o procedimento,
condigbes e oportunidades para todos os em maior niimero possivel;
candidatos; b) O presidente e os vogais ndo podem ter

c) Decisdo de contratacdo fundamentada em categoria inferior & categoria para que é aberto
critérios objectivos de selecgéo. o procedimento, excepto no caso de

d) Deflnlgéo prévia do perfll da cada fungéO/pOStO exercerem cargo dirigente;
de trabalho a preencher; c) A composicdo da comissdo s6 pode ser

e) Neutralidade da composi¢éo da comissao. alterada no decurso do procedimento por

. N motivos imperiosos devidamente justificados,
3 - O procedimento de recrutamento e seleccéo fixando-se a competéncia  data da nomeagao
nao esta sujeito ao Coédigo do Procedimento da Comissao.
Administrativo, sem prejuizo da aplicagdo dos
prinq’pios _gerais que regem a actividade 3- O funcionamento da comissdo obedece as
administrativa. seguintes normas:
Arti o a) A comissdo s6 pode funcionar quando
.rt|~go 22 \ estiverem presentes todos os seus membros,
Condicoes gerais devendo as respectivas deliberacdes ser
- R tomadas por maioria;

1- 0 recrytamento €a selecc:;ao de pessoal'tem b) Das reuniées da comissdo séo lavradas actas
em vista a prossecugao dos seguintes contendo os fundamentos das deliberacbes
objectivos: tomadas.

- . R c) Ressalvadas as situagbes de urgéncia, o

a) A correpta adequagdo dos meios humanog, as exercicio das fungbes na comissao prevalece
necessidades de pessoal dos servigcos sobre todas as outras tarefas:
atinentes as atribuicbes do Municipio de ’

Loures; . 4- A entidade competente para autorizar a

b) Objeptlyldade no  estabelecimento  das abertura do procedimento de recrutamento e
condigbes de_ acesso aos lugares a preencher selecgdo pode solicitar a entidades publicas
€ nos p_rocefjlmentos subsequentes para a sua ou privadas especializadas na matéria, ou
concretlgagao; detentoras de conhecimentos  técnicos

¢) Preenchimento de . lugares do qgadro de especificos exigiveis para o exercicio das
pessoal por candidatos que relnam 0s funcbes para que é lancada a oferta de
requisitos conS|dera~dos adeguados ao emprego, a realizacao de parte das operagdes
desempenho das fung¢des que os integram. do procedimento.

2- E competente para autorizar a abertura do
procedimento de recrutamento e seleccao o Artigo 4.2
Presidente da Camara. Métodos de Selecgéo

3 - O Presidente da Camara pode delegar a sua 1- Nos procedimentos de selecgdo séo utilizados
competéncia no Vereador da Area de os métodos indicados nas alineas seguintes,
Recursos Humanos. os quais sdo aplicaveis de forma isolada ou

cumulativa, podendo ter caracter eliminatério:
Artigo 3.2 a) Avaliacao curricular;
Comissao b) Prova de conhecimentos;
c) Entrevista profissional de selecgéo.

1- O procedimento é desenvolvido por uma
comissao responsa’_ve| pe|o prévio 2- A avaliaQéO curricular visa avaliar as aptid()eS
estabelecimento dos métodos e critérios de profissionais dos candidatos na area para que
selecgao. o procedimento é aberto, com base na analise
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do respectivo curriculo profissional e
documentos comprovativos que o]
acompanham, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados 0s seguintes

elementos:

A habilitagdo académica de base, onde se
pondera a titularidade de grau académico ou a
sua equiparagao legalmente reconhecida;

A formacéao profissional, em que se ponderam
as accoes de formacdo e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares objecto do
procedimento;

A experiéncia profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungdes na area de
actividade para a qual o procedimento é
aberto.

A realizagé@o de provas de conhecimento deve
observar o seguinte:

As provas de conhecimentos visam avaliar os
niveis de conhecimentos exigiveis e
adequados ao exercicio de determinada
fungéo, podendo avaliar conhecimentos gerais
ou especificos;

A natureza, a forma e a duragdo das provas
constam do anuncio de abertura do
procedimento, podendo comportar mais de
uma fase;

Os candidatos sao ainda previamente
informados dos temas sobre os quais incidira
a prova de conhecimentos, assim como a
bibliografia ou legislagdo necessarias a sua
realizagdo sempre que se trate de matérias
nao previstas no curriculo correspondente as
habilitacdes literarias ou profissionais exigidas.

A entrevista profissional de seleccdo visa
avaliar, numa relacao interpessoal e de forma
objectiva as aptiddes profissionais e pessoais
dos candidatos.

Por cada entrevista profissional de selecgéo é
elaborada uma ficha individual, contendo os
assuntos abordados, os parametros relevantes
e a classificacao obtida em cada um deles,

A entrevista profissional nunca ter4 caracter
eliminatorio.

Em casos devidamente fundamentados, no
processo de seleccdo podem ainda ser
utilizados, conjuntamente com qualquer dos
outros métodos, o exame psicolégico e o
exame médico, desde que seja garantida sua
privacidade, sendo o resultado transmitido a
comissdo sob a forma de apreciagdo global
referente a aptidao do candidato relativamente
as fungdes a exercer.

8 - No exame psicolégico e no exame médico de
selecgao sao atribuidas mengbes qualitativas:

favoravel preferencialmente, bastante
favoravel, favoravel, com reservas e nao
favoravel, correspondendo-lhe as

classificagbes de 20, 16, 12, 8 € 4 valores.

9 - No exame médico — Apto ou Nao apto.

Artigo 5.2
Classificacao

1- Os resultados obtidos na aplicacdo dos
métodos de seleccdo sdo classificados na
escala de 0 a 20 valores.

Artigo 6.2
Procedimento

O procedimento de recrutamento e selecgéo é
aberto por anudncio publicado num jornal de
expansao regional e nacional e no site da CML
contendo obrigatoriamente 0S seguintes
elementos:

a) Requisitos de admissao ao procedimento;

b) Mencao sobre a remuneracao;

c) Tipo de contrato e regime juridico-laboral
aplicavel;

d) Referéncia ao conteudo funcional dos lugares;

e) Grupo de Pessoal/carreira, nimero de lugares
a preencher, area funcional/actividade para a
qual o trabalhador é contratado, prazo de
validade e local de trabalho;

f) Composicao da comissao;

g) Meétodos e critérios objectivos de selecgao e
sistema de classificacao final;

h) Modo e prazo para formalizagdo da
candidatura.,

i) Referéncia a legislacdo e regulamentacao
aplicaveis.

Artigo 7.2
Candidaturas e admissao

1 - S6 podem ser admitidos ao procedimento de
recrutamento e selecgdo os candidatos que
satisfagam cumulativamente os requisitos
gerais e 0s requisitos especiais exigidos no
respectivo anuncio.

2 - S&o requisitos gerais de admissdo, além de
outros que a lei preveja, os seguintes:

a) Possuir as habilitagbes literarias e
profissionais exigidas no andncio do
procedimento para o desempenho das

funcbes dos lugares a prover;
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b)

Ter cumprido os deveres militares ou de
servico civico, quando obrigatério;

compromisso de honra, mencionada no
ndmero anterior, determina a exclusdo do

c) Nao estar inibido do exercicio de funcoes candidato.
publicas ou interdito para o exercicio das
fungbes a que se candidata; 4 - Terminado o prazo de apresentacdo de
d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico candidaturas ndo é admitida a jungdo de
indispensaveis ao exercicio da funcdo e ter documentos que pudessem ter sido entregues
cumprido as leis de vacinagao obrigatéria. no decorrer daquele.
3 - Séao requisitos especiais de admissao os que
permitem definir o perfil de competéncias Artigo 10.2
necessario as tarefas e responsabilidades das Prazo
funcdes a desempenhar.
O prazo para a apresentacdo de candidaturas é
4 - Os candidatos devem reunir os requisitos fixado entre 5 e 10 dias Uteis a contar da data da
referidos nos nimeros anteriores até ao termo publicacdo do anuncio.
do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas.
Artigo 11.2
Verificagcédo dos requisitos de admissao
Artigo 8.2
Requerimento de admissao Terminado o prazo para apresentagdo de
candidaturas, é efectuada a verificagdo dos
1- A candidatura é formalizada nos termos requisitos de admissao.
referidos no anuncio de abertura do
procedimento e deve ser apresentada
mediante a entrega de requerimento Artigo 12.2
acompanhado dos documentos exigidos. Convocacao dos candidatos admitidos
2 - O requerimento e os documentos referidos no 1 - Os candidatos admitidos sdo convocados por
ndmero anterior sdo apresentados até ao carta registada para a realizacdo dos métodos
termo do prazo fixado para a apresentacio de seleccao, salvo se o nimero de candidatos
das candidaturas, sendo entregues for superior a 100, caso em que a convocagao
pessoalmente contra a entrega de recibo, ou é efectuada através de publicagdo de anuncio
pelo correio, com aviso de recepcao, no mesmo jornal em que foi publicitada a
atendendo-se neste Ultimo caso a data do Oferta de Trabalho.
registo.
2- A notificacao pessoal sera feita
exclusivamente para a morada indicada pelo
Artigo 9.2 candidato no requerimento de candidatura.
Documentos
1- Os candidatos devem apresentar o0s
documentos comprovativos da titularidade dos Artigo 13.2
requisitos de admissao exigidos no anuncio. Classificacao
2- No acto de candidatura ndo é exigida a 1 - Na classificacao final é adoptada a escala de 0
apresentacdo de documentos comprovativos a 20 valores, considerando-se ndo aprovados
dos requisitos gerais, bastando que os os candidatos que nos métodos de seleccao
candidatos declarem, no proprio requerimento, eliminatérios ou na classificagcdo final
sob compromisso de honra, a situagao precisa obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores,
em que se encontram, relativamente a cada bem como os que sejam considerados N&o
um deles, excepto quanto ao requisito previsto Aptos no exame médico de selecg¢do, quando
na alinea a) do n.2 2 do artigo 6.2, o qual deve aplicavel.
ser sempre comprovado documentalmente.
2- A classificagdo final resulta da média
3- A ndo apresentagdo dos documentos aritmética simples ou ponderada das
comprovativos dos requisitos de admisséo classificagbes obtidas em todos os métodos
exigidos no anuncio de abertura do de selecgéo.
procedimento ou da declaracdo sob
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3 - A comissdo ndo podera atribuir aos métodos
de selecgdo, entrevista profissional e exame
psicolégico, uma ponderagéo superior a fixada
para qualquer dos restantes métodos.

4 - A comisséao ordenara os candidatos por ordem
decrescente da respectiva média final.

Artigo 14.2
Decisao final

1- Terminada a aplicacdo dos métodos de
seleccdo, € elaborado, o projecto de
classificacdo final e ordenagdo dos
candidatos, procedendo-se ao cumprimento
do exercicio do direito de participagdo dos
interessados.

2- Os candidatos sdo notificados, por carta
registada ou, quando em ndmero superior a
100, através de publicagdo de anincio no
mesmo jornal em que foi publicitada a oferta
de trabalho, para, no prazo de 10 dias Uteis,
dizerem; por escrito, o que se lhes oferecer
sobre o projecto de classificacao final.

3 - A notificagdo contém a identificagao do local e
horéario de consulta do processo.

4 - Terminado o prazo para o exercicio do direito
de participacdo dos interessados, as
alegacbes apresentadas sdo apreciadas pela
comissdo e € elaborada a decisdo de
classificacdo final e ordenagdo dos
candidatos.

Artigo 15.2
Acesso a actas e documentos

Os interessados tém acesso, nos termos da lei, as
actas e aos documentos em que assentam as
deliberagbes da comissao.

Artigo 16.2
Verificacdo de conformidade legal

1 - A acta que contém a lista de classificagao final
acompanhada das restantes actas ¢é
submetida a verificacdo de conformidade legal
pela entidade competente para autorizar a
abertura do procedimento, sendo
posteriormente notificada aos candidatos, por
oficio registado, no prazo de 5 dias Uteis.

2 - Quando o numero de candidatos for superior a
100, a notificagao prevista no nimero anterior
serda efectuada através de publicagdo de
anincio no mesmo jornal em que foi
publicitada a oferta de trabalho.

Artigo 17.2
Contratacao

1- Os candidatos aprovados sao contratados
segundo a ordenagdo da respectiva lista de
classificagéo final e até ao limite dos lugares
colocados no procedimento, de acordo com a
decisao final.

2 - Os candidatos a contratar sdo notificados por
oficio registado para procederem a entrega
dos documentos necessarios para a
contratacdo, que nao tenham sido exigidos na
admisséo ao procedimento, no prazo maximo
de 10 dias uteis, podendo este prazo ser
excepcionalmente prorrogado até 15 dias
Uteis, desde que a falta de apresentagdo nao
seja imputavel ao interessado.

3 - A documentagido exigida pode ser enviada
pelo correio registado, até ao ultimo dia do
prazo.

Artigo 18.2
Entrada em vigor

O presente regulamento interno entra em vigor no
dia imediatamente seguinte a data da respectiva
publicacdo no Diario da Republica.

REGULAMENTO INTERNO DO PESSOAL
NO REGIME
DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
POR TEMPO INDETERMINADO
DO MUNICIPIO DE LOURES

Nota justificativa

Com a publicacao da Lei n.? 23/2004, de 22 de
Junho, que aprovou o regime juridico do contrato
individual de trabalho aplicavel a Administracao
Publica, onde se incluem as camaras municipais,
tornou-se possivel as autarquias celebrarem
contratos de trabalho por tempo indeterminado,
desde que exista um quadro de pessoal para este
efeito e nos limites deste quadro.

CAPITULO |
Disposicoes gerais

. Artigo 1.2
Ambito de aplicacao

1 - O presente Regulamento aplica-se a todos os
trabalhadores sujeitos ao regime juridico do
contrato individual de trabalho por tempo
indeterminado ao servico do municipio de
Loures, adiante designado como municipio.
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2 -

Ao pessoal no regime de contrato individual de
trabalho do municipio aplicam-se ainda os
regimes juridicos do Codigo do Trabalho e da
Lei n.2 23/2004, de 22 de Junho, sem prejuizo
das condi¢cdes emergentes dos instrumentos
de regulamentagéo colectiva de trabalho que
venham a ser adoptados nos termos da lei.

O regime constante do presente Regulamento
pode ser complementado por despachos do

1-

Artigo 5.2
Lugar de Ingresso

Todo o trabalhador no regime de contrato
individual de trabalho é integrado numa das
categorias profissionais previstas no presente
regulamento, de harmonia com as suas
habilitagbes literarias e profissionais e de
acordo com o contetido funcional.

presidente da Camara Municipal no ambito 2- O ingresso do trabalhador no regime de
das competéncias proprias de gestio e contrato individual de trabalho por tempo
direccdo dos recursos humanos afectos aos indeterminado faz-se, em regra, no escal_éo
servicos municipais (alinea a) do n.2 2 do mais baixo da categoria de base da respectiva
artigo 68.2 da Lei n.? 169/99 de. 18 de carreira, a qual € equiparada a do regime de
Setembro, alterada e republicada pela Lei n.® emplretgo publlcg,mlnpc;:n ~ als Iadaptagoes
5-A/2002, de 11 de Janeiro). previstas para a administrag&o local.
3 - Excepcionalmente, e por despacho
Artiqo 2.2 fundamentado do Presidente da Céamara
Hors .rt:jgo -b ih Municipal, o ingresso pode ser feito em
orario de trabalho escaldo ou categoria diferentes do previsto no
; ; numero anterior, atendendo a especificidade
Aplicam-se ao pessoal no regime de lcontrato d:s funces a exercer e A ex griéncia ou
individual de trabalho por tempo indeterminado as lifi ¢0 fissional  d P didat
normas de horarios de trabalho e as normas de gual(ljlcagact) pro 'SS'%na 0  candidato
controlo de assiduidade em vigor para os demais evidamente comprovadas.
trabalhadores vinculados por relagao juridica de
emprego publico. Artigo 6.2
Contrato de trabalho
Reai dAgigo 3.2 Social 1 - As admissdes de trabalhadores no regime de
egime de seguranca Socia contrato individual de trabalho por tempo
1- O pessoal no regime de contrato individual de :':t?ae\tzrsmIgidocelz(t))ragn;gm(zjlglo coi{?::gamc-osme
trabalho por tempo indeterminado do . ) )
municipio beneficia do regime de seguranca observancia de um periodo experimental.
social que se enquadra no regime juridico- 2- O contrato individual de trabalho por tempo
laboral que Ihe & aplicavel. indeterminado reveste a forma escrita, é
2- O pessoal referido no ndmero anterior assinado por ambas as pa:rtes, em duplicado,
o - — . destinando-se um exemplar ao municipio e
beneficia do regime jUI’IdICO.dO.S a(_:ldente§ de outro ao trabalhador, e cl?ontém as se Sintes
trabalho e das doengas profissionais previstos mencées. para além éle outras obri atérgilas or
no Coédigo do Trabalho e respectiva o oes, p 9 P
regulamentacdo (actualmente regime previsto el
na Lei n.? 100/97, de 13 de Setembro e no L L
. ’ ; a) Nome ou denominagdo e domicilio ou sede
Decreto-Lei n.2 143/99, de 30 de Abril). ) dos contraentes: ¢
b) Tipo de contrato;
¢) Indicagédo do processo de selec¢do adoptado;
. d) Identificagdo da entidade que autorizou a
R ?APLTU_II_‘O;I th contratagao;
egime do frabalho e) Local de trabalho, bem como a sede do
municipio, e indicagdo de que o trabalhador
Artigo 4.2 esta obrigado a exercer temporariamente a
Recrutamentoeselec;;éo de pessoal sua actividade noutros locais que lhe sejam
determinados  pelo  respectivo  superior
1- O processo de recrutamento e selecgdo de hierarquico; . L .
pessoal com vista & celebragdo de contrato f) Carreira, categoria e caracterizagdo sumaria
individual de trabalho com o Municipio rege-se da actividade contratada, o seu conteldo
de acordo com o regulamento préprio funcional, o indice e o escaldo em que o
aprovado pela Camara Municipal. trabalhador ingressa;
N®9 MUNICIPAL 30 de ABRIL 14
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g) Data da celebracao do contrato e do inicio da c) “Categoria profissional” posicdo que o
producdo dos seus efeitos; pessoal ocupa no ambito de uma carreira,

h) Duragao das férias; fixada de acordo com o conteddo e

i) Prazos de aviso prévio a observar pelo qualificagdo da fungéo ou fungdes;
municipio e pelo trabalhador para a denuncia d) “Escalao” — cada uma das posicoes
ou resolucado do contrato; remuneratorias criadas no ambito de cada

j) Valor e periodicidade da retribuicao; categoria.

[) Periodo normal de trabalho diario e semanal;

m) Instrumento de regulamentacdo colectiva
aplicavel, quando seja o caso. Artigo 9.2

Carreiras

3 - As mengbes constantes das alineas i), j), I) e
m) do ndmero anterior podem ser substituidas 1 - Os trabalhadores do municipio admitidos ao
pela referéncia as disposicoes pertinentes da abrigo do regime de contrato individual de
lei, do presente Regulamento ou de trabalho por tempo indeterminado encontram-
instrumento de contratagao colectiva aplicavel. se integrados nhas carreiras constantes do

quadro CIT.
Artigo 7.2 2 - Oingresso nas carreiras depende:
Periodo experimental
a) Da existéncia de vaga disponivel no quadro

1- A celebragdo de contrato de trabalho por CIT; . B
tempo indeterminado importa o decurso de um b) Da comprovagéo de requisitos especificos em
periodo experimental correspondente ao termos de habilitagcdes literarias e ou de
periodo inicial de execugdo do contrato, com a formagao profissional e ou de experiéncia nos
seguinte extens&o: mesmos termos que sao exigidos para as

mesmas carreiras no regime de emprego

a) 180 dias para os trabalhadores da carreira publico, com as adaptagOes previstas para a
técnica superior e especialistas de informatica; administragao local.

b) 90 dias para os trabalhadores inseridos nas
restantes carreiras.

2- No decurso do periodo experimental, e salvo Artigo 10.2
diferente estipulagao por escrito, qualquer das Categorias e escaloes
partes pode resolver o contrato sem aviso .
prévio e invocagdo de justa causa, ndo As carreiras dos trabalhadores no regime de
havendo direito a qualquer indemnizagdo ou contrato individual de trabalho por tempo
reparacio. indeterminado do municipio desenvolvem-se por

categorias, comportando, cada uma delas, varios
escaldes, de acordo com o anexo 1.
Artigo 8.2
Quadro de pessoal
Artigo 11.2

1- O quadro de pessoal do municipio sujeito ao Conteudo funcional
regime de contrato individual de trabalho por . L .
tempo indeterminado (abreviadamente 1- Os .conteudos f_unmonal_s das diversas
designado quadro CIT) consta em anexo e faz carreiras e categorias que integram o quadro
parte integrante do presente Regulamento. CIT. Sa0 0s que se encontram Iega}lmente

definidos para as mesmas carreiras e

2 - Os conceitos adoptados no quadro CIT s&o os categorias .dlolregime de emprego publico, com
seguintes: as _e_spemflcldades estabelecidas para a

administracéao local.

a) “Grupo profissional” — conjunto de carreiras ~ . .
profissionais que requerem habilitagdes, 2- Nf)S casos em que nao seja _apllcavel 0
conhecimentos ou  aptidoes de  nivel namero a}nterlor, o} conteudo funcional devera
equivalente; ser descrito no respectivo contrato.

b) “Carreiras” conjunto hierarquizado de
categorias profissionais que compreendem
funcdes da mesma natureza;
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Artigo 12.2
Regime geral do desempenho de fungdes

Ao trabalhador compete desempenhar as fung¢des
que integram a categoria que esta mencionada no
contrato de trabalho, sob orientagédo e direc¢ao do
respectivo superior hierarquico, sem prejuizo da
autonomia profissional inerente a cada carreira.

Artigo 13.2
Avaliacao do desempenho

A avaliacdo do desempenho dos trabalhadores no
regime de contrato individual de trabalho por
tempo indeterminado do municipio rege-se pelo
disposto no Sistema Integrado de Avaliagdo de
Desempenho da Administragao Publica (SIADAP),
instituido pela Lei n.2 10/2004, de 22 de Margo, e
no Decreto Regulamentar n.? 19-A/2004, de 14 de
Maio, adaptado a administracado local pelo Decreto
Regulamentar n.% 6/2006, de 20 de Junho.

Artigo 14.2
Evolucéo profissional

A evolugédo profissional faz-se por progressédo e
por promogao.

Artigo 15.2
Progressao

A progresséo consiste na mudancga para o escaldo
imediatamente superior dentro da mesma
categoria desde que se verifiguem
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Trés anos de permanéncia no mesmo escaldo;

b) Avaliacdo do desempenho na categoria de
pelo menos Bom nos trés anos imediatamente
precedentes relevantes para efeitos da
progressao, sem prejuizo de aplicagdo das
normas relativas ao Sistema de Avaliagdo de
Desempenho.

Artigo 16.2
Promocao

1 - A promocgado dos trabalhadores no regime de
contrato individual de trabalho por tempo
indeterminado do municipio é feita para a
categoria imediatamente superior aquela que
o trabalhador detém.

2- A promogado faz-se para o 1.° escaldo da
categoria imediatamente superior a detida pelo
trabalhador ou para o escaldao a que na

estrutura  remuneratéria  da  categoria
corresponda o indice mais aproximado, se 0
trabalhador vier ja auferindo remuneragao
igual ou superior a do 1.2 escaldo, ou para o
escaldo seguinte, sempre que a remuneragao
que caberia em caso de progressdo fosse
superior.

2.1 — Sempre que do disposto no numero anterior
resultar um impulso salarial inferior a 10
pontos, a integracdo na nova categoria faz-
se no escaldo seguinte da estrutura da
categoria.

3- A promogdo depende da
cumulativa dos seguintes requisitos:

verificacdo

a) Tempo minimo de trés anos de servigo
efectivo na categoria;

b) Avaliacdo do desempenho, nos trés ultimos
anos na carreira, de pelo menos Bom nos
termos previstos no respectivo regulamento,
sem prejuizo de aplicagdo das normas
relativas ao Sistema de Avaliagdo de
Desempenho;

¢) Aprovagao em concurso.

4 - Aos concursos de promocao aplicam-se as
seguintes regras:

41- O concurso para promocdo consiste na
prestacdo de provas escritas de
conhecimentos relativos a actividade
profissional, te6ricos e ou praticos,
constituidas ou ndo por moédulos nas
modalidades de analise de casos e ou
escolha mudltipla ou outras adequadas,
podendo ser complementadas com
avaliagdo curricular e ou entrevista
profissional publica;

42 - As provas escritas acima referidas séo
valorizadas em pelo menos 50% da
classificagao total atribuida ao concurso;

4.3 - O respectivo aviso de abertura sera afixado
nos Pagos do Municipio, na pagina da
Intranet e locais de estilo, entre outros do
Departamento de Recursos Humanos.

4.4 - Poderado candidatar-se todos 0s
trabalhadores que relnam os requisitos
previstos nas alineas a) e b) do n.2 3 do
presente artigo;

45- As provas de conhecimentos serdo
concebidas e elaboradas pela comissao, a
quem compete o prévio estabelecimento
dos critérios de avaliacdo, a andlise e a
classificagdo das mesmas;
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4.6 -

4.7 -

4.8 -

4.9 -

410- A

O disposto no nudmero anterior nao
prejudica a possibilidade de solicitagdo pelo
municipio, a pedido e sob supervisdo da
comissdo, a outras entidades ou pessoas
especializadas, de colaboragdo na
realizagdo de algumas acgbes dos
CONCUrsos;

As regras relativas as comissées aplica-se
o previsto no artigo 6.° do presente
Regulamento;

As provas serdo classificadas numa escala
de 0 a 20 valores, considerando-se aptos
os candidatos que obtenham classificacido
média final igual ou superior a 10 valores,
ndo podendo, no entanto, obter
classificagao inferior a 10 valores em cada
méddulo, quando os houver;

Os candidatos aptos serao ordenados por
ordem decrescente das respectivas
classificagdes médias finais, utilizando-se
para efeito de desempate a maior
antiguidade na categoria e ou, se
necessario, a antiguidade na carreira;

comissdo remete as listas de
classificagao final para conhecimento com
a acta que define os respectivos critérios e
de forma a proceder-se a respectiva
audicdo, no ambito do exercicio do direito
de participagdo dos interessados, podendo
estes, no prazo de 10 dias Uteis a contar da
data desse conhecimento, dizer, por
escrito, o que se lhes oferecer;

4.11 - Terminado o prazo para o exercicio do

direito de participagdo dos interessados, a
comissdo aprecia as alegacoes oferecidas
e procede a classificagao final e ordenagao
dos candidatos, remetendo as listas de
classificagao final ao Servigo de Recursos
Humanos, que as submetera a
homologagdo do presidente da Camara
Municipal e as publicitara nos Pacos do
Municipio;

412 - As promogdes dos candidatos melhor

classificados efectuam-se para as vagas a
CONCUrso.

Artigo 17.2
Tempo de servico e antiguidade

1 - Considera-se tempo de servigo efectivo o

periodo de tempo que decorre desde a data
do inicio de fungdes, incluindo o periodo
experimental, prestado ao abrigo do contrato
individual de trabalho celebrado com o
municipio, até a cessagao do mesmo.

2 -

A antiguidade na carreira ou na categoria é
apurada pela contagem de todo o tempo de
permanéncia nessa carreira ou categoria,
depois de descontados os dias referentes as
faltas injustificadas e os referentes aos
periodos de suspensdo ou de licenca sem
retribuicdo.

Artigo 18.2
Prestacao de trabalho

O modo como devem ser exercidas as
funcdes inerentes a cada grupo profissional e
carreira é fixado através das normas do
presente Regulamento e do contrato
celebrado com cada trabalhador.

Os trabalhadores exercem a sua actividade
nas instalagbes do municipio ou noutro local
da area geografica do municipio que lhes seja
temporéria e expressamente indicado.

Artigo 19.2
Deveres dos trabalhadores

No exercicio das suas fungbes, os
trabalhadores do municipio no regime de
contrato individual de trabalho por tempo
indeterminado  estdo  exclusivamente ao
servigo do interesse publico, subordinados a
Constituicao e a lei, devendo ter uma conduta
responsavel e ética e actuar com justica,
imparcialidade, proporcionalidade e isengéo,
no respeito pelos direitos e interesses
legalmente protegidos dos cidadaos.

Sem prejuizo do cumprimento dos deveres
constantes no Cédigo do Trabalho, de
instrumento de regulamentacdo colectiva de
trabalho, sdo os seguintes os deveres dos
trabalhadores no regime do contrato individual
de trabalho por tempo indeterminado do
municipio:

Respeitar e tratar com lealdade os superiores
hierarquicos, os demais trabalhadores e as
pessoas ou entidades que tenham relacoes
com o municipio;

Comparecer ao servigo com assiduidade e
realizar o trabalho com zelo e diligéncia, nos
prazos fixados, de harmonia com as suas
aptidoes, categoria e deontologia profissionais
e com o0s objectivos globais dos servicos em
que se encontram inseridos;

Obedecer aos superiores hierarquicos em tudo
0 que respeite a execugdo e disciplina do
trabalho;

Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas
de saude, higiene e segurancga no trabalho;
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e) Participar aos seus superiores hierarquicos os 5 - No prazo referido no n.2 3 deste artigo, devera
acidentes de trabalho e as ocorréncias o trabalhador proceder a apresentagdo ao seu
anormais que tenham surgido durante o superior hierarquico do documento
servigo; comprovativo do motivo justificativo da

f) Informar o municipio dos dados necessarios a auséncia, quando exista.
actualizacdo permanente dos seus cadastros
individuais; 6 - Para além dos demais casos previstos na lei,

g) Cumprir as demais obrigagdes emergentes do 0 incumprimento do disposto nos nudmeros
contrato de trabalho, deste Regulamento e das anteriores toma as faltas injustificadas.
disposigdes legais em vigor;

h) Guardar lealdade, nomeadamente nao 7 - As faltas injustificadas implicam, nos termos
utiizando ou divulgando para o efeito da lei, o desconto na remuneragdo e na
informacdes de que teve conhecimento como antiguidade e podem constituir infraccao
trabalhador do servico; disciplinar.

i) Na&o exercer qualquer outra actividade
académica ou profissional sem autorizagdo 8- Em tudo o omisso no presente Regulamento
expressa do municipio; aplica-se em matéria de faltas o estabelecido

i) Os trabalhadores no regime do contrato no Cédigo do Trabalho e nas demais normas
individual de trabalho por tempo indeterminado de horarios de trabalho e de controlo de
estdo sujeitos ao regime de incompatibilidades assiduidade em vigor no municipio.
do pessoal com vinculo, de funcionario publico
ou de agente administrativo.

Artigo 22.2
Retribuicao do trabalho
Artigo 20.2 1 - Considera-se retribuigdo, nos termos do
Férias presente Regulamento, a remuneragdo a que
o trabalhador tem direito como contrapartida

Os trabalhadores admitidos ao abrigo do regime da prestacao de trabalho.

de contrato individual de trabalho por tempo

indeterminado do municipio estdo sujeitos ao 2 - A remuneragdo inclui a retribuicdo base e

regime de férias dos funcionarios e agentes da todas as prestacoes regulares e periddicas e

Administragdo Publica, devendo a respectiva sera paga de acordo com as regras definidas

marcagao obedecer a um plano anual que permita pelo municipio.

assegurar em permanéncia o integral cumprimento

das atribuicbes do servico em que o trabalhador 3 - Os trabalhadores receberdo anualmente um

exerce a sua actividade. subsidio de férias pagavel por inteiro no més

de Junho de cada ano civil cujo montante é
igual a remuneragao correspondente aos dias
de férias a que tenham direito.
Artigo 21.2
Faltas 4 - Aos trabalhadores sera atribuido em cada ano
civii um subsidio de Natal pagavel em

1 - Considera-se falta a auséncia do trabalhador a Novembro, nos termos legalmente previstos.
totalidade ou a parte do periodo normal de
trabalho diario a que estd obrigado, no local 5- O municipio pagara um subsidio de refeigao,
onde 0 mesmo deve ser cumprido. de montante igual ao vigente em cada ano

para os ftrabalhadores com vinculo de

2- As faltas podem ser |justificadas e emprego publico, por cada dia de trabalho
injustificadas nos termos e com os efeitos efectivamente prestado.
previstos na lei.

6- A tabela remuneratéria aplicavel aos

3- As faltas, quando previsiveis, devem ser trabalhadores no regime de contrato individual
comunicadas  ao municipio  com a de trabalho por tempo indeterminado fica
antecedéncia minima de cinco dias. sujeita ao principio da equiparagao ao regime

retributivo da funcdo publica, sem prejuizo do

4 - Quando imprevisiveis, as faltas devem ser estipulado em instrumento de regulamentacéo
comunicadas ao superior hierarquico logo que colectiva aplicavel.
possivel.
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Artigo 23.2
Formacao

1 - A Camara Municipal de Loures desenvolvera a
formacdo dos trabalhadores ao seu servigo,
visando o seu desenvolvimento integral nos
aspectos  profissional e social, numa
perspectiva de formagédo permanente

Artigo 24.2
Cessacao da prestacao de trabalho

As causas da cessacado do contrato individual de
trabalho por tempo indeterminado regem-se pelas
correspondentes  disposicdes do Codigo do
Trabalho.

Artigo 25.2
Responsabilidade e accao disciplinar

A responsabilidade disciplinar, as sangdes
disciplinares e o exercicio do poder disciplinar pelo
municipio regem-se pelo disposto no Coédigo do
Trabalho e no presente Regulamento.

Artigo 26.2
Contrato de trabalho a termo resolutivo

O processo de recrutamento e selecgdo com vista
a celebracdo de contratos de trabalho a termo
resolutivo rege-se pelo presente Regulamento
Interno com as necessarias adaptagdes.

Artigo 27.2
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia

seguinte a data da respectiva publicagdo na 2.2
série do Diario da Republica.

(Aprovada por maioria)

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUA E SANEAMENTO DE LOURES

PROPOSTA n.2 171/2008

[Aprovada na 1.2 Reunido Extraordinaria
de Camara Municipal,
realizada em 7 de Abril de 2008]

Documentos de prestacao de contas
do exercicio do ano de 2007

Balango e Contas do exercicio de 2007, mapas de
execugdo orgamental, anexos as Demonstragdes
Financeiras, execu¢do do Plano Plurianual de
Investimentos, Relatério de Gestao e Relatério de
Actividades, deliberados em reunido do Conselho
de Administragao dos Servigos Municipalizados de
Agua e Saneamento de Loures realizada em 26 de
Marco de 2008.

(Aprovados por maioria)

GESTAO MUNICIPAL

(Produzidas diversas intervengcoes sobre a
matéria)

i

CAMARA
MUNICIPAL

DELIBERACOES

9.2 Reuniao Ordinaria,
realizada em 30 de Abril de 2008

APROVACAO DE ACTAS

Projecto de Acta da 1.2 Reunido Extraordinaria de
Camara Municipal, realizada em 7 de Abril de
2008.

(Aprovado por unanimidade)
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Projecto de Acta da 6.2 Reunido Ordinaria de
Camara Municipal, realizada em 19 de Margo de
2008.

(Aprovado por unanimidade)

REGULAMENTOS MUNICIPAIS

Proposta de alteracao
ao Regulamento de Taxas e Licencas

PROPOSTA n.? 220/2008

Considerando a informacdo prestada n.°
09/DGU/CP e a proposta efectuada pelo Dr. Luis
Paulo Pereira da Divisdo Financeira - DF e a Dr.2
Sandra Paiva da Divisdao de Planeamento e
Controle de Actividades — DPCA, com o registo
E/28616;

Proponho que a presente proposta seja remetida a
deliberagao da Camara Municipal, a fim de serem
introduzidas no Regulamento de Taxas e Licengas
as seguintes alteracdes decorrentes das
alteracoes da legislacao:

1. Consideracdes gerais:

a) Uma vez que os actuais valores cobrados para
as operagdes urbanisticas denominadas
Autorizacbes, passam a tramitar para as
operacdes urbanisticas denominadas
Comunicacoes Prévias:

= No Capitulo lll, secgédo | - a denominagéo
Autorizagdo altera para Comunicagao Prévia;

= Nos artigos 20.2,n.21/30.2/31.2/33.,n21e
n22/372/40.2/41.2 n.2 3 - a denominagao
Autorizagao altera para Comunicacao Prévia;

b) No presente Regulamento sempre que se
encontre expresso Decreto-lei n.® 555/99, de
16 de. Dezembro, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto-lei n.° 177/01, de 4
de Junho, devera alterar-se para constar:
Regime Juridico da Urbanizacao e Edificagao.

2. Demais alteracoes a redaccao:
CAPITULO Ill - URBANIZACAO E EDIFICACAO

Seccao | - Licencas e Comunicacoes Prévias
de Execucao de Obras

Art.212.2
Registo de declaracdes de responsabilidade

(Revogado)

Art.213.2
Taxa de apreciacao ou reapreciacao de obra

n.e1(...

n.2 2 Em instalacbes de armazenamento e
abastecimento de combustiveis:

Classe A1 - € 95,00

Classe A3 - € 95,00

Classe B2 - € 95,00

Classe A2 - Instalagbes de armazenamento de

GPL, Gasolinas e outros produtos derivados

com Ponto de Inflamacdo < 382 com

capacidade = 22 m® e < 50 m® - € 237,50

e) Classe A2 - Instalagbes de armazenamento de
Combustiveis liquidos com capacidade = 100
m® e < 200 m® - € 237,50

f) Classe A2 - Instalagbes de armazenamento de
outros produtos de petroleo com capacidade =
100 m® e < 200 m® - € 332,50

g) Postos de Abastecimento de Combustiveis - €
285,00

h) Instalacbes de armazenamento de outros
produtos derivados de petr6leo com
capacidade = 200 m® e < 500 m® - € 332,50

i) Redes de (distribuicio associadas a

reservatdrios / postos de garrafas GPL com

capacidade < 50 m® - € 152,00

ooy

n2 5 As taxas devidas para admissdo de
Declaragao Prévia, nos termos do Decreto-Lei n.°
234/07, de 19 de Junho e Decreto-Lei n.? 259/07,
de 17 de Julho - € 60,00

Art.214.2
Taxa geral

A aplicar por cada més:
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n.2 5 Obras de construgdo nova ou reconstrugao,
por unidade:

a) Antena de rede movel - € 3.390,00
b) Aerogerador - € 2.360,00

Seccao V -Taxas por vistorias e inspeccoes

Art.2 26.2
Vistorias e inspeccoes
(incluindo deslocacodes e remuneragcao
de peritos e outras despesas)

n.2 3 Vistorias/Inspeccbes de instalagbes de
armazenamento e abastecimento de combustiveis
(iniciais,  finais,  extraordindrias, decenais,
repeticbes para verificagdo das condigbes
impostas e apreciacdo de recursos e decisdo de
reclamacgdes)

a) Postos de Abastecimento de Combustiveis - €
589,00

b) Instalagbes de armazenamento de
Combustiveis / Postos de Garrafas - € 589,00

c) Instalagbes de armazenamento de
Combustiveis / Reservatérios (ndo superior a
40 m*/reservatorio) - € 589,00

d) Instalagbes de armazenamento de
Combustiveis / Parques de Garrafas - €
589,00

e) Redes e Ramais de distribuicdo associadas a
reservatorios / postos de garrafas GPL - €
589,00

n.2 4 (revogado)
n.2 5 (revogado)

n.26
altera para n.? 4(...)

n27
altera para n.? 5(...)

ne8
altera para n.© 6(...)

n.e9
altera paran.? 7(...)

Seccao VI - Informacao Prévia
e Autorizacao Prévia de Localizacao

Art.227.2
Habitacao e actividades economicas

a) Habitagdo e outras actividades nao incluidas
nas alineas seguinte - € 42,07

b) Instalagbes Industriais Tipo 4 - € 210,33

c) Empreendimentos turisticos, néo previstos
noutras disposicoes deste Regulamento - €
615,60

d) Estabelecimentos comerciais ou de servigos -
€ 805,41

e) Revogado

Art.2 28.2
Loteamento e obras de urbanizacao

(...)

Art.2 29.2
Emissao de Autorizacoes Prévias
de Localizagao

Pela emissdo de Autorizagcdo Prévia de

Localizacao - € 46,38

Art.2 30.2

Pagamento
O pagamento das taxas previstas nesta seccao
serd efectuado no acto de apresentacdo da
pretensao, sem o que aquela nao sera recebida.
Uma vez que o actual artigo 29.2 alterou para

artigo 30.%, em diante todos os artigos alteram
para o nUmero seguinte.

CAPITULO IX
HIGIENE E SALUBRIDADE

Seccao | - Licencas

(...)

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS
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n.2 3(revogado)
n.24(...)

Por fim importa justificar os montantes fixados nos
artigos 13.2 e 26.%, os quais se reportam a taxas a
cobrar nos processos para instalacdo de
armazenamento e abastecimento de combustiveis
e respectivas vistorias/inspecgoes.

N&o obstante o montante proposto na informacao
E/28616, entendeu-se ser necessario cobrar um
valor mais elevado, na medida em que ha
necessidade de submeter o0s projectos a
verificagdo e apreciacdo do ISQ, entidade esta
que também terd que efectuar as vistorias e
inspeccodes a que alude o artigo 26.°.

Por isso os valores constantes dos artigos 13.2 e
26.%, reportam-se ao servico prestado pelo
Municipio bem como ao montante cobrado pelo
ISQ ao Municipio pela sua intervengdo. A
diferenciagdo dos valores constantes dos artigos
supra referidos prende-se com a complexidade de
cada um dos processos, complexidade esta que
resulta do tipo de instalagao.

Loures, 22 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por maioria)

Tenho a honra de propor:

- para aprovacao a 2.2 Alteragdo ao Orgamento
2008 e Grandes Opgdes do Plano 2008-2011.

Loures, 24 de Abril de 2008
O Presidente
(a) Carlos Teixeira

(Aprovada por unanimidade)

APROVISIONAMENTO

GESTAO FINANCEIRA
E PLANEAMENTO

2.2 alteracao ao Orcamento para 2008
e Grandes Opcoes do Plano 2008-2011

PROPOSTA n.2 247/2008
Considerando:

- A necessidade de dotar de meios financeiros a
execucao do compromisso assumido por esta
Camara Municipal de “uma intervengéo
solidaria relativamente a situagdes de caréncia
e necessidade profundas” na sequéncia dos
acontecimentos do dia 18 de Fevereiro ultimo;

- A necessidade de se proceder a refor¢co na
rubrica referente a reembolso associado ao
Imposto Municipal de Transacg¢des do primeiro
trimestre do corrente ano.

Processo n.2 28923/DA/2008

Concurso publico para prestacao de servigo de
refeicoes e lanches nos Refeitérios das
Escolas do Ensino Basico e Jardins de Infancia
do Municipio de Loures no triénio lectivo de
2008 a 2011

Proposta de aprovacdo de procedimento por
concurso publico para prestacdo de servico de
refeicdes e lanches nos refeitérios das Escolas do
Ensino Basico e Jardins de Infancia do Municipio,
no triénio 2008-2011, de aprovagao do programa
de concurso e caderno de encargos, de nomeacao
do juri de concurso e de autorizagdo para
preenchimento online do respectivo andncio de
CoNncurso.

PROPOSTA n.2 207/2008
Considerando que:

- E sentida a necessidade de se proceder a
prestacdo de servico de refeigcbes e lanches
nos Refeitérios das Escolas do Ensino Bésico
e Jardins de Infancia do Municipio de Loures
no ftriénio lectivo de 2008 a 2011, em
conformidade com o solicitado pela Divisao de
Educacéo e Juventude;

- Atendendo ao valor estimado da despesa e
para os efeitos previstos no n.2 1 do artigo 79.°
do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho, o
tipo de procedimento a adoptar € o concurso
publico, dado que a situagdo se enquadra na
alinea a) don.2 1 e no n.? 2 do artigo 78.2 € no
n.2 1 do artigo 80.2 do referido diploma legal;

- De acordo com o disposto no artigo 90.2 do
Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, torna-
se necessario proceder a designacao do Jdri
que procederd a realizagdo de todas as
operagdes inerentes ao procedimento por
concurso publico.
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Tenho a honra de propor:
Que a Camara Municipal delibere aprovar:

- A realizagdo de um procedimento por
concurso publico para prestagao de servigo de
refeicbes e lanches nos Refeitérios das
Escolas do Ensino Basico e Jardins de
Infancia do Municipio de Loures no triénio
Lectivo de 2008 a 2011;

- O respectivo programa de concurso e caderno
de encargos;

- A nomeacao do seguinte Juri que conduzira a
realizacdo de todas as operagdes inerentes ao
procedimento:

Presidente: Chefe da Divisao de
Aprovisionamento, Dr. Viriato Aguilar;

1.2 Vogal Efectivo: Técnica Superior Assessora
Principal, da Divisdo de Educacdo e Juventude,
Dr.2 Ana Maria Cristo Costa;

2.2 Vogal Efectivo: Técnico Superior Jurista da
Diviséo de Aprovisionamento, Dr.2 Ana Espada;

1.2 Vogal Suplente: Técnico Superior da Divisao
de Aprovisionamento, Dr. Paulo Ganh&o;

2.2 Vogal Suplente: Assistente Administrativo da
Divisédo de Aprovisionamento, Alexandre Cabaga.

- 0O 1.2 vogal substitua o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos;

- Seja delegada no Juri a realizagdo da
audiéncia escrita dos concorrentes, nos
termos do disposto no n.? 3 do artigo 108.2 do
Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho;

- Seja autorizado o preenchimento do
respectivo anuncio online de acordo com as
informagdes constantes no programa de
concurso e caderno de encargos.

Nota: O presente assunto nao carece de ser
submetido a aprovagdo da Assembleia Municipal,
ja que a despesa a realizar estd prevista nas
grandes opgoes do plano, até ao ano de 2011.

Loures, 18 de Abril de 2008
O Vice-Presidente
(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por unanimidade, com a seguinte
alteracao dos critérios de adjudicacao: 1. Preco
— 40%; 2. — Merito Técnico do servico proposto —
30%; 3. Garantia de Qualidade — 25%; 4. Condicbes
de Pagamento — 5%)

OBRAS MUNICIPAIS

Processo n.2 1289-C/DOM

Proposta de aprovagao do anuncio de abertura de
procedimento, programa de concurso e caderno
de encargos, para a realizacdo de empreitada
para concepcao/execucdo de piso sintético em
campo de futebol — Parque Desportivo Municipal
de Bobadela.

PROPOSTA n.2 208/2008

Considerando o exposto na informacao
29/DCME/VR, de 13 de Fevereiro de 2008,

proponho a aprovagcao do anuncio de abertura de
procedimento, programa de concurso e caderno
de encargos, a fim de se proceder a abertura de
concurso publico, nos termos da alinea a) do n.? 2
do Art.? 48.2 do Dec.-Lei n.2 59/99, de 2 de Margo,
para a realizacdo de uma empreitada por preco
global no valor de € 303.000,00 acrescido de IVA,
e com um prazo de execugao de 60 dias seguidos,
para a “Concepcao/Execucao de Piso Sintético em
Campo de Futebol - Parque Desportivo Municipal
de Bobadela”.

Loures, 9 de Abril de 2008
O Vereador do Departamento de Obras Municipais
(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 1258/DOM

Centro de Salude de Sacavém — Extensio dos
Terracos da Ponte

Proposta de aprovacgao de trabalhos a mais e de
aprovagcao de minuta referente ao 4.° contrato
adicional.

PROPOSTA n.2 209/2008

Considerando o exposto na informagao
022/DEC/LR, datada de 27 de Margco de 2008, e
antecedentes, proponho:

- A aprovagéo da proposta de trabalhos a mais
para tratamento do talude na obra do Centro
de Saude de Sacavém - Extensao Terracos da
Ponte, no valor de € 1.950,00, acrescido de
IVA a taxa legal em vigor e com o prazo de
execucdo de 15 dias.
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- A aprovacao da respectiva minuta de contrato
adicional.

Loures, 27 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento de Obras Municipais
(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 625-F/DOM

Escola EB1 n.2 1 de Prior Velho - remodelacgao
e construcao de Jardim de Infancia -
PROQUAL

Proposta de adjudicacéo.

PROPOSTA n.2 210/2008

Considerando o exposto na informacao
023/DEC/LR, datada de 27 de Marco de 2008, e
antecedentes, proponho:

A aprovagdo da proposta de adjudicagcdo da
empreitada de 625-F/DOM - Escola EB 1 n.® 1 de
Prior Velho - remodelacéo e construgdo do Jardim
de Infancia PROQUAL, a firma “Soenvil,
Sociedade de Empreitadas Vilarinho, Lda.”, pela
importancia de € 922.548,44 (novecentos e vinte e
dois mil quinhentos e quarenta e oito euros e
quarenta e quatro céntimos) excluindo IVA, com o
prazo de execugdo de 210 dias seguidos,
incluindo Sabados, Domingos e feriados;

A aprovacao da respectiva minuta de contrato.

Loures, 27 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento de Obras Municipais
(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.21167-A/DOM
Quartel dos Bombeiros
Sacavém

Proposta de aprovacdo da reclamacao proferida
sobre a 1.2 decisdo do Dono da Obra relativa a
erros e omissdes do projecto e prazo contratual da
empreitada.

Voluntarios de

PROPOSTA n.2 248/2008
Considerando tratar-se de obra incluida em P.A e
o teor da informagéo n.% 28/DEC/AF (73.2 volume -
1167-A/DOM),
propde-se:

1. Aprovagao dos Erros e Omissoées.

2. Prorrogacdo do prazo contratual e aprovagéo
do Plano de Trabalhos.

Loures, 24 de Abril de 2008
O Vereador do Departamento de Obras Municipais
(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

GESTAO URBANISTICA, _
PLANEAMENTO E HABITACAO

Processo n.2 07.06.A.10.21

O Meu Ninho Cooperativa de Habitacdo, CRL
Autorizagdo, pela Camara Municipal, para a
transferéncia do crédito a habitagdo, com o
consequente cancelamento da hipoteca existente
junto da Caixa Geral de Depésitos, e constituicao
de uma nova hipoteca junto do Banco Espirito
Santo, sobre o fogo sito na Rua José Magalhaes
Godinho, Lote C, 16, 1.2 Esq.®, Prior Velho.

PROPOSTA n.2 211/2008
Considerando:

A informacao técnica n.® 100/DMH/HGL e o meu
despacho ...,

tenho a honra de propor:

- Que o presente processo seja remetido a
Reunido de Céamara para deliberar a
autorizagdo para a transferéncia do crédito a
habitagdo, com o consequente cancelamento
da hipoteca existente junto da Caixa Geral de
Depoésitos e constituicdo de uma nova
hipoteca junto do Banco Espirito Santo, sobre
o fogo sito na Rua José Magalhdes Godinho,
Lote C, 16, 1.2 Esq.%, em Prior Velho, a pedido
do Sr. José do Sacramento Mendes Delgado
(Cooperativa de Habitacdo C.R.L. O Meu
Ninho).
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Loures, 21 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 C.3.1/17/Ind

José Semedo Miranda

Proposta de aprovagdo do valor da
comparticipagdo do Municipio na aquisicdo de
habitacdo, no ambito do programa PER-Familias,
por parte de José Semedo Miranda.

PROPOSTA n.2 212/2008
Considerando:

a informagao técnica 44/DMH/ASS/IJ e o meu
despacho ...,

tenho a honra de propor:

que o presente processo seja remetido a Reunido
de Céamara para aprovar o valor da
comparticipagcdo do Municipio € 14.072,40
(catorze mil e setenta e dois euros e quarenta
céntimos) referente a aquisicao de habitagao PER-
Familias por parte de José Semedo Miranda,
morador na Praceta José Afonso, n.? 1 — 2.2 Esq.®
- Apelagéo, referente ao processo de realojamento
n.2 C.3.1/17/Ind.

Loures, 24 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 C.3.7/44/Ind

Floréncio Cardoso Gomes

Proposta de anulagdo da Proposta n.2 176/2008
aprovada na 8.2 Reunido Ordinaria de Camara

Municipal, realizada em 16 de Abril de 2008
[publicitada em Loures MUNICIPAL n.2 8/2008, de 16 de

Abril de 2008, pag. 10], e de aprovacdo da
comparticipagdo do Municipio, no ambito do
programa PER-Familias.

PROPOSTA n.2 213/2008
Considerando:

a informagédo técnica 42/DMH/ASS/NTR e o meu
despacho ...,

tenho a honra de propor:

que o presente processo seja remetido a Reunido
de Camara para anulacdo da proposta n.?
176/2008 onde por lapso foi proposto aprovar o
valor de € 14.072,40 (catorze mil e setenta e dois
euros e quarenta céntimos), e aprovacdo desta
nova proposta, sendo o valor actual da
comparticipagdo do Municipio, € 14.508,60
(catorze mil quinhentos e oito euros e sessenta
céntimos) referente a aquisicao de habitagao PER-
Familias por parte de Floréncio Cardoso Comes,
morador na Quinta da Serra, n.? 290, referente ao
processo de realojamento n.? C.3.7/44/Ind.

Loures, 24 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 5.542/L/OR

Jacinto Marques Henriques

Proposta de aprovagédo de alteragcdo ao alvara de
licenca de loteamento n.®. 10/92 (Alto dos
Mealheiros, Bairro Estacal Novo, Santa Iria de
Azoia).

PROPOSTA n.2 215/2008
Considerando:
a informagéao técnica e o meu despacho ...,
tenho a honra de propor:
que o presente processo seja remetido a Reunido
de Camara para aprovagao da alteracdo ao alvara
de loteamento n.® 10/92, referente ao processo n.°

5542/L/OR, em nome de Jacinto Marques
Henriques.
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Loures, 21 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 47.303/LA/L/N

José Manuel Aleixo Castelo

Proposta de aprovacdo ao alvara de licenca de
loteamento n.2 96 (loteamento em A-das-Lebres,
Santo Antao do Tojal).

PROPOSTA n.2 216/2008
Considerando:
a informagéo técnica ... e 0 meu despacho ...,
tenho a honra de propor:

que o presente processo seja remetido a Reunido
de Camara para aprovagao da alteragdo ao alvara
de loteamento, bem como a liquidagdo das
respectivas taxas, referente ao processo n.°
47303/LA/L/N, em nome de José Manuel Aleixo
Castelo.

Loures, 21 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 35.177/L/OR

Projecto de reconversdo da AUGI do Casal dos
Machados, freguesia de Unhos

Proposta de deliberacéo final no ambito da Lei n.?
91/95, de 2 de Setembro, na redacg¢éo dada pela
Lei n.2 165/99, de 14 de Setembro, Lei n.°
64/2003, de 23 de Agosto e Lei n.2 10/2008, de 20
de Fevereiro.

PROPOSTA n.2 217/2008
Considerando:

as informagdes técnicas ... e 0 meu despacho ...,

tenho a honra de propor:

que o presente processo seja remetido a Reunido
de Camara para deliberar sobre:

1. Aprovagdo das alteragbes ao projecto de
ordenamento urbano, na modalidade de
operacao de loteamento;

2. Aprovacdo dos projectos de infra-estruturas /
andlise das obras de urbanizagao executadas.
Revalidacdo da deliberagdo de 27.07.2006;

3. Aprovacgdo do valor das taxas devidas pela
emissao de alvara e pelas infra-estruturas;

4. Aprovacado das condigbes para a emissdo do
alvara de licenca de loteamento;

5. Homologacdo do auto de vistoria e recepgao
proviséria das obras de urbanizagdo, apéds
emissao do respectivo alvara de loteamento.

No ambito do processo de reconversdo do Bairro
Casal dos Machados, freguesia de Unhos,
processo n.2 35177/L/OR.

Loures, 18 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Processo n.2 43.789/LA/E/OR

Armando Vasconcelos Leitao

Proposta de concessdo, a titulo precario, de
autorizacao para funcionamento de
estabelecimento de bebidas em Rua do
Progresso, Lote 2C, Bairro das Courelas,
Pirescoxe.

PROPOSTA n.2 218/2008
Considerando:
as informagdes técnicas ... e 0 meu despacho ...,
tenho a honra de propor:
que o presente processo seja remetido a Reunido
de Camara para deliberar sobre a concessao a
titulo precario de uma autorizagdo de

funcionamento para o estabelecimento de
bebidas.
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No ambito do processo em nome de Armando
Vasconcelos Leitao, Bairro das Courelas, lote 2C -
freguesia de Santa Iria de Az6ia - n.f
43789/LA/E/OR.

Loures, 15 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de aprovacdo do Bairro da Portela da
Azbéia como area critica de recuperacdo e
reconversao urbanistica.
PROPOSTA n.2 219/2008

Considerando:

as informagdes técnicas ... e 0 meu Despacho ...,
tenho a honra de propor:

que o presente expediente seja remetido a
Reunido de Camara para deliberar a aprovagéo do

Bairro Portela da Azo6ia como Area Critica de
Recuperagao e Reconversao Urbanistica.

Loures, 22 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

(Aprovada por maioria)

TOPONIMIA

Processo n.2 13.886/DAU-B

Toponimia de Santo Antonio dos Cavaleiros
Proposta de atribuicdo de topdnimos a artérias em
Santo Anténio dos Cavaleiros.

PROPOSTA n.2 214/2008
Considerando:

a informagéo técnica ... e o meu despacho ...,

tenho a honra de propor:

que o presente processo seja remetido a Reunido
de Camara para deliberar a aprovagdo da
atribuicdo dos seguintes toponimos, sitos na
localidade e freguesia de Santo Antonio dos
Cavaleiros: Rua José Régio, com inicio na
Avenida Anténio Galvdo de Andrade e termo na
Rua Florbela Espanca; Rua Florbela Espanca,
com inicio na Avenida Anténio Galvdo de Andrade
e termo indeterminado; Rua Fernando Pessoa,
com inicio na Avenida Anténio Galvao de Andrade
e termo na Rua Florbela Espanca, relativamente
ao processo n.? 13886/DAU-B.

Loures, 22 de Abril de 2008

O Vereador
do Departamento de Gestao Urbanistica

(a) Jodo Pedro Domingues

DENOMINACAO PROPOSTA:
Rua José Régio

Inicio: Avenida Anténio Galvao de Andrade
Termo: Rua Florbela Espanca

DENOMINACAO PROPOSTA:
Rua Florbela Espanca

Inicio: Avenida Anténio Galvdo de Andrade
Termo: indeterminado

DENOMINA(;AO PROPOSTA:
Rua Fernando Pessoa

Inicio: Avenida Anténio Galvao de Andrade
Termo: Rua Florbela Espanca

(Aprovada por unanimidade)
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ACTIVIDADE SOCIOCULTURAL

PATRIMONIO CULTURAL

Proposta de aceitagdo dos bens museolégicos
doados ao Museu de Ceramica de Sacavém e
Nucleo Museolégico Casa-Museu José Pedro.

PROPOSTA n.2 243/2008
Considerando que:

- Em consonancia com o artigo 13.2 da Lei
Quadro n.2 47/2004, de 19 de Agosto, “a
incorporagao representa a integragdo formal
de um bem cultural no acervo do Museu®;

- De acordo com o n.2 1 do Artigo 16.° do
Capitulo VI do Regulamento da Politica de
Incorporagbes do Museu de Ceramica de
Sacavém e do Nucleo Museoldgico da Casa-
Museu José Pedro da Rede de Museus de
Loures;

- A aceitacdo de uma doagdo segue o
procedimento em conformidade com a alinea
h) artigo 64.° da Lei n.® 169/99, de 18 de
Setembro, com a redaccao actual dada pela
Lei n.2 5-A/2002, de 11 de Janeiro.
Tenho a honra de propor:
A aceitacdo dos bens museoldgicos doados ao
Museu de Ceramica de Sacavém e Ndcleo
Museoldgico Casa-Museu José Pedro, que estédo
em consonancia com a missdo especifica do
referidos equipamentos
Loures, ... de Abril de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural

(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

DINAMIZACAO COMUNITARIA

Proposta de apoio a projecto de promocado do
ensino da danga, musica e teatro.

PROPOSTA n.2 222/2008

Considerando que:

A Associacdo Recreativa e Musical 1.2 de Maio -
Catujal, Instituicao de Utilidade Publica, implantou
o projecto de um Conservatério de Artes
Performativas do Catujal - Loures. Este
Conservatério pretende promover o ensino da
danga, da musica e do teatro, o que constitui um
projecto educacional e cultural inovador na area
das Artes no nosso Concelho.

Tenho a honra de propor:

a atribuicao de subsidio a Associacdo Recreativa
e Musical 1.2 de Maio - Catujal, por forma a apoiar
este projecto, no valor de € 5.000,00 (cinco mil
euros), ao abrigo da alinea b), n.? 4, art.? 64.2, da
Lei n.2 169/99, de 18 de Setembro, na sua versao
actual na Lei n.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Loures, 8 de Fevereiro de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de transferéncia de verbas para
estabelecimentos de ensino que desenvolvem
projectos na area das Artes Plasticas e Visuais.

PROPOSTA n.2 223/2008
Considerando que:

a Camara Municipal de Loures realiza, tal como
nos anos transactos, o programa de apoio a
Projectos Escolares na Area das Artes Plasticas e
Visuais, dirigidas as escolas dos 2.2 € 3.2 Ciclos do
Ensino Béasico e do Ensino Secundario,
disponibilizando, desta forma, os meios financeiros
necessarios a sua prossecugao ou arranque.

Através destes projectos pretende-se estimular a
criatividade e a sensibilidade estética, desenvolver
acgbes multidisciplinares com uma forte
componente artistica e incentivar a criagdo de
espacos de experimentacdo nas escolas.

Neste ano lectivo, foram recepcionadas 7
candidaturas, das quais 4 correspondem a
projectos dos 2.2 e 3.2 ciclos do Ensino Basico e 3
sd0 do Ensino Secundario.

Por norma é atribuido apoio financeiro apenas a
um projecto por area, mas, uma vez que neste ano
lectivo foram apresentadas 2 candidaturas da
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escola EB 2,3 Alto do Moinho, propbe-se
considerar-se validas ambas as candidaturas,
tendo em conta o interesse dos projectos
apresentados, € que a sua concretizagao esta,
directamente, dependente do subsidio atribuido.

Apods recepcao de todos os projectos, os mesmos
foram sujeitos a uma andlise comparativa,
mediante a aplicagdo de um conjunto de critérios
previamente definidos para a DDC / Area de
Projectos Culturais.

Os critérios de andlise dos projectos foram os
seguintes:

1. Relagao teoria/pratica dos projectos e sua
coeréncia interna;

Ligacdo a comunidade escolar;

Ligagdo a comunidade envolvente;
Interdisciplinaridade;
Preocupacdo expressa
promogéao de formagéao;
Desenvolvimento de parcerias e cooperagao
com entidades sedeadas no interior e exterior
do Concelho.

aorwD

relativamente a

o

A analise dos projectos apresentados remete para
a identificagdo de trés niveis distintos de
ponderacéo, a saber:

1.2 nivel - (400 euros): para escolas cuja
candidatura & apresentada pela primeira vez, ou a
escolas cujo ambito do projecto se desenvolva
apenas no seio da comunidade escolar.

2.2 nivel - (500 euros): para escolas cuja
apresentacao de projectos tenha acontecido ja em
anos anteriores, desenvolvendo-se estes em
ligagdo a comunidade local.

3.2 nivel - (600 euros): para escolas cuja andlise
do projecto indicia melhoria qualitativa do
desempenho, bem como preocupagbes na
promocdo de formagdo e realizagdo de
intercambios e parcerias.

Por norma, as escolas que nao manifestam
interesse em apresentar publicamente o seu
projecto na iniciativa Escola Encena, sao
penalizadas em 30% do valor proposto, de acordo
com 0s niveis atras enunciados.

Neste ano lectivo, verificou-se que todas as
escolas que apresentaram projecto nesta area,
manifestaram interesse em participar na iniciativa,
pelo que ndo sera aplicada a penalizagao referida
a nenhum dos apoios propostos.

Tenho a honra de propor:

a aprovagdo de subsidios as escolas que
desenvolvem projectos no ambito da Area de
Artes Plasticas e Visuais, a saber:

Escola Subsidio
e Identificacao do Projecto
Agrupamento de Escolas
de Catujal — Unhos
EB 2,3 Alto do Moinho (Unhos)
1- “Laboratério de Artes” € 350,00
(trezentos
e cinquenta
euros)
2- “A Escola e a Cor” € 600,00
(seiscentos
euros)
Agrupamento de Escolas
de Bucelas
Escola Basica Integrada
de Bucelas
“Pintura em Movimento” € 400,00
(quatrocentos
euros)
Agrupamento de Escolas
de Portela e Moscavide
EB 2,3 de Gaspar Correia
Area Artistica - Artes Plasticas € 500,00
(quinhentos
euros)
Escola Secundaria
Dr. Anténio Carvalho Figueiredo
“A Arte na Rua” € 500,00
(quinhentos
euros)
Escola Secundaria da Portela
“Nao Percas a Cabecga” € 500,00
(quinhentos
euros)
Escola Secundaria com 3.2 Ciclo
de S. Jodo da Talha
“Clube de Pintura e Desenho Urbano” € 600,00
(seiscentos
euros)

O total dos apoios a estes projectos traduzir-se-a
no montante de € 3.450,00 (trés mil, quatrocentos
e cinquenta euros), havendo para tal
disponibilidade financeira ...
Loures, 14 de Fevereiro de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural

(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)
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Proposta de transferéncia de verbas para
estabelecimentos de ensino que desenvolvem
projectos na area da Musica.

PROPOSTA n.2 224/2008
Considerando que:

a Camara Municipal de Loures realiza, tal como
nos anos transactos, o programa de apoio as
escolas dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico, para
desenvolvimento de projectos na Area da Mdusica
disponibilizando, desta forma, meios financeiros
necessarios a sua prossecugao ou arranque.

Inserido numa estratégia global de apoio a
projectos escolares, 0 seu principal objectivo
consiste em estimular, no dominio musical, uma
maior diversificacdo das actividades escolares
orientadas para um maior estreitamento das
relagdes entre a comunidade escolar e 0 meio
social e cultural envolvente.

Neste ano lectivo foram recepcionadas 8
candidaturas (7 sao referentes ao ensino basico e
1 ao ensino secundario), verificando-se um
aumento de 3 candidaturas, em relagdo ao ano
transacto.

Apbs recepcao de todos os projectos, o0s mesmos
foram sujeitos a uma andlise comparativa,
mediante a aplicagdo de um conjunto de critérios
previamente definidos para a DDC/Area de
Projectos Culturais.

Os critérios de analise dos projectos foram os
seguintes:

1. Relagao teoria/pratica (coeréncia interna do
projecto);

Ligacdo a comunidade escolar;

Ligagdo a comunidade envolvente;
Interdisciplinaridade;

Preocupacdo das escolas em promover
formacao;

Capacidade de potenciar a cooperagdo e o
desenvolvimento de parcerias com instituicdes
dentro e/ou fora do concelho.

orwD

o

Com base nestes critérios, o0 modelo assenta em
trés niveis distintos, a saber:

1.2 nivel — (€ 400,00): as escolas que apresentam
projecto escolar pela primeira vez ou as escolas
cujo projecto se desenvolve apenas no seio da
comunidade escolar;

2.2 nivel - (€ 500,00): as escolas que
apresentaram projecto nos anos transactos, com
ligacdo a comunidade local;

.2 nivel — (€ 600,00): as escolas cujo projecto
revela melhoria da qualidade do trabalho, com
preocupagao em promover formagao, intercambios
e parcerias.

Por norma, as escolas que nao manifestam
interesse em apresentar publicamente o seu
projecto na iniciativa Escola Encena, sao
penalizadas em 30% do valor proposto, de acordo
com os niveis atras enunciados.

Todas as escolas estdo interessadas em
apresentar publicamente o seu projecto escolar na
iniciativa Escola Encena, com excepg¢ao da Escola
E.B. 2,3 de Gaspar Correia, pelo que a verba
atribuida a esta escola tem uma penalizagéo de
30%.

Considerando ainda que:

0 apoio aos projectos escolares, no ambito da
Musica, ndo abrange o ensino secundario, mas
verificando-se, pelo terceiro ano consecutivo, a
recepgdo de uma candidatura da Escola
Secundaria de S. Jodo da Talha, que inclui o 3.°
Ciclo do Ensino Basico, propde-se a atribuicdo de
um apoio financeiro a esta candidatura, a
semelhanga do ano transacto.

Este projecto inclui alunos do ensino bésico e esta
interligado com o projecto apresentado no ambito
das Artes Visuais, perspectivando-se uma
apresentagao publica conjunta na iniciativa Escola
Encena.

O projecto envolve cerca de 30 alunos e 8
professores de disciplinas distintas. Tem uma forte
ligagdo a comunidade escolar e envolve a restante
comunidade da freguesia. Este projecto apresenta
factores de incentivo a formagdo e perspectiva
parcerias com outras instituigdes.

Tenho a honra de propor:
a aprovagdo de subsidios as escolas que

desenvolvem projectos no ambito da Area de
Mdsica, a saber:

Escola Subsidio
e Identificacao do Projecto
Agrupamento de Escolas
da Portela e Moscavide
E.B. 2,3 de Gaspar Correia
“Educacdo e Cidadania — A Radio na € 350,00
Escola” (trezentos e
cinquenta euros)
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Agrupamento de Escolas

de Bucelas
Escola Basica Integrada
de Bucelas
“Radio EBIBU “ Radio Escolar € 500,00
(quinhentos
euros)
Agrupamento de Escolas
da Apelagéo
Escola Baésica Integrada da
Apelagéo
“Radio Escola” € 600,00
(seiscentos
euros)
Agrupamento de Escolas
de Sacavém e Prior Velho
Escola Basica EB 2,3
Bartolomeu Dias
“A Escola em Harmonia” €600,00
(seiscentos
euros)
Agrupamento de Escolas
de Catujal-Unhos
EB 2,3 Alto do Moinho — Catujal
“Orquestra Orff” € 346,48

(trezentos e
quarenta e seis
euros e quarenta
e oito céntimos

Agrupamento de Escolas
Jodo Villaret
EB 2,3 Jodo Villaret

“Grupos Instrumentais” € 400,00
(quatrocentos

euros)

Agrupamento de Escolas

de Santo Anténio dos Cavaleiros

EB 2,3 Maria Veleda

‘Musica na Escola” € 500,00

(quinhentos

euros)

Escola Secundaria

com 3° Ciclo de S. Jodo da Talha

“Projecto de Musica e Danga” € 600,00

(seiscentos

euros)

O total dos apoios a estes projectos traduzir-se-a
no montante de € 3.896,48 (trés mil, oitocentos e
noventa e seis euros e quarenta e oito céntimos),
havendo para tal disponibilidade financeira ...

Loures, 14 de Fevereiro de 2008

O Vereador do Departamento Sociocultural

(a) Ricardo Leao

Proposta de transferéncia de verbas para
estabelecimentos de ensino que desenvolvem
projectos de Teatro e Expressdo Dramatica.

PROPOSTA n.2 225/2008
Considerando que:

As expressodes artisticas desempenham um papel
pedagdgico fundamental no desenvolvimento
pessoal e social das criangas e jovens, temos
vindo, na continuidade de anos anteriores, a
apoiar projectos no ambito das oficinas de
expressao dramatica, clubes, area de projecto, ou
outras actividades de complemento curricular.

Considerando:

A aprovagdo de subsidios as escolas que
desenvolvem projectos no ambito do teatro e
expressao dramatica;

Considerando que:

Os apoios por parte da Autarquia sdo concedidos
numa perspectiva de integracdo das acgdes
desenvolvidas pelas escolas no Plano de
Desenvolvimento do Teatro a nivel concelhio;

No inicio do ano lectivo foram langcadas
candidaturas as escolas do Ensino Basico e
Secundario, tendo sido recepcionados 15
projectos (7 do 1.2 ciclo, 6 dos 2.2 e 3.2 ciclos € 2
do secundario).

Os critérios que estdo subjacentes a atribuicao
dos apoios sdo 0s seguintes:

- Relacao teoria/pratica (coeréncia interna do
projecto);

- Abertura/ Ligagao a comunidade;

- Interdisciplinaridade;

- Preocupagdo das escolas em promover
formacao;

- Continuidade do projecto;

- Participagéo na iniciativa Escola Encena.

O modelo de apoio assenta nos 3 niveis, a saber:

Entre € 400,00 e € 600,00 — as escolas que
apresentam candidatura pela primeira vez ou
cujos projectos ndo revelam um expressivo
envolvimento criativo;

Entre € 600,00 e € 800,00 — as escolas que tém
apresentado projecto apenas nos Ultimos anos e
revelam alguma estabilidade ao nivel da criagéo
artistica;

Entre € 800,00 e € 1.000,00 — as escolas que tém
regularmente apresentado candidatura e cujo

(Aprovada por unanimidade) trabalho tem revelado preocupacbes de
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manutengéo, crescimento e melhoria da qualidade
do projecto.

As escolas que ndo manifestaram interesse em
participar na iniciativa Escola Encena, serdo
penalizadas em 30% do valor proposto, de acordo
com os niveis atras enunciados.

Tenho a honra de propor:

Proposta de atribuicdo de subsidios as escolas
do 1°Ciclo do Ensino Basico:

Agrupamento de Escolas da Apelacdao
(Freguesia da Apelagéo)

Escola: EBI da Apelagao — 1.2 Ciclo

Projecto: “Teatro e Expressdo Dramatica”
Subsidio: € 400,00 (quatrocentos euros)
Avaliacao: Bem  estruturado; Ligagdo a
comunidade; Interdisciplinar; 1°ano com projecto

Escola: EB1/JI n.%2 1 da Apelagéo

Projecto: “Partilhar é que esta a dar”

Subsidio: € 600,00 (seiscentos euros)

Avaliacdao: Bem estruturado; Ligagdo a
comunidade; Interdisciplinar; 3°ano com projecto

Agrupamento de Escolas Jodo Villaret
(Freguesia de Loures)

Escola: EB1/JI do Infantado

Projecto: “Expressdo Dramatica na Interacc¢éo
Curricular e na Relagéao Escola/Meio”

Subsidio: € 650,00 (seiscentos e cinquenta euros)
Avaliacao: Bem  estruturado; Ligagdo a
comunidade; 4.2 ano com projecto

Agrupamento de Escolas de Santa Iria de Azodia
(Freguesia de Santa Iria de Azoia)

Escola: EB1/JI de Alto da Eira

Projecto: Teatrinho dos Lapis — “O Aquério”
Subsidio: € 650,00 (seiscentos e cinquenta euros)
Avaliacdo: Muito bem estruturado; Ligagao a
comunidade; Interdisciplinar; 4.2 ano com projecto

Agrupamento de Escolas de S. Jodo da Talha
(Freguesia de S. Jodo da Talha)

Escola: EB1 n.% 4 de Sao Jodo da Talha

Projecto: “Clube de Teatro”

Subsidio: € 750,00 (setecentos e cinquenta
euros)

Avaliacdo: Muito bem estruturado; Ligacdao a
comunidade; 7.2 ano com projecto

Escola: EB1/JI de Vale Figueira

Projecto: “TEATR...AR — Aprender a Brincar’
Subsidio: € 500,00 (quinhentos euros)

Avaliacdao: Muito bem estruturado; Ligagdo a
comunidade; Interdisciplinar; 2.2 ano com projecto

Agrupamento de Escolas General Humberto
Delegado
(Freguesia de Santo Antonio dos Cavaleiros)

Escola: EB1/JI Fernando de Bulhbes

Projecto: “Viver o corpo” — “Mente sa em corpo
sao”

Subsidio: € 750,00 (setecentos e cinquenta
euros)

Avaliacdo: Bem estruturado; Interdisciplinar;
Promove Formacéo; 7.2 ano com projecto

Proposta de atribuicdo de subsidios as escolas
dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico e do
Ensino Secundario:

Agrupamento de Escolas da Apelacdao
(Freguesia de Apelagéo)

Escola: EBI da Apelagao

Projecto: “O Clube do Artista”

Subsidio: € 400,00 (quatrocentos euros)
Avaliacdao: Bem estruturado; Ligagdo a

comunidade; Promove Formacdo; 1.2 ano com
projecto

Agrupamento n.° 1 de Escolas de Loures
(Freguesia de Loures)

Escola: EB 2,3 Luis Sttau Monteiro

Projecto: “Imaginar, Criar e Comunicar em Palco”
Subsidio: € 900,00 (novecentos euros)
Avaliacdao: Bem estruturado; Interdisciplinar;
Promove Formagéo; 9.2 ano com projecto

Agrupamento de Escolas da Portela e
Moscavide
(Freguesia da Portela)

Escola: EB 2,3 Gaspar Correia

Projecto: “Clube de Teatro”

Subsidio: € 1.000,00 (mil euros)

Avaliacdao: Bem estruturado; Interdisciplinar;
Ligagcdo a comunidade; +10 anos com projecto
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Agrupamento de Escolas de Sacavém e Prior
Velho
(Freguesia de Sacavém)

Escola: EB 2,3 Bartolomeu Dias

Projecto: “O Meu Outro Eu”

Subsidio: € 900,00 (novecentos euros)
Avaliacdo: Bem estruturado; Interdisciplinar;
Promove Formacgao; 9.2 ano com projecto

Agrupamento de Escolas de S4o Jodo da Talha
(Freguesia de Santa Iria de Azoia)

Escola: EB 2,3 de Jorge de Barros

Projecto: “Isto & uma espécie de Marchas
Populares”

Subsidio: € 900,00 (novecentos euros)
Avaliacdo: Bem  estruturado; Ligagdo a
comunidade; Promove Formacado; +10 anos com
projecto

Agrupamento de Escolas do Catujal — Unhos
(Freguesia de Unhos)

Escola: EB 2,3 do Alto do Moinho

Projecto: “Panos — Encenag¢do de uma pega de
Teatro”

Subsidio: € 700,00 (setecentos euros)

Avaliacdo: Bem  estruturado; Ligagdo a
comunidade; Promove Formacdo; 5.2 ano com
projecto

Escola: Escola Secundéria com 3.° ciclo Dr.
Anténio Carvalho Figueiredo

(Freguesia de Loures)

Projecto: “Teatro / Expressédo Dramatica”
Subsidio: € 1.000,00 (mil euros)

Avaliagao: Muito bem estruturado; Interdisciplinar;
Promove Formacao; +10 anos com projecto

Escola: Escola Secundaria n.® 2 da Portela
(Freguesia da Portela)

Projecto: “Clube de Teatro”

Subsidio: € 700,00 (setecentos euros)

Avaliacdo: Muito bem estruturado; Ligagao a
comunidade; Interdisciplinar; 3.2 ano com projecto

Loures, 24 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de atribuicio de verba de apoio a
aquisicdo de trajes para Rancho Folclérico, no
ambito de Protocolo existente entre a Camara
Municipal de Loures e os Ranchos Folcloéricos do
Concelho de Loures.

PROPOSTA n.2 226/2008
Considerando que:

Esta prevista na clausula sexta do protocolo
celebrado entre a Camara Municipal de Loures e
os Ranchos Folcléricos do Concelho a
comparticipagdo financeira em projectos de
alteracdo ou aquisicdo de trajes, acessérios e/ou
instrumentos num maximo de 50%, até ao
montante maximo de € 2.494,00 (dois mil
quatrocentos e noventa e quatro euros),

tenho a honra de propor:

a transferéncia de verba no valor de € 2.220,00
(dois mil duzentos e vinte euros) ao Rancho
Folclérico Dangcas e Cantares Verde Minho,
freguesia de Santo Antdo do Tojal, referente ao
apoio solicitado para a aquisicao de trajes e que
estd orcado em € 4.440,00 (quatro mil
quatrocentos e quarenta euros).

Loures, 26 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de atribuicdo de subsidio de apoio a
realizagdo da iniciativa V Encontro do Milénio de
Bandas Filarmdnicas Amadoras na Cidade de
Sacavém, no ambito de Protocolo de Colaboragao
existente entre o Municipio e as Bandas
Filarménicas do Concelho.

PROPOSTA n.2 232/2008
Considerando que:

A Academia Recreativa Musical de Sacavém,
Instituicdo de Utilidade Publica, ira realizar no dia
6 de Julho de 2008, o “V Encontro do Milénio de
Bandas Filarménicas Amadoras da Cidade de
Sacavém”, tendo solicitado apoio financeiro para a
realizagdo do mesmo, no ambito do Protocolo de
Colaboragdo existente entre o Municipio e as
Bandas Filarménicas do Concelho,
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tenho a honra de propor:

a transferéncia de verba a Academia Recreativa
Musical de Sacavém, no valor de € 1.500,00 (mil e
quinhentos euros), por forma a apoiar a realizagdo
desta iniciativa, ao abrigo da alinea b), clausula
terceira, do  Protocolo de  Colaboracéo
estabelecido entre a C.M. de Loures e as Bandas
Filarménicas do Concelho.

Loures, 25 de Fevereiro de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

EDUCAGCAO E JUVENTUDE

Proposta de transferéncia de verba no ambito do
Projecto abc da Musica.

PROPOSTA n.2 227/2008
Considerando que:

O Projecto abc da Musica teve o seu inicio em
2004-05 na Freguesia de Unhos, no ambito de
uma parceria tripartida entre a Camara Municipal
de Loures, a Associagao Recreativa e Musical 1.2
de Maio e o Agrupamento de Escolas do Catujal-
Unhos;

O mesmo tem continuidade no presente ano
lectivo no Jardim de Infancia da EB 1/JI de Unhos,
dirigido as criangas em idade pré-escolar, cuja
dinamizacdo esta a ser assegurada por
professores da Escola de Musica da Associacdo
Recreativa e Musical 1.2 de Maio;

O projecto envolve 62 criangas das 70 daquela
valéncia, organizados em quatro grupos € em
horéario extra curricular, cuja inscricdo é facultativa
e gratuita;

A Lei n.2 159/99, de 14 de Setembro, atribui aos
6rgdos municipais um alargado leque de
competéncias relativas a educacéo,
nomeadamente “apoiar o desenvolvimento de
actividades complementares de acgcado educativa
na educacédo pré-escolar...”, conforme Artigo 19.2,
ponto 3, alinea e);

A Lei n.2 169/99, de 18 de Setembro, no seu Artigo
64.2, ponto 4, alineas a) e b) atribui as Camaras
Municipais competéncias para deliberar e apoiar
actividades de interesse municipal,
nomeadamente “deliberar sobre as formas de
apoio a entidades e organismos legalmente
existentes...” e “apoiar ou comparticipar, pelos
meios adequados, no apoio a actividades de
interesse municipal, de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra”;

O Despacho n.. 12591/06, de 16 de Julho,
consagra “a importdncia do desenvolvimento de
actividades de animacdo ... na educacdo pré-
escolar ... previstas no regime geral da
educacao pré-escolar ...".

A Cémara Municipal j& aprovou a primeira fase de
apoio a referida entidade, conforme Proposta n.°
734/2007, de 28 de Novembro de 2007.

Tenho a honra de propor:

a aprovacao do apoio a referida entidade, ... , pela
Camara Municipal, através da descentralizagdo de
subsidio no valor de € 1.440,00 (mil quatrocentos
e quarenta euros) referente a 2.2 fase de apoio, ....

Loures, 26 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de transferéncia de verbas para IPSS, no
ambito do Programa Fomentar a Ligacdo da
Escola ao meio e do Ensino a Vida - 2.2 fase.

PROPOSTA n.2 228/2008
Considerando que:

A Lei n.2 159/99, de 14 de Setembro, com as
alteragbes introduzidas pela actual lei n.2 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, atribuiu um alargado
leque de competéncias aos 6rgdos municipais, no
que respeita a educagdo, em especial no que
respeita ao apoio ao desenvolvimento de
actividades complementares no ensino basico.

A Lei n.2 169/99, de 18 de Setembro, na alineas a)
e b) do n.® 4 do art.® 64.% veio contemplar a
atribuicdo de competéncias a Camara Municipal
para: “deliberar sobre as formas de apoio a
entidades e organismos legalmente existentes...” e
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“apoiar ou comparticipar, pelos meios adequados,
no apoio a actividades de interesse municipal...”.

Com o objectivo de promover a relagdo entre a
instituicdo e a comunidade envolvente, a Autarquia
apoia Projectos Globais de natureza
sociopedagdgica, desenvolvidos pelas Instituicoes
Particulares de Solidariedade Social, com valéncia
de infancia, no ambito do programa “Fomentar a
Ligacao da Escola ao Meio e do Ensino a Vida”.

Tenho a honra de propor:

O pagamento em duas fases de 50%, dos
subsidios as IPSS’s, sendo a 2.2 fase aquela que
agora se apresenta. O total dos subsidios a
atribuir as IPSS é de € 6.513,00 (seis mil
quinhentos e treze euros), equivalendo a 2.2 fase a
€ 3.256,50 (trés mil duzentos e cinquenta e seis
euros e cinquenta céntimos), sendo este Ultimo o
valor a cabimentar e a processar ...

Os subsidios a atribuir por IPSS s&o os seguintes:

IPSS Apoio

2.2 fase

Jardim de Infancia

O Nosso Mundo € 221,00

Associagdo Pomba da Paz

IPSS €292,50

Associacao dos Moradores

de Santo Anténio dos Cavaleiros

(“O Reguila”) € 308,75

Secretariado Diocesano de Lisboa

da Obra Nacional

da Pastoral dos Ciganos €195,00

Centro Social Paroquial

de Bobadela € 276,25

Associacao Dr. Jodo dos Santos € 165,75

Associacao Luis Pereira da Mota € 308,75

Associagao Pro-Infancia

“O Saltarico” € 227,50

Nuclisol - Jean Piaget

Associacao

para o Desenvolvimento

da Crianga,

a Integragéo e a Solidariedade €204,75

Associacao Cantinho das Criancas

do Prior Velho € 276,25

Associacao

O Cantinho da Pequenada € 292,50

Centro Social de Sacavém € 227,50

Centro Popular Infantil

Nascer do Sol € 260,00

Loures, 14 de Marco de 2008

O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de transferéncia de verba para
Associagdo de Pais, no ambito da promocgao e
dinamizacdo de actividades de enriquecimento
curricular.

PROPOSTA n.2 229/2008
Considerando que:

A Associagdo de Pais e Encarregados de
Educacéo da Escola EB1/JI da Portela tem estado
a promover e a dinamizar as actividades de
enriquecimento curricular na Escola EB1 /JI da
Portela;

No ambito da actividade fisica e desportiva, todos
os alunos do 1.2 ano inscritos nas AEC’s aderiram
ao programa da natagao, estando perspectivada a
participagcédo dos restantes alunos dos outros graus
de ensino até final do ano lectivo;

As despesas mensais sao superiores as que a
entidade previa, uma vez que existiu necessidade
de contratar recursos humanos, nomeadamente
pessoal auxiliar para dar apoio e
acompanhamento nas deslocagdes entre a piscina
e a escola;

A Lei n.2 159/99, de 14 de Setembro, atribuiu um
alargado leque de competéncias aos o0rgaos
municipais, no que respeita a educagdo, em
especial no que concerne ao apoio ao
desenvolvimento de actividades complementares
no ensino basico.

Tenho a honra de propor:
Para aprovacgao, a atribuicao através de subsidio a
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao

da Escola EB1/JI da Portela, no valor de € 620,00
(seiscentos e vinte euros).

Loures, 7 de Margo de 2008.
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Ledo

(Aprovada por unanimidade)
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Proposta de transferéncia de verba para
Associacdo de Pais, no ambito de contribuicdo
para dinamizagao e aprofundamento de ligagdo ao
quotidiano escolar.

PROPOSTA n.? 233/2008
Considerando que:

0 Municipio de Loures, no &mbito da melhoria das
condi¢cbes de ensino, tem vindo a promover um
diversificado conjunto de parcerias com entidades
das comunidades educativas, como forma, entre
outras, de contribuir para a participacao destas no
processo educativo, contribuindo igualmente para
dinamizar e aprofundar a sua ligagdo ao
quotidiano escolar;

entre as entidades referidas, encontram-se as
Associagdes de Pais que, pela sua inser¢cdo e
capacidade de iniciativa, desenvolvem projectos
de varia ordem, nomeadamente na participagdo e
na criagdo de melhores condigdes fisicas nos
equipamentos educativos;

a Associacdo de Pais e Encarregados de
Educacao do Agrupamento de Escolas do Catujal-
Unhos, integra-se no descrito no paragrafo supra,
considerando-se por tal, com base na Lei n.?
169/99, de 18 de Setembro, fundamentada na Lei
n.? 159/99, de 14 de Setembro, que deu origem a
actual Lei n.2 5-A/2002, que atribui um conjunto de
competéncias as Camaras Municipais,
nomeadamente o de “apoiar, comparticipar, pelos
meios adequados, no apoio a actividades de
interesse municipal’ alinea b) do n.? 4 do art.? 64.°,
consubstancia a proposta ora apresentada.

Tenho a honra de propor:

Para aprovacao, a atribuicdo através de subsidio
a

Associagédo de Pais e Encarregados de Educacao

do Agrupamento de Escolas do Catujal-Unhos ...
o valor de € 3.000,00 (trés mil euros);

Loures, 10 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Le&o

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de transferéncia de verbas, com o
objectivo de suportar as despesas efectuadas com
refeicoes de alunos da EB1 do Zambujal e de
criangas do Jardim de Infancia da Quinta de S.
José.

PROPOSTA n.2 234/2008
Considerando que:

A Lei n.2 159/99, de 14 de Setembro, atribuiu um
alargado leque de competéncias aos 0rgaos
municipais, no que respeita a educagcdo, em
especial no que respeita ao apoio ao
desenvolvimento de actividades complementares
no ensino basico.

Na execucédo daquele normativo, o legislador veio
contemplar a atribuicio de competéncias a
Camara Municipal, tendo em conta o mencionado
nas alineas a) e d) do n.24 do Art.2 64.° e a alinea
[) do ponto 1 do mesmo Art.? da Lei n.? 169/99, de
18 de Setembro, com a actual redacgéo
introduzida pela Lei n.2 5-A/2002, de 11 de
Janeiro.

Tenho a honra de propor:

A transferéncia de verbas, com o objectivo de
suportar as despesas efectuadas com as refeicoes
dos alunos da EB1 do Zambuijal e das criangas do
J.l. da Quinta de S. José, respectivamente:

Entidade: Associacao de Reformados
Pensionistas e Idosos de S. Julido do Tojal
Meses: Setembro 2007 a Janeiro 2008

Valor em €: 10.995,00

1.2 ciclo: 42alunos

Ji: -

Entidade: Associacao Comunitaria de
Reformados Pensionistas e ldosos de Sacavém
Meses: Julho 2007 a Janeiro 2008

Valor em €: 8.574,75

1.2 ciclo: -

JI: 29 criangas

TOTAL € 19.569,75

Loures, 25 de Fevereiro 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Ledo

(Aprovada por unanimidade)
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Proposta de transferéncia de verba
correspondente a reembolso dos encargos de
Auxiliar de Accao Educativa, relativos aos meses
de Agosto a Dezembro de 2007 e 1.2 trimestre de
2008.

PROPOSTA n.2 235/2008
Considerando:

O ambito da Lei n.? 159/99, de 14 de Setembro,
que estabelece o quadro de transferéncia de
atribuicbes e competéncias para as autarquias
locais, designadamente o Art.2 15.2, relativo a
delegacgao de competéncias nas freguesias;

conjugada com a Lei n.2 169/99, de 18 de
Setembro, alterada e republicada pela Lei n.% 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, que estabelece o
quadro de competéncias e regime juridico de
funcionamento dos érgaos dos municipios e das
freguesias, designadamente a alinea b) do nimero
6 do Art.2 64.2 “Deliberar sobre formas de apoio as
freguesias;” e o n.? 1 e a alinea f) do nimero 2 do
Art.2 66.%, as quais referem que “A Camara, sob a
autorizacdo da Assembleia Municipal, pode
delegar competéncias nas Juntas de Freguesia
interessadas, (...) os meios financeiros, técnicos e
humanos (...)*, “A delegagdo a que se refere o
nuamero anterior incide sobre as actividades, (...)
gestao, conservagao e reparagao de (...) escolas e
estabelecimentos de educagao pré-escolar (...)%
respectivamente;

a Auxiliar de Accao Educativa Elisete Tofes
Jacinto, integrada no Quadro de Pessoal da Junta
de Freguesia de Sacavém, encontra-se em
exercicio de fungdes no Jardim de Infancia da
Quinta de S. José;

a legislagdo em vigor, que prevé a transferéncia
de verbas a efectuar pelo Municipio de Loures a
Junta de Freguesia em referéncia, para efeitos de
reembolso dos encargos mantidos com a
funcionaria em apreco;

0 Acordo de Cooperacdo de Educacdo Pré-
Escolar celebrado entre a Direccdo Regional de
Educagdo de Lisboa, o Centro Distrital de
Solidariedade e Seguranca Social de Lisboa e
Vale do Tejo e a Camara Municipal de Loures, no
ambito do Programa de Expansdo e
Desenvolvimento da Educacéao Pré-Escolar;

Tenho a honra de propor:
para aprovagdo, a transferéncia da verba €

5.583,07 (cinco mil quinhentos e oitenta e trés
euros e sete céntimos) a Junta de Freguesia de

Sacavém, correspondente ao reembolso dos
encargos totais com a respectiva funcionaria,
relativos aos meses de Agosto a Dezembro de
2007 e 1.2 trimestre de 2008, conforme mapa infra
mencionado:

Meses 2007 Vencimento Subs. Refeicao Outros Total
Setembro € 493,39 €32,24 € 743,87 € 1.269,50
Outubro € 493,39 € 80,60 € 49,34 € 623,33
Novembro € 493,39 € 80,60 €49,34 € 623,33
Dezembro €493,39 €76,57 €49,34 €619,30
Sub. Natal €49339 e €49,34 €542,73
Total €3.678,19
Meses 2008 Vencimento Subs. Refeicdao Outros Total
Janeiro €503,75 € 86,31 €50,38 € 640,44
Fevereiro € 503,75 €69,87 €50,38 € 624,00
Margo €503,75 € 86,31 €50,38 € 640,44
Total €1.904,88
Total Global € 5.583,07

Loures, 18 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

DESPORTO

Proposta de transferéncia de verbas para vérias
entidades, no ambito de comparticipacdo nas
despesas efectuadas com organizacdo de
iniciativa Corrida das Colectividades do Concelho
de Loures.

PROPOSTA n.2 230/2008
Considerando que:

O Troféu “Corrida das Colectividades do Concelho
de Loures” é uma das mais relevantes iniciativas
desportivas municipais € que no ambito do
regulamento e calendario de provas da 24.2 edicao
da sua realizagdo se encontra prevista a atribuicdo
a todas as entidades organizadoras da verba de €
700,00 (setecentos euros), como comparticipacao
do Municipio para as despesas efectuadas na
organizagao da respectiva prova,

tenho a honra de propor:

a atribuicdo as entidades abaixo indicadas, da
verba referente a organizagdo de provas no
ambito do 24.° Troféu “Corrida das Colectividades
do Concelho de Loures”.
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1. “A Sacavenense” Cooperativa de Consumo
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

2. Associagdo Recreativa Cultural e Desportiva
do Bairro Santiago
Verba: € 1.400,00 (mil e quatrocentos euros)

3. Grupo Desportivo de S. Domingos
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

4. Infantado Futebol Clube
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

5. Clube Atletismo Vale Figueira
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

6. Grupo Atletismo Super Estrelas
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

7. Associagdo Recreativa Cultural e Desportiva
de Vila de Rei
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

8. Associacdo Cultural e Desportiva de Séo
Sebastido de Guerreiros
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

9. Academia Recreativa e Musical de Sacavém
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

10. Associagdo Cultural e Recreativa da Mealhada
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

11. Associacdo Desportiva Ledes Apelagonenses
Verba: € 700,00 (setecentos euros)

12. Associagédo Desportiva Bobadelense

Verba: € 700,00 (setecentos euros)

Verba total constante nesta informagdo: €
9.100,00 (nove mil e cem euros).

Nota: A verba indicada a Associacdo Recreativa
Cultural e Desportiva do Bairro Santiago refere-se
a organizagdo de duas provas (a Corrida de
Aniversario da ARCD do Bairro Santiago e o
Grande Prémio de Camarate - Junta de Freguesia
de Camarate)

Loures, 3 de Abril de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de transferéncia de verbas referentes a
apoios a dinamizacao de classes de ginastica de
manutengdo moderada, no ambito do Projecto
Desporto Sénior — 1.2 tranche (Janeiro a Margo) de
2008.

PROPOSTA n.2 231/2008
Considerando que:

Decorrente da actividade desenvolvida pelas
colectividades do concelho, no ambito do Projecto
Desporto Sénior, prevé-se a atribuicdo dos apoios
correspondentes a dinamizagdo das suas classes
de ginastica de manutengdo moderada, divididos
em trés tranches.

Tenho a honra de propor a atribuigdo de subsidios
as colectividades envolvidas no Projecto Desporto
Sénior, correspondentes a primeira tranche de
2008 (Janeiro a Margo), de acordo com o
seguinte:

Academia Recreativa e Musical de Sacavém
Valor a atribuir € 510,00 (quinhentos e dez euros)

Associagdo Desportiva Bobadelense
Valor a atribuir: € 510,00 (quinhentos e dez euros)

Casa do Povo de Bucelas
Valor a atribuir: € 510,00 (quinhentos e dez euros)

C.C.D. da Camara Municipal de Loures
Valor a atribuir: € 1.020,00 (mil e vinte euros) —
duas classes

Centro Cultural e Social de Santo Ant6nio dos
Cavaleiros

Valor a atribuir: € 1.020,00 (mil e vinte euros) —
duas classes

Grupo Recreativo Apelaconense
Valor a atribuir: € 510,00 (quinhentos e dez euros)

Grupo Desportivo de Lousa
Valor a atribuir: € 510,00 (quinhentos e dez euros)

Sociedade Recreativa e Musical 1.2 de Agosto
Santa Iriense
Valor a atribuir: € 510,00 (quinhentos e dez euros)

Associacdo de Moradores da Portela
Valor a atribuir: € 510,00 (quinhentos e dez euros)

Atlético Clube de Moscavide
Valor a atribuir: € 2.040,00 (dois mil e quarenta
euros) — quatro classes
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No total de € 7.650,00 (sete mil seiscentos e
cinquenta euros)

Loures, 29 de Fevereiro de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Ledo

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de celebragcdo de Protocolo entre a
Camara Municipal de Loures e a Associagao
Desportiva Ledes Apelagonenses — participacao
pontual em competicées nacionais da federagao
Portuguesa de Atletismo.

PROPOSTA n.2 237/2008
Considerando:

a) O papel das Autarquias locais no processo de
desenvolvimento desportivo, nomeadamente
na viabilizagdo de projectos que contribuam
para o incremento de habitos desportivos junto
da populagdo e consequentemente o aumento
do numero de praticantes;

b) Que o desporto de rendimento esta
intimamente ligado a promogao do desporto,
sobretudo junto dos mais jovens, constituindo
um estimulo a pratica desportiva;

c) Que é fundamental, no quadro das suas
possibilidades e competéncias, que as
autarquias locais desenvolvam projectos
especificos tendo em vista o apoio a
participagdo dos clubes do seu concelho na
participacdo em competicbes de cariz
nacional, porque decorrem desta participacdo
custos adicionais para os ja referidos clubes;

d) Que o actual Programa Desporto Mais, criado
por esta Camara Municipal desde 1999 nao
prevé um apoio especifico a participacdo dos
clubes em campeonatos nacionais nas
modalidades individuais;

e) O projecto desenvolvido pela Associagao
Desportiva Lebdes Apelagconenses no ambito
da participagcdo da sua equipa de atletismo
sénior nos quadros competitivos da Federagéo
da respectiva modalidade;

f) A importancia do referido projecto no contexto
do desenvolvimento desportivo no nosso
Concelho.

Tenho a honra de propor a aprovagéo do protocolo
gue se anexa.

Loures, 31 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural

(a) Ricardo Leao

PROTOCOLO

Camara Municipal de Loures / Associacao
Desportiva Ledes Apelaconenses

Participacao pontual em Competicées Nacionais
da Federacao Portuguesa de Atletismo

PROTOCOLO DE COOPERACAO
I - INTRODUGAO

O direito a cultura e desporto estd consagrado na
lei, como forma de contribuir para o
desenvolvimento integral e pleno do cidad&o.

As entidades que tém como responsabilidade
garantir este direito, cabe pesquisar e definir
formas de accdo, tomando em especial
consideragdo a grande falta de estruturas e meios,
perante as exigéncias que lhe sao postas. A
autarquia, para além do poder central, € uma das
entidades que tém responsabilidade, no ambito do
desenvolvimento desportivo, devendo viabilizar, a
medida das suas possibilidades e dentro da estrita
observagao das suas competéncias, projectos que
contribuam para o0 desejado processo de
desenvolvimento desportivo.

A accéao autarquica devera ser dirigida no sentido
de progressivamente tornar acessivel a pratica
desportiva a maioria da populacédo e decidida em
conformidade com os condicionalismos da
situacao desportiva concelhia.

A dinamizacdo do processo de Formagéao
Desportiva encontra-se direccionada
prioritariamente para os escaldes etarios mais
baixos, considerando os vectores essenciais deste
processo, a democratizacdo da pratica desportiva
e o refor¢o do trabalho do movimento Associativo.
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Il - ARTICULADO

Entre a Céamara Municipal de Loures, adiante
designada por C.M.Loures, neste acto
representada pelo seu Presidente, Eng.2 Carlos
Alberto Dias Teixeira e a Associagdo Desportiva
Ledes Apelaconenses, adiante designada por AD
Ledes Apelaconenses, neste acto representada
pelo seu Presidente da Direcgdo, Sr. Antdnio
Manuel Soares Louro, € estabelecido um
Protocolo de Cooperagdo que se rege pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA 1.2
(Objecto)

1. O presente Protocolo tem por objecto apoiar
financeiramente o projecto especial que tem
como objectivo a participagcdo do clube no
Campeonato Nacional de Clubes em Pista de
Ar Livre na modalidade de Atletismo,
organizado pela Federagdo da respectiva
modalidade (FPA).

CLAUSULA 2.2
(Atribuicoes)

1. A C.M. Loures, cabera:

1. Transferir anualmente um subsidio nos termos
do processo de calculo que constam do anexo
deste protocolo até ao més de Junho do ano
em que se realiza a competicdo nacional para
a qual o clube solicita apoio no ambito deste
protocolo. Para a presente época o valor a
transferir € de 2.250 Euros.

2. A Associagao
Apelagonenses, cabera:

Desportiva Ledes

2.1.  Ter em funcionamento durante os dois anos
anteriores ao estabelecimento do presente
protocolo um Centro de Formagdo de
Atletismo integrado no projecto Centros
Municipais de Formacdo Desportiva da
Camara Municipal de Loures.

2.2. Fazer-se representar na prova nacional com
o minimo de 20% de atletas oriundos do
Centro de formagéo.

2.3. Acompanhar, apoiar e supervisionar a
Coordenagdo Técnica da actividade do
Projecto Especial.

2.4. Participar activamente na organizagdo das
actividades e nas reunides de planeamento
e avaliacdo das actividades a realizar no

ambito do projecto Especial, para que forem
convocados pela C.M. Loures;

2.5. Apresentar o plano anual de actividades do
Projecto Especial até 15 de Janeiro;

2.6. Elaborar e entregar relatérios de avaliacdo
da actividade, de acordo com a
periodicidade estabelecida pela C.M.
Loures;

2.7. Colocar o logétipo da C.M.Loures nos
equipamentos utilizados em provas oficiais
e/ou particulares.

CLAUSULA 3.2
(Vigéncia e revogacao do acordo)

1. O presente acordo entra em vigor na data da
sua assinatura e tem a duracao até ao final do
més de Junho, sem prejuizo da conclusédo de
quaisquer actividades em curso.

2. O acordo sera avaliado anualmente, podendo
ser modificado, por acordo entre as partes.

Camara Municipal de Loures
O Presidente

Carlos Alberto Dias Teixeira

Associagcdo Desportiva Ledes Apelagonenses
O Presidente da Direcgao

Antoénio Manuel Soares Louro

(Aprovada por unanimidade)

Proposta de celebracdo de Protocolo de
Colaboragao entre a Camara Municipal de Loures
e 0 Grupo Desportivo de Sdo Domingos, tendo por
objecto o apoio a realizagdo da iniciativa Légua de
Marcha Atlética de Santo Anténio dos Cavaleiros.

PROPOSTA n.2 238/2008
Considerando que:
O Grupo Desportivo de Sdo Domingos movimenta
regularmente 100 atletas e organiza com

assinalavel éxito a Légua de Marcha Atlética de
Santo Anténio dos Cavaleiros;
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Que a Légua de Marcha Atlética de Santo Anténio
dos Cavaleiros € qualitativamente uma das
melhores provas de Marcha Atlética que se realiza
no pais;

Que a Camara Municipal de Loures tem desde
sempre prestado um apoio imprescindivel a
iniciativa, sem o qual nao seria possivel a sua
realizagéo.

Tenho a honra de propor:

A celebracdo de um protocolo de colaboracao
entre a Camara Municipal de Loures e Grupo
Desportivo de Sao Domingos, tendo por objectivo
0 apoio a realizagdo da Légua de Marcha Atlética
de Santo Anténio dos Cavaleiros, incluindo um
apoio financeiro no valor de € 1.250,00 (mil
duzentos e cinquenta euros), ...

Loures, 1 de Abril de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural

(a) Ricardo Ledo

PROTOCOLO DE COLABORAGAO

entre a Camara Municipal de Loures
e o Grupo Desportivo de Sao Domingos

Entre a Céamara Municipal de Loures, adiante
designada por CM Loures, neste acto
representada pelo seu Presidente, Carlos Teixeira

e

o Grupo Desportivo de Sao Domingos, adiante
designado por GDSD, neste acto representado
pelo Presidente da Direcgdo, Joaquim Leitéo,

celebra-se o presente protocolo, nos termos
exarados nas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
(Objecto)

O presente protocolo tem por objecto a
cooperacdo entre os dois outorgantes no ambito
da realizagéo da 5.2 Légua de Marcha Atlética de
Santo Antonio dos Cavaleiros, que ira decorrer em
Qutubro de 2008, no Parque da Cidade, em
Loures.

Clausula 2.2
(Obrigacoes da CM Loures)

A CM Loures compromete-se a:

a. Apoiar financeiramente a 5.2 Légua de Marcha
Atlética de Santo Anténio dos Cavaleiros
através da atribuicdo de um subsidio no valor
de mil duzentos e cinquenta euros, pago numa
tranche Unica no més de Novembro.

b. Garantir os seguintes apoios logisticos:

Criagéo de linha grafica

Realizacdo de 300 cartazes (B4) e 1000 flyers

Garantir a locucao do evento

Meta Insuflavel

4 painéis para afixagédo de faltas

Sonorizagao da iniciativa

Viatura do GAJ, para funcionamento do

secretariado

Cedéncia de um local para banhos dos atletas

e Oferta de um jantar no Refeitério Municipal
para 250 pessoas
Elaboracao de 300 cartazes da iniciativa
Cedéncia de grades de protecgdo, cadeiras,
mesas, mastros e flamulas nas quantidades
disponiveis em armazém

e Colocagéo no local de um ponto luz

c. A ndo realizagdo das acg¢des programadas, a
sua redugdo qualitativa ou quantitativa,
implicara diminuicdo proporcional do apoio
financeiro e logistico estabelecido;

Clausula 3.2
(Obrigacoes do GDSD)

O GDSD compromete-se a:

a. Cooperar com a CM Loures no
desenvolvimento da modalidade, na érea
geografica do concelho de  Loures,
nomeadamente através da participacdo em
projectos e iniciativas da Camara Municipal de
Loures;

b. Realizar, com o apoio da CM Loures a 5.2
Légua de Marcha Atlética de Santo Anténio
dos Cavaleiros, no més de Outubro de 2008;

c. Apresentar relatério das actividades
desenvolvidas do ponto de vista técnico,
social, desportivo e financeiro, assim como 0s
resultados completos nos noventa dias
seguintes a realizacao do torneio;
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d. Referir e mencionar nos documentos emitidos
e nas intervengdes publicas produzidas, o
apoio da CM Loures;

e. Publicitar o apoio da CM Loures, durante a
realizacdo do torneio, quer em publicidade
estatica (fornecida pela CM Loures), quer
através da instalacdo sonora ao servico da
iniciativa;

Clausula 4.2
(Interpretacao e integracao de lacunas)

Quaisquer duvidas resultantes da interpretacdo e
execucdo do presente protocolo, bem como a
integracdo de lacunas, serdo resolvidas por
acordo entre os outorgantes.

Loures, ... de Julho de 2008

A Camara Municipal de Loures
O Presidente

Carlos Teixeira

O Grupo Desportivo de Sao Domingos
O Presidente da Direcgao

Joaquim Leitdo

(Aprovada por unanimidade)

Regulamento Municipal
de Apoios ao Associativismo

Proposta de aprovacdo das candidaturas
apresentadas e dos montantes propostos.

PROPOSTA n.2 236/2008
Considerando que:

De acordo com o estipulado no quadro de
competéncias das autarquias locais,
nomeadamente nas alineas a) e b) do n.2 4 do
artigo 64.% da Lei n.2 169/99, de 18 de Setembro, é
funcdo da Camara Municipal de Loures definir e
desenvolver uma politca que promova o
aparecimento e a realizagao de projectos culturais,
recreativos, sociais e desportivos de iniciativa dos
cidadaos, de reconhecida qualidade e interesse
para o Concelho. Para tal, foi criado o
Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo,
que definiu os tipos e as formas de concesséo de
apoios da edilidade ao Movimento Associativo, em

areas que nao sado objecto de Protocolos
especificos.

Tenho a honra de propor:

candidaturas
montantes

Que sejam
apresentadas e o0s
propostos, ...

aprovadas as
respectivos

Loures, 17 de Marco de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural

(a) Ricardo Leao

FREGUESIA DE BUCELAS

Fabrica da Igreja de Bucelas
Accoes Pontuais: € 2.500,00
Total: € 2.500,00

Associacao Recreativa Cultural de Vila de Rei
Actividade Regular/DDC: € 2.494,00
Actividade Regular/DD: € 2.767,50

Total: € 5.261,50

Uniao Cultural Recreativa da Chamboeira
Actividade Regular/DDC: € 1.994,00
Actividade Regular/DD: € 1.170,00

Total: € 3.164,00

Grupo Musical e Recreativo da Bemposta
Actividade Regular/DDC: € 3.491,59
Actividade Regular/DD: € 2.062,50

Total: € 5.554,09

Banda Recreativa de Bucelas
Actividade Regular/DDC: € 1.994,00
Actividade Regular/DD: € 1.320,00
Total: € 3.314,00

Casa do Povo de Bucelas
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 4.092,00
Total: € 4.592,00
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Clube de Futebol “Os Bucelenses”
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 2.322,00
Total: € 2.822,00

FREGUESIA DE FANHOES

Sociedade Recreativa de Casainhos
Actividade Regular/DDC: € 1.994,00
Actividade Regular/DD: € 2.500,95
Total: € 4.494,95

Fabrica da Igreja de Fanhoes
Accodes Pontuais: 894,00
Total: 894,00

FREGUESIA DE FRIELAS

Rancho Folclorico Etnografico “Os Frieleiros
Actividade Regular/DDC: € 1.000,00
Total: € 1.000,00

Uniao Desportiva de Ponte de Frielas
Actividade Regular/DD: € 5.184,00
Total: € 5.184,00

Sport Clube de Frielas

Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 8.322,00
Total: € 8.822,00

FREGUESIA DE LOURES

Organizacao de Festas de Torre dos Trotes
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Total: € 500,00

CCD - Centro de Cultura e Desporto do
Pessoal da Camara e Servicos Municipalizados
de Loures

Actividade Regular/DDC: € 1.000,00

Actividade Regular/DD: € 1.092,00

Total: € 2.092,00

Infantado Futebol Clube
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 6.806,00
Total: € 7.306,00

Sporting Clube de Pinheiro de Loures
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 2.500,00
Total: € 3.000,00

Associacao Cultural e Desportiva de S.
Sebastiao de Guerreiros

Actividade Regular/DD: € 762,75

Total: € 762,75

Sociedade Filarmdnica Uniao Pinheirense
Actividade Regular/DDC: € 2.494,00
Actividade Regular/DD: € 288,00

Total: € 2.782,00

Grupo Cultural e Recreativo Murteirense
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 2.500,00

Total: € 3.000,00

Associacao Portuguesa de Capoeira
Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 1.434,00

Sociedade Recreativa de Beneficéncia
Montemorense

Actividade Regular/DDC: € 500,00

Actividade Regular/DD: € 1.800,00

Total: € 2.300,00

Associacao Cultural Recreativa da Mealhada
Actividade Regular/DD: € 2.217,00
Total: € 2.217,00

Grupo Sportivo de Loures
Actividade Regular/DD: € 9.760,00
Total: € 9.760,00
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Centro Cristao da Cidade
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Total: € 500,00

AJAC

Deslocacoes ao Estrangeiro - Juventude: €
5.800,00

Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 7.234,00

FREGUESIA DE LOUSA

Grupo Desportivo de Lousa
Actividade Regular/DDC: € 2.494,00
Accdes Pontuais: € 10.359,50
Total: € 12.853,50

Grupo Desportivo de Casais do Forno
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 900,00
Total: € 1.400,00

Grupo Recreativo de Cabeco de Montachique
Actividade Regular/DDC: € 1.000,00
Total: € 1.000,00

FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS
CAVALEIROS

Artessetra
Actividade Regular Juventude: € 500,00
Total: € 500,00

Centro Cultural Social de Santo Antonio dos
Cavaleiros

Actividade Regular/DDC: € 1.994,00

Actividade Regular/DD: € 6.699,25

Total: € 8.693,25

Associacao de Moradores de Santo Antonio
dos Cavaleiros

Actividade Regular/DDC: € 2.494,00

Actividade Regular/DD: € 7.260,00

Total: € 9.754,00

Grupo Desportivo de Sdo Domingos
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 2.814,75
Total: € 3.314,75

Clube Radical das Torres da Bela Vista
Actividade Regular/DD: € 2.118,78
Total: € 2.118,78

Taekwondo Clube de Santo Antonio dos
Cavaleiros

Actividade Regular/DD: € 2.184,00

Total: € 2.184,00

Grupo Desportivo de Pesca de Alto Mar “Os
Magnificos”

Actividade Regular/DDC: € 500,00

Actividade Regular/DD: € 416,00

Total: € 916,00

Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento 495-
Santo Antdnio dos Cavaleiros

Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 1.434,00

FREGUESIA DE SANTO ANTAO DO TOJAL

Grupo Uniao Lebrense

Actividade Regular/DDC: € 2.991,50
Actividade Regular/DD: € 1.092,00
Total: € 4.083,50

Sociedade Recreativa da Manjoeira
Actividade Regular/DDC: € 2.494,00
Actividade Regular/DD: € 7.153,00
Total: € 9.647,00

Centro de Convivio e Cultura Popular
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 1.032,50
Total: € 1.532,50
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Grupo Folclérico Verde Minho
Actividade Regular/DDC: € 1.000,00
Total: € 1.000,00

Sociedade Recreativa e Cultural de Pintéus
Actividade Regular/DDC: € 2.494,00
Total: € 2.494,00

Atlético Clube do Tojal
Actividade Regular/DD: € 9.162,00
Total: € 9.162,00

FREGUESIA DE S. JULIAO DO TOJAL

Grupo Desportivo de S. Julido do Tojal
Actividade Regular/DD: € 4.692,80
Total: € 4.692,80

Zambujalense Futebol Clube

Actividade Regular/DDC: € 500,00

Actividade Regular/DD - Formagao de
Dirigentes Associativos: € 4.010,00

Total: € 4.510,00

FREGUESIA DE APELAGAO

Associacao Desportiva Ledes Apelaconenses
Accoes Pontuais: € 2.913,75
Total: € 2.913,75

Associacao de Colectividades do Concelho de
Loures

Actividade Regular/DDC: € 2.491,00

Total: € 2.491,00

Grupo Recreativo Apelaconense
Actividade Regular/DD: € 1.092,00
Total: € 1.092,00

FREGUESIA DE BOBADELA

Associacao Desportiva Bobadelense
Actividade Regular/DDC: € 2.000,00
Actividade Regular/DD: € 8.021,90
Deslocacoes ao Estrangeiro - DD: € 342,00
Total: € 10.363,90

Corpo Nacional de Escutas — Nucleo Moinhos
de Vento

Actividade Regular Juventude: € 962,50

Total: € 962,50

Corpo Nacional de Escutas — Agrupamento
1243-Bobadela

Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 1.434,00

FREGUESIA DE CAMARATE

Clube Recreativo Ledes de Santo Antonio
Actividade Regular/DD: € 690,00
Total: € 690,00

Acromix Camarate Clube
Deslocacoes ao Estrangeiro - DD: € 3.000,00
Total: € 3.000,00

FREGUESIA DE MOSCAVIDE

Atlético Clube de Moscavide

Actividade Regular/DD: € 3.426,52
Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 4.860,52

Clube Parque das Nacodes

Actividade Regular/DD: € 5.714,00
Deslocacodes ao Estrangeiro - DD: € 700,00
Total: € 6.414,00

Corpo Nacional de Escutas — Agrupamento
582-Moscavide

Deslocacdes ao Estrangeiro - Juventude: €
4.000,00

Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 5.434,00
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A. J. Moscavide
Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 1.434,00

FREGUESIA DE PORTELA

Associacao dos Moradores da Portela
Actividade Regular/DD: € 4.475,00
Total: € 4.475,00

Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento
1287-Portela

Deslocacoes ao Estrangeiro - Juventude: €
3.000,00

Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 4.434,00

FREGUESIA DE SACAVEM

Liga dos Amigos da Mina de S. Domingos
Actividade Regular/DDC: € 2.491,00
Total: € 2.491,00

Cooperativa “A Sacavenense”
Actividade Regular/DDC: € 2.350,00
Actividade Regular/DD: € 6.098,42
Total: € 8.448,42

ANALOR

Actividade Regular/DDC: € 2.491,00
Actividade Regular/DD: € 1.542,00
Total: € 4.033,00

Academia Recreativa e Musical de Sacavém
Actividade Regular/DDC: € 2.491,00
Total: € 2.491,00

AQUIPA

Actividade Regular/DDC: € 2.491,00
Actividade Regular/DD: € 2.241,09
Total: € 4.732,09

Clube de Cacadores de Sacavém
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Total: € 500,00

Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento
905-Sacavém

Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 1.434,00

Paintugal — Associacao Portuguesa Paintugal
Recreativo

Actividade Regular/DD: € 315,00

Total: € 315,00

CSEPDC

Actividade Regular/DDC: € 1.000,00
Actividade Regular/DD: € 2.688,00
Total: € 3.688,00

FREGUESIA DE SANTA IRIA DE AZOIA

Sociedade Recreativa Musical 1.2 de Agosto
Santa Iriense

Actividade Regular/DDC: € 2.491,00

Actividade Regular/DD: € 6.640,00

Total: € 9.131,00

Atlético de Via Rara
Actividade Regular/DDC: € 2.400,00
Total: € 2.400,00

Associacao de Paraquedistas de Loures
Actividade Regular/DD: € 2.000,00
Total: € 2.000,00

Clube de Futebol de Santa Iria
Actividade Regular/DD: € 4.960,00
Total: € 4.960,00

Uniao Cultura e Acgéao
Actividade Regular/DD: € 1.139,75
Total: € 1.139,75
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AGITA
Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 1.434,00

FREGUESIA DE S. JOAO DA TALHA

Grupo Desportivo Recreativo Coracées de Vale
Figueira

Actividade Regular/DDC: € 2.491,00

Actividade Regular/DD: € 1.813,75

Deslocacoes ao Estrangeiro - DD: € 4.000,00
Total: € 8.304,75

Motoclube do Oriente

Actividade Regular/DDC: € 2.491,00
Actividade Regular/DD: € 1.120,00
Total: € 3.611,00

Clube de Atletismo de Vale Figueira
Actividade Regular/DD: € 1.260,00
Total: € 1.260,00

FREGUESIA DE UNHOS

Associacao Recreativa Musical 1.2 de Maio -
Catujal

Actividade Regular/DDC: € 2.491,00

Total: € 2.491,00

Juventude Mariana Vicentina
Actividade Regular Juventude: € 752,50
Total: € 752,50

Associacao Desportiva Cultural do Catujal
Actividade Regular/DD: € 320,00
Deslocacoes ao Estrangeiro - DD: € 1.275,00
Total: € 1.595,00

Associacdo de Melhoramentos Recreativo do
Talude

Actividade Regular/DD: € 3.444,00

Actividade Regular Juventude: € 1.434,00
Total: € 4.878,00

Sociedade Recreativa Catujalense
Actividade Regular/DD: € 5.184,00
Total: € 5.184,00

Sociedade Recreativa Familiar Unhense
Actividade Regular/DDC: € 500,00
Actividade Regular/DD: € 250,00

Total: € 750,00

TOTAIS GERAIS

Actividade Regular/DDC: € 71.592,09

Accoes Pontuais: € 16.667,25

Actividade Regular/DD: € 167.427,21
Deslocacodes ao Estrangeiro - DD: € 9.317,00
Deslocacodes ao Estrangeiro - JUV: € 12.800,00
Formagdo de Dirigentes Associativos: €
4.010,00

Actividade Regular Juventude: € 17.989,00

TOTAL: € 299.802,55

(Aprovada por unanimidade)

ISENGCAO DO PAGAMENTO DE TARIFAS

PROPOSTA n.2 239/2008

Considerando que: O GARSE, no ambito das suas
competéncias, acompanha e apoia as entidades
de caracter social concelhias, no desenvolvimento
da sua actividade,

tenho a honra de propor a isengao das tarifas de
utilizacdo da sala de estudio da Casa da Cultura
de Sacavém, no valor total de € 34,47€, a
Cooperativa Sécio-Educativa para o}
Desenvolvimento Comunitario (CSEPDC), para a
realizacdo de Accao de Formacéao sobre Violéncia
Domeéstica, no proximo dia 5 de Maio, das 15:00h
as 18:00h, conforme informacédo técnica com o
registo E/49436/2008, de 15/04/08, ....

Loures, 16 de Abril de 2008

MUNICIPAL

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS

30 de ABRIL 47
de 2008



O Vereador,
(a) Antonio Pereira

(Aprovada por unanimidade)

PROPOSTA n.? 240/2008

Considerando que o GARSE, no ambito das suas
competéncias, acompanha e apoia as
Associagcdes de Imigrantes concelhias, no
desenvolvimento da sua actividade,

tenho a honra de propor a isengdo das tarifas de
utilizagcdo da Sala Estudio da Casa da Cultura de
Sacavém, no valor total de € 96,44, a Associagao
Unida e Cultural da Quinta do Mocho, para
realizagdo da ceriménia de tomada de posse dos
6rgdos sociais, conforme informagdo técnica n.°
18/GARSE/CCS/CNM, de 01/04/08, ....

Loures, 16 de Abril de 2008
O Vereador,
(a) Antdnio Pereira

(Aprovada por unanimidade)

PROPOSTA n.2 241/2008
Considerando que:

O Grupo Dramatico e Recreativo Coragdes de
Vale Figueira vai realizar, no dia 5 de Abril de
2008, a 13.2 Edicao do Gimnocoragdes.

Que a realizacdo de actividades pontuais é
passivel de ser apoiada pelo Municipio, conforme
disposto no artigo 24.%, alinea 2, do Regulamento
Municipal de Apoios ao Associativismo.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal de Loures, nos termos
do previsto na alinea j) do n.2 1 do art.2 64.° da Lei
n.e 169/99, de 18 de Setembro, alterada e
republicada pela Lei n.2 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, delibere aprovar a isen¢do do pagamento
das tarifas referentes a utilizagcdo do Pavilhdo José
Gouveia, no valor total de € 176,07 ( cento e
setenta e seis euros e sete céntimos).

Loures, 31 de Marco de 2008

O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

PROPOSTA n.2 242/2008
Considerando que:

A Turma do 12.2 4L da Escola Secundaria José
Afonso solicitou a utilizagdo do antigo Cine-Teatro
de Loures nos dias 4 e 6 de Dezembro, desde 25
de Janeiro até dia 22 de Maio, as tergas-feiras,
das 10H15 as 11H45, e dia 23 de Maio durante a
manha, para apresentacdo do ftrabalho final,
requerendo no mesmo pedido, em anexo, a
isengéo de tarifa de cedéncia da sala;

Considerando que:

As expressodes artisticas desempenham um papel
pedagdgico fundamental no desenvolvimento
pessoal e social dos jovens e, na sequéncia dos
varios apoios que a autarquia tem vindo em
continuidade, a apoiar projectos no ambito da
expressao dramética, clubes, area de projecto, ou,
outras actividades de complemento curricular;

Considerando que:

A Turma do 12.° 4L da Escola Secundaria José
Afonso pede a utilizagdo do antigo Cine-Teatro de
Loures durante grande parte do ano lectivo
presente, demonstrando um trabalho de
continuidade e ndo uma acc¢éo pontual;

Considerando que:

De acordo com o previsto na tabela de tarifas em
vigor, o valor total da utilizacdo implica o
pagamento de € 136,00 (cento e trinta e seis
euros);

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal, nos termos previstos na
alinea j) do n.2 1 do artigo 64.° da Lei n.? 169/99,
de 18 de Setembro, delibere aprovar a isencéao do
pagamento das aludidas tarifas provenientes da
utilizagdo da sala do antigo Cine-Teatro de Loures
nos dias solicitados, por parte da Turma do 12.°
41, no valor de € 136,00 (cento e trinta e seis
euros);
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Loures, 3 de Abril de 2008
O Vereador do Departamento Sociocultural
(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

RECURSOS HUMANOS

Proposta de remuneracdo do elemento do Jdri
previsto na alinea c¢) do n.2 1 do artigo 9.°-A do
Decreto-Lei n.? 93/04, de 20 de Abril, na redacc¢éao
dada pelo decreto-lei n.? 104/2006, de 7 de Junho.

PROPOSTA n.2 245/2008

Proposta de Remuneragao do Elemento do Juri
previsto na alinea c) do n.? 1 do art.? 9.2-A do
Decreto-Lei n.% 93/04, de 20/04, na redacc¢édo dada
pelo Decreto-Lei n.% 104/2006, de 07/06.

Considerando que:

Na Administragéo Local, o regime de recrutamento
para os cargos de direccdo intermédia dos 1.2 e
2.2 graus é, por forca do disposto no DL 93/2004,
de 20/04, feito nos termos previstos na Lei 2/2004,
de 15/01: os titulares sdo recrutados por
procedimento concursal;

No referente a composi¢éao do juri rege o disposto
naquele DL 93/2004 na nova redac¢ao dada pelo
DL 104/2006, de 07/06, onde na alinea c) do n.? 1
do art.® 9.°-A se prevé que o juri do concurso
integre uma pessoa de reconhecida competéncia
na area funcional respectiva, designado por
estabelecimento de ensino de nivel superior ou
por associagao publica representativa da profissao
correspondente;

Nos termos do n.? 3 do mesmo art.? 9.2-A, quando
tal elemento do juri ndo seja vinculado a
Administragao Publica é-lhe devida remuneragéo a
fixar pela Camara Municipal, cujo montante nao
pode ser superior ao fixado nos termos do art.®
21.2 da Lei 2/2004, de 15/01, redac¢édo dada pela
Lei 51/2005, de 30/08;

Essa remuneracdo foi fixada por Despacho do
Ministro das Financas e do Estado: Despacho
26901/2005 (2.2 série) e publicado no DR, Il Série,
de 29/12/2005;

Proponho que:

1. Ao elemento do jari referido na alinea c¢) do n.?
1 do artigo 9.%-A do DL 93/2004, de 20/04, na
redacgdo dada pelo DL 104/2006, de 07/06,
que nao seja vinculado a Administragao
Publica, seja devida uma remuneracido de
montante equivalente a 25% do indice 100 da
escala salarial das carreiras de regime geral
por cada sessdo a que esteja presente:

a. Até ao maximo de 100% daquele indice,
quando o nimero de candidatos seja igual ou
inferior a 10; ou

b. Até ao maximo de 150% daquele indice,
quando o numero de candidatos seja
superiora 10.

2. Ao elemento do juri referido no nudmero
anterior, seja ainda devido o abono de ajudas
de custo e o0 reembolso das despesas de
transporte realizadas, processados nos termos
e nos valores anualmente fixados para os
funcionarios  publicos com  vencimentos
superiores ao indice 405 da escala salarial das
carreiras de regime geral.

O Vereador
do Departamento de Recursos Humanos
(a) Antonio Pereira

(Aprovada por unanimidade)

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUA E SANEAMENTO DE LOURES

Proposta de ratificagdo de contrato de
arrendamento rural a agricultor autonomo.

PROPOSTA n.2 246/2008

Contrato de Arrendamento Rural
a Agricultor Auténomo - Vicente Malhao Aires

Proposta de ratificacdo da deliberagdo do
Conselno de Administragdo dos  Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento de
Loures, tomada na sua 42.2 Reunidao Ordinaria,
realizada em 16 de Abril de 2008, incidente sobre
Contrato de Arrendamento Rural a Agricultor
Auténomo celebrado com o Sr. Vicente Malhao
Aires.

MUNICIPAL

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS

30 de ABRIL 49
de 2008




Contrato de Arrendamento Rural
a Agricultor Autonomo

Entre:

1. Céamara Municipal de Loures, com sede na
Rua llha da Madeira, n.? 2, 2670-442 Loures,
representada pelo Presidente da Céamara,
Eng.® Carlos Teixeira, designado por primeiro
contratante

2. Vicente Malhdo Aires,
segundo contratante,

, designado por

E celebrado e reciprocamente aceite o presente
contrato de arrendamento rural, o qual se rege nos
termos do clausulado subsequente e
subsidiariamente pela legislacédo aplicavel:

CLAUSULA 1.2

O 1.2 outorgante é dono e legitimo possuidor do
seguinte imoével: prédio rustico com a area de
8.697 m? ..., sito em Cova da Raposa, Sete
Casas, Freguesia de Loures, Concelho de Loures,
sendo parte do terreno descrito na Conservatéria
do Registo Predial de Loures sob o n.2 32375 e
inscrito na matriz respectiva sob o artigo 5.2 da
seccao U;

CLAUSULA 2.2

Pelo presente contrato o 1.2 outorgante da de
arrendamento rural ao 2.2 outorgante o prédio
rustico acima identificado;

CLAUSULA 3.2

O prédio ora dado de arrendamento destina-se,
exclusivamente, a exploracdo agricola do 2.°
outorgante, o qual reconhece que o0 mesmo realiza
cabalmente o fim a que é destinado, ndo podendo
dar-lhe outro uso, nem subloca-lo, subarrenda-lo,
empresta-lo ou cedé-lo por comodato, total ou
parcialmente ou, ainda, ceder a sua posicao
contratual, sem autorizacdo escrita do 1.°
outorgante, reconhecida notarialmente;

CLAUSULA 4.2

O presente Contrato é celebrado pelo periodo de 7
anos, considerando-se sucessivamente renovado
por periodos de 1 ano, nos termos da lei e tem o
seu inicio no dia 1 de Janeiro de 2005.

CLAUSULA 5.2

A renda anual é de € 100,00 (cem euros) sendo
paga até ao dia 8 do més de Janeiro de cada ano
de vigéncia, através de pagamento a efectuar na
Tesouraria dos Servigos Municipalizados de
Loures ou por transferéncia bancaria e sera
objecto das legais actualizagbes anuais;

CLAUSULA 6.2

No que ndo se encontra especialmente previsto
neste Contrato serdo aplicadas as disposicdes
legais pertinentes, designadamente as constantes
do Dec.-Lei n.? 385/88, de 25 de Outubro;

CLAUSULA 7.2

Para resolucdo dos litigios emergentes do
presente Contrato é competente o Tribunal
Judicial da Comarca de Loures, com expressa
exclusao de quaisquer outros.

O presente Contrato € feito em dois exemplares,
ambos valendo como originais, os quais vao ser
assinados por o Presidente da Camara de Loures,
Eng.® Carlos Teixeira em representacdao do 1.°
outorgante e pelo 2.2 outorgante, sendo um
exemplar entregue a cada uma das partes.
Loures, 2 de Janeiro de 2005
O representante do 1.2 outorgante

O 2.2 outorgante

(Aprovada por unanimidade)

GESLOURES
Gestao de Equipamentos Sociais, EM

Documentos de prestacdo de contas da
GeslLoures — Gestdo de Equipamentos Sociais,
EM, relativos ao exercicio de 2007.

PROPOSTA n.2 244/2008

GesLoures
Gestao de Equipamentos Sociais, EM

Documentos de Prestacao de Contas
do exercicio de 2007
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Documentos de Prestagdo de Contas do ano de
2007, aprovados em Reunido do Conselho de
Administragdo de GesLoures — Gestdao de
Equipamentos Sociais, EM, realizada em 26 de
Margo de 2008.

Certificacdo Legal de Contas e Relatério e Parecer
do Fiscal Unico.

(Aprovados por maioria)

"Q PRESIDENCIA

DESPACHO n.2 18/PRES
de 21 de Abril de 2008

Nomeacao em regime de substituicao
como Chefe da Divisao de Planeamento
e Controlo de Actividades

No uso da competéncia prevista na alinea a), do
n.? 2, do art.® 68.%, da Lei n.? 169/99, de 18 de
Setembro e de acordo com o previsto no art.? 27.°
da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela
Lei n.2 51/2005, de 30 de Agosto e alinea b) do n.®
1 do art.® 10.2 do Decreto Lei n.® 93/2004, de 20 de
Abril, alterado pelo Decreto Lei n.® 104/2006, de 7
de Junho, determino a nomeacdo em regime de
substituicdo, por urgente conveniéncia de servico,
do Técnico Superior de Gestao de 2.2 classe, Rui
Miguel dos Santos, como Chefe da Divisdao de
Planeamento e Controlo de Actividades, a partir de
1 de Abril de 2008.

O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

DESPACHO n.2 019/PRES
de 23 de Abril de 2008

Pessoas colectivas contratadas
em regime de avenca
para o exercicio de profissoes liberais
- retribuicdo certa mensal

Considerando que:

O artigo 35.2 da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, veio prever no n.? 2 do seu artigo 35.°
nomeadamente na alinea b), que a celebracéo de
contratos de tarefa e de avenca apenas pode ter
lugar, em regra, quando (além de outros
requisitos) o trabalho seja realizado por uma
pessoa colectiva;

Esta disposigdo veio introduzir uma profunda
modificacdo na pratica da generalidade das
autarquias locais, em que, sempre, foi
predominante a contratacdo de pessoas
singulares, em regime de avencga, para 0 exercicio
de profissoées liberais;

Nos termos do n.? 6 do mesmo artigo 35.2 da Lei
n.2 12-A/2008, o contrato de avenga tem como
objecto prestacoes sucessivas no exercicio de
profisséo liberal, com retribuicao certa mensal;

Dado que, nos termos legais, a retribuicdo dos
avengados singulares se efectua através de
verbas de pessoal, a pontualidade do
cumprimento dessa prestacdo mensal tem sido
assegurada através do sistema de pagamento das
retribuicbes dos recursos humanos;

Porém, com a. mudanca legislativa operada,
passando a ser regra a contratagdo de pessoas
colectivas em regime de avenca, 0s respectivos
pagamentos serdo assegurados no ambito da
Divisdo Financeira, de acordo com a distribuigdo
de fungbes feita pela organizacdo dos servigos
municipais de Loures;

Uma vez que, nos termos das citadas disposicoes
legais, se mantém a caracteristica inerente a estes
contratos, de retribuicdo certa mensal, é possivel
simplificar a rotina dos pagamentos
correspondentes, evitando, simultaneamente,
sobrecarregar o circuito dos demais pagamentos
da Camara Municipal de Loures;

Face ao exposto, ao abrigo do estatuido na alinea
h) do artigo 68.% e do artigo 72.2, ambos da Lei n.®
169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada
pela Lei n.2 5-A/2002, de 11 de Janeiro, determino
0 seguinte:

MUNICIPAL

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS

30 de ABRIL 51
de 2008



A Divisdo Financeira devera estudar, propor e
aplicar um sistema especifico que assegure a
regularidade do pagamento mensal das
retribuicbes das pessoas colectivas, contratadas
em regime de avenga para 0 exercicio de
profissdes liberais, auténomo do sistema geral de
pagamentos das demais despesas.

O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

DESPACHO n.2 021/PRES
de 29 de Abril de 2008

Festas do Concelho/2008

Para os devidos efeitos, nomeio o0s Srs.
Vereadores Jodo Pedro Domingues e Ricardo
Ledo, como coordenadores do Grupo de trabalho,
a constituir, que tem como missdo organizar as
festas do Concelho no ano 2008.

O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

DESPACHO n.2 022/PRES
de 29 de Abril de 2008

Rectificacdao do Despacho n.2 18/PRES -
Nomeacao em regime de substituicao como
Chefe de Divisdo de Planeamento e Controlo

de Actividades

Em referéncia ao despacho n.? 18/PRES, de
21/04/2008, onde se |é “nomeacdo em regime de
substituicdo produzira efeitos a partir de 1 de Abril
de 2008” deve ler-se “nomeacdo em regime de
substituicao produzira efeitos a partir de 1 de Maio
de 2008".

O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

UNIDADES ORGANICAS

FISCALIZACAO
MUNICIPAL

Resumo

do relatorio da actividade
da Fiscalizacao Municipal

Freguesia: Apelacao

Local: Quinta do Roma

EN 250

Tipo de diligéncia: Participagao
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Desaterro, com destruicdo do
revestimento vegetal, e alteragdo da camada do
solo numa area com 60 m*

PF/237-

Freguesia: Bobadela
Local: Rua Anténio Ferreira, frente ao n.° 21
Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/222-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Bobadela
Local: Rua D. Afonso Henriques
Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.t PF/241-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Bucelas

Local: Rua Casal Toneca

Bemposta

Tipo de diligéncia: Participagao
Participacao/ Processo n.t
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Construgdo de barracdo em chapa,
com 42 m?, sem licenca administrativa

PF/216-
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Freguesia: Bucelas

Local: Rua da Republica, 26

Chamboeira

Tipo de diligéncia: Mandado de notificagao
Participacao/ Processo n.2 122/CC/2007
Observacoes: Demolicdo voluntaria de telheiro
executado sem licenciamento, no prazo de 30 dias

Freguesia: Camarate

Local: Rua Particular

Quinta de Santa Rosa

Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Utilizacgdo de armazém, sem
licenga

PF/221-

Freguesia: Camarate

Local: Rua Anténio Aleixo, 6

Bairro de S. José

Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.t
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Execugdo e instalagbes de infra-
estrutura  de suporte a estacéo de
radiocomunicacoes, sem licenciamento

PF/227-

Freguesia: Camarate

Local: Rua Cidade de Viseu, junto ao largo dos
autocarros

Fetais

Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.t PF/228-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transac¢do aposto nos
vidros

Freguesia: Camarate

Local: Rua A, Vila Rodrigues

Fonte da Pipa

Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.t
A/DJUR/FM/08

Observacdes: Utilizagdo de construcdo com
estabelecimento de bebidas, sem licenciamento

PF/229-

Freguesia: Camarate

Local: Rua dos Palmares, junto ao Lote 23-A
Fetais

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/249-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Camarate

Local: Rua da Vitoria, junto ao n.? 23
Bairro do Grilo

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/250-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgcdo aposto nos
vidros

Freguesia: Fanhoes

Local: Rua Anténio Santos Saude e Vida
Ribas de Cima

(frente a Quinta dos Passarinhos)

Tipo de diligéncia: Participacao
Participacao/ Processo n.t
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Colocagao de cartazes publicitarios
em mobiliario urbano (paragem de autocarros),
sem licenciamento

PF/235-

Freguesia: Fanhoes

Local: Largo José Antonio Simdes Fernandes
Tipo de diligéncia: Participagao
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacgoes: Colocagao de cartazes publicitarios
em mobiliario urbano (paragem de autocarros),
sem licenciamento

PF/239-

Freguesia: Fanhoes

Local: Rua Alfredo Dinis

Tipo de diligéncia: Participagao
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observagoes: Colocagao de cartazes publicitarios
em mobiliario urbano (paragem de autocarros),
sem licenciamento

PF/240-
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Freguesia: Fanhoes

Local: Largo da Igreja, junto ao edificio da Sede
da Junta de Freguesia

Tipo de diligéncia: Participagao
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacodes: Colocagao de cartazes publicitarios
em mobilidrio urbano (paragem de autocarros),
sem licenciamento

PF/244-

Freguesia: Loures
Local: EN 115, junto a saida da CREL
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.t PF/233-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Loures

Local: Rua da Fonte de S. Sebastiao
S. Sebastido de Guerreiros

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/234-
A/DJUR/FM/08
Observacdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Loures

Local: Rua A, Lote 25

Bairro da Funcheira,

Montemor

Tipo de diligéncia: Mandado de notificagao
Participacao/ Processo n.2 462/C0O/2007
Observacdes: Estacionamento abusivo de
viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Loures

Local: Avenida das Descobertas, frente ao Lote
47

Infantado

Tipo de diligéncia: Participacao

Participacao/ Processo n.2 PF/243-
A/DJUR/FM/08
Observacdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Loures

Local: Avenida das Descobertas, frente ao Lote
47

Infantado

Tipo de diligéncia: Participacao

Participacao/ Processo n.2 PF/252-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgcdo aposto nos
vidros

Freguesia: Loures

Local: Quinta do Regedor

Tipo de diligéncia: Mandado de notificagao
Participacao/ Processo n.2 1/CC/2007
Observacoes: Demolicao voluntaria da
construgdo executada, com 378 m? em perfis
metalicos

Freguesia: Loures

Local: EN 8, edificio Arsénio Oliveira Sousa
Guerreiros

Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Levantamento de pilares em betédo
armado e execugdo de cofragem, sem
licenciamento

PF/259-

Freguesia: Loures

Local: Rua Anténio Francisco da Silva Porto, 5
Tipo de diligéncia: Participagao
Participacao/ Processo n.t
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Colocagdo de 14 aparelhos de ar
condicionado, sem licenciamento

PF/260-

Freguesia: Loures

Local: Rua de Santo Amaro
A-dos-Caos

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/272-
A/DJUR/FM/08
Observagoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Lousa

Local: Rua Herdis do Ultramar

Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Construgdo de aumento de muro
de vedacéao, sem licenciamento

PF/220-

MUNICIPAL

BOLETIM DE DELIBERAGOES E DESPACHOS

30 de ABRIL 54
de 2008



Freguesia: Lousa

Local: Rua da Liberdade
Montachique

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/232-
A/DJUR/FM/08
Observacdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Portela
Local: Avenida da Republica
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.2 PF/223-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: S. Jodo da Talha

Local: Serro Picao, Lote 8

Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.t
A/DJUR/FM/08

Observacgoes: Utilizagdo de moradia, sem licenga

PF/226-

Freguesia: S. Jodo da Talha
Local: Rua de Santa Teresinha
Bairro da Fraternidade

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.t PF/238-
A/DJUR/FM/08
Observacdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: S. Jodo da Talha
Local: Rua Alfredo Vitorino Costa
Vale Figueira

Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.t PF/261-
A/DJUR/FM/08
Observacodes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: S. Jodo da Talha
Local: Rua Alfredo Vitorino Costa
Vale Figueira

Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.t PF/262-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccao aposto nos
vidros

Freguesia: S. Jodo da Talha
Local: Rua do Vale

Bairro da Fraternidade

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/263-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: S. Jodo da Talha

Local: Rua Méario José Rita Leonardo
Vale Figueira

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/264-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgcdo aposto nos
vidros

Freguesia: S. Jodo da Talha
Local: Rua do Chafariz

Bairro das Fontes

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/266-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgcdo aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém )

Local: Avenida Estado da India

Quinta da Vitéria

Tipo de diligéncia: Mandado de notificagao
Participacao/ Processo n.2 38034/CC/N
Observacoes: Reposicdo de terreno nas
condicbes iniciais, podendo, em caso de
incumprimento, ser determinada a posse
administrativa do imével

Freguesia: Sacavém
Local: Praga da Republica
Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/245-
A/DJUR/FM/08
Observagoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgcdo aposto nos
vidros
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Freguesia: Sacavém
Local: Rua Salvador Allende
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.t PF/246-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Praca da Republica
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.t PF/247-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Praga da Republica
Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.t PF/248-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Rua da Fabrica da Loica de Sacavém
Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.t PF/253-
A/DJUR/FM/08
Observacdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém )
Local: Avenida Estado da India
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.2 PF/254-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccao aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Rua Sport Clube Sacavenense
Tipo de diligéncia: Participacao

Participacao/ Processo n.2 PF/255-
A/DJUR/FM/08
Observagdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Praga da Republica
Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/256-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Praga da Republica
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.2 PF/257-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccao aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém

Local: Rua H

Quinta de S. Jodo das Areias
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.2 PF/258-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccido aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Praga da Republica
Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.2 PF/268-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccao aposto nos
vidros

Freguesia: Sacavém
Local: Rua Miguel Bombarda
Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/269-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros
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Freguesia: Santa Iria de Azéia

Local: Avenida Infante Santo, junto & Rua da
Ponte

Bairro da Portela da Azdia

Tipo de diligéncia: Participacao

Participacao/ Processo n.2 PF/217-
A/DJUR/FM/08
Observacdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Santa Iria de Azb6ia

Local: Avenida Infante Santo, junto & Rua da
Ponte

Bairro da Portela da Azdia

Tipo de diligéncia: Participacao

Participacao/ Processo n.2 PF/218-
A/DJUR/FM/08
Observacdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: Santa Iria de Azb6ia

Local: Avenida Infante Santo, junto & Rua da
Ponte

Bairro da Portela da Azdia

Tipo de diligéncia: Participacao

Participacao/ Processo n.2 PF/219-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: Santa Iria de Azbia

Local: Rua 25 de Abril, junto a rotunda da EN
115-5

Bairro da Portela da Azéia

Tipo de diligéncia: Participacao
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacgoes: Colocagdo de unidade moével com
meios de publicidade em espago publico, sem
licenciamento

PF/224-

Freguesia: Santa Iria de Azéia

Local: Avenida Infante Santo, junto & Rua da
Ponte

Bairro da Portela da Azdia

Tipo de diligéncia: Participacao

Participacao/ Processo n.2 PF/230-
A/DJUR/FM/08
Observagdes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccdo aposto nos
vidros

Freguesia: Santa Iria de Azé6ia

Local: Avenida de Santa Iria, frente a Rua de S.
Francisco Xavier

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/242-
A/DJUR/FM/08
Observagoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Santa Iria de Azbia
Local: Rua Zeca Afonso, 8 —r/c Fte.
Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.t
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Exploracdo de estabelecimento de
bebidas, sem licenciamento

PF/265-

Freguesia: Santa Iria de Azb6ia
Local: Praga Humberto Delgado
Bairro Estacal Novo

Tipo de diligéncia: Participagéo

Participacao/ Processo n.t PF/267-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transacgdo aposto nos
vidros

Freguesia: Santo Antdo do Tojal

Local: Rua 1.2 de Maio

Manijoeira

Tipo de diligéncia: Mandado de notificagao
Participacao/ Processo n.2 52046/SCO/2005
Observacoes: Pagamento de coima

Freguesia: Santo Anténio dos Cavaleiros

Local: Terreno publico confinante com a Avenida
Francisco Pinto Pacheco

Tipo de diligéncia: Participagao

Participacao/ Processo n.2 PF/231-
A/DJUR/FM/08
Observacoes: Estacionamento abusivo de

viatura, com indicio de transaccido aposto nos
vidros

Freguesia: Unhos

Local: Avenida das Forcas Armadas, 1, Vivenda
Calma

Catujal

Tipo de diligéncia: Participagéo
Participacao/ Processo n.2
A/DJUR/FM/08

Observacoes: Actividade de venda a retalho de
frutas e hortalicas, sem licenciamento

PF/225-
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Freguesia: Unhos

Local: Rua 25 de Abril, Lote 37
Bairro do Espinhal

Tipo de diligéncia: Participagao
Participacao/ Processo n.
A/DJUR/FM/08

Observacdes: Fechamento de 2 varandas e
escadaria lateral de acesso ao 1.2 andar e
utilizacdo de imével com actividade de Lar de
Idosos, sem licenciamento

10

PF/251-

Freguesia: Unhos

Local: Rua Bartolomeu Dias, Vivenda Nossa
Senhora de Fatima

Tipo de diligéncia: Mandado de notificagao
Participacao/ Processo n.2 81/C0/2008
Observacodes: Publicidade em viatura para venda

Projecto/Acc¢des concluidas

Freguesia: Loures

Local: Rua Anselmo Braancamp Freire, 15 — 2.°
Dt.°

Tipo de diligéncia: Edital n.2 17/08
Observacoes: Demolicido de edificagdo em ruinas

Freguesia: Lousa

Local: EN 8, Freixeira

Tipo de diligéncia: Edital

Participacao/ Processo n.2 510/AS/87
Observacdes: Indeferimento de pedido de
averbamento ao alvara

INFORMACAO

)

SEGURANCA SOCIAL
INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.
Centro Distrital de Lisboa
Servico de Atendimento Local de Loures

Travessa Luis Pereira da Mota, 5
2670-448 Loures

Telefone: 21 982 82 00
Fax: 21 982 82 21

Tipo de Servico: Informativo e Tesouraria
Horario: 2.2 a 6.2, das 09H00 as 16H30

e-mail: CDSSLisboa@seg-social.pt

A Seguranca Social tem também ao dispor dos
cidaddos um site www.seg-social.pt, bem como
um servico denominado “Seguranca Social
Directa” cujo endereco de e-mail é ssdirecta@seg-
social.pt, uma forma rapida de os cidadaos
colocarem as suas questdes a Seguranca Social.

ANUNCIOS

CAMARA MUNICIPAL DE LOURES

.@ AVISO n.2 12899/2008

Concurso externo de ingresso
para admissao a estagio
de um lugar de técnico superior de urbanismo

Para os efeitos convenientes, toma-se publico que
nos termos do n.2 1 do artigo 112.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo, foi determinada a
extincdo do processo de concurso externo de
ingresso para Técnico Superior de Urbanismo, em
virtude de os candidatos terem obtido classificacdo
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negativa, cujo aviso de abertura foi publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.2 5, de 8 de
Janeiro de 2007.

10 de Abril de 2008

Por subdelegacédo de competéncias do Vereador
do Departamento de Recursos Humanos,

a Directora,

(a) Cristina Silva

[Publicado na integra em Diario da Republica,
22 Série, n.2 81, de 24 de Abril de 2008]

i@ AVISO n.2 12900/2008

Concurso externo de ingresso
para provimento de cinco lugares
de assistente administrativo

Para os devidos efeitos, toma-se publica nos
termos dos artigos 33.%, 34.2 e 35.2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, a lista dos candidatos
admitidos no e excluidos do concurso mencionado
em epigrafe.

1) Candidatos admitidos:

Adriano Emanuel Dolbeth Costa Andrade,
Albertina Maria Moleira Martins, Alcina Manuela
Corredoura Vaz Rato, Alda Jacinta Runa Martins
Mesquita, Alda Sofia Cleto Vitor Nunes Silva,
Alexandra Cristina Carvalho Figueiredo, Alexandra
Cristina Fragata Machado, Alexandra Isabel
Fonseca Bucho Duarte, Alexandra Maria Antunes
Cunha, Alexandra Patricia Candeias Calado,
Alexandra Sofia Santos Brandao Freire, Alice Joao
Macana Cardoso, Altamiro Aparecido Ferreira,
Amaro Agostinho Fernandes Vieira, Amina Bachir
Cald, Ana Alexandra Ferreira Ferrinho, Ana
Catarina Batista Henriqueto, Ana Catarina Franco
Silva Serrano, Ana Eunice Reis Domingos, Ana
Filipa Ferreira Costa, Ana Filipa Martins Freire,
Ana Graga Vale Gomes, Ana Isabel Dias Cardoso,
Ana Isabel Mateus Pereira, Ana Lucia Neves
Soares, Ana Llcia Santos Nunes Pereira, Ana
Luisa Caria Monteiro, Ana Luisa Silva Dias, Ana
Margarida Caramelo Silva Milheiro Almada, Ana
Margarida Francisco Sequeira Pereira, Ana
Margarida Martinho Marinho Silva Santos, Ana
Maria Martins Gracio, Ana Maria Viegas Mendes,
Ana Patricia Alves Teixeira, Ana Patricia
Fernandes Pereira Costa, Ana Patricia Pereira
Jorge Rodrigues, Ana Paula Barreiro Silva
Pacheco, Ana Paula Correia Batista Reynaud, Ana

Paula Costa Nabico Rodrigues, Ana Paula Gomes
Cerdeira Fonseca, Ana Paula Martinho Loureiro
Antunes, Ana Paula Rodrigues Menezes, Ana
Raquel Janeiro Santos, Ana Raquel Lopes Costa,
Ana Rita Matias Fernandes Martins, Ana Rita
Pequeno Reis Rodrigues, Ana Rosa Martins
Sardinha Carmali, Ana Rute Cardoso Ferreira, Ana
Sara Ferreira Churro, Ana Sofia Martins Castelo
Lopes, Ana Susana Figueiredo Fonseca Lourenco,
Anabela Alves Cardoso, Anabela Batista Cardoso
Gomes, Anabela Marina Correia Feliciano,
Anabela Martins Marques, Anabela Nunes Soeiro
Raimundo, Anabela Pereira Caetano Gongalves
Costa, Analia Tamissa Cabrita, André Gascon
Cunha, Andreia Colaco Amaro Gongalves
Monteiro Carvalho, Andreia Cristina Campos
Rodrigues, Andreia Filipa Pereira Gongalves,
Andreia Juliana Teixeira Pires, Andreia Margarida
Madeira Venéncio, Andreia Susana Madeira
Abreu, Andreia Teixeira Maia, Angela Isabel Aleixo
Coutinho, Angela Maria Correia Carvalho, Antero
Augusto Martins Seguro, Antonio Alberto Moutinho
Afonso Gomes, Antonio Manuel Carmo Correia,
Anténio Miguel Alves Silva Redondo, Aurea Maria
Silva Jorge, Aurora Fatima Rangel Rodrigues
Fialho, Ausenda Pereira Duarte, Bruno Anténio
Martins Peres, Bruno Filipe Silva Lenhas, Bruno
Miguel Chin Malta, Bruno Miguel Pereira Marques,
Bruno Miguel Santos Costa, Bruno Miguel Silva
Marques, Bruno Miguel Simbes Ferreira, Carina
Jesus Pereira, Carina Pereira Rodrigues Morais,
Carina Sofia Gongalves Fidalgo, Carla Alexandra
Amaro Neves Rocha, Carla Alexandra Martins
Braz Magalhdes, Carla Alexandra Teixeira
Nascimento, Carla Cristina Pratas Semedo, Carla
Denise Lourdes Adam Delgado, Carla Isabel
Sousa Henriques, Carla Maria Esteves Parafita
Frazao, Carla Maria Ferreira Mourato Freire Alves,
Carla Marisa Conceicao Ferreira Raimundo, Carla
Patricia Fonseca Lapa Jesus, Carla Sofia
Carvalho Batista Pinheiro, Carla Sofia Constantino
Xavier, Carla Sofia Costa Tremoco Brito Fonseca,
Carla Sofia Dourado Bento Guerreiro, Carla Sofia
Ferro Alpalhdo, Carla Sofia Rodrigues Miguel,
Carla Sofia Silva Ramos Ferreira, Carla Susana
Valejo Barroso, Carlos Jodo Mourato Crespo,
Carlos Jorge Tomé Matos, Carlos Manuel Batista
Amaral, Carlos Manuel Carmo Silva, Carlos
Manuel Santos Bento, Carmen Jesus Domingos
Martins Cataldo, Cassilda Conceicdo Costa
Gomes Carreiras Cabaco Carrasco, Catarina
Dores Silva Costa, Catarina Nunes Almeida,
Catarina Sofia Simodes Quintas, Catia Alexandra
Morais Alves Baptista Lopes, Catia Conceicdo
Martins Vieira, Céatia Pereira Branco Correia
Diogo, Célia Maria Nunes Santos, Célia Martins
Luis Borges, Celina Marques Garcia, Clara Maria
Rodrigues Lopes Quental, Claudia Caldeira
Seguro, Claudia Cristina Felisberto Coelho,
Claudia Gabriela Domingos Jorge Oliveira, Claudia
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Maria Maravilha Rosa, Claudia Marisa Delgado
Pinto, Claudia Marisa Jesus Marques, Claudia
Raquel Mourato Figueiredo, Claudia Rute Ferreira
Santos Leitdo, Claudia Sofia Andrade Bartolo,
Claudia Sofia Costa Morgado Fernandes, Claudia
Sofia Nunes Moleiro Faustino, Claudia Sofia Silva
Barbosa Vicente, Claudia Susana Calado Aldeias,
Cristiana Marisa Seixas Oliveira, Cristina Isabel
Peixeiro Coelho Malhdo, Cristina Isabel Pires
Cardoso Sanches, Cristina Margarida Carmo
Tomé, Cristina Maria Baeta Oliveira, Cristina Maria
Fernandes Correia Gomes, Cristina Maria Ferreira
Aguiar, Cristina Maria Rocha Costa Marques,
Daniela Alexandra Teixeira Baptista, Daniela Cruz
Simplicio, Daniela Maisa Gomes Cardoso, David
Miguel Espirito Santo Delgado Graga, David
Miguel Oliveira Costa, Denise Lorga Joia, Denise
Pereira Rodrigues, Diana Fradique Oliveira, Diana
Paula Rodrigues Santos, Diana Vanessa Vidal
Ramalho, Dina Teresa Guerreiro Gomes, Diogo
Cunha Vieira Lisboa, Elisabete Luis Melchior,
Elisabete Machado Silva, Elisabete Maria
Fernandes Vieira Costa Silva, Elisabete Maria
Silva Oliveira, Elisabete Marina Pinto Esteves,
Elodie Marie Leal Nascimento, Elsa Maria
Marques Alves Pinto, Elsa Marisa Medeiros
Matias, Elsa Mariza Metelo Marques, Erica Silva
Coelho, Eva lzabel Narciso Castro, Fabio André
Alves Martins, Felicidade Jesus Silva Rei,
Fernanda Maria Carrapatoso Marques, Fernanda
Maria Neto Sacramento, Fernando Jodo Esteves
Franco Martins, Filipa Alexandra Alves Quaresma,
Filipa Castanheira Nunes Preto Ramos, Filipe
Alexandre Lucas Fernandes Meirinhos, Filipe José
Brito Silva, Filipe José Martinho Fernandes Silva
Rolao, Filipe Luis Oliveira Rocha, Flavio Miguel
Antunes Sousa Oliveira, Francisco Pedro Costa
Mendonga Coelho, Gléria Maria Freitas Rocha
Garganta, Gléria Virginia Linhares Gomes Espirito
Santo, Gorete Jesus Valente Coelho Rocha,
Graga Conceigcdo Guedes Domingos, Gracinda
Maria Ramos Isidoro, Helder Jorge Miguel
Jeronimo, Helena Gragca Fernandes Especiosa
Cunha Rodrigues, Helena Isabel Pereira Queiroz,
Helena Maria Jesus Pereira Cabegas Romualdo,
Helena Sofia Macedo Dias, Helga Natasha Abreu
Menezes, Henrique Miguel Ferreira Santos Varela
Morais, Henrigue Santos Vilhena, Herlander
Carmo Andrade Ganhao, Herminia Antunes
Gongalves Pereira, Hugo Alexandre Silva Lopes,
Hugo André Costa Patricio, Hugo Anténio
Fragueiro Marceliano, Hugo Duarte Franco
Santos, Hugo Henrique Gonzales Mascarenhas
Bastos, Hugo Miguel Completo Afonso, Hugo
Miguel Peixoto Marques, llda Mafalda Moutinho
Pinto, Inacia Jesus Veloso Fernandes, Inés Falcao
Costa, lolanda Assungdo Anténio Morais Jobling,
Irene Sequeira Gomes, Isabel Maria Caiadas
Quinta Pinho Dias, Isabel Maria Carvalho Santos,
Isabel Maria Limao Martins Gomes, Isabel Maria

Malhado Ferreira Moutinho, Isabel Maria Miranda
Rainho Varela, Isilda Maria Carvalho Silva, Ivan
Rodrigues Cardoso, Jeronimo Xavier Sousa
Pontes, Joana Carvalho Nobre, Joana Filipa
Rodrigues Faria Lobdo Guicho, Joana Luisa
Rodrigues Gomes Alcantara Santos Ratinho,
Joana Maria Senna Fernandes Santos, Joana
Santos Coelho Pinto, Jodo Bruno Ribeiro Franca
Garrido, Jodo Calos Rosa Mateus Andrade, Jodo
Gustavo Pombas Catrola Franco, Jodo Manuel
Carmo Pires, Joao Manuel Sousa Henriques, Joao
Pedro Pires Costa, Jodo Ricardo Gongalves Jesus
Mendes, Joaquim Manuel Lopes Antunes,
Joaquim Miguel Oliveira Morgado, Joaquina Graga
Luis Fernandes, Jorge Filipe Fonseca Monteiro,
Jorge Miguel Mateus Garcia Frazdo, José Antoénio
Domingos Santos, José Anténio Oliveira
Calheiros, José Antonio Sarmento Medeiros, José
Calos Mendes Santos, José Francisco Pinela
Gamito, José Manuel Gongalves Duarte Pedreno
Ferreira, José Manuel Robalo Marques, José
Matos Pinto, José Miguel Adriano Justo, Josefa
Miriam Soares Cruz, Judite Lopes Oliveira, Judite
Maria Freire Gil Clara Pinto Soares, Juliana
Eugénia Sousa Mesquita Abreu, Laura Manuel
Neto Fonseca Neves, Laura Maria Santos
Azevedo Branco Rodrigues, Laura Maria Saraiva
Marques Alvaro, Liberto Emanuel Sousa Costa
Duarte, Lidia Sofia Patricio Santos Costa, Ligia
Maria Andrade, Liliana Marina Rodrigues
Custddio, Luis Alberto Fortes Melicias, Luis
Alexandre Cristovdo Mascarenhas Silva, Luis
Anténio Lopes Varela, Luis Filipe Cunha Rebelo,
Luis Manuel Dias Silva Costa Matias, Luis Miguel
Fernandes Silva, Luisa Fernanda Rodrigues
Martins, Luisa Isabel Silva Nunes Ciriaco, Magda
Cristina Santinhos Fabela, Magda Sofia Mateus
Pinto, Manuel José Ferreira Aimeida, Marcio Filipe
Bernardo Vieira, Marco André Pereira Pinheiro
Durdes, Margarida Alexandre Rodrigues Silva,
Margarida Maria Santos Calado Rego, Margarida
Raquel Campeédo Nogueira Sequerra, Margarida
Susana Silva Barros, Maria Alexandra Matos
Costa, Maria Alexandrina Carmo Madeira, Maria
Anténia Tavares Rosario, Maria Conceigdo Alipio
Coelho Fonseca, Maria Cristina Almeida
Rodrigues Ferreira, Maria Cristina Magalhaes
Ferreira Neves Sousa, Maria Cristina Viegas
Frederico, Maria Dores Carvalho Moura, Maria
Dulce Silva Caldas Mota Guedes, Maria Dulce
Silva Simbes Marinho, Maria Eduarda Salgado
Fernandes Domingos, Maria Elizabete Santos
Lima, Maria Elizabeth Livramento Rocha, Maria
Fatima Carvalho Rodrigues, Maria Fatima David
Pereira, Maria Fatima Jesus Piedade, Maria
Fatima Martins Costa, Maria Fernanda Pais
Freitas, Maria Filomena Pincha Cruz Rita, Maria
Goreti Moreira Teixeira Garcia, Maria Goreti Silva
Marques, Maria Isabel Almeida Cardoso, Maria
Isabel Pinheiro Rodrigues Reis, Maria Jodo Rosa
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Caldeira, Maria Joao Vinagre Claudino, Maria José
Palminha Meireles Nunes Pereira, Maria José
Soares Ramos Raminhas, Maria José Varela
Cristo, Maria Leonor Santos Gerardo, Maria Luisa
Magalhaes Dias Vila Nova, Maria Luisa Rodrigues
Roberto Pereira, Maria Lurdes Ferreira Damiéo,
Maria Manuela Lopes Fonseca, Maria Manuela
Melo Correia, Maria Manuela Santos Vitorino,
Maria Margarida Oliveira Ramos, Maria Sara
Caseiro Santos Teixeira, Maria Teresa Dias
Cerqueira, Mariana Nunes Rodrigues, Marilia
Anacleto Lourenco Reis, Marilia Emilia Camilo,
Marisa Cristina Silva Teixeira Martins, Marisa
Eliane Martins Miranda, Marisa Loureiro Santos
Martinho, Marisa Nunes Jacinto, Marisa Sofia
Vilela Sande Castro, Marta Andreia Rosario Silva
Morgado, Marta Cristina Pelica Almeida, Marta
Isabel Gléria Silva Varela, Marta Isabel Rebelo
Toscano Pires, Marta Isabel Teixeira Nascimento,
Marta Sofia Santos Pereira, Martina Anunciacao
Martins Lopes Fonseca, Mayra Lassalete Prata
Fernandes, Modnica Alexandra Martins Mesquita,
Ménica Andreia Conceigdo Almeida Duarte,
Ménica Conceicdo Canelas Mendes César,
Ménica Isabel Franco Ferreira, Nadia Sofia Policia
Delgado, Natacha Alexandra Coelho Madeira,
Natalia Maria Baptista Rodrigues Porto, Nelson
Ricardo Rodrigues Delgado Tomas, Neusa
Alexandra Santos Marques, Neusa Ressurreicao
Soares Cruz, Nitocris Balbino Silva, Nuno Anténio
Dourado Rosa, Nuno Filipe Teixeira Rodrigues,
Nuno Gongalo Agostinho Feio, Nuno Miguel
Carapinha Terenas, Nuno Miguel Lourengo Santos
Carreira, Nuno Miguel Roque Guisado, Olga
Marina Costa Cid, Orquidea Alexandra Mendes
Martins, Otilia Maria Jesus Barata Simdes, Patricia
Alexandra Ferreira Nunes Garcia, Patricia Andreia
Duarte Guerra Freitas, Patricia Anjos Cardoso
Monteiro, Patricia Isabel Almeida Simdes, Patricia
Lopes Rocha, Patricia Santos Gaia, Patrick
Oliveira Pitta Simdes, Paula Alexandra Carvoeiro
Silva Rodrigues, Paula Alexandra Roda Fernandes
Anjos, Paula Cecilia Branddao Couto, Paula
Cristina Estévao Diogo Santos, Paula Cristina
Ferreira Castanheira, Paula Cristina Gomes
Ribeiro Antunes, Paula Cristina Justino Ventura,
Paula Cristina Lourenco Estevens, Paula Cristina
Santos Nunes, Paula Cristina Sousa Barata
Pereira, Paula Isabel Jesus Camba, Paula Sofia
Aravjo Morais, Paulo Alexandre Martins Fidalgo,
Paulo Emanuel Coelho Silva Henriques Serrano,
Paulo Jorge Azevedo Carvalho, Paulo Jorge
Braganga Constantino, Paulo Jorge Fonseca
Cardoso Pina, Paulo Jorge Martins Santos, Paulo
Jorge Soares Teixeira, Paulo Sérgio Silva Pereira,
Pedro Filipe Fonseca Mesquita, Pedro Gongalo
Silva Monteiro Costa Neves, Pedro Livio Morais
Barrulas, Pedro Manuel Henriques Silva, Pedro
Manuel Nunes Rodrigues, Pedro Miguel Madeira
Cabeca, Pedro Miguel Santos Antunes, Raquel

Alexandra Lopes Rato, Raquel Maria Gomes
Miranda, Raquel Marques Silva Pinto, Raquel
Mata Gongalves, Raquel Ruivo Freitas, Rejane
Oliveira Holanda Costa, Ricardo Alexandre
Figueiredo Azevedo, Ricardo Filipe Neves Silva,
Ricardo Jaime Realista Santos, Ricardo Manuel
Redinha Monteiro, Rita Alexandra Ferreira
Almeida, Rita Alexandra Palmela Certa, Rita Maria
Carapinha Mauricio Fava, Rita Sofia Correia Silva
Girao, Rosa Marina Mendes Castro, Rosaria Maria
Tata Silveira Belo, Ruben Alexandre Silva Barros,
Rui Alexandre Martins Oliveira, Rui Manuel Silva
Tavares, Rui Pedro Franco Neves, Rui Pedro
Ramalho Lavouras, Rute Filipe Rosario Grou
Costa, Rute Isabel Dinis Garcia Gongalves, Rute
Maria Gongalves Barroca Ramos, Rute Maria
Gregdrio Silvestre, Rute Ruivo Barata, Sandra
Cristina Lopes Gingeira Jesus, Sandra Cristina
Rodrigues Santos Paisana, Sandra Elisabete
Oliveira Bras, Sandra Elisabete Rafael Sousa
Desidério, Sandra Filipa Pereira Amiguinho,
Sandra Isabel Nobre Cardoso Faustino, Sandra
Isabel Santinho Campos, Sandra Isabel Santos
Rosinha, Sandra Laura Viegas Leote Nascimento,
Sandra Lucia Rodrigues Fernandes Resende,
Sandra Maria Almeida Custédio, Sandra Maria
Marques Silva, Sandra Maria Pereira Domingos
Biscoito, Sandra Marilia Moty Sequeira, Sandra
Marina Neves Floréncio Sota, Sandra Verdnica
Fernandes Castro, Sara Cristina Lopes Marques,
Sara Filipa Rodrigues Silva, Sara Patricia Ferreira
Rodrigues Sousa Santos, Sérgio Manuel Duarte
Simbes, Sérgio Manuel Nunes Graga, Silvia
Alexandra Martins Ferrdo, Silvia Alexandra
Mendes Freire, Silvia Fatima Francisco Silva,
Silvia Monteiro Vicente Veneranda, Silvia Patricia
Santos Nazaré, Sofia Alexandra Nunes Correia,
Sofia Andreia Rodrigues Saraiva, Solange Isabel
Ferreira Pinto, Sénia Alexandra Carvalho
Valadares, Soénia Alexandra Chaves Oliveira,
Sonia Cristina Barreira Santos Cataldo, Soénia
Cristina Cardoso Ferreira Correia, Sénia Cristina
Farinha Duarte, Sénia Cristina Martins Brito
Miranda, Sénia Cristina Matos Machado, Sénia
Isabel Paiva Sequeira, Sonia Isabel Reis Almeida
Ferro, Sénia Maria Branco Mendes, Sénia Maria
Martins Santos, Soénia Maria Sequeira Piteira
Ribeiro, Sénia Patricia Fonseca Tavares, Soénia
Paula Silva Moreira, Soénia Pereira Fernandes
Bernardino, Susana Cardoso Silveira Lopes
Silveiro, Susana Claudia Dias Caetano, Susana
Cristina Pereira Alcantara, Susana Cristina Silva
Paulo, Susana Filipa Sousa Martins, Susana
Isabel Miranda Rosalino Terenas, Susana Maria
Lopes Correia, Susana Maria Morrdo Gomes,
Susana Maria Pinto Jorge, Susana Pires Pinhal,
Susete Neves Sousa, Tania Alexandra Martinho
Santos Reis, Tania Braz Rodrigues Pereira, Tania
Carina Silva Mendes, Tania Cristina Alves Peres
Ribeiro, Tania Cristina Salavessa Ferreira, Tania
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Filipa Galheto Fernandes Nunes, Tania Filipa
Rocha Galveia Rodrigues, Tania Patricia Pereira
Marujo, Tania Sofia Medeiros Ricardo, Telmo
Neves Correia Mendes Pires, Teresa Maria
Rodeira Marques, Teresa Maria Rouxinol Santos
Morgado, Teresa Sofia Almeida Barros, Teresa
Susana Mina Fernandez, Tiago Bernardo
Marques, Tiago Jorge Nunes Alves, Valdemar
Emanuel Maria Rodrigues Cruz, Valéria Lucia
Faria Lourengo, Valério Rosario Barros Vaz,
Vanda Jesus Matias Manuel, Vanda Maria
Abrantes Inacio, Vanda Maria Brito Cardoso Lopes
Gongalves, Vanda Marina Lourenco Figueiredo,
Vanda Marina Pereira Carvalho, Vanessa
Alexandra Gongalves Jeremias, Vania Filipa Dias
Ascenséao, Vasco Macedo Rocha Leal, Venancio
Manuel Martins Sousa, Vera Cristina Lages
Serejo, Vera Lucia Farinha Gaspar, Vera Lucia
Jesus Fino Ramos, Vera Lucia Moura Pinto, Vera
Licia Santos Martins, Vera Mobnica Gongalves
Maciel, Vera Monica Torcato Rijo Real, Vera Sofia
Palas Morganheira, Vitor Manuel Alves Brites,
Vitor Raimundo Oliveira Barreto Xavier, Zélia
Fatima Ferreira Romdao, Zélia Maria Nunes
Lourenco e Zita Prazeres Almeida Silva Neves.

2) Excluir os seguintes candidatos:

a) Por ndo possuirem as habilitagbes literarias
legalmente exigidas no aviso de abertura:
Alexandra Sofia Henriques Santos, Ana Maria
Santos Cachulo Henriques, Ana Paula Correia
Soares, Andreia Cristina Ribeiro Pires, Beatriz
Alexandra  Miranda  Domingues, Filipa
Alexandra Rolddao Cabral Licinia Luis
Domingos, Maria Eduarda Salgado Fernandes
Domingos, Maria Graga Santos Balsa
Bancaleiro, Maria Jodo Luizi Lacerda Ferreira,
Maria Lurdes Rodrigues Timéteo Antunes,
Maria Rosario Machadinho Amorim Silva,
Marta Isabel Miranda Domingues, Nélia Maria
Victor Batista, Norberto Martins Mota Oliveira,
Raquel Maria Alves Carmo Rodrigues, Ricardo
Jorge Alves Pereira, Rui Samuel Venancio
Leitao, Sandra Cristina Martins Silva Vicente
Gongalves, Soénia Licia Duarte Manuel,
Susana Cristina Ribeiro Nunes Correia
Ventura, Susana Maria Teixeira Mendes e
Tiago Loivos Santos.

b) Por falta de documento comprovativo de
habilitagbes literarias nos termos do aviso de
abertura: Alexandra Isabel Morais Barrulas,
Ana Isabel Martins Silva Aguiar, Ana
Margarida Ribeiro Oliveira, Anabela Conceigao
Monteiro Lagarto, Carina Claudia Santos
Gomes Fernandes, Carina Maria Santos
Ramos, Catia Miriam Santos Miguens, Catia
Vanessa Faria Vicente, Cecilia Carla Pinheiro
Guedes Curraladas, Claudia Maria Gracia
Dias, Cristina Maria Estrela Roberto, Deolinda

Maria Jesus Gongalves Martins  Silva,
Felicidade Conceigdo Rangel Fialho, Felisbela
Jesus Silva Rei Oliveira, Hélio Valter Costa
Seguro, Joaquim Miguel Fernandes Pinto,
Maria Umbelina Cavacas Pereira, Mariana
Nunes Vilaga, Natalia Margarida Jesus
Cardoso Moras, Nelson Alexandre Langa
Carvalho, Rita Sofia Maciel Vozone Silva, Rui
Filipe Aires Augusto, Sara Patricia Almeida
Antunes e Susana Isabel Fernandes Xavier.

c) Por ndo possuirem as habilitagbes literarias
reconhecidas pelas autoridades
governamentais competentes da republica
portuguesa: Maria Lurdes Pereira Batista.

d) Por terem entregue a candidatura fora de
prazo: Antonio Henrique Victoriano Barreto
Oliveira, Catarina Sofia Silva Milhano,
Francisco Jodo Soares Batista, Sandra Maria
Duarte Henriques Varela e Teresa Marisa
Ferreira Coelho Fernandes.

e) Por ndo mencionarem os requisitos gerais de
admissdo e ndo entregarem o0s documentos
comprovativos dos mesmos: Carla Sofia
Emilio Pinto Borges, Diana Martins Oliveira,
Inés Jesus Mendes e Ricardo Manuel Arsénio
Simdes.

f) Por n&o terem entregue a documentagio
exigida no ponto 13 do aviso de abertura: Alice
Maria Alves Oliveira Caetano, Jorge Paulino
Duarte Moleiro, Lucia Carla Castanheira
Meneses, Sofia Carla Gouveia Bento
Fernandes e Sénia Sofia Aclrcio Figueiras.

g) Por n&do possuirem o requisito geral de
provimento de nacionalidade e as habilitagbes
literarias reconhecidas pelas autoridades
governamentais competentes da republica
portuguesa: Allana Karine Lucena Vieira e
Maria Yolanda Lacerda Azevedo.

h) Por ndo terem entregue a documentacéo
exigida no ponto 13 do aviso de abertura e por
terem entregue a candidatura fora de prazo:
Dario Alexandre Neves Marques e Marta Sofia
Fernandes Marcal.

3) As candidatas Ana Ludovina Vieira Brito e
Maria Isabel Gongalves Nobre Conde pediram
a desisténcia do concurso.

Nos termos da alinea b) do n.® 2 do artigo 34.°
aplicado por remissao do n.? 2 do artigo 35.2 do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, convocam-
se o0s candidatos admitidos ao concurso
mencionado em epigrafe, para a realizacdo da
prova de conhecimentos teéricos, que tera lugar
no dia 31 de Maio de 2008, pelas 10 horas, na
Escola EB 2,3 Luis Sttau Monteiro, sita na Rua
Guilherme Henriqgue Soromenho, em Loures (junto
aos Bombeiros Voluntarios).
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15 de Abril de 2008

Por subdelegacao de competéncias
do Vereador dos Recursos Humanos,

a Directora do Departamento,

(a) Cristina Silva

[Publicado na integra em Diario da Republica,
22 Série, n.2 81, de 24 de Abril de 2008]

@ ANUNCIO DE CONCURSO

Concurso publico para arranjo paisagistico da
Rotunda da Rua do Funchal, em Loures,
consistindo a empreitada na criagdo de uma zona
ajardinada, com espécies arbéreas e algumas
manchas de arbustos e herbaceas, pavimentagao
e iluminacao decorativa.

18 de Abril de 2008

O Vereador do Pelouro da Divisdo de Zonas
Verdes

(a) Jodo Pedro Domingues

[Publicado na integra em Didrio da Republica,
22 Série, n.2 83, de 29 de Abril de 2008]

i@ AVISO n.2 13503/2008

Nomeacao - direito a carreira

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por
despacho do Sr. Presidente da Camara, de 7 de
Abril de 2008, e nos termos da Lei 2/2004, de 15
de Janeiro, republicada pela Lei 51/2005, de 30 de
Agosto, aplicavel a Administracdo Local pelo
Decreto-Lei 93/2004, de 20 de Abril, republicado
pelo Decreto-Lei 104/2006, de 7 de Junho, foi
determinado o provimento na categoria de Técnico
Superior Jurista Assessor Principal da funciondria
Manuela Barreto Lopes, a partir de 8 de Abril de
2008, com dispensa de concurso.

18 de Abril de 2008

Por subdelegacao de competéncias do Vereador
do Departamento de Recursos Humanos,

a Directora do Departamento,

(a) Cristina Silva

.@ AVISO n.2 13504/2008

Alteracao ao Alvara de Loteamento
da Quinta da Nazaré
Flamenga - Santo Antonio dos Cavaleiros
Discusséao Publica

Jodo Pedro de Campos Domingues, Vereador da
Camara Municipal de Loures, torna publico, no
ambito das competéncias que Ihe foram
subdelegadas por despacho n.? 38/PRES do Sr.
Presidente da C. M. Loures, de 08.04.2004, que
submete a discussao publica, pelo periodo de 15
dias Uteis, com inicio a 9 de Maio de 2008 e termo
a 30 de Maio de 2008, nos termos do disposto no
artigo 118.2 do Codigo de Procedimento
Administrativo e no n.% 2 do artigo 27.2 do Decreto-
Lei n.2 555/99, de 16 de Dezembro, com as
alteracbes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
177/200 1, de 4 de Junho, a alteracdo ao Alvara
de Licenga de Loteamento n.? 60/71, da Quinta da
Nazaré - Flamenga, freguesia de Santo Antonio
dos Cavaleiros.

O referido processo podera ser consultado no atrio
do edificio dos Pagos do Concelho e no balcao do
atendimento do edificio do Departamento de
Gestéo Urbanistica.

Quaisquer observagdes ou sugestdes deverao ser
apresentadas através de exposicao escrita,
enderegada ao DGU (Departamento de Gestdo
Urbanistica), a entregar no r/c do edificio sito na
Rua llha da Madeira, n.? 4, 2670 Loures, ou a
enviar, por carta registada com aviso de recepcao,
para aquela morada.

22 de Abril de 2008
O Vereador do Urbanismo,

(a) Jodo Pedro Domingues.

[Publicado na integra em Diario da Republica,
22 Série, n.2 84, de 30 de Abril de 2008]

S/
'@ ANUNCIO DE CONCURSO

Concurso publico para adjudicagéo da elaboragao
do projecto de execugdo e consequente
construgdo da remodelacdo das Piscinas
Municipais de Loures tendo em conta o programa
base, o estudo prévio de arquitectura, o Relatério
de Deficiéncias Funcionais apresentado pela
Céamara Municipal de Loures, bem como a

[Publicado na integra em Didrio da Reptiblica, caracterizagao geologica e geotecnica
22 Série, n.2 84, de 30 de Abril de 2008] apresentada.
[o]
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22 de Abril de 2008
O Vereador do Pelouro das Obras Municipais

(a) Jodo Pedro Domingues

[Publicado na integra em Didrio da Republica,
22 Série, n.2 84, de 30 de Abril de 2008]
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