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22 Sessao Ordinaria,
realizada em 23 de Abril de 2007

MOCAO

Mocao
apresentada pelo Grupo de Representantes
do Bloco de Esquerda

25 de Abril

1. Considerando que no préximo dia 25 de Abril
se comemora o 33°Aniversario da queda do
regime totalitario, anti-democratico e
colonialista de Anténio Oliveira Salazar;

2. Sabendo-se que a Revolugdo dos Cravos
tinha como  pilares fundamentais a
democracia, a justica e a igualdade e pugnava
pelos direitos humanos, pelas garantias e
liberdades dos povos;

3. Atendendo as conquistas quanto aos direitos,
a esperanga e a qualidade de vida, do acesso
universal ao trabalho, a saude, a educacéo, a
cultura, a justica e a habitagao;

4. Reconhecendo as conquistas preconizadas,
nomeadamente a elaboracdo de uma
Constituicdo que assegura a liberdade, a
democracia e a promoc¢ao da igualdade de
oportunidades para todos e para todas;

5. Tendo em conta que a Revolugao de 1974
permitiu aprofundar o desenvolvimento da
democracia, a liberdade de imprensa, o
Estado de Direito, o Poder Autarquico
Democratico, a separagdao de poderes, o
respeito pelos Direitos do Homem e do
ambiente, o estatuto de igualdade de direitos e
deveres entre homens e mulheres, a
liberalizagao do divércio, etc.;

6. Entendendo que a consagracao do direito de
escolha no planeamento familiar na
promulgagdo da nova Lei relativa a
Interrupgé@o Voluntaria da Gravidez, constitui a
vitéria mais recente da luta pela liberdade
individual, um dos marcos fundamentais da
Revolucao de Abril;

7. Assumindo os ideais e valores essenciais
contidos na génese do 25 de Abril como a
convivéncia plurinacional, a paz, a dignidade e
0 desenvolvimento por uma economia
sustentada de pleno emprego e assente na
estabilidade, protec¢éo e igualdade social;

8. Reconhecendo que o exercicio da cidadania
ainda nao se assume pleno, que a saude e a
justica conhecem dificuldades em termos de
celeridade e eficacia, que a educagado e a
cultura ainda ndo se apresentam universais e
que as assimetrias do desenvolvimento do
territério se mantém;

9. Assumindo a necessidade de acrescentar
novos valores aos de liberdade, igualdade,
solidariedade e fraternidade, preconizados por
Abril, no combate sério a pobreza e a exclusao
social e na garantia dos direitos das minorias e
suas identidades, cuja assungdo a
globalizagdo nos impde,

o Grupo Municipal do Bloco de Esquerda propbe
que a Assembleia Municipal de Loures, na sua
reunido de 23 de Abril de 2007, decida:

1. Congratular-se com a passagem dos 33 anos
do 25 de Abril e homenagear e saudar todas as
vitimas da PIDE e do regime de repressao,
muito particularmente os cidadaos do Municipio
de Loures que Ilutaram pela liberdade,
contribuiram e continuam a contribuir para o
aprofundamento do processo democratico
conquistado com a revolucao de 1974;

2. Repudiar qualquer ac¢dao que viole os
principios  consagrados na  Constituicdo
Portuguesa e direitos conquistados, atitudes
contrarias ao espirito do 25 de Abril e a
implantagdo de uma democracia plena;

3. Solidarizar-se com todas as iniciativas cidadas
que promovam 0s valores essenciais
conquistados na Revolugdo dos Cravos,
apelando a participacdo cidadd nos actos
comemorativos do 25 de Abril.

O Grupo Municipal do Bloco de Esquerda

(Aprovada por maioria)
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MOCAO

Mocao
apresentada pelo Grupo de Representantes
do Bloco de Esquerda

1°deMaio

1. Considerando o congresso realizado em Paris
em 1889, onde o Dia Mundial do Trabalho foi
criado, em homenagem a luta de milhares de
trabalhadores dos Estados Unidos da
América, sujeitos a violenta repressao policial
durante a realizacao, trés anos antes, de uma
greve geral no centro industrial de Chicago,
por melhores condi¢gdes de trabalho e na luta
pelas oito horas de trabalho dirias;

2. Sabendo-se que em Portugal este feriado
simbolico esteve suspenso durante a vigéncia
do Estado Novo, tendo sido restaurado com a
revolucdo de Abril de 1974;

3. Atendendo a que no proximo dia 1 de Maio se
comemora o 33° Aniversario do Dia
Internacional do Trabalhador em Liberdade,
data que corresponde a inequivoca
consolidacéo da Revolugéo de Abril;

4. Reconhecendo as vitérias consagradas como
direitos fundamentais na Constituicdo da
Republica, tais como o acesso universal ao
trabalho, o direito de greve, a livre contratagcao
colectiva, contra a inseguranga e a
instabilidade, assim como as conquistas
alcancadas, como a liberdade sindical, a
institucionalizacdo do salario minimo nacional,
a generalizagdo do 13° més, das pensbes de
reforma e dos subsidios de férias e de
desemprego;

5. Assumindo os ideais, direitos e garantias
preconizados no Dia Internacional do
Trabalhador como o pleno emprego, assente
na estabilidade, proteccao e igualdade social,
contra a precariedade e pela justica social;

6. Entendendo que Portugal tem vindo a sofrer
um profundo agravamento da taxa de
desemprego, acompanhado da generalizagdo
de desregulamentacées e precariedades no
trabalho, correspondentes a uma reducgdo de
salarios e perda de direitos individuais e
colectivos;

7. Considerando que as medidas assumidas nos
Ultimos anos constituem retrocessos nos
direitos de quem trabalha, nomeadamente o
projecto  neoliberal da flexiseguranga,
intrinsecamente associados a revisdo do

Cédigo de Trabalho, cujas consequéncias
assumem proporcdes confrangedoras, das
quais se salientam a precariedade laboral e as
assimetrias sociais,

O Grupo Municipal do Bloco de Esquerda propoe
que a Assembleia Municipal de Loures, na sua
reunido de hoje, dia 23 de Abril de 2007, decida:

1. Congratular-se com a passagem dos 33 anos
do 1°de Maio em Liberdade e saudar todas e
todos os trabalhadores do Municipio de
Loures, assim como o0s seus Sindicatos
Representativos;

2. Solidarizar-se com todas as iniciativas cidadas
que promovam os direitos fundamentais
conquistados no 1° de Maio, apelando a
participagdo dos cidadaos do Concelho de
Loures nos actos comemorativos do Dia
Internacional do Trabalhador;

3. Enviar a presente mocao a CGTP, UGT, e aos
sindicatos representativos dos trabalhadores
do Municipio.

O Grupo Municipal do Bloco de Esquerda

(Rejeitada por maioria)

SAUDACAO

Saudacao
apresentada pelo Grupo de Representantes
da Coligacao Democratica Unitaria

Os eleitos da CDU na Assembleia Municipal de
Loures saudam a decisdo do Ministro da Saude
relativa ao ndo encerramento das urgéncias do
Hospital Curry Cabral até a construgdo do novo
Hospital de Loures.

Saddam igualmente as Comissdées de Base de
Saude do concelho que nao cruzaram os bragos e,
em conjunto com a populacdo, se desdobraram
em iniciativas e os mais diversos contactos que
visavam impedir o previsto encerramento das
referidas urgéncias.

Por aqui se vé mais uma vez que lutar pelos
direitos  fundamentais da populagdo tem
resultados.

Os eleitos da CDU,
Assembleia Municipal, 23 de Abril de 2007
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SAUDACAO

Saudacao
apresentada pelo Grupo de Representantes
da Coligacao Democratica Unitaria

25 de Abril e 12 de Maio

No préximo dia 25 comemora-se o0 33.° aniversario
da Revolugéo de Abril ou como o povo lhe chama:
a Revolucéao dos Cravos.

Mais do que comemorar o aniversario, importa
transformar este dia numa afirmacao dos valores e
conquistas do regime democratico nascido
naquela data.

Tal é tao mais importante quando a actuacdo do
actual governo se consubstancia num violento
ataque a generalidade da populagdo portuguesa,
através de medidas que procuram restabelecer

privilégios e interesses de poucos, a custa dos
direitos de muitos.

E necessério reflectir nas realidades actuais no
campo politico e suas consequéncias. Ignorar o
agravamento brutal do desemprego e das
desigualdades e na incapacidade do governo em
resolver os problemas econémicos do pais, seria
cometer um erro gravissimo e ser conivente com
as suas consequéncias devastadoras.

Por isso, ndo s6 em 25 de Abril de 2007, mas em
todos os dias, é tempo de:

- Agir e lutar com uma dinédmica reforcada.

- Com a nossa acgao, reconfirmarmos o0s
valores e conquistas de Abril.

- Recolocar a Democracia nos carris e afastar
do poder quem o usa para subverter e minar o
regime democratico.

- Reclamar Paz, Pao, Trabalho, Democracia e
Liberdade.

Assim, a nossa accado diaria é a melhor
homenagem aos capitdes de Abril e a todos
aqueles que, com a sua resisténcia herdica,
criaram as condicdes para que o 25 de Abril
acontecesse e saisse vitorioso.

E neste contexto, que os eleitos da CDU na
Assembleia Municipal de Loures, na sua reunido
de 23 de Abril de 2007, decidem:

- Saudar a passagem de 33.° aniversario da
Revolucdo de Abril quer pelo que ele
representa por ter liquidado a ditadura
fascista, fazendo jus a mais profundas
aspiragdes dos trabalhadores e do Povo
Portugués e materializando os objectivos da

luta heréica da resisténcia antifascista, quer
pela dindmica revoluciondria criada que
marcou profundamente os fundamentos da
nossa democracia € o regime constitucional
que hoje vigora;

Salientar o conjunto de direitos que constituem
um patriménio da nossa democracia e
fundamentos do regime constitucional:

Liberdade e direitos sindicais,

Direitos de reuniao e de manifestacao,

Direito de greve,

Direito de negociagao colectiva,

Constituicao de comissdes de trabalhadores,
Institucionalizacao do salario minimo nacional;
Generalizagdo do 13° més,

Direito a um més de férias e respectivo
subsidio,

Democratizagéo do ensino,

Universalizagao do direito a seguranca social
e a saude,

Generalizagdo das penstes de reforma e do
subsidio de desemprego;

Participagdo em  mdltiplos  6rgdos e
organismos do Estado.

Que, hoje, 33 anos depois, quando nos
confrontamos com tantos problemas sociais e
grandes dificuldades em afirmar um
desenvolvimento que nos aproxime, de forma
segura, dos nOSSOS parceiros europeus e
quando estamos perante um quadro em que
os melhores valores e ideais da Humanidade
sdo postos em causa pela globalizagdo
capitalista, afirmar Abril, € um objectivo que
deve estar presente, todos os dias, na nossa
acgao;

Que temos uma democracia avangada em
termos politico-constitucionais, mas nao temos
uma sociedade avangada no plano econdémico
e social;

Que o poder politico e econémico insiste num
modelo de crescimento baseado em méo-de-
obra barata, em violentos ataque aos sistemas
publicos da segurancga social, da saude e do
ensino; numa feroz ofensiva contra os direitos
dos trabalhadores, essencialmente por via de
novas pretensdes de alteracdo a Legislacdo
Laboral, assente em facilidade de
despedimentos e de outras medidas
reclamadas pelos interesses do patronato;

O significado e a importancia do projecto
transformador do 25 de Abril impéem que as
comemoragdes do 33% aniversario da
revolugdo tenham uma renovada dignidade e
uma grande adesdo popular, pelo que exorta
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toda a populacdo a
comemoragoes;

participar  nas

- [Essa sera a forma de mostrar a plena
identificacdo dos trabalhadores e do Povo
Portugués com os ideias e valores que estao
na sua génese e a sua firme determinacao de
continuar a lutar para afirmar Abril.

Decidem, ainda, saudar todos os trabalhadores
em luta, nas comemoracdes do 1° de Maio, contra
a desregulacdo e aumento dos horérios de
trabalho e a crescente precariedade, pelos direitos
e pela contratagé@o colectiva, contra o aumento do
custo de vida e reivindicacdo de uma distribuicao
justa da riqueza e, também, em defesa dos
servigos publicos e do servigo nacional de saude.

Loures, 23 de Abril de 2007

Os eleitos da CDU na Assembleia Municipal

REGULAMENTOS MUNICIPAIS

Proposta de aprovacao
do Regulamento de Condecoracoes
do Municipio

Proposta n.2 170/2007

[Aprovada na 82 Reuniao Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 18 de Abril de 2007]

Considerando que:

Decorridos cerca de quatro anos desde a ultima
alteracdo ao Regulamento de Condecoragbes
Municipais, revela-se necessdria a sua revisao de
modo a adapta-lo as realidades institucionais,
sociais e culturais em que vivemos.

As Condecorag¢des Municipais reflectem o aprego
do Municipio por pessoas singulares ou colectivas
cujas acgoes sejam merecedoras de
enaltecimento e proclamagédo publicos, como
reconhecimento do contributo para a divulgagéo e
desenvolvimento do concelho de Loures.

Depois de ouvido o Conselho das Condecoracgdes
Municipais,

tenho a honra de propor a aprovagao do presente
regulamento.

Loures, 12 de Abril de 2007
O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

REGULAMENTO DE CONDECORAG@ES
DO MUNICIPIO

ARTIGO 1°
(Das Medalhas e Insignias)

O Municipio de Loures institui, para galardoar
quem se notabilize no desempenho das suas
actividades, designadamente pelos seus
contributos no ambito social, econémico,
cultural, cientifico, civico ou politico e cujo
mérito deva ser publicamente reconhecido, as
seguintes condecoragoes:

Medalha de Honra do Concelho;

Medalha Municipal de Mérito e Dedicacao;
Medalha Municipal de Mérito Cultural e
Educativo;

Medalha Municipal de Mérito Empresarial;
Medalha Municipal de Mérito Ambiental;
Medalha Municipal de Mérito Desportivo;
Medalha Municipal de Servigos Distintos.

As Medalhas sao:

Em ouro, a de Honra do Concelho;

Em prata dourada, a Municipal de Mérito e
Dedicacao;

Em prata, as restantes.

Todas as medalhas pendem de duas fitas em
seda, afiveladas, sendo uma amarela
debruada a preto e outra preta debruada a
amarelo.

As insignias respectivas sao constituidas por
rosetas bicolores de seda amarela ao centro e
preta na periferia.

As medalhas tém gravadas a classe da
condecoragao e o ano da atribuicao.

ARTIGO 2°
(Conselho)

O Conselho das Condecoragbes Municipais é
um o6rgao consultivo da Cé&mara Municipal,
constituido por um membro de cada partido
politico representado na Assembleia Municipal
e por trés personalidades de reconhecido
mérito intelectual e civico, designadas pelo
Presidente da Camara.

O Conselho redne por convocatéria do
Presidente da Céamara, que presidira,
coadjuvado pelo Secretéario Executivo, o qual
deve ser designado na primeira reunido deste
6rgao consultivo.
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3. O funcionamento do Conselho é assegurado
pelo respectivo Secretario Executivo, com o
apoio do secretariado do Gabinete de Apoio
ao Presidente.

ARTIGO 3°
(Competéncia)

1. Ao Conselho das Condecoragbes Municipais
compete dar parecer, ndo vinculativo, sobre as
propostas de atribuicdo das condecoragdes,
bem como qualquer alteragdo ao presente
regulamento.

2. Para o exercicio da sua competéncia os
membros do Conselho podem solicitar ao
Presidente de Céamara que promova as
diligéncias necessarias a instrucéo
complementar do processo.

3. O Conselho promove anualmente, pelos meios
adequados, a divulgagao publica do presente
regulamento e procede a instrucdo dos
processos de candidatura.

ARTIGO 4°
(Candidaturas)

1. As propostas de agraciamento dirigidas ao
Presidente da Céamara podem  ser
apresentadas pelos membros de Executivo
Municipal, Assembleia Municipal, Juntas de
Freguesia, Assembleias de Freguesia,
organismos oficiais localizados no concelho,
associagdes representativas de interesses
profissionais, sociais, desportivos, econémicos
e culturais, até ao dia 31 de Maio de cada ano.

2. As propostas devem ser fundamentadas
guanto ao mérito e categoria da condecoracao
e dela devem constar os elementos
biograficos relevantes da pessoa proposta
para o agraciamento.

3. Néo tendo sido acolhida pelo Conselho a
proposta de agraciamento e nao sendo
atribuida a condecoracdo, a entidade
proponente serd notificada do resultado da
apreciacao da proposta.

ARTIGO 5°
(Deliberacao)

As Condecoragbes sao atribuidas por deliberacao
da Céamara Municipal, por proposta do Presidente
da Camara e por escrutinio secreto, precedida do
parecer do Conselho das Condecoragoes.

ARTIGO 6°
(Imposicao das Medalhas e Insignias)

As Medalhas Municipais e Insignias sao
entregues em sessdo publica e solene da
Cémara Municipal, convocada para o efeito,
por ocasiao das Comemoragbes do
Aniversario do Concelho.

A Camara Municipal promove a divulgacao
publica da atribuicdo das condecoragbes, a
identificacdo das pessoas agraciadas e
respectiva categoria das Medalhas,
nomeadamente através do Boletim Municipal.

ARTIGO 7°
(Diplomas)

A atribuicdo da Condecoragdo é sempre
acompanhada da emissdo do respectivo
diploma, assinado pelo Presidente da Camara
e autenticado com o selo branco do Municipio.

As atribuicbes das Medalhas Municipais e
Insignias sao registadas em livro proprio.

MEDALHA DE HONRA DO CONCELHO

ARTIGO 8°
(Atribuicao)

A Medalha de Honra do Concelho é atribuida
a pessoas que se tenham destacado no
exercicio de actividades de interesse
excepcional e altamente relevantes para o
Municipio, ou tenham ficado ou estejam
ligadas a vida e a histéria do Concelho de
Loures.

A Medalha de Honra do Concelho pode ainda
ser atribuida, em qualquer momento, a
pessoas que pelas suas qualidades humanas,
intelectuais, politicas ou profissionais, se
tenham destacado no pais ou no estrangeiro,
as quais o Municipio de Loures queira prestar
a merecida homenagem, em sessdo publica
expressamente convocada para o efeito.

A Medalha de Honra do Concelho pode ser
atribuida a titulo péstumo.
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MEDALHA DE MERITO E DEDICACAO

ARTIGO 9°
(Atribuicao)

1. A Medalha Municipal de Mérito e Dedicagao é
atribuida a pessoas que tenham contribuido
de modo relevante para o bem-estar das
populacées; para a promogao dos valores da
justica e da solidariedade ou para a defesa
dos direitos civicos e sociais no ambito do
Concelho.

2. A Medalha Municipal de Mérito e Dedicagao
pode ser atribuida a titulo postumo.

DA MEDALHA MUNICIPAL
DE MERITO CULTURAL E EDUCATIVO

ARTIGO 10°
(Atribuicao)

A Medalha Municipal de Meérito Cultural e
Educativo é atribuida a pessoas que se tenham
notabilizado na valorizacdo das suas gentes, na
divulgacdo de costumes e tradi¢cdes locais ou que
tenham contribuido de forma destacada para a
promocao da cultura ou educag¢do no ambito do
Concelho.

DA MEDALHA MUNICIPAL
DE MERITO EMPRESARIAL

ARTIGO 11°
(Atribuicao)

A Medalha Municipal de Meérito Empresarial é
atribuida a pessoas que pelo seu desempenho e
capacidade empresarial, revelada nos dominios da
gestdo, do comércio, da agricultura, da industria
ou dos servigos, tenham contribuido para a
coesdo social e para o reforgo e inovagdo do
tecido econdmico do Municipio.

DA MEDALHA DE MERITO AMBIENTAL

ARTIGO 12°
(Atribuicao)

A Medalha Municipal de Meérito Ambiental é
atribuida a pessoas que tenham contribuido, pelas
suas actividades ou fungdes, para a conservagao
da Natureza e para a defesa do meio ambiente no
Municipio, de forma publica e notoria.

DA MEDALHA DE MERITO DESPORTIVO

ARTIGO 13°
(Atribuicao)

A Medalha Municipal de Mérito Desportivo é
atribuida a pessoas a quem se reconheca
actuacdo desportiva digna dessa distingdo, que
tenham contribuido de forma destacada para a
divulgagdo, desenvolvimento, formagdo ou
promogao do desporto no Concelho, sejam dele
naturais, nele residentes ou sedeadas.

MEDALHA MUNICIPAL
DE SERVICOS DISTINTOS

ARTIGO 14°
(Atribuicao)

A Medalha Municipal de Servigos Distintos
destina-se a galardoar os trabalhadores do
Municipio, das Juntas de Freguesia do Concelho
ou Empresas Municipais que, no desempenho das
suas funcgdes, tenham demonstrado excepcional
dedicacdo a causa publica e competéncia
profissional ao servico dos interesses dos
municipes.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 15°
(Uso das Medalhas e Insignias Municipais)

1. As Insignias sdo usadas, com a precedéncia
inscrita no presente Regulamento, no lado
esquerdo do peito.

2. Os agraciados poderdo fazer uso das suas
Medalhas em todas as cerimonias e
solenidades em que participem.

ARTIGO 16°
(Renuncia ou proibicado do uso
das Medalhas e Insignias Municipais)

1. Perdem o direito de usar as Medalhas e
Insignias Municipais todos aqueles que:

a) Tenham expressamente renunciado ao seu
uso;

b) Tenham sido condenados em pena de prisdo
efectiva pela pratica de crime doloso, em que
tenha havido prejuizo para o Municipio, por
sentenga transitada em julgado;
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¢) Tenham sido punidos com pena de demissao,
qguando galardoados com a Medalha Municipal
de Servicos Distintos.

ARTIGO 17°
(Intransmissibilidade do direito ao uso
de Medalhas e Insignias Municipais)

1. O direito ao uso de Medalhas e Insignias
Municipais é pessoal e intransmissivel.

2. Exceptuam-se os casos de condecoracdo a
titulo péstumo, em que a Medalha ou Insignia
atribuida é imposta a representante ou familiar
do falecido e pode ser usada apenas no
decurso da respectiva sesséo solene.

ARTIGO 18°
(Entrada em vigor e alteracées)

1. O presente Regulamento apenas pode ser
alterado por proposta da Camara Municipal a
Assembleia Municipal.

2. O presente Regulamento entra em vigor no
ano de 2007.

(Aprovada por maioria, com alteracdo da
redaccdao da alinea c) do n.2 1 do Artigo 19)

NOTA DA REDACGAO: O articulado do Regulamento de
Condecoragdes do Municipio, supra, contempla ja a alteragao

aprovada.

As rectificacbes ao inventario, relativas a anos
anteriores, técnica e contabilisticamente deverao
ser reflectidas no Fundo Patrimonial, e nas contas
de Imobilizado, conforme mapa anexo;

Para que a prestacdo de contas do ano de 2006,
ainda em preparagdo, reflicta de forma fidedigna a
realidade do municipio, esta proposta tera que ser
aprovada pelos Orgaos Municipais — Camara
Municipal e  Assembleia  Municipal, em
conformidade com o estabelecido no ponto 11.3
do POCAL — Decreto-Lei n.? 54-A/99, de 22 de
Fevereiro / Classe 5 e ao ponto 9 do Manual do
Controlo Interno aprovado pela Camara Municipal
em 30/04/2002,

tenho a honra de propor:

Uma correc¢do ao Fundo Patrimonial no valor de €

779.299,12, reflectindo-se em correcgdes no

Imobilizado Corpéreo de € 1.273.651,52, nos Bens

de Dominio Publico de € 311.070,32 e nas

Amortizagbes Acumuladas de € 183.282,08.
Loures, 14 de Marco de 2007

Por delegacao de competéncias
do Sr. Presidente da Camara

O Vereador da Divisdo Financeira

(a) Ricardo Leao

(Aprovada por unanimidade)

GESTAO FINANCEIRA

PATRIMONIO MUNICIPAL

Correccédo ao Fundo Patrimonial

Proposta n.2 113/2007

[Aprovada na 62 Reunido Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 21 de Marcgo de 2007]

Considerando que:

A Divisao de Patriménio Municipal identificou bens
que, conforme exposto na Inf.
030/DPM/SPIGF/SPMS, ... , tecnicamente, torna
necessario proceder a correcgdes contabilisticas;

Demonstragoes financeiras
da Camara Municipal de Loures

Proposta n.2 148/2007

[Aprovada na 72 Reuniao Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 4 de Abril de 2007]

Considerando que:

- Em conformidade com o disposto na alinea c)
do n.® 2 do artigo 53° da Lei n.? 169/99, de 18
de Setembro, alterada pela Lei n.? 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, vimos apresentar
documentos de Prestacdo de Contas
referentes ao exercicio de 2006 -—
Demonstrag¢des Financeiras —ano 2006;
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- A metodologia adoptada na apresentagao
deste documento segue as normas definidas
no POCAL — Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, com a redaccao que lhe foi dada
pela Lei n.? 162/99, de 14 de Setembro e pelo
Decreto-Lei n.2 315/2000, de 2 de Dezembro,

tenho a honra de propor:

As Demonstragbes Financeiras do ano 2006.

Loures, 28 de Margo de 2007

Por delegacao de competéncias
do Sr. Presidente da Camara

O Vereador da Divisdo Financeira

(a) Ricardo Leao

(Aprovada por maioria)

Aplicacao do resultado liquido
do exercicio de 2006

Proposta n.2 149/2007

[Aprovada na 72 Reuniao Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 4 de Abril de 2007]

Considerando:

= Que o regime de gestao financeira a que estéo
sujeitos 0s municipios é o definido pelo Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais;

= Que o regime legal disposto obriga a
apresentagdo dos documentos de prestacao
de contas;

= Que a aplicagdo do resultado liquido do
exercicio integra os documentos de prestacao
de contas anuais,

tenho a honra de propor
que a Camara aprove a proposta de aplicagao do
resultado liquido do exercicio de 2006,
apresentada em conformidade com o disposto no
ponto 2.7.3. do POCAL.

Loures, 2 de Abril 2007

O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

(Aprovada por maioria)

Relatério de Gestao
da Camara Municipal de Loures

Exercicio de 2006
PREAMBULO

O presente relatério foi elaborado de acordo com
as normas estabelecidas no ponto 13 do POCAL,
aprovado pelo Decreto-Lei n* 54-A/90, de 22 de
Fevereiro, e compreende a andlise da situacao
econémico-financeira e orgcamental da Camara,
relativamente ao exercicio de 2006.

As receitas em 2006 totalizaram 93,1 milhdes de
euros, um acréscimo de 3,2% em relacédo a 2005,
e as despesas cresceram 8,7%, totalizando 102,5
milhdées de euros, devido fundamentalmente ao
elevado volume de investimentos efectuados.

As grandes opg¢des do Plano atingiram 53,0
milhdes de euros, com um crescimento que inclui
24,1 milhdes de euros de investimentos, o que
traduz um aumento de 21,7% em relagédo a 2005,
0 maior valor nos Ultimos anos e apenas
financiado pelas transferéncias de capital e pela
poupanca estrutural.

Na Receita, os impostos indirectos representam
53,0%, as transferéncias do Fundo Geral
Municipal, do Fundo Base Municipal e do Fundo
Coesdo mantiveram o mesmo valor de 2005 e
representam 20,8% das receitas e as
comparticipagcbes afectas as Grandes Opgbes do
Plano representam 6,4% das receitas.

Na Despesa, o Pessoal representa 29,4%, tendo
crescido, relativamente a 2005, 1,7%, as
aquisicbes de bens e servigos representam 23,3%,
as transferéncias para as Freguesias representam
9,2%, as transferéncias para os Bombeiros
representam 1,8%, as outras transferéncias 2,3%
e 0s investimentos representam 23,5%.

A poupanca estrutural atingiu 38,1 milhdes de
euros. A divida bancéria diminuiu 5,2 milhdes de
euros, totalizando, em 31 de Dezembro de 2006,
59,9 milhoes de euros.

A execucgdo das Grandes Opcdes em 2006 é de
69,4% e do PPI - Plano Plurianual de Investimento
€ de 57,5%, valores muito superiores aos
verificados no decurso da ultima década.

O Endividamento liquido municipal, em 2006,
decresceu em relagdo a 2005, cumprindo o
estipulado no orcamento geral do estado de 2006.

Através da demonstragao de resultados verifica-se
uma consolidagdo dos resultados operacionais,
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que apresenta um valor de 11,4 milhdes de euros.
Os custos operacionais crescem 2,2%, enquanto
0s proveitos operacionais crescem 15,1%.

Da analise do balango, constata-se que as dividas
a terceiros, em 2005, eram de 96,5 milhdes de
euros, quando, em 2006, sdo de 93,1 milhdes de
euros, o que representa uma redugéo de 3,5%.
Nas dividas de terceiros, verifica-se uma
tendéncia de sentido contrario, em 2005 eram de
18,4 milhdes de euros, quando, em 2006, atingem
28,4 milhdes de euros, significando um acréscimo
de 54,3%. Este agravamento respeita sobretudo
as rendas do imobilizado concessionado a
SIMTEJO (4,8 milhées de euros) e aos montantes
em divida de projectos co-financiados (3,1 milhdes
de euros).

Foi neste quadro de evolugdo econdémico-
financeira que a actuagdo da Camara Municipal se
desenvolveu, em 2006, na prossecu¢do dos
objectivos assumidos, procurando, por um lado, a
optimizacao dos recursos disponiveis, mas tendo
sempre em primeira linha, por outro, a satisfacao
das principais necessidades do concelho e a
melhoria da qualidade de vida das suas
populacdes.

Neste contexto, merecem algum realce, na
actividade da Camara Municipal, em 2006, os
seguintes aspectos:

- Conclusdo da recuperagdo do Palacio dos
Marqueses da Praia e de Monforte;

- Inicio das obras de construgdo do Complexo
de Piscinas da Portela;

- Inicio das obras de construgao da via T5, que
liga Unhos a Sacavém;

- Fase de conclusao da obra de construcao do
Arquivo Municipal de Loures;

- Fase de conclusdo da obra de requalificacdo
da EM 504 (Bobadela-Sacavém);

- Continuagdo das boas praticas de
modernizagdo autarquica do Pelouro do
Urbanismo;

- Alteracbées ao RMEU, em fase de publicagao
em DR;

- Conclusao por parte do Municipio dos Planos
de Urbanizacdo de Santo Antbénio dos
Cavaleiros, de Camarate e de Unhos, bem
como dos Planos de Pormenor de Loures
Nascente, da Quinta de Abelheira e do
Cabeco da Rosa;

- Consolidacdo de procedimentos para a
reconversao de AUGI’s, de elevado grau de
complexidade (sete novos estudos de
reconversiao, emissao de trés alvaras de
licenga de loteamento, acompanhamento de
obras de urbanizacdo em 17 loteamentos...);

- Elaboragédo e conclusdo de estudos para a
revisdo do PDM;

- Revisdo da Carta de condicionantes e
elaboracao de propostas de delimitacdo das
areas da RAN e REN, de uma primeira
delimitagdo dos perimetros urbanos e de uma
versao preliminar do Regulamento;

Para além dos multiplos e diversificados projectos
desenvolvidos em varias areas, designadamente,
na area da educacao (v. gr., acgdo social escolar,
apoio as actividades escolares e conclusdo da
elaboracdo da Carta Educativa do Concelho), na
area social (v. gr., RIAS - Resposta Integrada de
Acc¢éo Social, apoios as IPSS, abertura do CLAII -
Centro Local de Apoio a Integragdo do Imigrante,
apoio as Igrejas e Comunidades de Culto, apoios
a actividades para criangas, jovens e idosos e
acgles visando a inclusdo social), na area do
ambiente (v. gr., promogédo de projectos e planos
de defesa da floresta contra incéndios), no apoio
as diversas actividades dos Bombeiros,
contribuindo para a seguranga, tranquilidade e
bem-estar da populagéo, bem como na promog¢éo
do desenvolvimento turistico.

Entretanto, no quadro de constrangimentos
econémico-financeiros que, alids, caracteriza a
situagdo geral do Pais, ha que prosseguir as
politcas de racionalizagdo de custos, de
contengdo e de controlo orgamental, na esteira do
que se tem vindo a fazer, para assegurar os niveis
de investimento indispensaveis ao
desenvolvimento do concelho, com recurso ao
auto-financiamento e, sempre que possivel, a
parcerias com outras entidades.

Neste ensejo, desejo registar um reconhecimento
especial a Assembleia Municipal e ao seu
Presidente, pela forma como tém assegurado o
relacionamento institucional com o Executivo a
que presido, bem como a todos os Vereadores
eleitos, sem excep¢ao, pelo contributo que deram
para a salvaguarda dos superiores interesses do
Municipio e das popula¢des que nos elegeram.

Também para os Senhores Presidentes de Juntas
de Freguesia, 0s meus sinceros agradecimentos
pela sua disponibilidade permanente para a
concretizacdo dos objectivos tracados pelo
Executivo Municipal, nas suas areas de actuacao.

Aos trabalhadores do Municipio, nunca é demais
realcar o seu empenho, dedicacdo e zelo no
desempenho das suas fungodes.

Loures, 2 de Abril de 2007

O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira
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Proposta n.2 150/2007

[Aprovada na 72 Reuniao Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 4 de Abril de 2007]

Considerando:

= Que o regime de gestao financeira a que estéo
sujeitos 0s municipios é o definido pelo Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais;

= Que, de acordo com o regime disposto, &
obrigatéria a apresentagdo dos documentos
de prestagéo de contas;

= Que o Relatério de Gestdo constitui parte
integrante dessa prestagdo de contas,
devendo as contas dos municipios ser
apreciadas pelo respectivo 6rgao deliberativo,
reunido em sessdo de Abril do ano seguinte
aquele a que respeitam,

tenho a honra de propor

que a Camara delibere em conformidade com o
disposto na alinea c) do n.? 2 do artigo 53° da Lei
n.? 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei
n.2 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a aprovacao dos
documentos de prestacao de contas referentes ao
exercicio de 2006.

Loures, 2 de Abril 2007
O Presidente da Camara

(a) Carlos Teixeira

(Aprovada por maioria)

A publicacao da Portaria n.? 1637/2006, em 17 de
Outubro, que regula o valor da taxa de registo de
cidaddos bem como a sua reparticdo,
regulamentando o disposto na Lei n.? 37/2006;

Que o Municipio pretende dar cumprimento a essa
legislacéo,

tenho a honra de propor:

Que no quadro legal exposto, o Municipio passe a
praticar as seguintes taxas:

Certidao de Registo
emitida nos termos do artigo 14°
da Lei n.? 37/2006, de 9 de Agosto €7,00

Repeticéo (22 via)

desta Certidao de Registo,
em caso de extravio, roubo
ou deterioracéo

do certificado original €750

Loures, 20 de Margo de 2007
O Vice-Presidente
(a) José Augusto Borges Neves

(Aprovada por unanimidade)

APROVISIONAMENTO

PROPOSTA

Lei n.2 37/2006, de 9 de Agosto

Proposta de aprovacdo de taxas a cobrar pelo
registo de cidaddos da Unido Europeia cuja
estadia ultrapasse 3 meses.

Proposta n.2 140/2007

[Aprovada na 72 Reunido Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 4 de Abril de 2007]

Considerando:
A Lei n.? 37/2006, de 9 de Agosto, que regula o

exercicio da livre circulacdo e residéncia dos
cidadaos da Unido Europeig;

Processo n.2 26.063-DA/06

Concurso publico para prestacao de servicos
de vigilancia e seguranca em instalacées
municipais

Proposta de autorizacdo para reparticdo de
encargos financeiros pelo ano econémico de 2008,
e de aprovacdo das minutas de contratos a
celebrar com as empresas Bonne Segur -
Seguranga e Vigilancia Privada, Lda. e CSP —
Companhia de Seguranca Privada, Lda..

Proposta n.2 112/2007

[Aprovada na 62 Reuniao Ordinaria de Camara Municipal,
realizada em 21 de Marco de 2007]

Considerando:

- Nos termos do n.? 1 do artigo 222 do Decreto-
Lei n.? 197/99, de 8 de Junho, a abertura de
procedimento que constitua encargo
orcamental em mais de um ano econémico, ou
em ano que nado seja o da sua realizagao,
designadamente com a aquisi¢cdo de servigos
e bens através da locacdo com opcao de
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compra, locacao financeira, locagdo — venda
ou compra a prestagbes com encargos, nao
pode ser efectivada sem prévia autorizagéo do
respectivo 6rgao deliberativo (Assembleia
Municipal);

- Foi aprovado pela Assembleia Municipal, na
sua 82 Sessao Ordinaria, realizada em 24 de
Outubro de 2006, a reparticido de encargos
financeiros para os anos de 2006 e 2007;

- O prazo de execucao da prestacdo de servigo
de vigilancia e seguranga em instalacdes
municipais € de um ano;

- Atendendo a morosidade dos procedimentos
inerentes ao procedimento por concurso
publico nao foi possivel a conclusdao do
mesmo de forma a celebrar o contrato no
decurso do ano de 2006, estendendo-se a
vigéncia do mesmo até 2008;

- O contrato a celebrar tera efeitos financeiros
nos anos de 2007 e 2008;

- Dado que ndo era previsivel que o presente
assunto produzisse efeitos financeiros no ano
de 2008, sendo certo que se torna urgente a
celebracdo do contrato ainda durante o
presente més,

tenho a honra de propor que a Camara Municipal:

- Delibere aprovar a autorizagdo da reparticao
de encargos também relativamente ao ano de
2008, com consequente ratificacdo por parte
da Assembleia Municipal;

- Delibere, nos termos do artigo 64° do referido
Decreto-Lei, aprovar as minutas dos contratos
a celebrar com Bonne Segur — Seguranca e
Vigilancia Privada, Lda. e CSP — Companhia
de Seguranga Privada, Lda., que fazem parte
integrante da presente proposta.
Loures, 12 de Marco de 2007

O Vereador

(a) Antonio Pereira

(Aprovada por unanimidade)

REPRESENTACAO MUNICIPAL

XVII Congresso da ANMP
Associacao Nacional
de Municipios Portugueses

Eleicdo de Presidente de Junta de Freguesia para
representacdo da Assembleia Municipal no XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses.

(Por maioria obtida mediante escrutinio
secreto, foi eleito o Sr. Antonio José Coelho
Varela, Presidente da Junta de Freguesia de
Unhos)

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUA E SANEAMENTO DE LOURES

Documentos de prestagdo de contas do exercicio
de 2006 dos Servigos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Loures — Balangco e Contas do
Exercicio de 2006, mapas de execugao
orgamental e anexos as demonstragdes
financeiras, Execu¢do do Plano Plurianual de
Investimentos, Relatério de Gestao e Relatério de
Actividades, aprovados em reunido do Conselho
de Administracdo em 4 de Abril de 2007.

Proposta n.2 162/2007
[Aprovada na 82 Reunido Ordinaria de Camara Municipal,

realizada em 18 de Abril de 2007]

Em cumprimento da deliberacdo do Conselho de
Administracéo, de 4 de Abril de 2007, junto envio
para andlise e decisdo, por parte do Executivo
Municipal, os originais dos seguintes documentos
aprovados:

e Balango e Contas do Exercicio de 2006, os
mapas de execucdo orgcamental e 0s anexos
as demonstragdes financeiras.

e Execucao do Plano Plurianual de

Investimentos.
¢ Relatorio de Gestéo.
¢ Relatorio de Actividades
O Presidente do Conselho de Administracao
(a) Carlos Teixeira

(Aprovada por maioria)
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&/C% ANUNCIOS

Y,

CAMARA MUNICIPAL DE LOURES

AVISO n.2 7230/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 95.2 do
Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que a lista de antiguidade do pessoal do
quadro desta Camara Municipal com referéncia a
31 de Dezembro de 2006 se encontra afixada nos
seguintes locais de trabalho:

Pacos do Concelho;

Departamento de Recursos Humanos;
Departamento de Gestéao Urbanistica;
Departamento Sécio-Cultural;
Departamento Administrativo;
Departamento de Obras Municipais;
Oficinas Municipais.

Nos termos do n.? 1 do artigo 96.° do mesmo
decreto-lei, de tal lista cabe reclamag¢do no prazo
de 30 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Diario da Republica.

13 de Marco de 2007
Por delegacao do Presidente da Camara,

o Vereador
do Departamento dos Recursos Humanos,

(a) Antonio Pereira

[Publicado na integra em Didrio da Republica,
22 Série, n.2 77, de 19 de Abril de 2007]

o

9 AVISO n.2 7354/2007

Prorrogacao da requisicao
de Carlos Manuel Martins dos Santos

Para os devidos efeitos, torna-se publico que a
requisicdo de Carlos Manuel Martins dos Santos,
com a categoria de técnico profissional
especialista projeccionista principal, do quadro de
pessoal do Instituto do Cinema Audiovisual e
Multimédia, foi prorrogada por mais um ano, a
partir de 1 de Abril de 2007.

10 de Abril de 2007

Por subdelegacao de competéncias do Vereador
do Departamento de Recursos Humanos,

a Directora,
(a) Cristina Silva

[Publicado na integra em Didrio da Republica,
22 Série, n.2 78, de 20 de Abril de 2007]

o

9 AVISO n.2 7355/2007

Cessacao da requisicao
de Susana Carla Gomes Duarte

Para os devidos efeitos, torna-se publico que a
requisicdo de Susana Carla Gomes Duarte, com a
categoria de técnico superior de design e
comunicagdo de 1.2 classe do quadro de pessoal
dos Servicos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Loures, cessou em 31 de Marco
de 2007.

10 de Abril de 2007

Por subdelegacao de competéncias do Vereador
do Departamento de Recursos Humanos,

a Directora do Departamento,
(a) Cristina Silva

[Publicado na integra em Didrio da Republica,
22 Série, n.2 78, de 20 de Abril de 2007]

o
y; ,
X%/ ANUNCIO DE CONCURSO

Concurso publico para prestagao de servigo para o
controlo preventivo de pragas urbanas (murideos
e espécies da classe insecta e aracnidea), na area
territorial do municipio, pelo periodo de dois anos.

12 de Abril de 2007
O Vice-Presidente da Camara,

(a) José Augusto Borges Neves

[Publicado na integra em Didrio da Republica,
22 Série, n.2 79, de 23 de Abril de 2007]
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